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- บริษัทรายใหญ่ในญี่ปุ่นมีมติปรับขึ้นค่าจ้างสูงท่ีสุดเป็นประวัตการณ์ในการประชุมขึ้นค่าจ้างประจ าปี 

 เมื่อวันที่ 13 มีนาคม 2567 สภาแรงงานเหล็กและโลหะแห่งชาติญี่ปุ่น (Japan Council of Metal 

Workers Union) ซ่ึงมีสมาชิกเป็นผู้ประกอบการรายใหญ่ อาท ิบริษัท Honda Motor และบริษัท Suzuki Motor 

Corporation บริษัท Omron Corporation หรือบริษัทผู้ผลิตชิ้นส่วนประกอบระบบโรงงานอัตโนมัติ ไดม้ติให้          

ปรับขึ้นค่าจ้างสูงที่สุดในรอบ 3 ทศวรรษ โดยบริษัท Toyota Motor Corporation หรือบริษัทผลิตรถยนต์รายใหญ่ 

และเรียกได้ว่าเป็นบริษัทผู้ก าหนดแนวทางการเจรจาค่าจ้างประจ าปี ได้มีมติเห็นชอบความต้องการของสหภาพ

แรงงานของบริษัท Toyota Motor Corporation ได้เรียกร้อง ซึ่งถือว่าสูงที่สุดนับตั้งแต่ปี 2542 จ านวน              

28,440 เยน/เดือน และบริษัท Nissan Motor ไดม้ีมติให้ปรับขึ้นค่าจ้างจ านวน 18,000 เยน/เดือน                   

นับเป็นการปรับเพ่ิมข้ึนสูงสุดเป็นประวัติการณ์ นับตั้งแต่ปี 2548 นอกจากนี้ บริษัท Hitachi ผู้ผลิตเครื่องใช้ไฟฟ้า

รายใหญ่ ได้มีมติให้ปรับขึ้นอัตราค่าจ้างขั้นต ่าจ านวน 13,000 เยน/เดือน ตามที่สหภาพแรงงานของบริษัท Hitachi 

เรียกร้อง ซึ่งนับเป็นการปรับเพ่ิมข้ึนสูงที่สุดนับตั้งแต่ปี 2541 

  ทั้งนี ้ผลการเจรจาปรับขึ้นค่าจ้างประจ าปีระหว่างสหภาพแรงงานและบริษัทรายใหญ่ของญี่ปุ่นประจ าปี 

2567 ถือเป็นปัจจัยส าคัญในการตัดสินใจยุตินโยบายผ่อนคลายทางการเงินพิเศษของธนาคารแห่งชาติญี่ปุ่น (Bank 

of Japan: BOJ) ซ่ึงมีความเป็นไปได้สูงที่ BOJ จะพิจารณายกเลิกนโยบายดังกล่าวในการประชุมคณะกรรมการ 

BOJ ที่จะจัดขึ้นในระหว่างวันที่ 18 – 19 มีนาคม 2567 นอกจากนี้ นายฮิเดโอะ คุมะโนะ หรือหัวหน้า                  

นักเศรษฐศาสตร์ของสถาบันวิจัย Dai-ichi Life Research Institute กล่าวว่า มตเิห็นชอบจากคณะสภาแรงงาน

เหล็กและโลหะแห่งประเทศญี่ปุ่นนั้น เป็นสัญญาณว่า อัตราการปรับขึ้นค่าจ้างเฉลี่ยของปี 2567 จะปรับตัวเพ่ิมขึ้น

จากปีก่อนหน้าจากร้อยละ 3 เป็นร้อยละ 4 และผลการเจรจาปรับขึ้นค่าจ้างของบริษัทรายใหญ่นั้น จะส่งผลต่อ              

การตัดสินใจปรับขึ้นค่าจ้างของบริษัทขนาดกลางและขนาดย่อม (Small and Medium Enterprises: SMEs) ด้วย 

ดังนั้น มีความเป็นไปได้ที่บริษัท SMEs จะยอมปรับขึ้นค่าจ้างเพ่ือเป็นการรักษาจ านวนลูกจ้าง ถึงแม้ผลก าไร                

จะยังไม่ดีขึ้นก็ตาม 

- GDP ญี่ปุ่นของไตรมาสที่ 4/2566 ขยายตัวที่ร้อยละ 0.4 

เมื่อวันที่ 11 มีนาคม 2567 ส านักคณะรัฐมนตรีญี่ปุ่นได้ประกาศตัวเลขมูลค่าผลผลิตมวลรวม

ภายในประเทศ (Gross Domestic Product: GDP) ของไตรมาสที่ 4/2566 (เดือนตุลาคม ถึง เดือนธันวาคม 2566)                    

ว่า เมื่อเทียบเป็นรายปี มีการปรับตัวเพ่ิมข้ึนที่ร้อยละ 0.4 จาก 551.43 ล้านล้านเยน เป็น 558.51 ล้านล้านเยน           

และเม่ือเทียบเป็นรายไตรมาสนั้น มีการปรับตัวเพ่ิมข้ึนที่ร้อยละ 0.1 จาก ล้านล้านเยน จาก 557.98 เป็น                
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558.51 ล้านล้านเยน นับเป็นการขยายตัวครั้งแรกในรอบ 2 ไตรมาส ทั้งนี้ เนื่องจาก การลงทุนของภาคเอกชน

ปรับตัวเพ่ิมข้ึนจากไตรมาสก่อนหน้าร้อยละ 2 อันเป็นผลจากการเพ่ิมข้ึนของการลงทุนทางด้านซอฟแวร์ของ          

บริษัทผลิตยานยนต์ และบริษัทผู้ผลิตเซมิคอนดักเตอร์ ซึ่งต่างก าลังฟ้ืนตัวหลังจากท่ีปัญหาการหยุดชะงักของ              

ห่วงโซ่อุปทานยานยนต์และเซมิคอนดักเตอร์มีแนวโน้มไปในทางท่ีดีขึ้น แต่อย่างไรก็ดี การบริโภคภายในประเทศ                

ซึ่งมีสัดส่วนมากกว่าร้อยละ 50 ของมูลค่า GDP ทั้งหมด ปรับตัวลดลงร้อยละ 0.3 ซ่ึงเป็นการปรับตัวลดลง

ต่อเนื่องกันเป็นไตรมาสที่ 3 เนื่องจาก การลดลงของการซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้า อาทิ เครื่องปรับอากาศ และอาหาร           

แปรรูปที่มีส่วนผสมของอาหารทะเล  
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