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        เพื่อแก้ไขปัญหาความไม่สอดคล้องของทักษะแรงงาน
ดังกล่าว เราจึงควรให้ความสำคัญในด้านการพัฒนา
ทักษะของแรงงาน ซึ่งเป็นรากฐานและตัวแปรสำคัญ
ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ ด้วยการส่งเสริมและสนับสนุน
การเรียนรู้ ตลอดชีวิตด้วยการ Upskill และ Reskill 

       รายงานการสำรวจภาวะการทำงานของประชากร
ในเดือนพฤศจิกายน และเดือนธันวาคม ปี พ.ศ. 2567          
ชี้ให้เห็นว่ามีแรงงานที่มีการศึกษาในระดับอุดมศึกษา 
ซึ่งถือว่าเป็นแรงงานทักษะสูง กลับมีสัดส่วนการว่างงาน
สูงที่สุดทั้ง 2 เดือน รองลงมาคือระดับมัธยมศึกษาและ
ระดับ ปวช. หรือ ปวส. ซึ่งสอดคล้องกับคำอธิบายใน
บทความ “พลวัตและความท้าทายของตลาดแรงงานไทย”
ของสถาบันวิจัยเศรษฐกิจป๋วย อึ๊งภากรณ์ ปี พ.ศ. 2566 
ที่ชี้ว่าภาวะดังกล่าวส่วนหนึ่งเป็นผลมาจากงานที่ใช้ทักษะสูง
มีสัดส่วนน้อยเมื่อเทียบกับงานอื่น ซึ่งเป็นผลมาจากสัดส่วน
แรงงานทักษะสูงในประเทศไทยไม่เพียงพอที่จะดึงดูด
การลงทุนที่จะสามารถสร้างงานที่มีคุณภาพสูงได้มากพอ
และทำให้แรงงานที่เป็นแรงงานทักษะสูงส่วนหนึ่งย้ายไป
ทำงานในงานที่เป็นงานกึ่งทักษะ ส่งผลให้เกิดแรงงาน
กึ่งทักษะส่วนเกินในตลาดแรงงาน และปัญหาการว่างงาน
ตามมา

Low skill Medium skill High skill

Upskill 
หมายถึงการ "เพิ่มเติมทักษะ" 
ที่มีอยู่เดิมด้วยทักษะความรู้
ที่เกี่ยวข้องหรือองค์ความรู้ ที่ใหม่
ทำให้มีทักษะการทำงานที่สูงขึ้น 
และทำงานได้มีประสิทธิภาพมากขึ้น

Reskill หมายถึงการ "เปลี่ยนทักษะ"
หรือเรียนรู้ ในเรื่องที่ไม่เกี่ยวข้อง

กับสายงานเดิมโดยสิ้นเชิง 
ทำให้การ Reskill มีโอกาส

สำเร็จน้อยกว่า
การ Upskill

Upskill & Reskill
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นโยบายภาษีเพื่อการส่
งเสริมการพัฒนาทักษะแรงงาน

       ตลาดแรงงานในประเทศไทยกำลังเผชิญหน้ากับการขาดแคลนแรงงานทั้งในด้านปริมาณและคุณภาพ เนื่องมาจาก
การเปลี่ยนแปลงของอุตสาหกรรมหลักของโลกที่มีผลมาจากความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี การเปลี่ยนแปลงโครงสร้าง
ประชากร ความขัดแย้งทางภูมิรัฐศาสตร์ และการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ ทำให้ทักษะแรงงานที่ตลาดแรงงาน
ต้องการเปลี่ยนแปลงไปจนเกิดปัญหาการว่างงานของแรงงานในประเทศไทย อันเนื่องมาจากความไม่สอดคล้องกันของ
ทักษะแรงงานกับความต้องการของตลาดแรงงาน ทั้งในเรื่องที่ประเทศไทยยังมีสัดส่วนแรงงานทักษะสูงในสัดส่วนน้อย
และแรงงานมีทักษะไม่ตรงกับทักษะที่ตลาดแรงงานต้องการ

สัดส่วนของแรงงานในกลุ่มอาชีพต่าง ๆ แบ่งตามระดับการศึกษา

ที่มา: สถาบันวิจัยเศรษฐกิจป๋วย อึ๊งภากรณ์
“พลวัตและความท้าทายของตลาดแรงงานไทย” 1



มาตรการยกเว้นภาษี: การฝึกอบรมทั่วไป

นโยบายภาษีเกี่ยวกับการฝึกอบรม

ฉบับที่ 284 พ.ศ. 2538
        ยกเว้นภาษีเงินได้สำหรับเงินได้นิติบุคคลสำหรับกำไรสุทธิจากกิจการสถานศึกษา สถานฝึกอบรมเพื่อพัฒนาฝีมือแรงงาน ฯลฯ

ยกเลิก
ฉบับที่ 284 พ.ศ. 2538
ฉบับที่ 288 พ.ศ. 2538
ฉบับที่ 298 พ.ศ. 2539

ภาษีที่ยกเว้น
นิติบุคคล

ยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลร้อยละ 100 ของรายจ่ายที่จ่ายไปกับการส่งลูกจ้างไปศึกษา
หรือฝึกอบรมตามสถานศึกษาหรือสถานฝึกอบรมที่รั ฐมนตรีกระทรวงการคลังกำหนด
ยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลร้อยละ 100 ของรายจ่ายที่ใช้จ่ายไปในการฝึกอบรมลูกจ้าง
ตามกฎเกณฑ์ที่รั ฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง หรืออธิบดีกรมสรรพากรกำหนด

บุคคลธรรมดา
ยกเว้นภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาจำนวนร้อยละ 50 ของรายจ่ายที่ได้จ่ายไปเป็นค่าใช้จ่าย
ในการฝึกเตรียมเข้าทำงานของผู้ที่ฝึกตั้งแต่วันที่ 29 มกราคม พ.ศ. 2546
ยกเว้นภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาจำนวนร้อยละ 100 ของรายจ่ายที่ได้จ่ายไปเป็นค่าใช้จ่าย
ในการฝึกเตรียมเข้าทำงาน ตั้งแต่วันที่พระราชกฤษฎีกานี้บังคับใช้

เงินได้ที่ได้รับการยกเว้นภาษี
กำไรสุทธิที่ได้จากกิจการสถานฝึกอบรมเพื่อพัฒนาฝีมือ
แรงงานของโรงเรียนเอกชนที่ตั้ งขึ้นตามกฎหมายว่าด้วย
โรงเรียนเอกชน หรือกิจการสถาบันอุดมศึกษาเอกชนที่ตั้ งขึ้น
ตามกฎหมายว่าด้วยสถาบันอุดมศึกษาเอกชน
เงินปันผลหรือเงินส่วนแบ่งของกำไรที่ได้จากบริษัท
หรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลที่ประกอบกิจการดังกล่าว

จำนวนภาษีที่ยกเว้น
ร้อยละ 50 ของรายจ่ายที่ได้จ่ายไปเป็นค่าใช้จ่ายในการส่ง
ลูกจ้างของบริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลนั้นเข้ารับ
การศึกษาหรือฝึกอบรมในสถานศึกษาหรือสถานฝึกอบรม
วิชาชีพ

ฉบับที่ 288 พ.ศ. 2538
        ยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลสำหรับเงินได้ที่บริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมลูกจ้าง
จำนวนภาษีที่ยกเว้น

ร้อยละ 50 ของรายจ่ายที่ได้จ่ายไปเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้แก่ลูกจ้าง
ฉบับที่ 298 พ.ศ. 2538
        ยกเว้นภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาสำหรับเงินได้ของผู้ดำเนินการฝึกอบรมอาชีพที่ได้จ่ายไปเป็นค่าใช้จ่าย
จำนวนภาษีที่ยกเว้น

ร้อยละ 50 ของรายจ่ายที่ได้จ่ายไปเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ฉบับที่ 437 พ.ศ. 2548 
        ยกเว้นภาษีเงินได้สำหรับเงินได้ของบริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลที่ได้จ่ายไปเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งลูกจ้างไปฝึกอบรม หรือ
ในการฝึกอบรมลูกจ้างของตน และภาษีเงินได้สำหรับเงินได้ของผู้ดำเนินการฝึกที่ได้จ่ายไปเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกเตรียมเข้าทำงาน
เพื่อประโยชน์ของกิจการของผู้ดำเนินการฝึก

นโยบายภาษีที่พัฒนาทักษะแรงงานในประเทศไทย
พระราชกฤษฎีกาตามประมวลรัษฎากรที่เกี่ยวข้อง

นโยบายภาษีที่ส่งเสริมการพัฒนาทักษะแรงงานทางตรง

ต่อเวลา

ยกเว้นภาษีเงินได้สำหรับเงินได้ของบริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคล
ที่มีการส่งเสริมลูกจ้างให้มีการพัฒนาทางด้าน STEM

ยกเว้นภาษี: การฝึกอบรมด้าน Science, Technology,
Engineering and Mathematics (STEM) 

จำนวนเครดิตภาษี
นิติบุคคล: ยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลจำนวนร้อยละ 150 ของรายจ่ายที่จ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการส่งลูกจ้างไปศึกษาหรือฝึกอบรมในหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับ STEM

ฉบับที่ 712 พ.ศ. 2563 

ฉบับที่ 740 พ.ศ. 2564

ฉบับที่ 778 พ.ศ. 2566
*สำหรับรายจ่ายที่ได้กระทำในวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2566 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2568 
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ฉบับที่ 382 พ.ศ. 2544    ยกเว้นภาษีธุรกิจเฉพาะให้กิจการของกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา
ฉบับที่ 386 พ.ศ. 2544    ยกเว้นภาษีธุรกิจเฉพาะให้กิจการเงินทุนหมุนเวียนเพื่อพัฒนาการศึกษาโรงเรียนเอกชนของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาเอกชน

ภาษีธุรกิจเฉพาะ

ยกเว้นภาษี: การบริจาคแก่การศึกษา

ยกเว้นภาษี: การบริจาคแก่กองทุน

ฉบับที่ 420 พ.ศ. 2547
        ยกเว้นภาษีให้แก่ผู้สนับสนุนการศึกษาแก่สถานศึกษาของทางราชการ สถานศึกษาขององค์การของรัฐบาล โรงเรียน
เอกชนที่ตั้ งขึ้นตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน หรือสถาบันอุดมศึกษาเอกชนที่ตั้ งขึ้นตามกฎหมายว่าด้วยสถาบัน
อุดมศึกษาเอกชน 
ฉบับที่ 476 พ.ศ. 2551
        ยกเว้นภาษีให้แก่ผู้สนับสนุนการศึกษาสำหรับเงินได้ที่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาครู อาจารย์ หรือผู้ทรงคุณวุฒิ
ทางการศึกษา หรือเป็นทุนการศึกษา การประดิษฐ์การพัฒนา การค้นคว้า หรือการวิจัย (แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 420)
ฉบับที่ 655 พ.ศ. 2561
        ยกเว้นภาษีให้แก่ผู้สนับสนุนการศึกษาแก่สถานศึกษาสถาบันอุดมศึกษา ซึ่งคณะกรรมการพัฒนาการจัดการศึกษา
โดยสถาบันอุดมศึกษาที่มีศักยภาพสูงจากต่างประเทศอนุมัติโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี (แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 420)
ฉบับที่ 768 พ.ศ. 2566
        ยกเว้นภาษีสำหรับการบริจาคเงินหรือทรัพย์สินให้แก่สถานศึกษา
ฉบับที่ 616 พ.ศ. 2559
        ยกเว้นภาษีให้แก่ผู้สนับสนุนการศึกษาที่ได้บริจาคเงินหรือทรัพย์สินแก่สถานศึกษาของรัฐ โรงเรียนเอกชนตามกฎหมาย
ว่าด้วยโรงเรียนเอกชน แต่ไม่รวมถึงโรงเรียนนอกระบบตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชนหรือสถาบันอุดมศึกษาเอกชน
ตามกฎหมายว่าด้วยสถาบันอุดมศึกษาเอกชน
ฉบับที่ 681 พ.ศ. 2562 
        ยกเว้นภาษีให้แก่ผู้สนับสนุนการศึกษาที่ได้บริจาคเงินหรือทรัพย์สิน ผ่านระบบบริจาคอิเล็กทรอนิกส์ให้แก่สถานศึกษา
ของรัฐ โรงเรียนเอกชนตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน แต่ไม่รวมถึงโรงเรียนนอกระบบตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียน
เอกชนหรือสถาบันอุดมศึกษาเอกชนตามกฎหมายว่าด้วยสถาบันอุดมศึกษาเอกชน
ฉบับที่ 691 พ.ศ. 2563
        ยกเว้นภาษีให้แก่ผู้สนันสนุนการศึกษาด้วยการบริจาคเงินหรือทรัพย์สินให้แก่สถานศึกษาที่จัดตั้งขึ้นในประเทศไทย
ตามสนธิสัญญาหรือความตกลงระหว่างรัฐบาลไทยกับทบวงการชำนัญพิเศษแห่งสหประชาชาติ
ฉบับที่ 713 พ.ศ. 2563
        ยกเว้นภาษีให้แก่ผู้สนับสนุนการศึกษาที่ได้บริจาคเงินหรือทรัพย์สินผ่านระบบบริจาคอิเล็กทรอนิกส์ให้แก่สถานศึกษา

ฉบับที่ 520 พ.ศ. 2554
        ยกเว้นภาษีสำหรับการบริจาคเงินหรือทรัพย์สินให้แก่กองทุนพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ตามหลักเกณฑ์
วิธีการ และเงื่อนไขที่อธิบดีประกาศกำหนด 
ฉบับที่ 594 พ.ศ. 2558
        ยกเว้นภาษีสำหรับการบริจาคเงินหรือทรัพย์สินให้แก่กองทุนส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาสำหรับคนพิการ
ฉบับที่ 619 พ.ศ. 2559
        ยกเว้นภาษีสำหรับการบริจาคเงินหรือทรัพย์สินให้แก่กองทุนพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา
ฉบับที่ 682 พ.ศ. 2562  
        ยกเว้นภาษีสำหรับการบริจาคเงินหรือทรัพย์สินให้แก่กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา
ฉบับที่ 732 พ.ศ. 2564
        ยกเว้นภาษีสำหรับการบริจาคเงินหรือทรัพย์สินผ่านระบบบริจาคอิเล็กทรอนิกส์ให้กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา
ฉบับที่ 782 พ.ศ. 2567
        ยกเว้นภาษีสำหรับการบริจาคเงินหรือทรัพย์สินผ่านระบบบริจาคอิเล็กทรอนิกส์ให้กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา

นโยบายภาษีเกี่ยวกับการบริจาค

ยก
เลิ
ก

ต่อ
เว
ลา

นโยบายภาษีที่พัฒนาทักษะแรงงานในประเทศไทย
นโยบายภาษีที่ส่งเสริมการพัฒนาทักษะแรงงานทางอ้อม

พระราชกฤษฎีกาตามประมวลรัษฎากรที่เกี่ยวข้อง 

*สำหรับการบริจาคที่ได้กระทำในวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2565 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2567 

*สำหรับการบริจาคที่ได้กระทำในวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2559 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561 

*สำหรับการบริจาคที่ได้กระทำในวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2563 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

*สำหรับการบริจาคที่ได้กระทำในวันที่ 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2561 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2563

*สำหรับการบริจาคที่ได้กระทำในวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2564 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2566

*สำหรับการบริจาคที่ได้กระทำในวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2567 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2571
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    ให้เครดิตภาษี: บุคคลธรรมดา

แคนาดา1. Tuition Tax Credit

จำนวนเครดิต

เงื่อนไข

2. Canada Training Credit

เงื่อนไข

จำนวนเครดิต

1. Lifetime Learning Credit 2. American Opportunity Credit

จำนวนเครดิต

จำนวนเครดิต

นักเรียนที่มีสิทธิ์

ระดับรายได้ที่สามารถยื่นขอเครดิตภาษี

นักเรียนที่มีสิทธิ์

ระดับรายได้ที่สามารถยื่นขอเครดิตภาษี

 คุณสมบัติของผู้ขอยื่นรับเครดิตภาษี

 คุณสมบัติของผู้ขอยื่นรับเครดิตภาษี

สหรัฐอเมริกา

อายุ 25 ถึง 65 ปี
ค่าธรรมเนียมของแต่ละหลักสูตรต้องมากกว่า 100 CAD 
อาศัยอยู่ในประเทศแคนาดาตลอดทั้งปี
มีรายได้อย่างน้อย 11,821 - 173,205 CAD
เป็นสถาบันการศึกษาที่อยู่ภายในประเทศแคนาดา 
เป็นสถาบันที่เปิดสอนหลักสูตรในระดับสูงกว่ามัธยมศึกษา

นโยบายภาษีที่พัฒนาทักษะแรงงานในต่างประเทศต่างประเทศ

        เป็นมาตรการที่ช่วยลดค่าใช้จ่ายทางการศึกษาผ่านการให้เครดิต
ภาษีในแต่ละปี ซึ่งไม่สามารถขอคืนเป็นเงินสดได้ แต่สามารถเก็บไว้ใช้
ในปีต่อ ๆ ไป หรือโอนให้สมาชิกในครอบครัวได้

จำนวนร้อยละ 15 ของค่าเล่าเรียนและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ

อายุ 16 ปีขึ้นไป และศึกษาในระดับสูงกว่ามัธยมศึกษาตอนปลาย
ค่าธรรมเนียมของแต่ละหลักสูตรต้องมากกว่า 100 ดอลลาร์
แคนาดา (Canadian Dollar: CAD) 
หากศึกษาในแคนาดา สถาบันที่ศึกษาต้องเป็นสถาบันการศึกษา
ระดับสูงกว่ามัธยมศึกษาที่กำหนด หรือสถาบันอื่นที่กำลังพัฒนา
หรือยกระดับทักษะการทำงาน
กรณีศึกษาในต่างประเทศ ต้องเรียนในหลักสูตรเต็มเวลา

         ระยะเวลาอย่างน้อย 3 สัปดาห์

        เป็นเครดิตภาษีที่สนับสนุนผู้ที่ต้องการฝึกอบรมและพัฒนาทักษะ
เพิ่มเติมในอาชีพของตน โดยสามารถขอคืนเป็นเงินสดได้ สามารถขอ
เครดิตได้ 250 CAD และจะเพิ่มขึ้นปีละ 250 CAD สามารถสะสมวงเงินได้
สูงสุด 5,000 CAD

จำนวนร้อยละ 15 ของค่าเล่าเรียนและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ

        คือ การให้เครดิตภาษีสำหรับค่าเล่าเรียนและค่าใช้จ่ายที่
เกี่ยวข้องที่ชำระให้กับนักเรียนที่มีสิทธิ์ ซึ่งลงทะเบียนในสถาบัน
การศึกษาที่ผ่านเกณฑ์ เครดิตภาษีครอบคลุมค่าใช้จ่ายสำหรับ
หลักสูตรในระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และระดับวิชาชีพ รวมถึง
หลักสูตรเพื่อพัฒนาทักษะการทำงาน และไม่มีการจำกัดจำนวนปี
ที่สามารถขอรับเครดิตนี้ได้

สูงสุด 2,000 ดอลลาร์สหรัฐ (United States Dollar: USD) ต่อปี

        คือ เครดิตภาษีสำหรับค่าใช้จ่ายในการศึกษาที่กำหนดให้กับ
นักศึกษาที่มีสิทธิ์ ในช่วง 4 ปีแรกของการศึกษาในระดับอุดมศึกษา
และหากใช้เครดิตภาษีจนหมด สามารถรับเงินคืนได้ร้อยละ 40 ของ
จำนวนเครดิตภาษีที่เหลือ (ไม่เกิน 1,000 USD) 

สูงสุด 2,500  USD ต่อปี 

เรียนในหลักสูตรที่สถาบันการศึกษาที่มีคุณสมบัติเข้าข่าย
ศึกษาในหลักสูตรระดับสูงขึ้นเพื่อรับปริญญา ประกาศนียบัตร
ที่ได้รับการยอมรับ หรือเพื่อพัฒนาทักษะการทำงาน
ลงทะเบียนเรียนอย่างน้อยหนึ่งช่วงเวลาการศึกษาในปีภาษี
ซึ่งจะกำหนดโดยสถานศึกษา

รายได้ที่ปรับปรุงแล้วอยู่ระหว่าง 80,000 - 90,000 USD 
         (หรือ 160,000 - 180,000 USD สำหรับการยื่นภาษีร่วม)

กำลังศึกษาในระดับปริญญาหรือวุฒิการศึกษาที่ได้รับ
การยอมรับ
ลงทะเบียนเรียนอย่างน้อยครึ่งเวลาในช่วงหนึ่งของปีภาษีนั้น
ยังไม่จบการศึกษาระดับอุดมศึกษา 4 ปี ณ ต้นปีภาษี
ยังไม่ได้รับเครดิต American Opportunity Tax Credit (AOTC)
หรือ Hope Credit มากกว่า 4 ปี
ไม่มีความผิดในคดีเกี่ยวกับยาเสพติดจนถึงสิ้นปีภาษี

ขอรับภาษีได้เต็มจำนวน: รายได้ปรับปรุงแล้ว  < 80,000 USD 
ขอรับได้ในสัดส่วนที่น้อยลง: รายได้ปรับปรุงแล้ว อยู่ระหว่าง
80,001 - 90,000 USD

ชำระค่าใช้จ่ายการศึกษาที่เข้าข่ายการศึกษาระดับสูง
ชำระค่าใช้จ่ายในสถาบันการศึกษาที่ผ่านเกณฑ์

ชำระค่าใช้จ่ายการศึกษาที่เข้าข่ายการศึกษาระดับสูง
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สิงคโปร์

    

Course Fees Relief

จำนวนหักลดหย่อน

เงื่อนไข

จำนวนหักลดหย่อน

เงื่อนไข

   นโยบายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง : สหราชอาณาจักร

และพัฒนาทักษะของแรงงาน โดยเป็นส่วนหนึ่งของระบบ Apprenticeship Levy ซึ่งนายจ้างที่มีค่าใช้จ่ายค่าจ้างรวมสูงจะต้องจ่าย

จำนวนเงินช่วยเหลือ

Apprenticeship Levy                                                                    Apprenticeship Levy เป็นการจัดเก็บค่าธรรมเนียมในอัตราร้อยละ 0.5 ของฐานค่าจ้างของ
                                                                   ลูกจ้างรวมกับนายจ้างที่มีฐานค่าจ้างสูง บริษัทสามารถนำค่าธรรมเนียมที่จ่ายไปใช้ในการฝึกอบรม
ฝึกงานสำหรับพนักงานในองค์กร หรือโอนค่าธรรมเนียมได้สูงสุดร้อยละ 50 ให้กับบริษัทอื่น เพื่อให้บริษัทนั้นไปใช้ในการฝึกอบรม
ฝึกงานสำหรับพนักงานของตน หากเงิน Levy ไม่ถูกใช้งานภายในระยะเวลา 2 ปี เงินดังกล่าวจะถูกส่งคืนไปยังรัฐบาล

บริษัทหรือองค์ที่เชื่อมโยงกัน และฐานค่าจ้างรวมกัน > 3 ล้าน GBP

ผู้ที่ต้องจ่าย Levy มีฐานค่าจ้างงานรวมประจำปีมากกว่า 3 ล้านปอนด์สเตอร์ลิง (Great British Pound: GBP)

Allowance นี้จะถูกกระจายเป็นรายเดือน เช่น 15,000 ÷ 12 = 1,250 GBP ต่อเดือน
นายจ้างสามารถใช้เพื่อลดหย่อนร้อยละ 0.5 ของค่าใช้จ่ายค่าจ้างก่อนชำระเงิน
หากนายจ้างไม่ได้ใช้ Allowance ในเดือนนั้น ส่วนที่เหลือสามารถยกยอดไปใช้ในเดือนถัดไปได้ แต่ต้องอยู่ภายในปีเดียวกัน

วิธีการใช้เงินลดหย่อน

        เป็นการยกเว้นภาษีสำหรับการศึกษา ฝึกอบรม ที่เกี่ยวข้องกับ
งานหรือธุรกิจที่ทำอยู่ หรือคอร์สที่พัฒนาหรือเพิ่มคุณวุฒิเกี่ยวกับ
งานที่อยากทำในอนาคต สามารถยกไปใช้ในอนาคตได้สูงสุด 2 ปี

              เป็นนโยบายที่สนับสนุนธุรกิจขนาดเล็ก ให้สามารถ
หักลดหย่อนภาษีเพิ่มเติมจากค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมภายนอก
ที่จัดให้แก่พนักงาน โดยผู้ให้การฝึกอบรมต้องเป็นผู้ที่ได้รับ
การลงทะเบียนในออสเตรเลีย

ออสเตรเลีย

มีรายได้พึงประเมิน < 22,000 SGD
หลักสูตรต้องเกี่ยวกับอาชีพที่ทำอยู่ หรืออาชีพที่ต้องการทำ
ในอนาคต
ทักษะหรือความรู้ ที่ได้จะต้องสามารถนำไปใช้
ในสายงานหรืออุตสาหกรรมเฉพาะ

การยกเว้นภาษี: นิติบุคคลการยกเว้นภาษี: บุคคลธรรมดา

Apprenticeship Levy Allowance

สามารถลดหย่อนจากค่า Apprenticeship Levy ได้ 15,000 GBP ต่อปี
ช่วยลดจำนวนเงินที่นายจ้างต้องเก็บในแต่ละเดือน
ไม่สามารถโอนไปยังปีถัดไปได้

บริษัทหรือองค์กรที่เชื่อมโยงกันจะได้รับ Allowance เพียงครั้งเดียว 15,000 GBP ซึ่งต้องแบ่งปันกัน
หากฐานค่าจ้างรวมของนายจ้างที่เชื่อมโยงกันต่ำกว่า 3 ล้าน GBP นายจ้างไม่จำเป็นต้องจ่าย

        ค่าธรรมเนียม

กฎสำหรับบริษัทหรือองค์กรที่เชื่อมโยงกัน

นโยบายภาษีที่พัฒนาทักษะแรงงานในต่างประเทศ

        สูงสุด 5,500 ดอลลาร์สิงคโปร์ (Singapore Dollar: SGD) ต่อปี

Small business skills

training boost&

จำนวนร้อยละ 20 ของค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้แก่พนักงาน

ธุรกิจต้องมีรายได้รวมต่ำกว่า 50  ล้านดอลลาร์ออสเตรเลีย
         (Australian Dollar: AUD)

ค่าใช้จ่ายที่ขอหักลดหย่อนจะต้องเป็นค่าใช้จ่ายการฝึกอบรม
พนักงานของธุรกิจทั้งในประเทศออสเตรเลียและออนไลน์
ต้องเป็นผู้ให้บริการฝึกอบรมภายนอกได้รับการลงทะเบียน
ค่าใช้จ่ายต้องเกิดขึ้นระหว่างวันที่ 29 มีนาคม ค.ศ. 2022
เวลา 19.30 น. จนถึง 30 มิถุนายน ค.ศ. 2024
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เงินลดหย่อนที่รั ฐบาลสหราชอาณาจักรกำหนดให้แก่นายจ้าง เพื่อส่งเสริมการฝึกงาน             



             ในยุคที่ทุกสิ่งทุกอย่างบนโลกมีความเชื่อมโยงกันและมีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา การให้ความสำคัญกับการเรียนรู้ ตลอดชีวิต
จึงกลายเป็นสิ่งที่จำเป็นในยุคปัจจุบัน เนื่องจากเป็นกระบวนการเรียนรู้ ที่มีความหลากหลายและยืดหยุ่น ซึ่งสามารถปรับเปลี่ยนได้
ตามสถานการณ์ของโลก และถึงแม้นโยบายภาษีที่ส่งเสริมการพัฒนาทักษะแรงงานที่ทำให้เกิดการ Upskill หรือ Reskill จะเป็นการแก้ปัญหา
ในระยะสั้นเพื่อให้แรงงานมีทักษะที่เพียงพอและตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน แต่ก็เป็นการกระตุ้นให้แรงงานเห็นถึงความสำคัญ
ของการ Upskill และ Reskill ซึ่งเป็นรากฐานสำคัญที่จะให้แรงงานไทยสามารถอยู่รอดในอุตสาหกรรมและเศรษฐกิจที่มีการเปลี่ยนแปลง
อยู่ตลอดเวลาได้

สรปุ

ข้อเสนอแนะ
เชิงนโยบาย

       เพื่อให้นโยบายภาษีที่ออกมาประสบความสำเร็จและเกิดประโยชน์สูงสุด จึงควรมีการกำหนดกลุ่มเป้าหมายของนโยบาย
ให้ชัดเจน เนื่องจากการเก็บภาษีเงินได้ในประเทศไทยมีการยกเว้นการเก็บภาษีเงินได้ให้แก่บุคคลธรรมดาที่มีเงินได้สุทธิ
0 - 150,000 บาท และนิติบุคคลที่เป็นธุรกิจ SME ที่มีกำไรสุทธิ 0 - 300,000 บาท ทำให้การให้ประโยชน์ภาษีบางรูปแบบอาจจะไม่ได้
จูงใจและให้ประโยชน์แก่บุคคลธรรมดาและนิติบุคคลที่อยู่ในกลุ่มดังกล่าว การกำหนดกลุ่มเป้าหมายเป็นเรื่องที่จำเป็นและสำคัญ
อย่างมาก เนื่องจากกลุ่มเป้าหมายแต่ละกลุ่มก็จะมีเครื่องมือในการให้ประโยชน์ทางภาษีที่ใช้แตกต่างกันออกไป

1. กลุ่มเป้าหมายของนโยบายภาษี

2. เงื่อนไขหรือข้อกำหนด

       2.1 การให้สิทธิประโยชน์ทางภาษี
              ควรมีการกำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการให้ผลประโยชน์ทางภาษีทั้งในด้านรูปแบบและจำนวนที่ให้ผลประโยชน์อย่างชัดเจน
เพื่อป้องกันการใช้สิทธิ์ในทางที่ผิด จนทำให้เกิดการสูญเสียรายได้ของรัฐบาลและทรัพยากรอื่น ๆ โดยเปล่าประโยชน์ 
       2.2 หลักสูตรในการศึกษาหรือฝึกอบรม
              เพื่อให้แรงงานมีทักษะที่สอดคล้องกับความต้องการในตลาดแรงงาน ภาครัฐและภาคเอกชนจึงควรร่วมมือกันในการกำหนด
หลักสูตรการศึกษาและการฝึกอบรมให้มีความสอดคล้องกับทักษะที่กำลังเป็นที่ต้องการในตลาด

       เนื่องจากกระบวนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เป็นกระบวนการที่ใช้ทั้ งเวลาและทรัพยากรในปริมาณมาก ทั้งเงิน
หรือแม้กระทั่งกำลังคน ดังนั้น เพื่อให้นโยบายภาษีที่ออกมาบรรลุผลตามเป้าหมายที่วางไว้ และไม่ให้เกิดการสูญเสียทรัพยากร
โดยเปล่าประโยชน์ จึงควรมีการกำหนดเงื่อนไขหรือข้อจำกัดในการยื่นขอรับสิทธิประโยชน์ทางภาษี

        หากพิจารณาเปรียบเทียบนโยบายภาษีที่ส่งเสริมการพัฒนาทักษะแรงงานของต่างประเทศกับประเทศไทย ในมุมมองของ
ผู้เขียนเห็นว่านโยบายภาษีส่งเสริมการพัฒนาทักษะแรงงานทางตรงที่ทำให้เกิดการ Upskill และ Reskill ของแรงงานในประเทศไทย
ยังมีจำนวนน้อย เนื่องจากนโยบายภาษีส่วนใหญ่นั้นเป็นนโยบายภาษีที่ส่งเสริมการบริจาคแก่การศึกษาและกองทุนต่าง ๆ                        
ซึ่งนโยบายเหล่านี้เป็นนโยบายที่ส่งเสริมการพัฒนาทักษะแรงงานทางอ้อม อีกทั้งนโยบายภาษีที่พัฒนาทักษะแรงงานทางตรง                
ของประเทศไทยยังขาดความยืดหยุ่นเนื่องจากนโยบายภาษีพัฒนาทักษะแรงงานส่วนใหญ่เป็นนโยบายภาษีที่ให้ประโยชน์แก่                               
ผู้ประกอบการ จึงอาจทำให้แรงงานขาดแรงจูงใจในการพัฒนาทักษะของตนเอง ดังนั้น หากมีความต้องการเพิ่มนโยบายภาษี                  
ที่ส่งเสริมหรือสนับสนุนการพัฒนาทักษะแรงงานจะต้องคำนึงถึงปัจจัยต่าง ๆ ดังนี้

ผู้เขียนขอขอบคุณ

นายชัยสิทธิ์ บุณยเนตร
ผู้อำนวยการส่วนนโยบายภาษีสรรพากร

สำหรับคำแนะนำ

นางสาวภิญญาภาษร พวงจิก
เศรษฐกรชำนาญการ กองนโยบายภาษี

จัดทำโดย
นาย ณัฐวุฒิ    จิรธนาวุฒิ

(อดีต) นักศึกษาฝึกงาน กองนโยบายภาษี สำนักงานเศรษฐกิจการคลัง

*ข้อคิดเห็นใด ๆ ในวารสารเป็นเพียงความคิดเห็นส่วนตัวของผู้เขียน จึงไม่จำเป็นต้องสอดคล้องกับหน่วยแต่อย่างใด

นายปัณณ์ อนันอภิบุตร
ผู้อำนวยการกองนโยบายภาษี
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                                                                ฉบับที่ 382 พ.ศ.2544: ยกเว้นภาษีธุรกิจเฉพาะให้กิจการของกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา
ฉบับที่ 386 พ.ศ.2544: ยกเว้นภาษีธุรกิจเฉพาะให้กิจการเงินทุนหมุนเวียนเพื่อพัฒนาการศึกษา โรงเรียนเอกชนของสำนักงานคณะ
กรรมการการศึกษาเอกชน

นโยบายภาษีธุรกิจเฉพาะ

นโยบายภาษีเกี่ยวกับการบริจาค

ยกเว้นภาษี: การสนับสนุนการศึกษา

ฉบับที่ 420 พ.ศ.2547
        ยกเว้นภาษีเงินได้ ภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ และอากรแสตมป์ให้แก่ผู้สนับสนุนการศึกษาแก่สถานศึกษาของทางราชการ
สถานศึกษาขององค์การของรัฐบาล โรงเรียนเอกชนที่ตั้ งขึ้นตามกฎหมาย ว่าด้วยโรงเรียนเอกชน หรือสถาบันอุดมศึกษาเอกชนที่ตั้ ง
ขึ้นตามกฎหมายว่าด้วยสถาบันอุดมศึกษาเอกชน
ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการศึกษา 

1.จัดหาหรือจัดสร้างอาคาร อาคารพร้อมที่ดิน หรือที่ดินให้แก่สถานศึกษา เพื่อใช้ประโยชน์ทางการศึกษา 
2.จัดหาวัสดุอุปกรณ์เพื่อการศึกษา หนังสือทางวิชาการ สื่อ และเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา และวัสดุอุปกรณ์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
การศึกษาให้แก่สถานศึกษา ตามที่รั ฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังกำหนด 

ภาษีที่ยกเว้น 
บุคคลธรรมดา: ยกเว้นภาษีเงินได้สำหรับรายได้พึงประเมินหลังหักค่าใช้จ่ายจำนวนร้อยละ 200 ของรายจ่ายที่จ่ายไปเป็นค่าใช้จ่าย  
เพื่อสนับสนุนการศึกษา แต่ต้องไม่เกินร้อยละ 10 ของเงินได้ พึงประเมินหลังจากหักค่าใช้จ่ายและหักค่าลดหย่อนดังกล่าวนั้น 
นิติบุคคล: ยกเว้นภาษีเงินได้สำหรับเงินได้เป็นจำนวนเงินหรือมูลค่าของทรัพย์สินเป็นจำนวนร้อยละ 200 ของรายจ่ายที่จ่ายไป
เป็นค่าใช้จ่ายเพื่อสนับสนุนการศึกษา แต่ต้องไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิก่อนหักรายจ่ายเพื่อการกุศลสาธารณะหรือ                           
เพื่อการสาธารณประโยชน์ และเพื่อการศึกษาหรือเพื่อการกีฬา
บุคคลธรรมดา & นิติบุคคล: ยกเว้นภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ และอากรแสตมป์ สำหรับเงินได้จากการโอนทรัพย์สิน หรือ
การขายสินค้า หรือการกระทำตราสารอันเนื่องมาจากการดำเนินการสนับสนุนการศึกษา โดยต้องไม่นำต้นทุนซึ่งได้รับยกเว้นภาษี
ดังกล่าวมาหักเป็นค่าใช้จ่ายในการคำนวณภาษีเงินได้ของบุคคลธรรมดา หรือบริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคล

นโยบายภาษีที่สนับการพัฒนาทักษะแรงงานทางอ้อม

ฉบับที่ 476 พ.ศ.2551
        ยกเว้นภาษีเงินได้ให้แก่ผู้สนับสนุนการศึกษาสำหรับเงินได้ที่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาครู อาจารย์หรือผู้ทรงคุณวุฒิ
ทางการศึกษา หรือเป็นทุนการศึกษา การประดิษฐ์การพัฒนา การค้นคว้า หรือการวิจัย (แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 420)
ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการศึกษา (เพิ่มเติมฉบับที่ 420)

จัดหาครู อาจารย์ หรือผู้ทรงคุณวุฒิทางการศึกษา หรือเป็นทุนการศึกษา การประดิษฐ์ การพัฒนา การค้นคว้า หรือการวิจัย
สำหรับนักเรียน นิสิต หรือนักศึกษาของสถานศึกษา ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่อธิบดีกรมสรรพากรประกาศกำหนด

ฉบับที่ 616 พ.ศ.2559
        ยกเว้นภาษีเงินได้ ภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ และอากรแสตมป์ ให้แก่ผู้สนับสนุนการศึกษาที่ได้บริจาคเงินหรือทรัพย์สิน
ให้แก่สถานศึกษา
        “สถานศึกษา” หมายความว่า สถานศึกษาของรัฐ โรงเรียนเอกชนตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชนแต่ไม่รวมถึงโรงเรียน
นอกระบบตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชนหรือสถาบันอุดมศึกษาเอกชนตามกฎหมายว่าด้วยสถาบันอุดมศึกษาเอกชน
ภาษีที่ยกเว้น 

บุคคลธรรมดา: ยกเว้นภาษีเงินได้สำหรับรายได้พึงประเมินหลังหักค่าใช้จ่ายจำนวนร้อยละ 200 ของรายจ่ายที่จ่ายไปเป็นค่าใช้จ่าย
เพื่อสนับสนุนการศึกษา แต่ต้องไม่เกินร้อยละ 10 ของเงินได้ พึงประเมินหลังจากหักค่าใช้จ่ายและหักค่าลดหย่อนดังกล่าวนั้น 
นิติบุคคล: ยกเว้นสำหรับเงินได้เป็นจำนวนร้อยละ 200 ของรายจ่ายที่บริจาค ไม่ว่าจะได้จ่ายเป็นเงินหรือทรัพย์สิน แต่เมื่อรวมกับ
รายจ่ายที่เป็นค่าใช้จ่ายเพื่อสนับสนุนการศึกษาสำหรับโครงการที่กระทรวงศึกษาธิการให้ความเห็นชอบและค่าใช้จ่ายในการ
จัดสร้างและการบำรุงรักษาสนามเด็กเล่น สวนสาธารณะ หรือสนามกีฬาของเอกชนที่เปิดให้ประชาชนใช้เป็นการทั่วไปโดยไม่เก็บ
ค่าบริการใด ๆ หรือสนามเด็กเล่น สวนสาธารณะ หรือสนามกีฬาของทางราชการต้องไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิก่อนหัก
รายจ่ายเพื่อการกุศลสาธารณะหรือเพื่อการสาธารณประโยชน์ 
บุคคลธรรมดา & นิติบุคคล: ยกเว้นภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ และอากรแสตมป์ สำหรับเงินได้จากการโอนทรัพย์สิน หรือ
การขายสินค้า หรือการกระทำตราสารอันเนื่องมาจากการดำเนินการสนับสนุนการศึกษา โดยต้องไม่นำต้นทุนซึ่งได้รับยกเว้น
ภาษีดังกล่าวมาหักเป็นค่าใช้จ่ายในการคำนวณภาษีเงินได้ของบุคคลธรรมดา หรือบริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคล

ภาคผนวก



ยกเว้นภาษี: การบริจาคการศึกษา(ต่อ)

ฉบับที่ 655 พ.ศ.2561
ยกเว้นภาษีเงินได้ ภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ และอากรแสตมป์ สำหรับการสนับสนุนการศึกษาให้แก่สถานศึกษาสถาบัน
อุดมศึกษา ซึ่งคณะกรรมการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยสถาบันอุดมศึกษาที่มีศักยภาพสูงจากต่างประเทศ อนุมัติโดย                
ความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี (แก้ไขเพิ่มเติมฉบับ 420)
ภาษีที่ยกเว้น 

บุคคลธรรมดา: ยกเว้นภาษีเงินได้สำหรับรายได้พึงประเมินหลังหักค่าใช้จ่ายและค่าลดหย่อนจำนวนร้อยละ 200 ของรายจ่าย         
ที่จ่ายไปเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อสนับสนุนการศึกษา แต่ต้องไม่เกินร้อยละ 10 ของเงินได้ พึงประเมินหลังจากหักค่าใช้จ่ายและหัก             
ค่าลดหย่อนดังกล่าวนั้น 
นิติบุคคล: ยกเว้นภาษีเงินได้สำหรับเงินได้เป็นจำนวนเงินหรือมูลค่าของทรัพย์สินเป็นจำนวนร้อยละ 200 ของรายจ่ายที่จ่ายไป
เป็นค่าใช้จ่ายเพื่อสนับสนุนการศึกษา แต่ต้องไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิก่อนหักรายจ่ายเพื่อการกุศลสาธารณะหรือ                               
เพื่อการสาธารณประโยชน์ และเพื่อการศึกษาหรือเพื่อการกีฬา
บุคคลธรรมดา & นิติบุคคล: ยกเว้นภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ และอากรแสตมป์ สำหรับเงินได้จากการโอนทรัพย์สิน      
หรือการขายสินค้า หรือการกระทำตราสารอันเนื่องมาจากการดำเนินการสนับสนุนการศึกษาให้แก่สถาบันอุดมศึกษาซึ่ง         
คณะกรรมการพัฒนาการจัดการศึกษา โดยสถาบันอุดมศึกษาที่มีศักยภาพสูงจากต่างประเทศอนุมัติโดยความเห็นชอบของ
คณะรัฐมนตรี

ฉบับที่ 681 พ.ศ.2562
        ยกเว้นภาษีเงินได้ ภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ และอากรแสตมป์ ให้แก่ผู้สนับสนุนการศึกษาที่ได้บริจาคเงินหรือทรัพย์สิน
ผ่านระบบบริจาคอิเล็กทรอนิกส์ให้แก่สถานศึกษาของรัฐ โรงเรียนเอกชนตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชนแต่ไม่รวมถึงโรงเรียน
นอกระบบตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชนหรือสถาบันอุดมศึกษาเอกชนตามกฎหมายว่าด้วยสถาบันอุดมศึกษาเอกชน
ภาษีที่ยกเว้น 

บุคคลธรรมดา: ยกเว้นภาษีเงินได้สำหรับรายได้พึงประเมินหลังหักค่าใช้จ่ายและค่าลดหย่อนจำนวนร้อยละ 200 ของเงินบริจาค        
แต่เมื่อรวมกับเงินได้ที่ได้รับการยกเว้นจากการสนับสนุนการศึกษาและค่าใช้จ่ายที่มาคำนวนรวมกับค่าใช้จ่ายดังกล่าวต้อง         
ไม่เกินร้อยละ 10 ของรายได้พึงประเมินหลังหักค่าใช้จ่ายและหักลดหย่อนนั้น
นิติบุคคล: ยกเว้นสำหรับเงินได้เป็นจำนวนร้อยละ 200 ของรายจ่ายที่บริจาค ไม่ว่าจะได้จ่ายเป็นเงินหรือทรัพย์สิน แต่เมื่อรวมกับ     
รายจ่ายที่เป็นค่าใช้จ่ายเพื่อสนับสนุนการศึกษาสำหรับโครงการที่กระทรวงศึกษาธิการให้ความเห็นชอบ และค่าใช้จ่าย                               
ในการจัดสร้างและการบำรุงรักษาสนามเด็กเล่น สวนสาธารณะ หรือสนามกีฬาของเอกชนที่เปิดให้ประชาชนใช้เป็นการทั่วไป            
โดยไม่เก็บค่าบริการใด ๆ หรือสนามเด็กเล่น สวนสาธารณะ หรือสนามกีฬาของทางราชการต้องไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ
ก่อนหักรายจ่ายเพื่อการกุศลสาธารณะหรือเพื่อการสาธารณะประโยชน์
 บุคคลธรรมดา & นิติบุคคล: ยกเว้นภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ และอากรแสตมป์ สำหรับเงินได้จากการโอนทรัพย์สิน หรือ
การขายสินค้า หรือการกระทำตราสารอันเนื่องมาจากการดำเนินการสนับสนุนการศึกษา โดยต้องไม่นำต้นทุนซึ่งได้รับยกเว้น
ภาษีดังกล่าวมาหักเป็นค่าใช้จ่ายในการคำนวณภาษีเงินได้ของบุคคลธรรมดา หรือบริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคล

ฉบับที่ 713 พ.ศ.2563
        การยกเว้นภาษีเงินได้ ภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ และอากรแสตมป์ ให้แก่ผู้สนับสนุนการศึกษาที่ได้บริจาคเงินหรือ
ทรัพย์สิน ผ่านระบบบริจาคอิเล็กทรอนิกส์ให้แก่สถานศึกษา
สถานศึกษา

1.สถานศึกษาของรัฐ
2. โรงเรียนเอกชนตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน แต่ไม่รวมถึงโรงเรียนนอกระบบ ตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน
3.สถาบันอุดมศึกษาเอกชนตามกฎหมายว่าด้วยสถาบันอุดมศึกษาเอกชน
4.สถานศึกษาที่จัดตั้งขึ้นในประเทศไทยตามสนธิสัญญาหรือความตกลงระหว่างรัฐบาลไทย กับทบวงการชำนัญพิเศษแห่ง
สหประชาชาติ

ภาษีที่ยกเว้น 
บุคคลธรรมดา: ยกเว้นภาษีเงินได้สำหรับรายได้พึงประเมินหลังหักค่าใช้จ่ายและค่าลดหย่อนจำนวนร้อยละ 200 ของเงินบริจาค                
แต่ต้องไม่เกินร้อยละ 10 ของเงินได้พึงประเมินที่เหลือจากการหักค่าใช้จ่ายและค่าลดหย่อนดังกล่าว
นิติบุคคล: ยกเว้นภาษีเงินได้เป็นจำนวนร้อยละ 200 ของรายจ่ายที่บริจาค ไม่ว่าจะจ่ายเป็นเงินหรือทรัพย์สิน แต่ต้องไม่เกินร้อยละ 10            
ของกำไรสุทธิหลังจากหักรายจ่ายเพื่อการกุศลสาธารณะหรือเพื่อการสาธารณประโยชน์ ตามมาตรา 65 ตรี (3) แห่งประมวลรัษฎากร

ภาคผนวกนโยบายภาษีที่สนับการพัฒนาทักษะแรงงานทางอ้อม



ยกเว้นภาษี: การบริจาคแก่การศึกษา(ต่อ)

ฉบับที่ 768 พ.ศ.2566
  การยกเว้นภาษีสำหรับการบริจาคเงินหรือทรัพย์สินให้แก่สถานศึกษา
ยกเลิก 

ฉบับที่ 420 พ.ศ.2547 
ฉบับที่ 476 พ.ศ.2551 
ฉบับที่ 655 พ.ศ.2561

สถานศึกษา 
1.สถานศึกษาของรัฐ 
2. โรงเรียนเอกชนตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน แต่ไม่รวมถึงโรงเรียนนอกระบบ ตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน 
3.สถาบันอุดมศึกษาเอกชนตามกฎหมายว่าด้วยสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 
4.สถานศึกษาที่จัดตั้งขึ้นในประเทศไทยตามสนธิสัญญาหรือความตกลงระหว่างรัฐบาลไทย กับทบวงการชำนัญพิเศษแห่งสหประชาชาติ 
5.สถาบันอุดมศึกษาซึ่งคณะกรรมการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยสถาบันอุดมศึกษา ที่มีศักยภาพสูงจากต่างประเทศอนุมัติโดยความ
เห็นชอบของคณะรัฐมนตรีตามคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบ

ภาษีที่ยกเว้น 
บุคคลธรรมดา: ยกเว้นภาษีเงินได้สำหรับรายได้พึงประเมินหลังหักค่าใช้จ่ายจำนวนร้อยละ 200 ของรายจ่ายที่จ่ายไปเป็นค่าใช้จ่าย              
เพื่อสนับสนุนการศึกษา แต่ต้องไม่เกินร้อยละ 10 ของเงินได้ พึงประเมินหลังจากหักค่าใช้จ่ายและหักค่าลดหย่อนดังกล่าวนั้น 
นิติบุคคล: ยกเว้นสำหรับเงินได้เป็นจำนวนร้อยละ 200 ของรายจ่ายที่บริจาค ไม่ว่าจะได้จ่ายเป็นเงินหรือทรัพย์สิน แต่เมื่อรวมกับ                 
รายจ่ายที่เป็นค่าใช้จ่ายเพื่อสนับสนุนการศึกษาสำหรับโครงการที่กระทรวงศึกษาธิการให้ความเห็นชอบและค่าใช้จ่ายในการจัดสร้างและ          
การบำรุงรักษาสนามเด็กเล่น สวนสาธารณะ หรือสนามกีฬาของเอกชนที่เปิดให้ประชาชนใช้เป็นการทั่วไปโดยไม่เก็บค่าบริการใด ๆ หรือ
สนามเด็กเล่น สวนสาธารณะ หรือสนามกีฬาของทางราชการต้องไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิก่อนหักรายจ่ายเพื่อการกุศลสาธารณะ
หรือเพื่อการสาธารณประโยชน์
บุคคลธรรมดา & นิติบุคคล: ยกเว้นภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ และอากรแสตมป์ สำหรับเงินได้จากการโอนทรัพย์สิน หรือการขาย
สินค้า หรือการกระทำตราสารอันเนื่องมาจากการดำเนินการสนับสนุนการศึกษา โดยต้องไม่นำต้นทุนซึ่งได้รับยกเว้นภาษีดังกล่าว               
มาหักเป็นค่าใช้จ่ายในการคำนวณภาษีเงินได้ของบุคคลธรรมดา หรือบริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคล

ยกเว้นภาษี: การบริจาคแก่กองทุน

ฉบับที่ 520 พ.ศ.2554
        ยกเว้นภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาและนิติบุคคล สำหรับการบริจาคเงินให้แก่กองทุนพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา
ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่อธิบดีประกาศกำหนด สำหรับการบริจาคที่ได้กระทำตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2554 เป็นต้นไป 
ภาษีที่ยกเว้น 

บุคคลธรรมดา: ยกเว้นภาษีเงินได้สำหรับรายได้พึงประเมินหลังหักค่าใช้จ่ายและค่าลดหย่อนจำนวนร้อยละ 200 ของเงินบริจาค                    
แต่เมื่อรวมกับเงินได้ที่ได้รับยกเว้นสำหรับการสนับสนุนการศึกษาที่กระทรวงศึกษาธิการให้ความเห็นชอบ ต้องไม่เกินร้อยละ 10                
ของเงินได้พึงประเมินหลังจากหักค่าใช้จ่ายและหักลดหย่อนนั้น
นิติบุคคล: ยกเว้นสำหรับเงินได้เป็นจำนวนร้อยละ 200 ของเงินบริจาค ไม่ว่าจะได้จ่ายเป็นเงินหรือทรัพย์สิน แต่เมื่อรวมกับรายจ่าย          
เพื่อสนับสนุนการศึกษาสำหรับโครงการที่กระทรวงศึกษาธิการให้ความเห็นชอบ และรายจ่ายในการจัดสร้างและการบำรุงรักษา               
สนามเด็กเล่น สวนสาธารณะ หรือสนามกีฬาของเอกชนที่เปิดให้ประชาชนใช้เป็นการทั่วไปโดยไม่เก็บค่าบริการใด ๆ หรือสนามเด็กเล่น      
สวนสาธารณะ หรือสนามกีฬาของทางราชการต้องไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิก่อนหักรายจ่ายเพื่อการกุศลสาธารณะหรือ                    
เพื่อการสาธารณประโยชน์ 

ฉบับที่ 594 พ.ศ.2558
        ยกเว้นภาษีเงินได้ให้แก่บุคคลธรรมดาและบริษัทหรือ ห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลสำหรับการบริจาคเงินหรือทรัพย์สินให้แก่กองทุนส่งเสริม
และพัฒนาการศึกษาสำหรับคนพิการ
ภาษีที่ยกเว้น 

บุคคลธรรมดา: ยกเว้นภาษีเงินได้สำหรับรายได้พึงประเมินหลังหักค่าใช้จ่ายและค่าลดหย่อนจำนวนร้อยละ 100 ของเงินบริจาค                    
แต่เมื่อรวมกับเงินบริจาคตามมาตรา 47 (7) แห่งประมวลรัษฎากร ต้องไม่เกินร้อยละสิบของเงินได้พึงประเมินหลังจากหักค่าใช้จ่าย
และหักลดหย่อนนั้น
นิติบุคคล: ยกเว้นภาษีเงินได้จำนวนร้อยละ 100 ของเงินหรือราคาสินทรัพย์ที่บริจาค แต่เมื่อรวมกับรายจ่ายเพื่อการกุศลสาธารณะ
หรือเพื่อการสาธารณประโยชน์ ตามมาตรา 65 ตรี (3) แห่งประมวลรัษฎากร ต้องไม่เกินร้อยละ 2 ของกำไรสุทธิ

ภาคผนวกนโยบายภาษีที่สนับการพัฒนาทักษะแรงงานทางอ้อม

https://www.rd.go.th/fileadmin/user_upload/kormor/newlaw/dc520.pdf
https://www.rd.go.th/fileadmin/user_upload/kormor/newlaw/594.pdf


ยกเว้นภาษี: การบริจาคแก่กองทุน (ต่อ)

ฉบับที่ 619 พ.ศ.2559
 ยกเว้นภาษีเงินได้ให้แก่บุคคลธรรมดาและบริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลสำหรับการบริจาคเงินหรือทรัพย์สินให้แก่กองทุนพัฒนา
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา
ภาษีที่ยกเว้น

บุคคลธรรมดา: ยกเว้นภาษีเงินได้สำหรับรายได้พึงประเมินหลังหักค่าใช้จ่ายและค่าลดหย่อนจำนวนร้อยละ 100 ของเงินบริจาค
แต่เมื่อรวมกับเงินบริจาคตามมาตรา 47 (7) แห่งประมวลรัษฎากร ต้องไม่เกินร้อยละ 10 ของเงินได้พึงประเมินหลังจากหักค่าใช้จ่าย
และหักลดหย่อนนั้น
นิติบุคคล: ยกเว้นภาษีเงินได้จำนวนร้อยละ 100 ของเงินหรือราคาสินทรัพย์ที่บริจาค แต่เมื่อรวมกับรายจ่ายเพื่อการกุศลสาธารณะ
หรือเพื่อการสาธารณประโยชน์ ตามมาตรา 65 ตรี (3) แห่งประมวลรัษฎากร ต้องไม่เกินร้อยละ 2 ของกำไรสุทธิ

ฉบับที่ 682 พ.ศ.2562        
        ยกเว้นภาษี สำหรับการบริจาคเงินหรือสินทรัพย์แก่กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา
ภาษีที่ยกเว้น 

บุคคลธรรมดา: ยกเว้นสำหรับเงินได้พึงประเมินหลังค่าใช้จ่ายและลดหย่อนจำนวนร้อยละ 200 ของเงินบริจาค แต่เมื่อรวมกับเงินได้
ที่ได้รับยกเว้นสำหรับการจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อ สนับสนุน การศึกษาสำหรับโครงการที่กระทรวงศึกษาธิการให้ความเห็นชอบและ
ค่าใช้จ่ายที่ต้องนำคำนวณรวมกับค่าใช้จ่ายดังกล่าวแล้วต้องไม่เกินร้อยละ 10 ของเงินได้พึงประเมินหลังจากหักค่าใช้จ่าย
และหักลดหย่อนดังกล่าว
นิติบุคคล: ยกเว้นสำหรับเงินได้เป็นจำนวนร้อยละ 200 ของรายจ่ายที่บริจาค ไม่ว่าจะจ่ายเป็นเงินหรือทรัพย์สิน แต่เมื่อรวมกับรายจ่าย
เพื่อสนับสนุนการศึกษาสำหรับโครงการที่กระทรวงศึกษาธิการให้ความเห็นชอบ และรายจ่ายในการจัดสร้างและการบำรุงรักษา
สนามเด็กเล่น สวนสาธารณะ หรือสนามกีฬาของเอกชนที่เปิดให้ประชาชนใช้เป็นการทั่วไปโดยไม่เก็บค่าบริการใด ๆ หรือสนามเด็กเล่น
สวนสาธารณะ หรือสนามกีฬาของทางราชการต้องไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิก่อนหักรายจ่ายเพื่อการกุศลสาธารณะ
หรือเพื่อการสาธารณประโยชน์ 

ฉบับที่ 732 พ.ศ.2564
        ยกเว้นภาษีสำหรับการบริจาคเงินหรือทรัพย์สินผ่านระบบบริจาคอิเล็กทรอนิกส์ให้แก่กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา
ภาษีที่ยกเว้น
บุคคลธรรมดา: ยกเว้นสำหรับเงินได้พึงประเมินหลังค่าใช้จ่ายและลดหย่อนจำนวนร้อยละ 200 ของเงินบริจาค แต่ต้องไม่เกินร้อยละ 10
ของเงินได้พึงประเมินหลังหักค่าใช้จ่ายและหักค่าลดหย่อนดังกล่าว
นิติบุคคล: ยกเว้นสำหรับเงินได้เป็นจำนวนร้อยละ 200 ของรายจ่ายที่บริจาค ไม่ว่าจะจ่ายเป็นเงินหรือทรัพย์สิน แต่เมื่อรวมกับรายจ่าย
เพื่อสนับสนุนการศึกษาสำหรับโครงการที่กระทรวงศึกษาธิการให้ความเห็นชอบ และรายจ่ายในการจัดสร้างและการบำรุงรักษา
สนามเด็กเล่น สวนสาธารณะ หรือสนามกีฬาของเอกชนที่เปิดให้ประชาชนใช้เป็นการทั่วไปโดยไม่เก็บค่าบริการใด ๆ หรือสนามเด็กเล่น
สวนสาธารณะ หรือสนามกีฬาของทางราชการต้องไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิก่อนหักรายจ่ายเพื่อการกุศลสาธารณะหรือ
เพื่อการสาธารณประโยชน์ 

ภาคผนวกนโยบายภาษีที่สนับการพัฒนาทักษะแรงงานทางอ้อม
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