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เราจะใชเ้ศรษฐศาสตรพ์ฤตกิรรมชว่ยใหค้นออมเงนิไดม้ากขึน้ไดอ้ยา่งไร ? ? ?

ส าหรบัประเทศไทย คงตอ้งทดสอบวา่แนวทางไหนจะไดผ้ลด ีไมแ่น่วา่อาจจะเป็น
การเสีย่งโชคหรอืบุญบาปทีอ่าจจะไดผ้ล อาจจะเป็นแนวทางใหมท่ีไ่มซ่ ้าใครในโลกกไ็ด้

• ความเฉื่อย ผลส ารวจชี้ให้เห็นว่าคนส่วนใหญ่คิดว่าพวกเขา
ควรจะออมเงินมากข้ึน แต่พวกเขามักผัดวันประกันพรุ่งในการ
ออมเพิ่มเม่ือได้เงินเดือนมากขึ้น 

• ความกลัวการสูญเสีย คนเกลียดการสูญเสีย 
โดยเฉพาะการเห็นเงินเดือนที่เข้าบัญชีมียอดน้อยลง

• การควบคุมตัวเองและ Present Bias
เราจะสามารถควบคุมตัวเองได้ดีขึ้นเมื่อเป็นการตัดสินใจที่มี
ผลกระทบในอนาคต แต่หากเป็นการตัดสินใจที่มีผลกระทบ
เกิดขึ้นในปัจจุบัน เช่น จะออมหรือจะอด คนส่วนใหญ่มักจะมี
ความล าเอียงเข้าหาปัจจุบันและเลือกความสุขในปัจจุบัน
มากกว่าความสุขในอนาคต

Madrian & Shea (2001) ได้เปรียบเทียบพฤติกรรม
การออมของพนักงานบริษัท พบว่า เมื่อไม่มีแผนการออม
แบบอัตโนมัติ มีพนักงานเพียง 49% เท่านั้นที่สมัคร
เข้าแผนการออมเพื่อการเกษียณ (แม้ว่าบริษัทจะจ่ายเงิน
top up ให้ตามจ านวนที่พนักงานเลือกออม) แต่เมื่อบริษัท
มีนโยบายแผนการออมแบบอัตโนมัติ จ านวนพนักงานที่
ออมเพิ่มข้ึนเป็น 86% (มีเพียง 14% ที่เลือกไม่ออมเงิน)

หากเราสามารถท าใหค้นเริม่เขา้แผนการลงทุนทีเ่พิม่อตัราการออมอตัโนมตั ิ
ความเฉื่อยกจ็ะท างานใหเ้รา แทนทีจ่ะท างานตา้นเรา Benartzi & Thaler (2004)
ไดท้ดลองเสนอ Package การออมทีเ่พิม่อตัราการออมขึน้เรือ่ยๆ ในทุกครัง้ทีม่กีารปรบัขึน้
เงนิเดอืน 78% ของพนกังานเขา้รว่มโครงการนี้ ท าใหอ้ตัราการออมของพวกเขาเพิม่ขึน้
เกอืบ 4 เทา่ และมพีนกังานเพยีง 12% ทีเ่ลอืกออกจากโครงการ
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