
1 
 

 

ระเบียบวาระการประชุม 
คณะท างานด าเนินการประเมินองค์กรคุณธรรมของศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ครั้งที่ 1/2567  

วันพุธที่ 6 มีนาคม ๒๕67 เวลา 10.0๐ น.  
ณ ห้องประชุม ศทส. ชั้น 7 ส านักงานเศรษฐกิจการคลัง 

------------------------------------------------------------- 
 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องเพื่อทราบ 

2.1 ค ำสั่งศูนย์เทคโนโลยีสำรสนเทศ ที ่1/๒๕67 เรื่อง  แต่งตั้งคณะท ำงำน 
ด ำเนินกำรประเมินองค์กรคุณธรรมของศูนย์เทคโนโลยีสำรสนเทศ ประจ ำปี 
งบประมำณ พ.ศ. 2567 

2.2 ประกำศศูนย์เทคโนโลยีสำรสนเทศ เรื่อง  เจตนำรมณ์องค์กรคุณธรรม และ 
นโยบำยกำรก ำกับดูแลองค์กำรที่ดี  
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเพื่อพิจารณา 

แผนปฏิบัติกำรส่งเสริมคุณธรรมของศูนย์เทคโนโลยีสำรสนเทศประจ ำปีงบประมำณ  
พ.ศ. 2567 

 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
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ระเบียบวาระการประชุม 
คณะท างานด าเนินการประเมินองค์กรคุณธรรมของศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ครั้งที่ 1/2567  

วันพุธที่ 6 มีนาคม ๒๕67 เวลา 10.0๐ น.  
ณ ห้องประชุม ศทส. ชั้น 7 ส านักงานเศรษฐกิจการคลัง 

------------------------------------------------------------- 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

มติที่ประชุม 

............................................................................................................................. .................................................. 

................................................................................ ............................................................................................... 

............................................................................................................................. .................................................. 
 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องเพื่อทราบ 

2.1 ค ำสั่งศูนย์เทคโนโลยีสำรสนเทศ ที ่1/๒๕67 เรื่อง  แต่งตั้งคณะท ำงำนด ำเนินกำร 
ประเมินองค์กรคุณธรรมของศูนย์เทคโนโลยีสำรสนเทศ ประจ ำปีงบประมำณ  
พ.ศ. 2567  

เนื่องจำกส ำนักงำนเศรษฐกิจกำรคลังเข้ำร่วมกำรประเมินองค์กรคุณธรรมของหน่วยงำน 
ตำมหลักเกณฑ์และแนวทำงกำรประเมินชุมชน องค์กร อ ำเภอ และจังหวัดคุณธรรม ที่คณะกรรมกำรส่งเสริม 
คุณธรรมแห่งชำติก ำหนด และเพ่ือขับเคลื่อนกำรส่งเสริมองค์กรคุณธรรมของศูนย์เทคโนโลยีสำรสนเทศให้บรรลุ 
ผลส ำเร็จตำมเป้ำหมำย จึงเห็นควรแต่งตั้งคณะท ำงำนด ำเนินกำรประเมินองค์กรคุณธรรมของศูนย์เทคโนโลยี 
สำรสนเทศ โดยมีองค์ประกอบคณะท ำงำนและอ ำนำจหน้ำที่ ดังนี้ 

1.  องค์ประกอบ 
 1.๑ ผู้อ ำนวยกำรศูนย์เทคโนโลยีสำรสนเทศ ประธำนคณะท ำงำน 
 1.2 นำงเรณุกำ  ยังมีสุข คณะท ำงำน 
 1.3 นำยทวีสันต์  สุนทรกรัณย์ คณะท ำงำนและเลขำนุกำร 

2.  อ านาจหน้าที่ 
 2.1 ศึกษำหลักเกณฑ์และแนวทำงกำรประเมินชุมชน องค์กร อ ำเภอ และ 

จังหวัดคุณธรรม ที่คณะกรรมกำรส่งเสริมคุณธรรมแห่งชำติก ำหนด เพ่ือด ำเนินงำนกำรประเมินองค์กรคุณธรรม 
ของศูนย์เทคโนโลยีสำรสนเทศ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ให้เป็นไปตำมหลักเกณฑ์คุณธรรม 9 ข้อ  
3 ระดับ 

 2.2 สร้ำงกำรรับรู้และควำมเข้ำใจด้ำนคุณธรรมจริยธรรมและกำรประเมินองค์กร 
คุณธรรมให้แก่บุคลำกรศูนย์เทคโนโลยีสำรสนเทศ และร่วมกันขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนเพ่ือศูนย์เทคโนโลยี  
สำรสนเทศเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ  

 
/2.3 ติดตำม ... 
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 2.3 ติดตำม รำยงำน และประเมินผลกำรด ำเนินงำนกำรประเมินองค์กรคุณธรรม 
ของศูนย์เทคโนโลยีสำรสนเทศ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ให้เป็นไปตำมหลักเกณฑ์ท่ีก ำหนด 

 2.4 ด ำเนินกำรในเรื่องท่ีเกี่ยวข้องอ่ืน ๆ ตำมท่ีได้รับมอบหมำย    

โดยสั่ง ณ วันที่ 5 มีนำคม พ.ศ. 2567 

รำยละเอียดปรำกฏตำมเอกสำรแนบ 1 

มติที่ประชุม 

............................................................................................................................. .................................................. 

................................................................................ ............................................................................................... 

............................................................................................................................. .................................................. 
 

2.2 ประกำศศูนย์เทคโนโลยีสำรสนเทศ เรื่อง  เจตนำรมณ์องค์กรคุณธรรม และ 
นโยบำยกำรก ำกับดูแลองค์กำรที่ดี  

มติที่ประชุม 

............................................................................................................................. .................................................. 

................................................................................ ............................................................................................... 

............................................................................................................................. .................................................. 
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเพื่อพิจารณา 

แผนปฏิบัติกำรส่งเสริมคุณธรรมของศูนย์เทคโนโลยีสำรสนเทศประจ ำปีงบประมำณ  
พ.ศ. 2567  

ฝ่ำยเลขำนุกำรฯ ได้จัดท ำร่ำงแผนปฏิบัติกำรส่งเสริมคุณธรรมของศูนย์เทคโนโลยี 
สำรสนเทศประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 (แผนฯ) ซึ่งได้ก ำหนดรำยละเอียดขอบเขตกำรด ำเนินกำร  
ประกอบด้วย  แผนย่อย/เป้ำหมำย  โครงกำร/กิจกรรม  เป้ำหมำยผลส ำเร็จ  คุณธรรม  หน่วยงำน/บุคลำกร
รับผิดชอบ  และ ระยะเวลำที่ด ำเนินงำน รำยละเอียดปรำกฏตำมเอกสำรแนบ 2 

ทั้งนี้ กำรด ำเนินงำนตำมแผนฯ ต้องอยู่ภำยใต้เกณฑ์กำรประเมิน พร้อมจัดเตรียม 
หลักฐำนประกอบกำรประเมิน รำยละเอียดปรำกฏตำมเอกสำรแนบ 3 

ฝ่ำยเลขำนุกำรฯ จึงขอเสนอคณะท ำงำนฯ พิจำรณำให้ควำมเห็นชอบ และขอมติ 
ที่ประชุมอนุมัติใช้แผนฯ  

มติที่ประชุม 

............................................................................................................................. .................................................. 

................................................................................ ............................................................................................... 

............................................................................................................................. .................................................. 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

มติที่ประชุม
............................................................................................................................. .................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. ..............................................................................................  

 


