








ข้ันตอน ระดับความเส่ียง มาตรการควบคุมความเส่ียงการทุจริต วิธีด าเนินการ ระยะเวลาด าเนินการ  งบประมาณ 
(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

การศึกษา/วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ 
และจัดท านโยบาย/มาตรการเสนอ
ต่อผู้บริหารระดับสูงของ
กระทรวงการคลัง เพ่ือพิจารณา
ให้ความเห็นชอบ

ปานกลาง เจตจ านงสุจริตในการบริหารงาน และนโยบาย
งดรับของขวัญ (No Gift Policy) 
จากการปฏิบัติหน้าท่ี เพ่ือเสริมสร้าง
การเป็นองค์กรคุณธรรมของส านักงาน
เศรษฐกิจการคลัง

การจัดท าบันทึกถึงข้าราชการประเภท
บริหารระดับต้นและระดับสูง 
ข้าราชการประเภทวิชาการระดับ
ทรงคุณวุฒิ และส านักงาน/กอง/ศูนย์/
กลุ่ม ร้บทราบประกาศ สศค. เร่ือง 
“เจตจ านงสุจริตในการบริหาร และ
นโยบายงดรับของขวัญ (No Gift 
Policy) จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
เพ่ือเสริมสร้างการเป็นองค์กรคุณธรรม
ของส านักงานเศรษฐกิจการคลัง” และ
บุคลากรทุกคนลงนามรับทราบ
เพ่ือเป็นหลักฐานว่าจะปฏิบัติตามนโยบาย

เดือนมีนาคม - 
เดือนเมษายน 2566

 - กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

การจัดท านโยบาย/มาตรการ
เสนอต่อคณะรัฐมนตรี เพ่ือพิจารณา
ให้ความเห็นชอบ

ปานกลาง มาตรการเปิดเผยข้อมูลการถือครอง
หลักทรัพย์ตามระเบียบว่าด้วย
การซ้ือขายหลักทรัพย์ของข้าราชการ 
ส านักงานเศรษฐกิจการคลัง พ.ศ. 2565

การจัดท าบันทึกถึงข้าราชการประเภท
บริหารระดับต้นและระดับสูง 
ข้าราชการประเภทวิชาการระดับ
ทรงคุณวุฒิ และเจ้าหน้าท่ีท่ีมีภารกิจ
เก่ียวข้องกับการเสนอแนะนโยบาย/
มาตรการเก่ียวกับภาษีอากร ระบบ
การเงิน การคุ้มครองผลประโยชน์
ทางการเงิน และการพัฒนาตลาดทุน 
รายงานการถือครองและการซ้ือขาย
หลักทรัพย์ต่อผู้ตรวจสอบภายใน 
เพ่ือรายงานข้อมูลต่อผู้อ านวยการ
ส านักงานเศรษฐกิจการคลังต่อไป

เดือนตุลาคม - 
เดือนธันวาคม 2565

 - กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร






