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  บทนํา                                                   

สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
 
สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง (สศค.)  มีอํานาจหนาท่ี ดังนี้ 

1.  เสนอแนะและออกแบบนโยบาย แผน และมาตรการเกี่ยวกับการคลังและภาษีอากรเพ่ือให
สอดคลองกับนโยบายของรฐับาล 

๒. เสนอแนะและออกแบบนโยบาย แผน และมาตรการเกี่ยวกับระบบการเงนิ การออม การลงทนุ 
และการพัฒนาตลาดทุน ตลอดจนวางแผนและดําเนนิการเกี่ยวกับความรวมมือทางการเงินและการ
ธนาคารระหวางประเทศ และองคการระหวางประเทศ เพ่ือใหเหมาะสมกับสถานการณ และเปาหมาย 
ในเชิงนโยบายเศรษฐกิจมหภาคและเศรษฐกิจจุลภาคของประเทศ 

(๓) เสนอแนะและออกแบบนโยบายและมาตรการเกี่ยวกับเศรษฐกิจมหภาคและเศรษฐกิจระหวาง
ประเทศ รวมทั้งวางแผน ประสาน และดําเนนิการเกี่ยวกับความรวมมือทางดานการเงินการคลังระหวาง
ประเทศ และกับองคการระหวางประเทศ เพ่ือใหเปนไปตามขอผูกพันระหวางประเทศและสอดคลองกบั
นโยบายของรัฐบาลและกฎหมายที่เกี่ยวของ 

(๔) ปฏิบัติการอืน่ใดตามทีก่ฎหมายกําหนดใหเปนอาํนาจหนาทีข่องสํานักงานหรือตามที่กระทรวง
หรือคณะรฐัมนตรมีอบหมาย 

 
โครงสรางสํานักงานเศรษฐกจิการคลัง  แบงเปน 4 ภารกิจ คือ 
ภารกิจดานอํานวยการ มี 6 หนวยงาน ดังนี้ 

1. สํานักกฎหมาย 

2. สํานักงานเลขานุการกรม 

3. ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ 

4. ศูนยบริหารงานวิจัยและบรรณสารสนเทศ 

5. กลุมพัฒนาระบบบริหาร 

6. กลุมตรวจสอบภายใน 
ภารกิจดานการคลัง มี 2 หนวยงาน ดังนี้ 

1. สํานักนโยบายการคลัง 

2. สํานักนโยบายภาษี 
ภารกิจดานระบบการเงิน มี 4 หนวยงาน ดังนี้ 

1. สํานักนโยบายระบบการเงินและสถาบันการเงิน 

2. สํานักนโยบายการออมและการลงทุน 

3. สํานักนโยบายคุมครองผลประโยชนทางการเงิน 

4. สํานักนโยบายพัฒนาระบบการเงินภาคประชาชน  
ภารกิจดานเศรษฐกิจมหภาคและระหวางประเทศ มี 4 หนวยงาน ดังนี้ 

1. สํานักนโยบายเศรษฐกิจมหภาค 

2. สํานักนโยบายเศรษฐกิจระหวางประเทศ 

3. กลุมท่ีปรึกษาเศรษฐกิจและการคลังในตางประเทศ 

4. สํานักนโยบายดานการเงินและการคลังอาเซียน  
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สวนที่ 1 
กรอบการกําหนดแผนปฏิบัติราชการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 
 
  

แผนปฏิบัติราชการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 จัดทําข้ึนภายใต
แนวคิด หลักการ และการศึกษา วิเคราะหขอมูลในเรื่องตาง ๆ อาทิ 

1. รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 
2. พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของทางราชการ พ.ศ. 2540 
3. พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 
4. นโยบายรัฐบาล 
5. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 11 (พ.ศ. 2554-2559) 
6. ยุทธศาสตรกระทรวงการคลัง 

เปาหมายท่ี 1 การลดความเหล่ือมลํ้าทางเศรษฐกิจ (Narrowing Inequality Gap) 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การเพ่ิมโอกาสทางเศรษฐกิจใหแกคนฐานราก  
ยุทธศาสตรท่ี 2 การขยายระบบสวัสดิการพ้ืนฐานใหท่ัวถึงและมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตรท่ี 3 การกระจายรายไดและการถือครองทรัพยสินอยางเปนธรรม 
 
เปาหมายท่ี 2 การสนับสนุนศักยภาพและเพ่ิมความสามารถในการแขงขัน (Enhancing 

Competitiveness) 

ยุทธศาสตรท่ี 1  การสนับสนุนการจัดตั้งธุรกิจ การพัฒนาภาคเอกชนใหเกิดการสรางมูลคา 
(Value Creation) 

ยุทธศาสตรท่ี 2  การเชื่อมโยงธุรกิจเพ่ือกาวสูเศรษฐกิจระดับภูมิภาคและระดับโลก 
ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการแขงขัน 
 
เปาหมายท่ี 3 การรักษาความย่ังยืนทางการคลัง (Ensuring Fiscal Sustainability) 
ยุทธศาสตรท่ี 1  การเสริมสรางความม่ันคงทางการคลัง 
ยุทธศาสตรท่ี ๒  การสงเสริมความโปรงใสในการดําเนินงานของภาครัฐ (Anti-Corruption) 
ยุทธศาสตรท่ี ๓  การเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางานของกระทรวงการคลัง 
 

9.  ผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมขององคกร 
 

จุดแข็ง (Strength) จุดออน (Weakness) 

-  มีภาพลักษณเปนองคกรของรัฐท่ีมีความนาเชื่อถือ
ในบทบาทดานการเสนอแนะนโยบาย 

-  มีสัดสวนของขาราชการท่ีมีความรูความสามารถ
สูง เม่ือเปรียบเทียบกับสวนราชการอ่ืนในสังกัด
กระทรวงการคลัง 

-  เปนองคกรแหงการเรียนรูและมีการพัฒนา 

-  มีหนาท่ีความรับผิดชอบท่ีหลากหลาย อาจทําให
ขาดเอกลักษณ/จุดเดน เม่ือเทียบกับสวนราชการอ่ืน 

-  การเสนอแนะนโยบายขาดความลึกในเชิง
วิเคราะหและบุคลากรท่ีรูจริง/เชี่ยวชาญเฉพาะดาน 

-  การเสนอแนะนโยบายจากระดับเจาหนาท่ี
บางสวนไมไดรับคําแนะนําในดานหลักการและทิศทาง
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จุดแข็ง (Strength) จุดออน (Weakness) 

อยางตอเนื่อง 
 

เพ่ิมเติมจากผูบริหารระดับสูง 
 

 

-  มีระบบการทํางานท่ีไมเปนระบบราชการมาก 
บุคลากรอยูรวมกันฉันทพ่ีนอง 

-  ทํางานภายใตขอจํากัดตาง ๆ ได 
-  ในภาพรวมและโดยวัฒนธรรมและคานิยม 

ขาราชการมีความซ่ือสัตย ไมคอรรัปชัน และมี 
ความรับผิดชอบสูง 

-  มีความหลากหลายของลักษณะงาน มีงานเรงดวน
และมีความทาทายมาก 

-  ใหเศรษฐกรทํางานวิชาการ/งานวิจัย 
เพ่ือพัฒนาศักยภาพของตนเอง สรางความเชี่ยวชาญ
เฉพาะเรื่อง เฉพาะตัว 

-  เปนแหลงเรียนรู สรางสมรรถนะ และ
ประสบการณใหขาราชการรุนใหม 

-  ผูบริหาร สศค. เปนผูนําท่ีมีประสบการณ และมี
ความรูความสามารถ 

-  มีความรวดเร็วและความแมนยําในการวิเคราะห
เศรษฐกิจ 

 

 

-  มีจํานวนขาราชการนอยกวาปริมาณงานท่ี 
มากข้ึนทุกป 

-  มีปญหาสมองไหล 
-  บุคลากรสวนหนึ่งมีความเชื่อม่ันในตนเองสูง  

ทําใหไมคอยยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 
-  ทัศนคติของขาราชการและลูกจาง มีจิตสํานึก

สาธารณะลดลง และไมคอยใหความสําคัญ 
-  ความสนิทสนมและการรูจักระหวางคนใน

หนวยงานยังมีนอย ทําใหเกิดชองวาง (โดยเฉพาะ
ขาราชการรุนเกาและรุนใหม) 

-  ความคิดแตกตางกันมากข้ึน การทํางานเปนทีม
ยังมีนอย 

-  การพัฒนาขาราชการรุนใหมใหมีความรักและ
ภาคภูมิใจในองคกรยังดําเนินการไมเต็มท่ี  และยังไม
ตอเนื่อง 

-  การพัฒนาบุคลากรใหมีความรูความสามารถ 
ในงานแตละงาน และการสอนงานท่ีเปนระบบ 
ยังดําเนินการไมเต็มท่ี  เพราะงานเฉพาะหนามีมาก 

-  การพัฒนาขาราชการรุนใหมใหอยูในกรอบวินัย
ขาราชการยังดําเนินการไมตอเนื่อง 

-  ยังมีปญหาการพัฒนาฐานขอมูลของ สศค.  
ในดานความทันสมัยของขอมูลและความถูกตอง 
อยางตอเนื่อง 

-  การสรางความรูความเขาใจในการเสนอแนะ
นโยบายขององคกรดําเนินการไมสมํ่าเสมอและ
ตอเนื่อง 

โอกาส (Opportunity) ภัยคุกคาม (Threat) 
-  ไดรับความไววางใจจากรัฐมนตรีวาการกระทรวง 

การคลัง ปลัดกระทรวงการคลัง และผูบริหารระดับสูง
ของกระทรวงการคลังในการให สศค. ทําหนาท่ีเปน
หนวยงานวิชาการดานการคลัง การเงิน และเศรษฐกิจ
ของกระทรวงการคลัง 

-  หนวยงานตาง ๆ ท้ังในและตางประเทศ 
ใหความเชื่อถือในผลงานและบทบาทในการเสนอแนะ
นโยบาย 

 

-  นโยบายการจํากัดขาราชการ ทําใหมีขาราชการ
ไมเพียงพอ การวิเคราะหเสนอแนะนโยบายในเชิงลึก
ทําไดไมเพียงพอ ขาดการรับชวงงานอยางเปนระบบ
และมีชองวางของสมรรถนะของการเติบโต 

 -  การเปดสอบภาค ก. ปละครั้งของสํานักงาน 
ก.พ. ทําให สศค. ขาดโอกาสท่ีจะจัดสอบและไดบรรจุ
ขาราชการท่ีเหมาะสม 
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โอกาส (Opportunity) ภัยคุกคาม (Threat) 

-  ผลจากการเปลี่ยนแปลงบริบทของสังคม 
สิ่งแวดลอม และเศรษฐกิจ ไดแก สังคมผูสูงอายุ  
โลกรอน การจัดตั้งประชาคมอาเซียนในป 2558  
และชองวางทางสังคมและเศรษฐกิจสงผลให สศค. 
ตองมีบทบาทเชิงรุกในภารกิจท่ีตองเสนอแนะนโยบาย
รองรับภาวะดังกลาวมากข้ึนและตอเนื่อง 

-  สศค. มีโอกาสไดรับมอบหมายภารกิจจํานวนมาก 
สอดคลองกับปริมาณคน สงผลตองานประจํา คุณภาพ 
และความรวดเร็วของการเสนอแนะนโยบาย 

-  ขาราชการท่ีมีคุณภาพสูงไดรับโอกาสใหได
ทํางานหลากหลาย มีโอกาสไดรับประสบการณและ
การศึกษา พัฒนาตนเอง 

-  สศค. ควรมีบทบาทเชิงรุกการเงินการคลัง  
เตรียมวางยุทธศาสตรและดําเนินการตามแผน 
ท่ีเปนระบบเพ่ือใหเปนกลุมผูนําใน AEC (ASEAN 
Ecomomics Community) และรักษาผลประโยชน
ของประเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

 -  สศค. ลดความสําคัญลง เนื่องจากหนวยงานอ่ืน
ในสังกัดกระทรวงการคลังพัฒนาความรูความสามารถ
เพ่ิมข้ึน เชน สวค. และกรมจัดเก็บภาษี ฯลฯ 

 -  ประเทศเขาสูสังคมผูสูงอายุมากข้ึน รวมท้ัง
ขาราชการ สศค. มีกลุมอายุ 50 ปข้ึนไป รอยละ 
7.77  ในขณะท่ีภารกิจอันเนื่องจากสังคมผูสูงอายุ
ของประเทศสงผลตอภารกิจของ สศค. มากข้ึน       

 -  จะมีประชาคมอาเซียนในป 2558 ทําให
ภารกิจของ สศค. เพ่ิมมากข้ึน  เพราะ สศค. ตองเปน
ผูนําของภารกิจของ AEC ในกระทรวงการคลังเพ่ือให
การทํางานรักษาผลประโยชนของประเทศมีเอกภาพ 

 -  ปญหาโลกรอนและสิ่งแวดลอม มีผลตอ
บทบาทและภารกิจของ สศค. ในอนาคตมาก 

 -  แนวโนมคนรุนใหมท่ีมีความรูความสามารถ
สนใจทํางานราชการนอยลง 

 -  ปญหาชองวางทางเศรษฐกิจและสังคม สงผลตอ
การเสนอแนะนโยบายอีกมากในอนาคต 

 -  เทคโนโลยีกาวหนาและเปลี่ยนแปลงเร็ว  
สงผลตอคาใชจายและการพัฒนาบุคลากรใหทัน 
ตอการเปลี่ยนแปลง 

 -  ความซับซอนของปญหาเศรษฐกิจดานการเงิน
การคลังเพ่ิมข้ึน 

  -   ไมสามารถปรับปรุงโครงสรางปจจุบันให
รองรับปริมาณงานและการมอบหมายงานใหเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุดได 
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สวนที่ 2  
สาระสําคัญของแผนปฏิบัติราชการสํานักงานเศรษฐกิจการคลงั ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 255๖ 
 
 
วิสัยทัศน 
     องคกรนําในการเสนอแนะนโยบายเศรษฐกิจการคลังในเชิงรุกอยางมีหลักการ 
 
พันธกิจ 

1. ศึกษา วิเคราะห และเสนอแนะนโยบายเศรษฐกิจ ดานการคลัง การเงิน การออม การลงทุน  
     การพัฒนาตลาดทุน และการคุมครองผลประโยชนทางการเงิน รวมท้ังเศรษฐกิจมหภาคและระหวาง   
     ประเทศ 
2. ติดตาม กํากับ และประเมินผลการดําเนินงานตามนโยบายและมาตรการทางเศรษฐกิจพรอมเสนอ

แนวทางปรับปรุงแกไข 
3. เสริมสรางความรูความเขาใจและการยอมรับในนโยบายและผลงานของสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง

ใหแกกลุมเปาหมาย ประชาชน และหนวยงานท่ัวไปท้ังในและตางประเทศ 
4. พัฒนาระบบบริหารจัดการใหทันสมัยและสงเสริมคุณภาพบุคลากรดานวิชาการและคุณธรรมอยางตอเนื่อง  
 

เปาประสงค 
1. เพ่ือใหภาคการคลังมีความแข็งแกรงและมีเสถียรภาพอยางยั่งยืน 
2. เพ่ือใหระบบการเงินมีความแข็งแกรง มีประสิทธิภาพ และเอ้ือประโยชนตอการพัฒนาเศรษฐกิจ 

ของประเทศ 
3. เพ่ือสนับสนุนใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
4. เพ่ือใหระบบฐานขอมูลมีความถูกตอง ทันสมัย นาเชื่อถือและไดรับการยอมรับ 
5. เพ่ือใหมีการยอมรับในการนําเสนอนโยบายดานเศรษฐกิจการคลัง 
6. เพ่ือใหสํานักงานเศรษฐกิจการคลังเปนองคกรแหงการเรียนรู 
7. เพ่ือใหมีระบบการบริหารจัดการท่ีดีเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 

 
ยุทธศาสตร 

1. การเสริมสรางวินัยและความยั่งยืนทางการคลัง 
2. การเสริมสรางความเขมแข็งใหกับระบบการเงินและเศรษฐกิจโดยรวม 
3. การพัฒนาสังคมและสิ่งแวดลอม 
4. การพัฒนาและเสริมสรางระบบฐานขอมูลท่ีถูกตอง แมนยํา และทันสมัย  
5. การเสริมสรางความรูความเขาใจและการยอมรับในบทบาทและผลงานของสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
6. การพัฒนาบุคลากรใหมีความรูคูคุณธรรม 
7. การปรับปรุงระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพสูงข้ึน เสริมสรางการมีสวนรวม เพ่ิมความทันสมัย 

และความโปรงใสในการทํางาน 
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ความเช่ือมโยงและสอดคลองระหวางยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติราชการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
 

กลยุทธ เปาประสงค โครงการ ตัวชี้วัด หนวยงาน
รับผิดชอบ 

กลยุทธท่ี 1 
การกําหนดกรอบและ
เสรมิสรางวินัยทาง 
การคลัง 

1. เพ่ือใหภาคการคลังมี
ความแข็งแกรงและมี
เสถียรภาพอยางยั่งยืน 

โครงการการจัดทํากรอบนโยบายการคลังระยะปานกลาง จัดทํารายงานผลการศึกษาแนวจัดทําแผนการคลังระยะปานกลาง สํานักนโยบาย 
การคลัง 

กลยุทธท่ี 2 
การกําหนดกรอบ
ความยั่งยืนทางดาน
การคลัง 

1. เพ่ือใหภาคการคลังมี
ความแข็งแกรงและมี
เสถียรภาพอยางยั่งยืน 

การปรับปรุงอัตราภาษีปาย ระดับความสําเร็จการนําเสนอ แนวทางการปรับปรุงภาษีปาย 
ตอกระทรวงการคลัง 

สํานักนโยบายภาษี 

กลยุทธท่ี 3 
การเสนอแนะมาตรการ
เพ่ือบริหารจดัเก็บภาษี
อยางท่ัวถึงและ 
เปนธรรม 

1. เพ่ือใหภาคการคลัง 
มีความแข็งแกรงและ 
มีเสถียรภาพอยางยั่งยืน 

การศึกษาผลกระทบจากการจดัเก็บภาษีท่ีดินและสิ่งปลูก
สราง เพ่ือประกอบการเสนอรางพระราชบัญญัตภิาษีท่ีดิน
และสิ่งปลูกสราง พ.ศ. .... 

ระดับความสําเร็จของการจัดทําฐานขอมูลภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง 
 

สํานักนโยบายภาษี 

กลยุทธท่ี 4 
การพัฒนาและ
เสรมิสราง 
ความแข็งแกรง 
ใหกับระบบการเงิน
รวมท้ังตลาดทุนและ
ประกันภัย 

2. เพ่ือใหระบบการเงิน 
มีความแข็งแกรง  
มีประสิทธิภาพ และเอ้ือ
ประโยชนตอการพัฒนา
เศรษฐกิจของประเทศ 

โครงการการใหความรูทางการเงินแกประชาชน 
 

ความสําเร็จในการรวมหารือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของและความคืบหนา
เสนอตอคณะกรรมการฯ 

 
สํานักนโยบาย 
การออมและ 
การลงทุน 

โครงการแผนพัฒนาตลาดทุน 1. ระดับความสําเร็จของการดําเนินการติดตามและประเมินผลตาม
ตัวช้ีวัดตามแผนพัฒนาตลาดทุนไทย (พ.ศ. 2553-2557) เฉพาะใน
ปงบประมาณ 2557 
2. ระดับความสําเร็จของการพิจารณาและเสนอรางกฎหมายท่ี
เก่ียวของกับตลาดหลักทรัพย เชน  
-การเพ่ิมมาตรการลงโทษทางแพง  
-รางกฎกระทรวงเรื่อง ใบอนุญาตการประกอบธุรกิจหลักทรัพย  
-การแกไขกฎหมายการแปลงสินทรัพยเปนหลักทรัพย 

สํานักนโยบาย 
การออมและ 
การลงทุน 



แผนปฏิบัตริาชการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 หนา 7  
 

กลยุทธ เปาประสงค โครงการ ตัวชี้วัด หนวยงาน
รับผิดชอบ 

โครงการรางพระราชบัญญัติหลักประกันทางธุรกิจ พ.ศ. .... สศค. เสนอรางพระราชบัญญัติฯ ตอกระทรวง สํานักกฎหมาย 
การอนุญาตใหประกอบธุรกิจสินเช่ือรายยอยเพ่ือการ
ประกอบอาชีพ (Nano-Finance) 
 

1.  การออกประกาศกระทรวงการคลังเพ่ือกําหนดเกณฑการประกอบ
ธุรกิจ 
2. กํากับดูแลการดาํเนินการของผูประกอบการท่ีไดรับอนุญาตให
ประกอบธุรกิจ 

สํานักนโยบาย
ระบบการเงินและ
สถาบันการเงิน   

กลยุทธท่ี 5 
วิเคราะหและ
เสนอแนะแนวทาง 
การสงเสริมการเติบโต
ทางเศรษฐกิจอยาง 
มีเสถียรภาพ 

2. เพ่ือใหระบบการเงิน 
มีความแข็งแกรง  
มีประสิทธิภาพ และเอ้ือ
ประโยชนตอการพัฒนา
เศรษฐกิจของประเทศ 

โครงการการปรับปรุงมาตรการศนูยปฏิบัติการภูมภิาค                                                 
(Regional Operating Headquarter: ROH) ศูนยกลาง
การจัดหาสินคาเพ่ือการผลิต ระหวางประเทศ 
(International Procurement Center) และศูนยบริหาร
เงิน (Treasury Center) 

ความสําเร็จในการรวมหารือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของและความคืบหนา
เสนอตอผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 

สํานักนโยบาย 
การออมและ 
การลงทุน 

กลยุทธท่ี 6 
การปรับปรุงโครงสราง
ภาษีเพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถใน        
การแขงขัน 

2. เพ่ือใหระบบการเงิน 
มีความแข็งแกรง  
มีประสิทธิภาพ และเอ้ือ
ประโยชนตอการพัฒนา
เศรษฐกิจของประเทศ 

มาตรการสงเสรมิอุตสาหกรรมภาพยนตรและวีดิทัศน ระดับความสําเร็จการนําเสนอมาตรการสงเสริมอุตสาหกรรม ภาพยนตร
และวีดิทัศนตอกระทรวงการคลัง 

สํานักนโยบายภาษี 

แนวทางการยกเวนการจดัเก็บภาษีสรรพสามติ
เครื่องปรับอากาศชนิดท่ีใชกับรถยนต 

 ระดับความสําเร็จการนําเสนอแนวทางการยกเวนการจัดเก็บภาษี
สรรพสามติเครื่องปรับอากาศชนิดท่ีใชกับรถยนตตอกระทรวงการคลัง 

สํานักนโยบายภาษี 

แนวทางแกไขปญหาอุปสรรคเพ่ือสนับสนุนการประกอบ
ธุรกิจศูนยบรหิารเงิน (Treasury Center) 

ระดับความสําเร็จการนําเสนอแนวทางแกไขปญหาอุปสรรคเพ่ือสนับสนุน
การประกอบธุรกิจศูนยบริหารเงินตอกระทรวงการคลัง 

สํานักนโยบายภาษี 

กลยุทธท่ี 7 
การพัฒนาและ
เสรมิสรางความยั่งยืน
ทางการเงิน 
ระดับฐานราก 

 

2. เพ่ือใหระบบการเงิน 
มีความแข็งแกรง  
มีประสิทธิภาพ และเอ้ือ
ประโยชนตอการพัฒนา
เศรษฐกิจของประเทศ 

 

โครงการปรับปรุงหลกัเกณฑการใหสิทธิประโยชนทางภาษี
แกธุรกิจเงินรวมลงทุน 

ความสําเร็จในการติดตามความเหน็ /ความคืบหนากับหนวยงานท่ี
เก่ียวของเสนอตอผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง (ผอ. สศค.) 

สํานักนโยบาย 
การออมและ 
การลงทุน   

ศึกษาผลกระทบของการยกระดับกองทุนหมูบานเปน
สถาบันการเงินชุมชน 

ความสําเร็จในการนําเสนอผลกระทบและความเสี่ยงของการยกระดบั
กองทุนหมูบานฯ เปนสถาบันการเงินชุมชน และเสนอแนะมาตรการ
ปองกันความเสี่ยงและแนวทางการกํากับดูแลท่ีเหมาะสม 

สํานักนโยบาย
พัฒนาระบบ
การเงินภาค
ประชาชน 

การพัฒนาระบบกํากับการเงินภาคประชาชน รายงานตอ สศค. สํานักนโยบาย
พัฒนาระบบ
การเงินภาค
ประชาชน 
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กลยุทธท่ี 7 
การพัฒนาและ
เสรมิสรางความยั่งยืน
ทางการเงิน 
ระดับฐานราก 

 

2. เพ่ือใหระบบการเงิน 
มีความแข็งแกรง  
มีประสิทธิภาพ และเอ้ือ
ประโยชนตอการพัฒนา
เศรษฐกิจของประเทศ 

 

การพัฒนาการเขาถึงบริการทางการเงินอยางท่ัวถึง ความสําเร็จของการนําเสนอผลการศึกษาข้ันสุดทายท่ีไดรับการ
พิจารณาเห็นชอบจากคณะกรรมการกํากับโครงการฯ และการ
ดําเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 

สํานักนโยบาย
พัฒนาระบบ
การเงินภาค
ประชาชน 

โครงการนํารองเพ่ือพัฒนาแนวทางในการแกไขปญหา
ความยากจนและลดความเหลื่อมล้ําทางสังคมในพ้ืนท่ี
ตนแบบ : กรณีศึกษาจังหวัดนครพนม 

ความสําเร็จของการนําเสนอแนวทางในการแกไขปญหาความยากจน
และความเหลื่อมล้ําทางสังคมตอกระทรวงการคลัง 

สํานักนโยบาย
พัฒนาระบบ
การเงินภาค
ประชาชน 

โครงการแผนพัฒนาระบบการเงินภาคประชาชน รายงานตอ สศค. สํานักนโยบาย
พัฒนาระบบ
การเงินภาค
ประชาชน 

กลยุทธท่ี 8 
การเสริมสรางกลไก
ความรวมมือ  
ความตกลงระหวาง
ประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. เพ่ือใหระบบการเงิน 
มีความแข็งแกรง  
มีประสิทธิภาพ และเอ้ือ
ประโยชนตอการพัฒนา
เศรษฐกิจของประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- โครงการแนวทางการการสนับสนุนเพ่ือการพัฒนาเขต
พัฒนาเศรษฐกิจพิเศษทวายและพ้ืนท่ีโครงการท่ีเก่ียวของ  
 

1. รางสญัญากรอบการดําเนินโครงการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษทวาย
ฉบับใหม (The New Framework Agreement) ระหวาง
คณะกรรมการบรหิารเขตเศรษฐกิจพิเศษทวาย (Dawei Special 
Economic Zone Management Committee: DSEZMC) กับบริษัท
ทวาย เอส อี แซด ดีเวลลอปเมนต จํากัด (SPV) ท่ีถือหุนรวมกัน
ระหวางไทยและเมียนมาร 
2. รางบันทึกขอตกลงสามฝาย (Tripartite Memorandum) ระหวาง 
DSEZMC SPV และบริษัท อิตาเลยีนไทย จํากัด (มหาชน) (Italian-
Thailand Development: ITD) ท่ีระบุถึงงานท่ี ITD ตองดําเนินการ
ในชวงเปลี่ยนผาน กอนสงมอบงานใหนักลงทุนรายใหมท่ีจะเขามาใน
อนาคต 
3. รางขอตกลงยกเลิกสัญญาเดมิ (Agreement of Termination) เพ่ือ
ยุติเง่ือนไขในขอสัญญาระหวาง Myanmar Port Authority (MPA) และ 
ITD ท่ีลงนามไป  เมื่อวันท่ี ๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๓ 
 

สํานักนโยบาย
เศรษฐกิจระหวาง
ประเทศ 
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   4. การดาํเนินการจัดตั้งคณะทํางานยอยเพ่ือดําเนินการจัดจางท่ีปรึกษา
การสอบทานทางธุรกิจ (Sub-committee for Selection of Due 
Diligence Consultant) การลงทุนของโครงการตางๆ ท่ี ITD ไดดาเนิน
การไปแลว และดําเนินการคัดเลือกใหแลวเสร็จ 
5. การดาํเนินการรวมกับสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ ในการพิจารณาคัดเลือกบริษัทท่ีปรึกษาเพ่ือ
ดําเนินการ จดัจางท่ีปรึกษาเพ่ือบริหารโครงการในระยะสั้น ในการชวน
เชิญและสรรหานักลงทุนท่ีสนใจใหเขามารวมลงทุนในโครงการทวายฯ 
และการเปดประมลูการดําเนินโครงการในระยะแรก 

 

โครงการจดัทํายุทธศาสตรกระทรวงการคลังดานการเงิน
การคลังเพ่ือรองรับประชาคมอาเซยีน 

จัดทํายุทธศาสตรกระทรวงการคลงัดานการเงินการคลังอาเซียน เพ่ือ
รองรับประชาคมอาเซียน โดยบูรณาการใหสอดคลองกับยุทธศาสตร
การเขาสูประชาคมอาเซียน ป 2558 ของประเทศไทย 

สํานักนโยบาย
การเงินการคลัง
อาเซียน 

กลยุทธท่ี 9 
การใชมาตรการดาน
การคลังการเงิน 
เพ่ือสนับสนุนการ
พัฒนาสิ่งแวดลอมท่ีด ี

3. เพ่ือสนับสนุนให
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต 
ท่ีดีข้ึน 

การศึกษาแนวทางการจัดเก็บภาษีการปลอยมลพิษทางนํ้า ระดับความสําเร็จการนําเสนอแนวทางการจัดเก็บภาษีมลพิษ 
ทางนํ้าตอกระทรวงการคลัง 

สํานักนโยบายภาษี 

กลยุทธท่ี 10 
การใชมาตรการ 
ดานการคลังการเงิน
เพ่ือสนับสนุนการ
คุมครองทางสังคม 

3. เพ่ือสนับสนุนให
ประชาชน 
มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

โครงการศึกษาแนวทางการจัดสวัสดิการสังคมท่ีเหมาะสม
ของประเทศไทย 
 

ความสําเร็จในการศึกษาแนวทางการจัดสวัสดิการสังคมท่ีเหมาะสมของ
ประเทศไทย 

สํานักนโยบาย 
การออมและการ
ลงทุน   

โครงการรางพระราชบัญญตัิประกันวินาศภัย (ฉบับท่ี ..) 
พ.ศ. .... และรางพระราชบัญญตัิประกันชีวิต (ฉบับท่ี ..) 
พ.ศ. .... 

ผานการพิจารณาสภาผูแทนราษฎร สํานักนโยบาย
ระบบการคุมครอง
ผลประโยชน
ทางการเงิน 
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กลยุทธ เปาประสงค โครงการ ตัวชี้วัด หนวยงาน
รับผิดชอบ 

กลยุทธท่ี 11 
การพัฒนาและ 
การบริหารบุคลากร
เชิงกลยุทธ 

6. เพ่ือใหสํานักงาน
เศรษฐกิจการคลังเปน
องคกรแหงการเรยีนรู 

แผนงาน/โครงการ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557
รองรับแผนกลยุทธการบริหารทรพัยากรบุคคลของ
สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 

ระดับความสําเร็จในการดําเนินกิจกรรมตามแผนงาน/โครงการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 รองรับแผนกลยุทธการบรหิาร
ทรัพยากรบุคคลของ สศค. 

สํานักงาน
เลขานุการกรม 

กลยุทธท่ี 12 
การสรางความรู 
ความเขาใจดาน 
การคลังการเงินและ
เศรษฐกิจ รวมท้ัง
บทบาท และภารกิจ
ของสํานักงานเศรษฐกิจ
การคลังตอสาธารณะ 

5. เพ่ือใหมีการยอมรับ 
ในการนําเสนอนโยบาย
ดานเศรษฐกิจการคลัง 

การปฏริูปสถาบันการเงินเฉพาะกิจ 
 

การผลักดันใหสถาบันการเงินเฉพาะกิจ (SFIs) ดําเนินการตามขอเสนอตาม
แผนปฏิรปูสถาบันการเงินเฉพาะกิจเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการเตมิเต็ม
ชองวางทางการเงินและเพ่ิมความมั่นคงในระบบ SFIs 

สํานักนโยบาย
ระบบการเงินและ
สถาบันการเงิน 

กลยุทธท่ี 13 
การบริหารจัดการ 
ภาครัฐแนวใหม 

7. เพ่ือใหมีระบบการบริหาร
จัดการท่ีดเีปนไปตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

โครงการตรวจสอบการดาํเนินงานภายในสํานักงาน
เศรษฐกิจการคลัง 

รอยละความสาํเรจ็ของการตรวจสอบภายใน กลุมตรวจสอบ
ภายใน 

โครงการการบริหารโครงการวิจัยของสํานักงาน
เศรษฐกิจการคลังในปงบประมาณ พ.ศ. 2557 

จํานวนรอยละท่ีดําเนินการตามแผน ศูนยบริหาร
งานวิจัยและบรรณ
สารสนเทศ 

โครงการบริหารจัดการขอมูลโครงการวิจัยและเผยแพร
ผลงานวิจัยของสํานักงานเศรษฐกิจการคลังสูสาธารณชน 

ระดับความสําเร็จการบรหิารจดัการขอมูลโครงการวิจยัและเผยแพร
ผลงานวิจัยของ สศค. สูสาธารณชน 

ศูนยบริหาร
งานวิจัยและบรรณ
สารสนเทศ 

โครงการทอดผาปาหนังสือ ปท่ี 3 โครงการทอดผาปาหนังสือ ปท่ี 3มีการจัดกิจกรรมภายในวันท่ี 30 ก.ค. 
57โครงการทอดผาปาหนังสือ ปท่ี 3 มีการจัดกิจกรรมภายในวันท่ี 30 
ก.ค. 57 

ศูนยบริหาร
งานวิจัยและบรรณ
สารสนเทศ 

โครงการ CRM @ FPO Library ระยะท่ี 2 โครงการ CRM @ FPO Library มีการจัดกิจกรรมสรางสัมพันธภาพ 
ท่ีดีแกสมาชิก ภายในวันท่ี 30 มิ.ย. 57 

ศูนยบริหาร
งานวิจัยและบรรณ
สารสนเทศ 
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กลยุทธ เปาประสงค โครงการ ตัวชี้วัด หนวยงาน
รับผิดชอบ 

กลยุทธท่ี 14 
การพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และระบบการเช่ือม 
โยงขอมูลในเชิงรุก 

4. เพ่ือใหระบบฐานขอมูล
มีความถูกตอง ทันสมัย 
นาเช่ือถือและไดรับ 
การยอมรับ 

โครงการงานจดหมายเหตุ สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง ระดับความสําเร็จในการจัดงานจดหมายเหตุ สศค. สําเร็จทุกข้ันตอน 
ขอมูลมีความถูกตองแลวเสร็จภายใน 30 ก.ย. 57 

ศูนยบริหาร
งานวิจัยและบรรณ
สารสนเทศ 

  โครงการจดัหาอุปกรณระบบเครือขายและสื่อสารเพ่ือ
ทดแทนของเดิม 

(1) ทําสัญญาซื้อขายเสร็จ 

(2) ดําเนินการตรวจรับงานงวดสดุทายเสร็จ 

ศูนยเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

  โครงการพัฒนาและปรบัปรุงระบบสารสนเทศเพ่ือ
พัฒนาระบบขอมูลดานการเงินของประเทศ 

(1) ระดับความสําเร็จในการจัดทําเอกสารประกวดราคาโครงการ 
(2) ระดับความสําเร็จในการทําสญัญาซื้อขายโครงการ 
(3) ระดับความสําเร็จในการตรวจรับงานงวดท่ี 1 (รอยละ 10 ของ

จํานวนเงินตามสัญญา) 
(4) ระดับความสําเร็จในการตรวจรับงานงวดท่ี 2 (รอยละ 20 ของ

จํานวนเงินตามสัญญา) 
(5) ระดับความสําเร็จในการตรวจรับงานงวดท่ี 3 (รอยละ 30 ของ

จํานวนเงินตามสัญญา) 
(6) ระดับความสําเร็จในการตรวจรับงานงวดท่ี 4 (รอยละ 40 ของ

จํานวนเงินตามสัญญา) 

ศูนยเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
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ความเช่ือมโยงและสอดคลองระหวางแผนบริหารราชการแผนดิน 
กับแผนปฏบิัติราชการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 

  

นโยบายรัฐบาล 
ตามแผนบริหารราชการแผนดิน 

ยุทธศาสตรและกลยุทธ 
สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 

3. นโยบายเศรษฐกิจ 
    3.1  นโยบายเศรษฐกิจมหภาค 
           ๑) ดําเนินการใหมีการกระจายรายไดท่ีเปนธรรมใหแก 
คนสวนใหญของประเทศ และใหเศรษฐกิจสามารถเจริญเติบโตใน
อัตราสูงอยางมเีสถียรภาพ โดยดําเนินนโยบายเศรษฐกิจท่ีสนับสนุน
การกระจายรายไดท่ีเปนธรรม และกอใหเกิดการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจอยางยั่งยืน มีการจางงานเต็มท่ี ระดับราคามีเสถียรภาพ 
ระมัดระวังความเสีย่งจากความผนัผวนของการเคลื่อนยายเงินทุน
ระหวางประเทศ โดยการสรางความเขมแข็งและมีประสิทธิภาพของ
ตลาดเงินและตลาดทุนในประเทศ รวมถึงการสรางความรวมมือใน
ภูมิภาคเพ่ือรองรับความผันผวนท่ีอาจเกิดข้ึน 

๒) สงเสริมใหประชาชนเขาถึงแหลงเงินทุนท่ีสามารถ
ตอบสนองตอความตองการท่ีหลากหลายไดอยางท่ัวถึงและเปนธรรม 
โดยใหเปนท้ังแหลงเงินทุนแกผูประกอบการและเปนชองทางการ
ออมของประชาชนโดยเฉพาะในกลุมผูมีรายไดนอย รวมถึงการ
พัฒนาขีดความสามารถในการดําเนินงานขององคกรทางการเงิน
ชุมชน กลุมเกษตรกร กลุมอาชีพตาง ๆ กลุมวิสาหกิจชุมชน และ
สหกรณทุกระดับ พรอมกับการพัฒนาความรูพ้ืนฐานทางการเงิน 
แกประชาชน            

๓) พัฒนาระบบสถาบันการเงินในประเทศใหรับผดิชอบ 
ตอคนสวนใหญและผูดอยโอกาสสามารถใหบริการท่ีตอบสนองตอ
การเปลีย่นแปลงของนวัตกรรมการเงินและความตองการท่ีเปลี่ยนไป
ตามสภาวะเศรษฐกิจและสังคม ดวยคาบริการท่ีต่ําและการบริการท่ี
มีประสิทธิภาพ การสรางเสถียรภาพและความมั่นคงโดยการออก
มาตรการท่ีจําเปน และปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ รวมถึงสงเสรมิ
หลักธรรมาภิบาลในระบบการเงิน ปรับปรุงระบบกํากับดูแลใหได
มาตรฐานสากล เพ่ือปองกันความเสี่ยงท่ีจะเกิดข้ึนตอระบบการเงิน
และระบบเศรษฐกิจของประเทศโดยรวม 

๔) ปรับโครงสรางภาษีอากรท้ังระบบเพ่ือสนับสนุนการเพ่ิม
ขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ สรางความเปนธรรม 
ในสังคม สงเสริมการใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ และสรางฐาน
รายไดภาษีท่ียั่งยืนในระยะยาว รวมท้ังเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บ
รายไดท้ังจากภาษีและท่ีมิใชภาษี 

๕) สงเสริมและรักษาวินัยการคลัง โดยปรับปรุง
องคประกอบและโครงสรางงบประมาณใหเหมาะสม มีระบบบริหาร
ความเสีย่งทางการคลังท่ีมีประสิทธิภาพ จัดลําดับความสําคญัของ
งบประมาณรายจายใหสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาและใหเปน
พ้ืนฐานของการพัฒนาในอนาคต สงเสริมบทบาทภาคเอกชนในการ
รวมลงทุนและดําเนินการในกิจการของรัฐ ตลอดจนสงเสริมองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินใหมีประสิทธิภาพในการบริหารและจัดการ
รายไดในทองถ่ินเพ่ือลดการพ่ึงพาเงินอุดหนุนจากสวนกลาง 

 
ยุทธศาสตร 

1.  การเสริมสรางวินัยและความยัง่ยืนทางการคลัง 
2.  การเสริมสรางความเขมแข็งใหกับระบบการเงินและ

เศรษฐกิจโดยรวม 
3.  การพัฒนาสังคมและสิ่งแวดลอม 
4.  การพัฒนาและเสริมสรางระบบฐานขอมูลท่ีถูกตอง 

แมนยํา และทันสมัย  
5.  การเสริมสรางความรูความเขาใจและการยอมรับใน

บทบาทและผลงานของสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
6.  การพัฒนาบุคลากรใหมีความรูคูคุณธรรม 
7.  การปรับปรุงระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ

สูงข้ึน เสรมิสรางการมสีวนรวม เพ่ิมความทันสมยั และ
ความโปรงใสในการทํางาน 
 
กลยุทธ  

1.  การกําหนดกรอบและเสริมสรางวินัยทางการคลัง 
2.  การกําหนดกรอบความยั่งยืนทางดานการคลัง 
3.  การเสนอแนะมาตรการเพ่ือบริหารจดัเก็บภาษี 

อยางท่ัวถึงและเปนธรรม 
4.  การพัฒนาและเสริมสราง  ความแข็งแกรงใหกับ

ระบบการเงิน  รวมท้ังตลาดทุนและประกันภัย 
5.  วิเคราะหและเสนอแนะแนวทางการสงเสริม 

การเติบโตทางเศรษฐกิจอยางมีเสถียรภาพ 
6.  การปรับปรุงโครงสรางภาษีเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ

ในการแขงขัน 
7.  การพัฒนาและเสริมสรางความยั่งยืนทางการเงิน

ระดับฐานราก 
8.  การเสริมสรางกลไกความรวมมือความตกลงระหวาง

ประเทศ 
9.  การใชมาตรการดานการคลังการเงินเพ่ือสนับสนุน

การพัฒนาสิ่งแวดลอมท่ีด ี
10.  การใชมาตรการดานการคลงัการเงินเพ่ือสนับสนุน

การคุมครองทางสังคม 
11.  การพัฒนาและการบริหารบุคลากรเชิงกลยุทธ 
12.  การสรางความรูความเขาใจดานการคลังการเงิน

และเศรษฐกิจ รวมท้ังบทบาทและภารกิจของสํานักงาน
เศรษฐกิจการคลังตอสาธารณะ 

13.  การบริหารจัดการภาครัฐแนวใหม 
14.  การพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและระบบ

การเช่ือมโยงขอมลูในเชิงรุก 
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นโยบายรัฐบาล 
ตามแผนบริหารราชการแผนดิน 

ยุทธศาสตรและกลยุทธ 
สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 

๖) ปรับปรุงโครงสรางของรัฐวิสาหกิจ โดยมุงเนน
ประสิทธิภาพการใหบริการ การบริหารทรัพยสินใหเกิดประโยชน
สูงสุด และเรงฟนฟูรัฐวิสาหกิจท่ีมปีญหาฐานะการเงิน รวมท้ังปฏิรูป
ระบบการกํากับดูแลการลงทุนและการดําเนินงานของรัฐวิสาหกิจ
โดยเฉพาะรัฐวิสาหกิจท่ีมสีถานะเปนบริษัทมหาชนเพ่ือใหรัฐวิสาหกิจ
เปนกลไกท่ีสามารถสนับสนุนการขับเคลื่อนยทุธศาสตรการพัฒนา
และการลงทุนของประเทศไดอยางมีประสิทธิภาพและทันตอ 
ความเปลีย่นแปลง 

๗) บริหารสินทรัพยของประเทศท่ีมีอยูใหเกิดประโยชน
และความมั่นคงทางเศรษฐกิจ ท้ังสินทรัพยของภาครัฐ ตลอดจนทุน
ในทองถ่ินท่ีรวมถึงภูมิปญญาทองถ่ิน วิถีชีวิต วัฒนธรรม รวมท้ัง
พิจารณาการจัดตั้งกองทุนท่ีสามารถใชในการบริหารสินทรัพย 
ของชาติใหเปนประโยชน เชน กองทุนมั่งคั่งแหงชาติ กองทุนนํ้ามัน
เช้ือเพลิงสํารองแหงชาต ิและกองทุนความมั่นคงทางอาหาร เปนตน 
    3.3 นโยบายปรับโครงสรางเศรษฐกิจ 
           3.3.4 การตลาด การคา และการลงทุน 

๗) ขยายความเช่ือมโยงทางเศรษฐกิจการคาการ
ลงทุน และการตลาดภายใตกรอบความรวมมือและขอตกลงการคา
เสรีในระบบพหุภาคีและทวิภาค ีโดยเรงรัดการใชประโยชนจากความ
ตกลงท่ีมีผลบังคับใชแลว พรอมท้ังวางแนวทางปองกันผลเสียท่ีจะ
เกิดข้ึน กําหนดมาตรการในการใหความชวยเหลือผูท่ีไดรับผลกระทบ 
และสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับกรอบความรวมมือทางเศรษฐกิจ 
เพ่ือเตรียมพรอมในการพัฒนาสินคาและ บริการใหสอดคลองกับ
กฎระเบียบ และมาตรฐานตาง ๆ 
7. นโยบายการตางประเทศและเศรษฐกิจระหวางประเทศ 
    7.1 เรงสงเสริมและพัฒนาความสัมพันธกับประเทศเพ่ือนบาน  
โดยสงเสริมความรวมมือท้ังภาครฐั เอกชน ประชาชนและสื่อมวลชน 
เพ่ือเสรมิสรางความเขาใจอันดีและความใกลชิดระหวางกัน อันจะ
นําไปสูการขยายความรวมมือทางเศรษฐกิจการคาการลงทุน การ
สงเสริมการทองเท่ียว การขยายการคมนาคมขนสงและความรวมมอื
ดานอ่ืน ๆ ภายใตกรอบความรวมมืออนุภูมิภาคเพ่ือสงเสริมความเปน
เพ่ือนบานท่ีดีตอกัน 
    7.2 สรางความสามัคคีและสงเสริมความรวมมือระหวางประเทศ
อาเซียน โดยสรางความสามัคคีและสงเสรมิความรวมมือระหวาง
ประเทศอาเซียน เพ่ือใหบรรลุเปาหมายในการจดัตั้งประชาคมอาเซยีน
และสงเสรมิความรวมมือกับประเทศอ่ืน ๆ ในเอเชียภายใตกรอบความ
รวมมือดานตาง ๆ และเตรียมความพรอมของทุกภาคสวนในการเขาสู
ประชาคมอาเซียนในปพ.ศ. ๒๕๕๘ ท้ังในดานเศรษฐกิจ สังคมและ
วัฒนธรรม และความมั่นคง 
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วสิยัทศัวิสนัทศัน์ (Vision)  องค์กรนําในการเสนอแนะนโยบายเศรษฐกิจการคลงัในเชิงรุกอย่างมีหลกัการ 
     

  

 การเสรมิสรา้งวนิยั 

และความยัง่ยนื 

ทางการคลงั 
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มีการปลกูฝังจรรยา จริยธรรม 

และวฒันธรรมองคก์รแก่บุคลากร 
มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ 

เสนอแนะนโยบาย/มาตรการดา้นการคลงั การเงินการออม 

และเศรษฐกิจท่ีเหมาะสมและมีหลกัการ 

มีการจดัทาํระบบเตือนภยั บทวเิคราะห์ และรายงานต่างๆ 
 

ให้บริการขอ้มูลข่าวสารดา้นการคลงั 

การเงิน และเศรษฐกิจผา่นระบบสารสนเทศ 
ผูรั้บบริการ/ผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย/ประชาชน 

พึงพอใจในการดาํเนินงาน 

มีการปฏิบติังานอยา่งโปร่งใส มีประสิทธิภาพ คุม้ค่า  และตรวจสอบได ้

มีการดาํเนินการ เสนอแนะและใหค้วามเห็น 
ทางดา้นกฎหมาย 

ผูรั้บบริการ/ผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย/ประชาชนมีส่วน

ร่วมในการเสนอความคิดเห็นต่อนโยบาย/มาตรการ 

เป้
าป

ระ
สง

ค
์ 

การบริหารจดัการงบประมาณขององคก์ร จดัการ และบริหารสินทรัพยข์ององคก์ร 

การเสรมิสรา้ง 

ความเขม้แขง็ใหก้บั

ระบบการเงนิและ

เศรษฐกจิโดยรวม 

การพฒันาสงัคม 

และสิง่แวดลอ้ม 

การพฒันาและ

เสรมิสรา้งระบบ

ฐานขอ้มลูทีถู่กตอ้ง 

แมน่ยาํ และทนัสมยั 

การเสรมิสรา้งความรู้

ความเขา้ใจและ 

การยอมรบัในบทบาท

และผลงานของ สศค. 

การพฒันาบุคลากร 

ใหม้คีวามรูคู้่คุณธรรม 

การปรบัปรุงระบบบรหิาร

จดัการใหม้ปีระสทิธภิาพสงูขึน้ 

เสรมิสรา้งการมสี่วนรว่ม 

เพิม่ความทนัสมยั และ 

ความโปร่งใสในการทาํงาน 

เพือ่ใหร้ะบบการเงนิมคีวาม

แขง็แกร่ง มปีระสทิธภิาพ 

และเอื้อประโยชน์ต่อการ

พฒันาเศรษฐกจิ 

ป  

เพือ่ใหร้ะบบฐานขอ้มลู 

มคีวามถูกตอ้ง ทนัสมยั 

น่าเชือ่ถอืและไดร้บั 

การยอมรบั 

เพือ่ใหม้กีารยอมรบั 

ในการนําเสนอนโยบาย

ดา้นเศรษฐกจิการคลงั 

เพือ่ใหส้าํนกังาน

เศรษฐกจิการคลงัเป็น

องคก์รแห่งการเรยีนรู ้

ใหข้อ้มูล/ความรู้/ความเขา้ใจในนโยบาย/มาตรการ/

ผลงานแก่ผูรั้บบริการ/ผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย/ประชาชน 

มีการพฒันาความรู้ของบุคลากร

อยา่งต่อเน่ือง 
มีการพฒันาระบบขอ้มูล และเทคโนโลยี

สารสนเทศให้ทนัสมยั 
พฒันาระบบบริหารตาม

นโยบายผูบ้ริหาร 

เพือ่ใหม้รีะบบการบรหิารจดัการ 

ทีด่เีป็นไปตามหลกัธรรมาภบิาล 

เพือ่สนบัสนุนให้

ประชาชนมคีุณภาพ

ชวีติทีด่ขี ึน้ 

เพือ่ใหภ้าคการคลงัมี

ความแขง็แกร่งและมี

เสถยีรภาพอย่างยัง่ยนื 

วิสยัทศัน์ (Vision)  องค์กรนําในการเสนอแนะนโยบายเศรษฐกิจการคลงัในเชิงรุกอยา่งมีหลกัการ 

 

แผนท่ียทุธศาสตร ์(Strategy Map) ของสาํนักงานเศรษฐกิจการคลงั (สศค.) 
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ความเช่ือมโยงและสอดคลองระหวางเปาประสงคกับตัวช้ีวัดของสํานักงานเศรษฐกิจการคลงั 
 
ลําดับท่ี เปาประสงค ตัวชี้วัด* 

1 เพ่ือใหภาคการคลังมีความแข็งแกรงและมีเสถียรภาพ
อยางยั่งยืน 

ตัวชี้วัดท่ี 1 ตัวชี้วัดภารกิจหลกัของ

กระทรวงตามแผนยุทธศาสตรประเทศ/

แผนยุทธศาสตรกระทรวง/ตัวชี้วัดระหวาง

กระทรวงท่ีมีเปาหมายรวมกัน (Joint 

KPI) 

ตัวชี้วัดท่ี 2 คุณภาพการใหบริการ

ประชาชน (ไดรับการยกเวนเนื่องจาก 

เปนหนวยงานนโยบาย) 

ตัวชี้วัดท่ี 3 การเบิกจายเงินงบประมาณ 

ตัวชี้วัดท่ี 4 การประหยัดพลังงานของ

สวนราชการ 

ตัวชี้วัดท่ี 5 การพัฒนาประสิทธิภาพ

ระบบสารสนเทศภาครัฐ 

ตัวชี้วัดท่ี 6 ระดับความสําเร็จของการ

พัฒนาสมรรถนะองคการ 

ตัวชี้วัดท่ี 7  ระดับความสําเร็จของการ

ดําเนินโครงการสรางความโปรงใสในการ

ปฏิบัติราชการ 

 

2 เพ่ือใหระบบการเงินมีความแข็งแกรง มีประสิทธิภาพ 
และเอ้ือประโยชนตอการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ 
 
 

3 เพ่ือสนับสนุนใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
 
 

4 เพ่ือใหระบบฐานขอมูลมีความถูกตอง ทันสมัย 
นาเชื่อถือและไดรับการยอมรับ 
 
 

5 เพ่ือใหมีการยอมรับในการนําเสนอนโยบาย         
ดานเศรษฐกิจการคลัง 
 
 

6 เพ่ือใหสํานักงานเศรษฐกิจการคลังเปนองคกร 
แหงการเรียนรู 
 
 

7 เพ่ือใหมีระบบการบริหารจัดการท่ีดีเปนไปตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

 
 

 
 
 
 



แผนปฏิบัตริาชการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 หนา 16  
 

ความเช่ือมโยงและสอดคลองระหวางแผนปฏิบัติงานของกระทรวงการคลัง 
กับยุทธศาสตรสํานักงานเศรษฐกิจการคลงั 

 
 
         ยุทธศาสตรกระทรวงการคลัง         ยุทธศาสตรสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การเพ่ิมโอกาสทางเศรษฐกิจ
ใหแกคนฐานราก  

เปาหมายท่ี 2 การสนับสนุนศักยภาพและ 
เพ่ิมความสามารถในการแขงขัน 

1.  การเสริมสรางวินัยและความยั่งยืน
ทางการคลัง 

3.  การพัฒนาสังคมและสิ่งแวดลอม 

2.  การเสริมสรางความเขมแข็งใหกับ
ระบบการเงินและเศรษฐกิจ 

4.  การพัฒนาและเสริมสรางระบบ
ฐานขอมูลท่ีถูกตอง แมนยํา และทันสมัย 

5.  การเสริมสรางความรูความเขาใจ      
และการยอมรับในบทบาทและผลงาน     ข
สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
 

6.  การพัฒนาบุคลากรใหมีความรู      
คูคุณธรรม   

7.  การปรับปรุงระบบบริหารจัดการ  
ใหมีประสิทธิภาพสูงข้ึน เสริมสราง 
การมีสวนรวม เพ่ิมความทันสมัย  
และความโปรงใสในการทํางาน 

เปาหมายท่ี 1 การลดความเหลื่อมล้ํา 
ทางเศรษฐกจิ 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การขยายระบบสวัสดิการ
พ้ืนฐานใหท่ัวถึงและมีคุณภาพ 
 
ยุทธศาสตรท่ี 3 การกระจายรายไดและ 
การถือครองทรัพยสินอยางเปนธรรม 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การสนับสนุนการจัดตั้งธุรกิจ 
การพัฒนาภาคเอกชนใหเกิดการสรางมูลคา 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การเช่ือมโยงธุรกิจเพ่ือกาวสู
เศรษฐกิจระดับภูมิภาคและระดับโลก 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน
เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการแขงขัน 

เปาหมายท่ี 3 การรักษาความย่ังยืนทางการ
คลัง (Ensuring Fiscal Sustainability)

่   
 ยุทธศาสตรท่ี 1  การเสรมิสรางความมั่นคง

ทางการคลัง 
 

 ยุทธศาสตรท่ี 2  การสงเสริมความโปรงใส 
ในการดําเนินงานของภาครัฐ  

 
 ยุทธศาสตรท่ี 3  การเพ่ิมประสิทธิภาพในการ

ทํางานของกระทรวงการคลัง 
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ความเช่ือมโยงและสอดคลองระหวางแผนปฏิบัติงานของกระทรวงการคลังกับยุทธศาสตรสํานักงานเศรษฐกิจการคลงั 
 

แผนปฏิบัติงานของกระทรวงการคลัง 
ยุทธศาสตรสํานักงาน 

เศรษฐกิจการคลัง 
กลยุทธสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง แผนปฏิบัติราชการประจําป 2557 สํานักงานเศรษฐกจิการคลัง 

เปาหมายท่ี 3 การรักษาความย่ังยืน
ทางการคลัง  
ยุทธศาสตรท่ี 1  การเสรมิสรางความ
มั่นคงทางการคลัง 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 
การเสริมสรางวินัยและความ
ยั่งยืนทางการคลัง 

กลยุทธท่ี 1 
การกําหนดกรอบและเสริมสรางวินัยทางการคลัง 

 
จัดทํารายงานผลการศึกษาแนวจัดทําแผนการคลังระยะปานกลาง 

กลยุทธท่ี 2 
การกําหนดกรอบความยั่งยืนทางดานการคลัง 

 
การปรับปรุงอัตราภาษีปาย 

เปาหมายท่ี 1 การลดความเหลื่อมล้ํา
ทางเศรษฐกจิ 
ยุทธศาสตรท่ี 3 การกระจายรายไดและ
การถือครองทรัพยสินอยางเปนธรรม 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
การเสริมสรางความเขมแข็งใหกับ
ระบบการเงินและเศรษฐกิจ 

กลยุทธท่ี 3 
การเสนอแนะมาตรการเพ่ือบริหารจัดเก็บภาษี
อยางท่ัวถึงและเปนธรรม 

 
การศึกษาผลกระทบจากการจดัเก็บภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง เพ่ือประกอบการ
เสนอรางพระราชบัญญัตภิาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง พ.ศ. 

เปาหมายท่ี 2 การสนับสนุนศักยภาพ
และเพ่ิมความสามารถในการแขงขัน 
ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐานเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการแขงขัน 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
การเสริมสรางความเขมแข็งใหกับ
ระบบการเงินและเศรษฐกิจ 

กลยุทธท่ี 4   
การพัฒนาและเสริมสราง  ความแข็งแกรงใหกับ
ระบบการเงิน  รวมท้ังตลาดทุนและประกันภัย 

 
- โครงการการใหความรูทางการเงินแกประชาชน 
- โครงการการแผนพัฒนาตลาดทุน 
- การอนุญาตใหประกอบธุรกิจสินเช่ือรายยอยเพ่ือการประกอบอาชีพ (Nano-
Finance) 

เปาหมายท่ี 2 การสนับสนุนศักยภาพ
และเพ่ิมความสามารถในการแขงขัน 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การสนับสนุนการจัดตั้ง
ธุรกิจ การพัฒนาภาคเอกชนใหเกิดการ
สรางมลูคา 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
การเสริมสรางความเขมแข็งใหกับ
ระบบการเงินและเศรษฐกิจ 

กลยุทธท่ี 4   
การพัฒนาและเสริมสราง  ความแข็งแกรงใหกับ
ระบบการเงิน  รวมท้ังตลาดทุนและประกันภัย 

 
โครงการรางพระราชบัญญตัิหลักประกันทางธุรกิจ พ.ศ. .... 
 

เปาหมายท่ี 2 การสนับสนุนศักยภาพ
และเพ่ิมความสามารถในการแขงขัน 
ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐานเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการแขงขัน 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
การเสริมสรางความเขมแข็งใหกับ
ระบบการเงินและเศรษฐกิจ 

กลยุทธท่ี 5   
วิเคราะหและเสนอแนะแนวทางการสงเสริม  
การเติบโตทางเศรษฐกิจอยางมีเสถียรภาพ 

 
โครงการการปรับปรุงมาตรการศนูยปฏิบัติการภูมภิาค Regional Operating 
Headquarter: ROH) ศูนยกลางการจัดหาสินคาเพ่ือการผลิต ระหวางประเทศ 
(International Procurement Center) และศูนยบริหารเงิน (Treasury Center) 

เปาหมายท่ี 2 การสนับสนุนศักยภาพ
และเพ่ิมความสามารถในการแขงขัน 
ยุทธศาสตรท่ี 2 การเช่ือมโยงธุรกิจเพ่ือ

ยุทธศาสตรท่ี ๗   
การปรับปรุงระบบบริหารจัดการ 
ใหมีประสิทธิภาพสูงข้ึน 

กลยุทธท่ี 6   
การปรับปรุงโครงสรางภาษีเพ่ือเพ่ิม 
ขีดความสามารถในการแขงขัน 

 
- มาตรการสงเสริมอุตสาหกรรมภาพยนตรและวีดิทัศน 
- แนวทางการยกเวนการจัดเก็บภาษีสรรพสามติเครื่องปรับอากาศชนิดท่ีใชกับรถยนต 
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แผนปฏิบัติงานของกระทรวงการคลัง 
ยุทธศาสตรสํานักงาน 

เศรษฐกิจการคลัง 
กลยุทธสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง แผนปฏิบัติราชการประจําป 2557 สํานักงานเศรษฐกจิการคลัง 

กาวสูเศรษฐกิจระดับภูมภิาคและระดับ
โลก 

เสรมิสรางการมสีวนรวม เพ่ิม
ความทันสมัย และความโปรงใส
ในการทํางาน 

- แนวทางแกไขปญหาอุปสรรคเพ่ือสนับสนุนการประกอบธุรกิจศูนยบริหารเงิน 
(Treasury Center) 

เปาหมายท่ี 1 การลดความเหลื่อมล้ํา
ทางเศรษฐกจิ 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การเพ่ิมโอกาสทาง
เศรษฐกิจใหแกคนฐานราก  

ยุทธศาสตรท่ี 2 
การเสริมสรางความเขมแข็งใหกับ
ระบบการเงินและเศรษฐกิจ 

กลยุทธท่ี 7   
การพัฒนาและเสริมสรางความยั่งยืนทางการเงิน
ระดับฐานราก 

 
- โครงการการปรับปรุงหลักเกณฑการใหสิทธิประโยชนทางภาษีแกธุรกิจเงินรวม
ลงทุน 
- ศึกษาผลกระทบของการยกระดบักองทุนหมูบานเปนสถาบันการเงินชุมชน 
- การพัฒนาระบบกํากับการเงินภาคประชาชน 
- การพัฒนาการเขาถึงบริการทางการเงินอยางท่ัวถึง 
- โครงการนํารองเพ่ือพัฒนาแนวทางในการแกไขปญหาความยากจนและลดความ
เหลื่อมล้ําทางสังคมในพ้ืนท่ีตนแบบ : กรณีศึกษาจังหวัดนครพนม 
- โครงการแผนพัฒนาระบบการเงินภาคประชาชน 

เปาหมายท่ี 2 การสนับสนุนศักยภาพ
และเพ่ิมความสามารถในการแขงขัน 
ยุทธศาสตรท่ี 2 การเช่ือมโยงธุรกิจเพ่ือ
กาวสูเศรษฐกิจระดับภูมภิาคและระดับ
โลก 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
การเสริมสรางความเขมแข็งใหกับ
ระบบการเงินและเศรษฐกิจ 

กลยุทธท่ี 8   
การเสริมสรางกลไกความรวมมือ ความตกลง
ระหวางประเทศ 

 
- โครงการแนวทางการการสนับสนุนเพ่ือการพัฒนาเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษทวาย
และพ้ืนท่ีโครงการท่ีเก่ียวของ  
- โครงการจัดทํายุทธศาสตรกระทรวงการคลังดานการเงินการคลังเพ่ือรองรับ
ประชาคมอาเซียน 

เปาหมายท่ี 2 การสนับสนุนศักยภาพ
และเพ่ิมความสามารถในการแขงขัน 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การสนับสนุนการจัดตั้ง
ธุรกิจ การพัฒนาภาคเอกชนใหเกิดการ
สรางมลูคา 

ยุทธศาสตรท่ี 3 
การพัฒนาสังคมและสิ่งแวดลอม 

กลยุทธท่ี 9   
การใชมาตรการดานการคลังการเงิน 
เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาสิ่งแวดลอมท่ีด ี

 
การศึกษาแนวทางการจัดเก็บภาษีการปลอยมลพิษทางนํ้า 

เปาหมายท่ี 1 การลดความเหลื่อมล้ํา
ทางเศรษฐกจิ 
ยุทธศาสตรท่ี 2 การขยายระบบ
สวัสดิการพ้ืนฐานใหท่ัวถึงและมคีณุภาพ 

ยุทธศาสตรท่ี 3 
การพัฒนาสังคมและสิ่งแวดลอม 

กลยุทธท่ี 10   
การใชมาตรการดานการคลังการเงิน 
เพ่ือสนับสนุนการคุมครองทางสังคม 

 
- โครงการศึกษาแนวทางการจดัสวัสดิการสังคมท่ีเหมาะสมของประเทศไทย 
 

เปาหมายท่ี 2 การสนับสนุนศักยภาพ
และเพ่ิมความสามารถในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
การเสริมสรางความเขมแข็งใหกับ

กลยุทธท่ี 10   
การใชมาตรการดานการคลังการเงิน 

 
- โครงการรางพระราชบัญญัติประกันวินาศภัย (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... และ 
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แผนปฏิบัติงานของกระทรวงการคลัง 
ยุทธศาสตรสํานักงาน 

เศรษฐกิจการคลัง 
กลยุทธสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง แผนปฏิบัติราชการประจําป 2557 สํานักงานเศรษฐกจิการคลัง 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐานเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการแขงขัน 

ระบบการเงินและเศรษฐกิจ เพ่ือสนับสนุนการคุมครองทางสังคม รางพระราชบัญญัตปิระกันชีวิต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ........ 
 

เปาหมายท่ี 3 การรักษาความย่ังยืน
ทางการคลัง 
ยุทธศาสตรท่ี 3  การเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการทํางานของกระทรวงการคลงั 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 
การพัฒนาบุคลากรใหมีความรู      
คูคุณธรรม   
 

กลยุทธท่ี 11 
การพัฒนาและการบรหิารบุคลากรเชิงกลยุทธ 

 
แผนงาน/โครงการ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 รองรับแผนกลยุทธการ
บริหารทรัพยากรบุคคลของสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 

ยุทธศาสตรท่ี 5 
การเสริมสรางความรูความเขาใจ
และการยอมรับในบทบาทและ
ผลงานของสํานักงานเศรษฐกิจ 
การคลัง 

กลยุทธท่ี 12   
การสรางความรูความเขาใจดานการคลังการเงิน
และเศรษฐกิจ รวมท้ังบทบาทและภารกิจของ
สํานักงานเศรษฐกิจการคลังตอสาธารณะ 

 
การปฏิรปูสถาบันการเงินเฉพาะกิจ 
 

ยุทธศาสตรท่ี 7  
การปรับปรุงระบบบริหารจัดการ 
ใหมีประสิทธิภาพสูงข้ึน 
เสรมิสรางการมสีวนรวม เพ่ิม
ความทันสมัย และความโปรงใส
ในการทํางาน 

กลยุทธท่ี 13   
การบริหารจัดการภาครัฐแนวใหม 
 

 
- โครงการตรวจสอบการดําเนินงานภายในสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
- โครงการการบริหารโครงการวิจยัของสํานักงานเศรษฐกิจการคลังในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2557 
- โครงการบริหารจดัการขอมลูโครงการวิจัยและเผยแพรผลงานวิจยัของสํานักงาน
เศรษฐกิจการคลังสูสาธารณชน 
- โครงการทอดผาปาหนังสือ ปท่ี 3 
- โครงการ CRM @ FPO Library ระยะท่ี 2 

เปาหมายท่ี 3 การรักษาความย่ังยืน
ทางการคลัง 
ยุทธศาสตรท่ี 3  การเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการทํางานของกระทรวงการคลงั 

ยุทธศาสตรท่ี 4 
การพัฒนาและเสริมสรางระบบ
ฐานขอมูลท่ีถูกตอง แมนยํา และ
ทันสมัย 

กลยุทธท่ี 14   
การพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทสและระบบ
การเช่ือมโยงขอมลูในเชิงรุก 
 

 
- โครงการงานจดหมายเหตุ สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
- โครงการจัดหาอุปกรณระบบเครอืขายและสื่อสารเพ่ือทดแทนของเดิม 
- โครงการพัฒนาและปรับปรุงระบบสารสนเทศเพ่ือพัฒนาระบบขอมูลดานการเงิน
ของประเทศ 
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          สวนท่ี 3  
       โครงการของหนวยงานในสังกัดสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 255๖ 
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1.  โครงการการจัดทํากรอบนโยบายการคลังระยะปานกลาง 
 
1. สาระสําคัญ 
 รางพระราชบัญญัติการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ... ซ่ึงไดผานการอนุมัติหลักการจากคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 
13 ตุลาคม พ.ศ. 2552 และสํานักงานกฤษฎีกาสงรางท่ีผานการพิจารณาใหกระทรวงการคลังพิจารณายืนยันเม่ือ
วันท่ี 14 สิงหาคม 2556 กําหนดใหกระทรวงการคลังจัดทํา “แผนการคลัง” เพ่ือกําหนดแนวทางการจัดรายได 
การจัดทํางบประมาณรายจาย การกอหนี้ การบริหารการเงิน และการอ่ืนท่ีเก่ียวของ โดยแผนการคลังดังกลาวให
ครอบคลุมระยะเวลาอยางนอย 3 ป และใหกระทรวงการคลังทบทวนแผนการคลังอยางนอยปละ 1 ครั้ง เพ่ือให
ทันตอสภาพเศรษฐกิจท่ีเปลี่ยนแปลงไป  
 ดังนั้น เพ่ือเปนการรองรับการดําเนินการท่ีกําหนดไวในรางพระราชบัญญัติดังกลาว จึงไดดําเนินการศึกษา
แนวทางการจัดทําแผนการคลังระยะปานกลาง เพ่ือเปนกรอบในการกําหนดนโยบายการคลังในระยะปานกลาง 
 
2. วัตถุประสงค 
 เพ่ือเตรียมการรองรับการดําเนินการตามพระราชบัญญัติการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ... และเพ่ือให
หนวยงานตางๆ ท่ีเก่ียวของใชเปนกรอบในการดําเนินนโยบาย/มาตรการดานการคลังใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน 
 
3. ระยะเวลาดําเนินงาน 
 ตุลาคม 2556 – กันยายน 2557  
 
4. งบประมาณ (ถามี) 
 - 
 
5. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 ทําใหเห็นภาพรวมทิศทางในการดําเนินนโยบายทางดานการคลัง และมีกรอบแนวทางในการดําเนิน
นโยบาย/มาตรการดานการคลังท่ีสอดคลองกับภาวการณทางเศรษฐกิจ เพ่ือใหเศรษฐกิจไดเติบโตอยางยั่งยืนและมี
เสถียรภาพ 

  
6. ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน  
 -    
7. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 ชื่อ  นางวรรณา  แพรศรี 
 ตําแหนง  เศรษฐกรชํานาญการพิเศษ สํานักนโยบายการคลัง สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
 โทร.  02 – 273 – 9020 ตอ 3573 
 ชื่อ  นายวิธีร  พานิชวงศ 
 ตําแหนง  เศรษฐกรชํานาญการพิเศษ สํานักนโยบายการคลัง สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 

โทร.  02 – 273 – 9020 ตอ 3556 
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8. ตัวช้ีวัดผลการดําเนินงาน 
 

ตัวชี้วัด 
ผลการดําเนินงาน 

ท่ีผานมา 
คาเปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 

54 55 56 57 58 1 2 3 4 5 
จัดทํารายงานผลการศึกษาแนว
จัดทําแผนการคลังระยะปาน
กลาง 

- - - 1  
ฉบับ 

- - - - - 1  
ฉบับ 

 
9. แผนปฏิบัติงาน  

 

กิจกรรม เปาหมาย 
ระยะเวลาการดําเนินงาน ปงบประมาณ 2557 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1)  แตงตั้งคณะทํางานศึกษาแนว
ทางการจัดทําแผนการคลังระยะ
ปานกลาง 

             

2)  ศึกษาแนวทางการจัดทํา
แผนการคลังระยะปานกลาง  

             

3)  นําเสนอผลการศึกษาศึกษา
แนวทางการจัดทําแผนการคลัง
ระยะปานกลาง 
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2.  มาตรการสงเสริมอุตสาหกรรมภาพยนตรและวีดิทัศน 
 

๑. สาระสําคัญ 
    1.1 ความเปนมาของโครงการ 
 1. อุตสาหกรรมภาพยนตรและวีดิทัศนครอบคลุม 4 อุตสาหกรรม ไดแก ภาพยนตร แอนิเมชัน เกม และ
เพลงคาราโอเกะ จากการสํารวจของ Oxford Economics ในป 2554 พบวา อุตสาหกรรมภาพยนตรและวีดิทัศน
ของไทยสามารถสรางรายไดถึง 77,512 ลานบาท สงเสริมใหเกิดการจางงาน 192,263 ตําแหนง รวมถึงสราง
รายไดภาษีเปนเงิน 5,423.88 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 0.65 ของจีดีพี 
ในประเทศ 
 2. ปจจุบันอุตสาหกรรมภาพยนตรและวีดิทัศนในตลาดโลกมีการแขงขันกันคอนขางสูง โดยประเทศคูแขง
ของไทยสวนใหญมีการใหสิทธิประโยชนแกผูประกอบการตางประเทศเพ่ือดึงดูดใหมีการถายทําภาพยนตรและ 
วีดิทัศนในประเทศของตน ประกอบกับมาตรการสนับสนุนตาง ๆ เปนสวนประกอบสําคัญอันดับแรกในการตัดสินใจ
เขามาถายทําภาพยนตรของผูประกอบการตางประเทศ ดังนั้น เพ่ือเปนการสนับสนุนใหมีการถายทําภาพยนตร
ตางประเทศในประเทศไทยเพ่ิมข้ึน จึงเห็นควรพิจารณามาตรการสนับสนุนอุตสาหกรรมภาพยนตรและวีดิทัศน
เพ่ิมเติมจากในปจจุบัน ซ่ึงจะสงผลดีไมเฉพาะตอผูประกอบการในธุรกิจภาพยนตรและวีดิทัศน แตจะรวมถึงธุรกิจ
เก่ียวเนื่องท้ังระบบ เชน ธุรกิจตัดตอ โรงถายทําภาพยนตร โรงภาพยนตร โรงแรม รานคา และรานอาหาร  
เปนตน รวมถึงกอใหเกิดการจางงาน และสนับสนุนการทองเท่ียวโดยรวมอีกดวย 
 1.2 ความสําคัญของโครงการท่ีมีตอยุทธศาสตร 
 1. เปนโครงการตามแผนยุทธศาสตรกระทรวงการคลัง ปงบประมาณ พ.ศ. 2556 – 2559 เปาหมายท่ี 
2 การสนับสนุนศักยภาพและเพ่ิมความสามารถในการแขงขัน ภายใตยุทธศาสตรท่ี 2 การเชี่อมโยงธุรกิจเพ่ือกาวสู
เศรษฐกิจระดับภูมิภาคและระดับโลก กลยุทธท่ี 2.1 สนับสนุนการพัฒนาหวงโซอุปทาน 
 2. เปนโครงการตามแผนปฏิบัติการของสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง ปงบประมาณ พ.ศ. 2557 ภายใต
ยุทธศาสตรท่ี 2 การเสริมสรางความเขมแข็งใหกับระบบการเงินและเศรษฐกิจโดยรวม และกลยุทธท่ี 6  
การปรับปรุงโครงสรางภาษีเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน 
  
๒. วัตถุประสงค 

เพ่ือสงเสริม Thai content industry และ Thailand brand เพ่ือขับเคลื่อนไปสูนโยบายสรางรายได
จากการทองเท่ียว 
 
๓.  ระยะเวลาดําเนินงาน   

๑ ตุลาคม ๒๕๕6 – 30 กันยายน ๒๕๕7 
 
๔.  งบประมาณ (ถามี) 
      -  
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๕.  ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
เพ่ือจูงใจใหผูประกอบการตางชาติเขามาถายทําภาพยนตรในประเทศไทยเพ่ิมข้ึน ซ่ึงจะสง 

ผลกระทบในเชิงบวกตอการประกอบธุรกิจภาพยนตรและวีดิทัศน และธุรกิจท่ีเก่ียวของท้ังระบบ รวมถึง
สงเสริมอุตสาหกรรมทองเท่ียว ซ่ึงกอใหเกิดรายไดท้ังในสวนของท่ีพัก โรงแรม รานคา รานอาหาร และการจาง
งาน เปนตน  
 
๖. ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 
       -  
 
7. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 ช่ือ  นายลวรณ แสงสนิท 
 ตําแหนง รองผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง  สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
 โทร.  ๐ ๒๒๗๓ ๙๐๒๐ ตอ ๓๓22 
 ผูประสานงาน 
 ช่ือ    นายวโรทัย  โกศลพิศิษฐกุล 

ตําแหนง   ผูอํานวยการสํานักนโยบายภาษี 
โทร.   ๐ ๒๒๗๓ ๙๐๒๐ ตอ ๓๕๔๑ หรือ ๓๕๐๖ 
Email Address  roong@mof.go.th , wantana@mof.go.th  
 

๘.  ตัวช้ีวัดผลการดําเนินงาน 
 

 
ตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงาน 
ท่ีผานมา 

 

คาเปาหมาย 
 

เกณฑการใหคะแนน 

๕4 ๕5 ๕6 ๕7 ๕8 ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
ระดับความสําเร็จ              
การนําเสนอมาตรการ              
สงเสริมอุตสาหกรรม 
ภาพยนตรและวีดิทัศน 
ตอกระทรวงการคลัง 

- - - สําเร็จ - - - - - สําเร็จ 

 

 
 
 
 
 
 
 

mailto:roong@mof.go.th
mailto:wantana@mof.go.th
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๙. แผนปฏิบัติงาน 
 

กิจกรรม เปาหมาย ระยะเวลาการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕7 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ศึกษาคนควาขอมูล
ท่ีเก่ียวของ 

สําเร็จ             

2. พิจารณาและ
ประชุมหารือกับ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 

สําเร็จ             

3. เสนอความเห็นตอ 
กระทรวงการคลัง 

สําเร็จ             
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3.  แนวทางการยกเวนการจัดเก็บภาษีสรรพสามิตเครื่องปรับอากาศชนิดท่ีใชกับรถยนต 
 

๑.  สาระสําคัญ 
1.1  ความเปนมาของโครงการ 

1. ปจจุบันเครื่องปรับอากาศชนิดท่ีใชกับอาคารสํานักงานและบานพักอาศัยไดรับการยกเวนภาษี
สรรพสามิต ในขณะท่ีเครื่องปรับอากาศท่ีติดตั้งในรถยนตยังคงตองมีภาระภาษีสรรพสามิตในอัตรารอยละ 15 

2. รถยนตนั่งและรถยนตโดยสารท่ีมีท่ีนั่งไมเกิน ๑๐ คน เปนสินคาท่ีมีภาระภาษีสรรพสามิตเชนเดียวกับ
เครื่องปรับอากาศ โดยรถยนตนั่งและรถยนตโดยสารท่ีมีท่ีนั่งไมเกิน ๑๐ คน สามารถนําจํานวนเงินภาษีสรรพสามิต
เครื่องปรับอากาศรถยนตท่ีไดชําระไวแลวมาหักออกจากจํานวนเงินภาษีสรรพสามิตรถยนตท่ีตองชําระเม่ือนํารถออก
จากโรงงานอุตสาหกรรมไดเพ่ือลดความซํ้าซอน ในขณะท่ีรถยนตบรรทุกและรถยนตโดยสารท่ีมีท่ีนั่งเกิน ๑๐ คน ท่ี
ผลิตในประเทศไมสามารถนําภาษีสรรพสามิตเครื่องปรับอากาศรถยนตท่ีไดชําระไวแลวมาขอคืนได เนื่องจากบรรทุก
และรถยนตโดยสารท่ีมีท่ีนั่งเกิน ๑๐ คน ไมไดเปนสินคาท่ีตองมีภาระภาษีสรรพสามิต ท้ังนี้ รถยนตบรรทุกและ
รถยนตโดยสารท่ีมีท่ีนั่งเกิน ๑๐ คน ท่ีนําเขาจากตางประเทศ โดยมีเครื่องปรับอากาศติดตั้งมาดวยจะไมมีภาระภาษี
สรรพสามิตในสวนของเครื่องปรับอากาศดังกลาว 
 3. ดังนั้น เพ่ือลดภาระการเครดิตภาษีสรรพสามิตเครื่องปรับอากาศใหกับผูประกอบการรถยนต กรณีท่ี
นําไปติดตั้งในรถยนตและเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันใหกับผูประกอบการผลิตรถยนตบรรทุกและรถ
โดยสารท่ีมีท่ีนั่งเกิน 10 คน ในประเทศ จึงเสนอการยกเวนการจัดเก็บภาษีสรรพสามิตเครื่องปรับอากาศท่ีติดตั้งใน
รถยนต 

1.2 ความสําคัญของโครงการท่ีมีตอยุทธศาสตร 
1. เปนโครงการตามแผนยุทธศาสตรกระทรวงการคลัง ปงบประมาณ พ.ศ. 2556 – 2559 เปาหมายท่ี 

2 การสนับสนุนศักยภาพและเพ่ิมความสามารถในการแขงขัน ภายใตยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน
เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการแขงขัน กลยุทธท่ี 3.1 การปรับปรุง/พัฒนากฎระเบียบเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการแขงขันทางธุรกิจ
และการลงทุนของประเทศ 

2. เปนโครงการตามแผนปฏิบัติการของสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง ปงบประมาณ พ.ศ. 2557 ภายใต
ยุทธศาสตรท่ี 2 การเสริมสรางความเขมแข็งใหกับระบบการเงินและเศรษฐกิจโดยรวม และกลยุทธท่ี 6  
การปรับปรุงโครงสรางภาษีเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน 

 

๒.  วัตถุประสงค 
ลดภาระตนทุนการผลิตใหกับผูประกอบการอุตสาหกรรมรถยนตและเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ 

ในการแขงขัน 
 

๓.  ระยะเวลาดําเนินงาน    
    ๑ ตุลาคม ๒๕๕๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๕๗ 

 
๔.  งบประมาณ (ถามี)  
              - 
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๕.  ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
ลดภาระตนทุนการผลิตและความยุงยากในการขอเครดิตภาษีใหกับผูประกอบการอุตสาหกรรมรถยนตและ

เพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันใหกับผูประกอบการอุตสาหกรรมรถยนตบรรทุกในประเทศ 
 

๖.  ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 
การยกเวนการจัดเก็บภาษีสรรพสามิตเครื่องปรับอากาศชนิดท่ีใชกับรถยนตจะทําใหภาครัฐสูญเสียรายได

จากในสวนของภาษีสรรพสามิตประมาณปละ ๕๘๕ ลานบาท 
 
๗.  ผูรับผิดชอบโครงการ 

ช่ือ  นายลวรณ แสงสนิท 
ตําแหนง รองผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง  สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
โทร. ๐ ๒๒๗๓ ๙๐๒๐ ตอ ๓๓22 
ผูประสานงาน  
ช่ือ   นายวโรทัย  โกศลพิศิษฐกุล 
ตําแหนง   ผูอํานวยการสํานักนโยบายภาษี 
โทร.   ๐ ๒๒๗๓ ๙๐๒๐ ตอ ๓๕๔๑ หรือ ๓๕๐๖   
Email Address  roong@mof.go.th , wantana@mof.go.th 

 

๘.  ตัวช้ีวัดผลการดําเนินงาน 
 

ตัวชี้วัด 

ผลการดําเนินงาน 
ท่ีผานมา 

คาเปาหมาย 
เกณฑการใหคะแนน 

๕๔ ๕๕ ๕๖ ๕๗ ๕๘ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

ระดับความสําเร็จการนําเสนอแนว
ทางการยกเวนการจดัเก็บ 
ภาษีสรรพสามิตเครื่องปรับ 
อากาศชนิดท่ีใชกับรถยนต 
ตอกระทรวงการคลัง 

- - - สํา 
เร็จ 

- - - - - สําเรจ็ 

 

๙.  แผนปฏิบัติงาน 
 

กิจกรรม เปาหมาย 
ระยะเวลาการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. รวบรวมขอมูลและหารือกับ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 

สําเร็จ             

2. รายงานผลการดําเนินการและ
เสนอกระทรวงการคลังพิจารณา 

สําเร็จ             

mailto:roong@mof.go.th
mailto:wantana@mof.go.th
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4.  การศึกษาผลกระทบจากการจัดเก็บภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสราง เพ่ือประกอบการเสนอรางพระราชบัญญัติ
ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสราง พ.ศ. .... 

 

1. สาระสําคัญ 

    1.1 ความเปนมาของโครงการ 
          1) กระทรวงการคลังไดเสนอรางพระราชบัญญัตภิาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง พ.ศ. .... (รางท่ีสํานักงานคณะกรรมการ
กฤษฎีกาตรวจพิจารณาแลว) ซึ่งคณะรัฐมนตรีสมยัรัฐบาลนายอภสิทิธ์ิ เวชชาชีวะ ไดมีมติเมื่อวันท่ี 20 เมษายน 2554 เห็นชอบ
และใหเสนอสภาผูแทนราษฎรพิจารณา แตเน่ืองจากมีการเปลีย่นแปลงรัฐบาลในชวงระยะเวลาตอมา และคณะรัฐมนตรสีมยั
รัฐบาลนางสาวยิ่งลักษณ ชินวัตร ไมมีการยืนยันรางพระราชบัญญตัภิาษีท่ีดินฯ ตามระยะเวลาท่ีกําหนดไวในรัฐธรรมนูญ จึงเปน
เหตุใหรางพระราชบัญญัตภิาษีท่ีดนิฯ ฉบับดังกลาวตองตกไป  

2) เน่ืองจากรางพระราชบัญญตัิภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง พ.ศ. .... เปนการผนวกรวมกฎหมาย 2 ฉบับ คือ 
พระราชบัญญัตภิาษีบํารุงทองท่ี พ.ศ. 2508 และพระราชบัญญตัิภาษีโรงเรือนและท่ีดิน พ.ศ. 2475 เขาไวดวยกัน โดยมีการ
ปรับปรุงในหลายประเด็น ไดแก ประเภททรัพยสินท่ีเสียภาษี ทรัพยสินท่ีไมตองเสียภาษี อัตราภาษี ฐานภาษี และเกณฑการยกเวน
และลดหยอน เปนตน ดังน้ัน เพ่ือมิใหกฎหมายภาษีท่ีดินและสิ่งปลกูสรางท่ีจะนํามาใชบังคับเปนการสรางภาระตอผูเสียภาษีมากจน
เกินควรจึงจําเปนตองศึกษาผลกระทบจากการจดัเก็บภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสรางดังกลาว เพ่ือใชเปนขอมูลประกอบการเสนอราง
พระราชบัญญัตภิาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง พ.ศ. ....   
    1.2 ความสําคัญของโครงการท่ีมีตอยุทธศาสตร 
 1. เปนโครงการตามแผนยุทธศาสตรกระทรวงการคลัง ปงบประมาณ พ.ศ. 2556 – 2559 เปาหมายท่ี 1 การลดความ
เหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจและสังคม ภายใตยุทธศาสตรท่ี 3 การกระจายรายไดและการถือครองทรัพยสนิอยางเปนธรรม กลยุทธท่ี 
3.1 การปฏริูปกลไกการกระจายรายไดและทรัพยสิน 

 2. เปนโครงการตามแผนปฏิบัติการของสํานักงานเศรษฐกิจการคลงั ปงบประมาณ พ.ศ. 2557 ภายใตยุทธศาสตรท่ี 3 
การพัฒนาสังคมและสิ่งแวดลอม กลยุทธท่ี 3 การเสนอแนะมาตรการเพ่ือบริหารจัดเก็บภาษีอยางท่ัวถึงและเปนธรรม 
 

2. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือจัดทําฐานขอมลูภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง  
 2. เพ่ือศึกษาผลกระทบจากการนําภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสรางมาใชทดแทนภาษีบํารุงทองท่ี และภาษีโรงเรือนและท่ีดิน 
เพ่ือใชเปนขอมูลประกอบการเสนอรางพระราชบัญญัตภิาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง พ.ศ. .... ใหคณะรัฐบาลชุดใหมพิจารณา 
   

3. ระยะเวลาดําเนินงาน 

 3.1  1 ตุลาคม 2556 – 30 กันยายน 2557 ดําเนินการจดัทําฐานขอมูลภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง  
 3.2  ปงบประมาณ พ.ศ. 2558 นําเสนอผลการศึกษาผลกระทบจากการจัดเก็บภาษีท่ีดินและสิ่งปลกูสราง เพ่ือประกอบ 

การเสนอรางพระราชบัญญตัิภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง พ.ศ. .... ตอกระทรวงการคลัง 
 

4. งบประมาณ (ถาม)ี 
  -  

 
5. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 เพ่ือประกอบการเสนอรางพระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง พ.ศ. .... 
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6. ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดขึ้น 

 เน่ืองจากการจัดเก็บภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง จะมผีลทําใหผูเสียภาษีบางรายมีภาระภาษี เพ่ิมสูงข้ึนเมื่อเปรียบเทียบกับ
ภาระภาษีโรงเรือนและท่ีดินและภาษีบํารุงทองท่ีท่ีจัดเก็บอยูในปจจบัุน การศึกษาผลกระทบจากการจดัเก็บภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง
จะทําใหภาครัฐมีขอมูลเพ่ือประกอบการพิจารณาเสนอแนะแนวทางการบรรเทาผลกระทบท่ีอาจจะเกิดข้ึนใหกับผูเสียภาษีในกลุม
ดังกลาว 

 
7. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 ชื่อ  นายลวรณ แสงสนิท 
 ตําแหนง รองผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง  สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
 โทร.  ๐ ๒๒๗๓ ๙๐๒๐ ตอ ๓๓22 
 ผูประสานงาน 
 ชื่อ    นายวโรทัย  โกศลพิศิษฐกุล 

ตําแหนง   ผูอํานวยการสํานักนโยบายภาษี 
โทร.   ๐ ๒๒๗๓ ๙๐๒๐ ตอ ๓๕๔๑ หรอื ๓๕๐๖ 
Email Address  roong@mof.go.th, wantana@mof.go.th  

8. ตัวชี้วัดผลการดําเนินงาน 

 

ตัวชี้วัด 

ผลการดําเนินงาน 

ท่ีผานมา 
คาเปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 

54 55 56 57 58 1 2 3 4 5 

1. ระดบัความสําเรจ็ของการจัดทํา
ฐานขอมูลภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง 

   สําเรจ็      สําเรจ็ 

2. ระดบัความสําเรจ็ของการเสนอผล
การศึกษาผลกระทบจาก การจดัเก็บ
ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสรางตอ
กระทรวงการคลัง 

    สําเรจ็     สําเรจ็ 
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9. แผนปฏิบัติงาน 
 

กิจกรรม เปาหมาย ระยะเวลาการดําเนินงาน 
ปงบประมาณ 2557 ปงบประมาณ 

2558 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. โครงการจัดทํา
ฐานขอมูลภาษีท่ีดิน 
และสิ่งปลูกสราง เพ่ือ
ประกอบการศึกษา
ผลกระทบจากการใช 
ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูก
สราง 
    1) รวบรวมขอมูล 
และประสานหนวยงานท่ี
เก่ียวของ 
    2) ประชุมหารือแนว
ทางการจัดทําฐานขอมูล
ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูก
สรางรวมกับหนวยงานท่ี
เก่ียวของ 
    3) สรุปผลการหารือ
แนวทางการจัดทํา
ฐานขอมูลภาษีท่ีดินและ 
สิ่งปลูกสราง 
    4) จัดทําฐานขอมูล
ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูก
สราง 
    5) รายงานผลการ
ดําเนินโครงการ 

สําเรจ็  
  

            

2. วิเคราะหผลกระทบและ
เสนอผลการศึกษาตอ
กระทรวงการคลัง 

สําเรจ็              
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5.  การปรับปรุงอัตราภาษีปาย 
 

๑. สาระสําคัญ 
    1.1 ความเปนมาของโครงการ 

ปจจุบันเทคโนโลยีของปายไดเปลี่ยนแปลงไปเปนลําดับ ประกอบกับอัตราภาษีท่ีใชในการจัดเก็บภาษีปาย 
นั้นใชมาตั้งแต พ.ศ. ๒๕๓๕ จึงสมควรปรับปรุงอัตราภาษีปายเพ่ือใหสอดคลองกับภาวะการณปจจุบัน และเพ่ิมรายได 
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 1.2 ความสําคัญของโครงการท่ีมีตอยุทธศาสตร 
 1. เปนโครงการตามแผนยุทธศาสตรกระทรวงการคลัง ปงบประมาณ พ.ศ. 2556 – 2559  
เปาหมายท่ี 1 การรักษาความยั่งยืนทางการคลัง ภายใตยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางความม่ันคงทางการคลัง 
กลยุทธท่ี 1.1 การบริหารจัดการรายไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 2. เปนโครงการตามแผนปฏิบัติการของสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง ปงบประมาณ พ.ศ. 2557 ภายใต
ยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางวินัยและความยั่งยืนทางการคลัง กลยุทธท่ี 2 การกําหนดกรอบความยั่งยืนทางการ
คลัง 
 
๒. วัตถุประสงค 

ปรับปรุงโครงสรางอัตราภาษีปายใหมีความเหมาะสม และสอดคลองกับภาวะการณปจจุบัน 
 

๓. ระยะเวลาดําเนินงาน 
 1 ตุลาคม 2556 – 30 กันยายน 2557 
 
๔. งบประมาณ (ถามี) 
 
 -  
๕. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 ๑. โครงสรางภาษีปายมีความเหมาะสมและสอดคลองกับภาวะการณปจจุบัน  
 ๒. องคกรปกครองสวนทองถ่ินไดรับรายไดเพ่ิมข้ึน 
 
๖. ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 
 ผูเสียภาษีปายมีภาระภาษีเพ่ิมข้ึน 
 
7. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 ช่ือ  นายลวรณ แสงสนิท 
 ตําแหนง รองผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง  สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
 โทร.  ๐ ๒๒๗๓ ๙๐๒๐ ตอ ๓๓22 
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ผูประสานงาน 
 ช่ือ    นายวโรทัย  โกศลพิศิษฐกุล 

ตําแหนง   ผูอํานวยการสํานักนโยบายภาษี 
โทร.   ๐ ๒๒๗๓ ๙๐๒๐ ตอ ๓๕๔๑ หรือ ๓๕๐๖ 
Email Address  roong@mof.go.th , wantana@mof.go.th  
 
๘. ตัวช้ีวัดผลการดําเนินการ 

ตัวช้ีวัด 

ผลการ
ดําเนินงาน 
ท่ีผานมา 

คาเปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 

๕๔ ๕๕ ๕๖ ๕๗ ๕๘ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
ระดับความสําเร็จการนําเสนอ 
แนวทางการปรับปรุงภาษีปาย 
ตอกระทรวงการคลัง 

   สําเร็จ      สําเร็จ 

๙. แผนปฏิบัติงาน 

กิจกรรม เปาหมาย 
ระยะเวลาการดําเนินการ ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
๑. รวบรวมขอเท็จจริง    

และศึกษาแนวทาง 
    การปรับปรุงโครงสราง

อัตราภาษีปาย 

สําเร็จ             

๒. จัดประชุมหารือรวมกับ
หนวยงาน 
ท่ีเก่ียวของ 

สําเร็จ             

๓. เสนอแนวทางการปรับปรุง
โครงสรางอัตราภาษีปาย
ใหกระทรวงการคลัง
พิจารณา 

สําเร็จ             
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6.  แนวทางแกไขปญหาอุปสรรคเพ่ือสนับสนุนการประกอบธุรกิจศูนยบริหารเงิน  
(Treasury Center) 

 
๑. สาระสําคัญ 
    1.1 ความเปนมาของโครงการ 

กระทรวงการคลังไดออกประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง คําสั่งรัฐมนตรีใหไวแกศูนยบริหารเงิน (ฉบับท่ี 
2) ลงวันท่ี 14 พฤษภาคม 2553 และธนาคารแหงประเทศไทย (ธปท.) ไดออกประกาศเจาพนักงานควบคุมการ
แลกเปลี่ยนเงิน เรื่อง หลักเกณฑการประกอบธุรกิจศูนยบริหารเงิน ลงวันท่ี 11 มิถุนายน 2553 เพ่ือปรับ
หลักเกณฑการประกอบธุรกิจศูนยบริหารเงินใหสอดคลองกับความตองการธุรกิจ และเพ่ิมความคลองตัวในการ
บริหารจัดการเงินตราตางประเทศของภาคเอกชนใหมีประสิทธิภาพและสามารถแขงขันกับตางประเทศได 

หลังจากท่ีมีการปรับหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติเก่ียวกับศูนยบริหารเงินไดมีหลายบริษัทท้ังท่ีเปนบริษัทขาม
ชาติ (MNCs) และบริษัทของไทยไดแสดงความสนใจและเขาหารือกับ ธปท. เพ่ือขอใบอนุญาตจัดตั้งศูนยบริหาร
เงินในประเทศไทย แตเนื่องจากปญหาและอุปสรรคในหลายๆ ดาน ทําใหปจจุบันมีเพียง 3 บริษัทท่ีทําการจัดตั้ง
ศูนยบริหารเงินในประเทศไทย ไดแก บริษัท โซนี่ โกลบอล เทรเชอรี่ เซอรวิสเซส จํากัด บริษัท พานาโซนิค  
เทรเชอรี่ เซ็นเตอร จํากัด และบริษัท การเดียนอินดัสทรีส หนองแค จํากัด (ไดรับอนุญาตเม่ือ 14 มกราคม 
2556) สวนบริษัทอ่ืน ๆ ไดใหความสนใจไปจัดตั้งศูนยบริหารเงินในประเทศอ่ืน ๆ เชน ประเทศสิงคโปร เปนตน 
ท้ังนี้ จากการศึกษาพบวา ปญหาอุปสรรคในการจัดตั้งศูนยบริหารเงินในประเทศไทย สรปุได ดังนี้   

1. ปญหาการขอคาชดเชยภาษีอากรสินคาสงออก (ภาษีมุมน้ําเงิน) 
2. ปญหาการขอคืนภาษีมูลคาเพ่ิม กรณีชําระคาสินคาและบริการเปนเงินตราตางประเทศ 
3. ปญหาภาษีธุรกิจเฉพาะ (Specific Business Tax) กรณีการเสีย SBT จากรายรับดอกเบี้ย 

จากการใหกูบริษัทในเครือ 
4. ภาษีหัก ณ ท่ีจาย (Withholding Tax) กรณีศูนยบริหารเงินจายดอกเบี้ยเงินกูยืมใหกับผูใหกู 

ในตางประเทศ 
5. การใชอัตราแลกเปลี่ยนถัวเฉลี่ยระหวางอัตราซ้ือและอัตราขายของธนาคารพาณิชย Mid-Rate  

ในการบันทึกบัญช ี  
6. การขยายสัดสวนเงินกูตอทุนจดทะเบียน (Gearing Ratio) ท่ีใชในการประกอบธุรกิจ 
7. นโยบายการสงเสริมการลงทุนกิจการสํานักงานปฏิบัติการภูมิภาค [Regional Operation Headquarter 

(ROH)]  
 1.2 ความสําคัญของโครงการท่ีมีตอยุทธศาสตร 
 1. เปนโครงการตามแผนยุทธศาสตรกระทรวงการคลัง ปงบประมาณ พ.ศ. 2556 – 2559 เปาหมายท่ี 
2 การสนับสนุนศักยภาพและเพ่ิมความสามารถในการแขงขัน ภายใตยุทธศาสตรท่ี 2 การเชี่อมโยงธุรกิจเพ่ือกาวสู
เศรษฐกิจระดับภูมิภาคและระดับโลก กลยุทธท่ี 2.1 สนับสนุนการพัฒนาหวงโซอุปทาน 
 2. เปนโครงการตามแผนปฏิบัติการของสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง ปงบประมาณ พ.ศ. 2557 ภายใต
ยุทธศาสตรท่ี 2 การเสริมสรางความเขมแข็งใหกับระบบการเงินและเศรษฐกิจโดยรวม และกลยุทธท่ี 6  
การปรับปรุงโครงสรางภาษีเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน 
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๒. วัตถุประสงค 
เพ่ือสนับสนุนใหมีการจัดตั้งศูนยบริหารเงิน (TC) ในประเทศไทยมากข้ึน 

 
๓.  ระยะเวลาดําเนินงาน   

๑ ตุลาคม ๒๕๕6 – 30 กันยายน ๒๕๕7 
 
๔.  งบประมาณ (ถามี) 
      -  
 
๕.  ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. ชวยลดตนทุนการทําธุรกรรมและชวยใหการบริหารจัดการทางการเงินของบริษัทในไทย 
มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึนสามารถแขงขันกับตางประเทศได 

2. สนับสนุนใหบริษัทท่ีมีเครือขายในไทยและตางประเทศ ซ่ึงเดิมบริหารจัดการทางการเงินอยูใน
ตางประเทศเขามาบริหารจัดการทางการเงินในประเทศ ซ่ึงจะชวยใหการติดตามธุรกรรมตาง ๆ มีประสิทธิภาพมากข้ึน 
ทําใหประเทศมีรายไดจากคาธรรมเนียมบริหารจัดการธุรกรรมทางการเงิน รวมถึงการขยายฐานภาษีดวย 

3. ชวยรักษาเสถียรภาพของคาเงินบาทและการพัฒนาตลาดการเงินในประเทศ 
  
๖. ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 
        -  
7. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 ช่ือ  นายลวรณ แสงสนิท 
 ตําแหนง รองผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง  สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
 โทร.  ๐ ๒๒๗๓ ๙๐๒๐ ตอ ๓๓22 
 ผูประสานงาน 
 ช่ือ    นายวโรทัย  โกศลพิศิษฐกุล 

ตําแหนง   ผูอํานวยการสํานักนโยบายภาษี 
โทร.   ๐ ๒๒๗๓ ๙๐๒๐ ตอ ๓๕๔๑ หรือ ๓๕๐๖ 
Email Address  roong@mof.go.th , wantana@mof.go.th  

mailto:roong@mof.go.th
mailto:wantana@mof.go.th
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๘.  ตัวช้ีวัดผลการดําเนินงาน 
 

 
ตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงาน 
ท่ีผานมา 

 

คาเปาหมาย 
 

เกณฑการใหคะแนน 

๕4 ๕5 ๕6 ๕7 ๕8 ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
ระดับความสําเร็จ 
การนําเสนอแนวทาง 
แกไขปญหาอุปสรรคเพ่ือ
สนับสนุนการประกอบธรุกิจ 
ศูนยบริหารเงินตอ
กระทรวงการคลัง 

- - - สําเร็จ - - - - - สําเร็จ 

 
9.  แผนปฏิบัติงาน 
 

กิจกรรม เปาหมาย ระยะเวลาการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕7 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ศึกษาคนควาขอมูล
ท่ีเก่ียวของ 

สําเร็จ             

2. พิจารณาและ
ประชุมหารือกับ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 

สําเร็จ             

3. เสนอความเห็นตอ 
กระทรวงการคลัง 

สําเร็จ             
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7.  การศึกษาแนวทางการจัดเก็บภาษีการปลอยมลพิษทางน้ํา 
 
1. สาระสําคัญ 
    1.1 ความเปนมาของโครงการ 

1. สืบเนื่องจากรางพระราชบัญญัติมาตรการการคลังเพ่ือสิ่งแวดลอม พ.ศ. .... ท่ีคณะรัฐมนตรีมีมติ 
ใหความเห็นชอบเม่ือวันท่ี 12 ตุลาคม 2553 คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะพิเศษ) ไดตรวจพิจารณาใน
รายละเอียดของรางพระราชบัญญัติดังกลาวและมีความเห็นวา รางกฎหมายดังกลาวยังขาดความชัดเจนท้ังในสวน
ท่ีเก่ียวของกับวิธีปฏิบัติและกลไกการใชบังคับกฎหมายหลายประการ สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจึงไดสงคืนราง
กฎหมายฉบับดังกลาวใหกระทรวงการคลังพิจารณาทบทวนอีกครั้งหนึ่งตามขอสังเกตของคณะกรรมการกฤษฎีกา 
(คณะพิเศษ) 

2. สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง (สศค.) ไดศึกษาแนวทางการปรับปรุงกฎหมายฉบับดังกลาวและเห็นควร
ดําเนินการยกรางกฎหมายฉบับใหมเพ่ือจัดเก็บภาษีมลพิษเปนรายประเภท เชน การจัดเก็บภาษีมลพิษทางน้ํา  
การจัดเก็บภาษีมลพิษทางอากาศ เปนตน 

3. กฎหมายฉบับแรกท่ี สศค. ทําการศึกษาและกําลังดําเนินการ คือ การจัดเก็บภาษีการปลอยมลพิษ 
ทางน้ํา ซ่ึงรางกฎหมายดังกลาวเปนการศึกษาแนวทางการจัดเก็บภาษีการปลอยมลพิษทางน้ํา โดยใชหลักการ 
ผูกอมลพิษเปนผูจาย (Polluter Pays Principle) เพ่ือใชเปนมาตรการเสริมอีกทางเลือกหนึ่งในการแกไขปญหา
ทางดานสิ่งแวดลอมของไทย นอกเหนือจากมาตรการดานการกํากับและควบคุม (command and control)  
ท่ีบังคับใชอยูในปจุบัน 
 1.2 ความสําคัญของโครงการท่ีมีตอยุทธศาสตร 
 1. เปนโครงการตามแผนยุทธศาสตรกระทรวงการคลัง ปงบประมาณ พ.ศ. 2556 – 2559 เปาหมายท่ี 
2 การสนับสนุนศักยภาพและเพ่ิมความสามารถในการแขงขัน ภายใตยุทธศาสตรท่ี 1 การสนับสนุนการจัดตั้ง
ธุรกิจ การพัฒนาภาคเอกชนใหเกิดการสรางมูลคา (Value Creation) กลยุทธท่ี 1.3 การสงเสริมเศรษฐกิจสีเขียว 
 2. เปนโครงการตามแผนปฏิบัติการของสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง ปงบประมาณ พ.ศ. 2557 ภายใต
ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาสังคมและสิ่งแวดลอม กลยุทธท่ี 9 การใชมาตรการดานการคลังการเงินเพ่ือสนับสนุน
การพัฒนาสิ่งแวดลอมท่ีดี  

 

2. วัตถุประสงค   
สงเสริมการผลิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมเพ่ือลดการปลอยมลพิษท่ีสงผลเสียหายตอสิ่งแวดลอมและสังคม 
 

3. ระยะเวลาดําเนินงาน 
           1 ตุลาคม 2556 – 30 กันยายน 2557 
 

4. งบประมาณ   
            - 
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5. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
เพ่ือใหภาครัฐมีเครื่องมือทางการคลังในการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมอีกทางเลือกหนึ่งและผูเก่ียวของ 

มีการปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตสินคาท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมมากข้ึน 
 
6. ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 

ผูประกอบการมีภาระทางดานตนทุนการผลิตท่ีเพ่ิมสูงข้ึน ซ่ึงภาระดังกลาวจะถูกผลักไปยังผูบริโภคและ
สงผลใหสินคาและบริการมีราคาสูงข้ึน โดยแนวทางการบรรเทาผลกระทบในระยะแรกอาจจัดเก็บภาษีมลพิษใน
อัตราท่ีต่ําเพ่ือใหผูประกอบการไดปรับตัว และหลังจากนั้นจึงคอย ๆ เพ่ิมอัตราภาษีมลพิษเพ่ือกระตุนใหมีการ
ปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตเพ่ือลดการปลอยมลพิษ 
 
7. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 ช่ือ  นายลวรณ แสงสนิท 
 ตําแหนง รองผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง  สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
 โทร.  ๐ ๒๒๗๓ ๙๐๒๐ ตอ ๓๓22 
 ผูประสานงาน 
 ช่ือ    นายวโรทัย  โกศลพิศิษฐกุล 

ตําแหนง   ผูอํานวยการสํานักนโยบายภาษี 
โทร.   ๐ ๒๒๗๓ ๙๐๒๐ ตอ ๓๕๔๑ หรือ ๓๕๐๖ 
Email Address  roong@mof.go.th , wantana@mof.go.th  
 

8. ตัวช้ีวัดผลการดําเนินการ 
ตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงานท่ีผานมา คาเปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 

2554 2555 2556 2557 2558 1 2 3 4 5 
ระดับความสําเร็จการนําเสนอ 
แนวทางการจัดเก็บภาษีมลพิษ 
ทางน้ําตอกระทรวงการคลัง 
 

   สําเร็จ      สําเร็จ 

 

mailto:roong@mof.go.th
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9. แผนปฏิบัติงาน 

กิจกรรม เปาหมาย 
ระยะเวลาการดําเนินงาน ปงบประมาณ 2557 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ศึกษาแนวทาง 
การจัดเก็บภาษี 
การปลอยมลพิษทางนํ้า 

สําเรจ็             

2. หารือกับหนวยงาน 
ท่ีเก่ียวของเพ่ือนําขอมูล 
มาปรับปรุงการศึกษา 
แนวทางการจัดเก็บภาษี
การปลอยมลพิษทางนํ้า 

สําเรจ็             

3. รับฟงความคดิเห็น
ของผูมีสวนไดเสีย
เก่ียวกับแนวทาง 
การจัดเก็บภาษี 
การปลอยมลพิษนํ้า 

สําเรจ็             

4. เสนอแนวทาง 
การจัดเก็บภาษี 
การปลอยมลพิษทาง
นํ้าตกระทรวงการคลัง  

สําเรจ็             
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๘.  โครงการรางพระราชบัญญัติประกันวินาศภัย (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ....  
และรางพระราชบัญญัติประกันชีวิต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ....  

1. สาระสําคัญ 
 1. รางพระราชบัญญัติประกันวินาศภัย (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ....  
     เนื่องจากโครงสรางผูถือหุนและกรรมการของบริษัทตามพระราชบัญญัติประกันวินาศภัย พ.ศ. 2535 
ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติประกันวินาศภัย (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2551 ไมสามารถปรับใชกับสภาพ 
การประกอบการของธุรกิจประกันวินาศภัยในปจจุบันไดอยางเหมาะสม อีกท้ังเม่ือเกิดกรณีท่ีบริษัทประกัน
ประสบกับปญหาถูกเพิกถอนใบอนุญาตประกอบธุรกิจประกันวินาศภัยหรือกรณีท่ีบริษัทลมละลาย กองทุน
ประกันวินาศภัยจะเขาไปชวยเหลือเจาหนี้ซ่ึงมีสิทธิไดรับชําระหนี้ท่ีเกิดข้ึนจากการเอาประกันภัยไดตอเม่ือ
กระบวนการตามกฎหมายลมละลายเสร็จสิ้นแลวเทานั้น ทําใหกองทุนไมสามารถคุมครองเจาหนี้ซ่ึงมีสิทธิ
ไดรับชําระหนี้ท่ีเกิดจากการเอาประกันภัยไดทันทวงที สมควรปรับปรุงบทบัญญัติเก่ียวกับโครงสรางผูถือหุน
และกรรมการของบริษัทและกองทุนประกันวินาศภัยใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
 2. รางพระราชบัญญัติประกันชีวิต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
     เนื่องจากโครงสรางผูถือหุนและกรรมการของบริษัทตามพระราชบัญญัติประกันชีวิต พ.ศ. 2535   
ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติประกันชีวิต (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2551 ไมเหมาะสมกับสภาพการประกอบธุรกิจ
ประกันชีวิตในปจจุบัน อีกท้ังหากบริษัทลมละลายหรือถูกเพิกถอนใบอนุญาตประกอบธุรกิจประกันชีวิต กองทุน
ประกันชีวิตจะเขาไปชวยเหลือเจาหนี้ซ่ึงมีสิทธิไดรับชําระหนี้ท่ีเกิดจากการเอาประกันภัยไดตอเม่ือกระบวนการ
ลมละลายเสร็จสิ้นแลวเทานั้น ทําใหกองทุนไมสามารถคุมครองเจาหนี้ซ่ึงมีสิทธิไดรับชําระหนี้ท่ีเกิดจากการเอา
ประกันภัยไดทันทวงที สมควรปรับปรุงบทบัญญัติเก่ียวกับโครงสรางผูถือหุนและกรรมการของบริษัทและกองทุน
ประกันชีวิตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
 

2. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือปรับปรุงพระราชบัญญัติประกันวินาศภัยและพระราชบัญญัติประกันชีวิตใหมีความเหมาะสมกับ
ลักษณะการประกอบธุรกิจในปจจุบัน  
 2. เพ่ือใหเกิดความโปรงใสและสอดคลองตอหลักธรรมาภิบาล (มาตรา 9) 
 

3. ระยะเวลาดําเนินงาน 
 ตามปงบประมาณ พ.ศ. 2557 
4. งบประมาณ (ถามี) 
          - 
 

5. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
1. ประชาชนท่ีเปนเจาหนี้ผูเอาประกันภัยจะไดรับการชําระเงินเบื้องตนรวดเร็วข้ึนเม่ือเกิดการเพิกถอน

ใบอนุญาตประกอบธุรกิจประกันภัย และเปนไปตามเจตนารมณท่ีแทจริงของกฎหมายในการคุมครองประชาชน 
ผูถือกรมธรรมประกันภัย โดยในขณะนี้มีบริษัทประกันภัย 4 บริษัท ไดถูกเพิกถอนใบอนุญาตประกอบธุรกิจ
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ประกันภัยแลว ซ่ึงขณะนี้ประชาชนผูถือกรมธรรมประกันภัยตองรอกระบวนการลมละลายใหเสร็จสิ้นจึงจะสามารถ
ไดรับเงิน โดยทั่วไปจะใชเวลาประมาณ 5-7 ป ดังนั้น การแกไขกฎหมายครั้งนี้จะเปนการแกไขปญหาดังกลาว 
     2. เปนการสงเสริมความเขมแข็งทางการเงินใหแกบริษัทประกันภัยไทย โดยใหมีคํานิยามของผูถือหุนของบริษัท
ประกันภัย มีบรรทัดฐานเดียวกันกับกฎหมายของธุรกิจสถาบันการเงิน ซ่ึงจะเปนการสนับสนุนการแปรสภาพบริษัท
ประกันภัย ใหเปนบริษัทมหาชนตามกฎหมายบัญญัติ และยกระดับมาตรฐานบริษัทประกันภัยใหสามารถแขงขันในระดับ
ภูมิภาคไดสูงข้ึน 
 
6. ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 
      - 
7. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 ช่ือ  นายลวรณ แสงสนิท 
 ตําแหนง รองผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง  สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
 โทร.  ๐ ๒๒๗๓ ๙๐๒๐ ตอ ๓๓22 
 ผูประสานงาน 
 ช่ือ    นางสาวอมรรัตน จารุรัตน 

ตําแหนง   ผูอํานวยการสวนนโยบายประกันภัย  
โทร.   ๐ ๒๒๗๓ ๙๐๒๐ ตอ ๓690 

 
8. ตัวช้ีวัดผลการดําเนินงาน 
 

ตัวช้ีวัด 
ผลการดําเนินงาน 

ท่ีผานมา 
คาเปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 

53 54 55 56 57 1 2 3 4 5 
ผานการพิจารณา
สภาผูแทนราษฎร 

- - - 3 5 ผาน
หัวหนา
สวน 

ผาน 
ผอ.

สํานัก 

ผาน 

ผอ. 
สศค. 

ผาน 

สํานัก
ปลัด 

ผาน
สภา

ผูแทน 
ราษฎร 

 

9. แผนปฏิบัติงาน 
 

กิจกรรม เปาหมาย 
ระยะเวลาดําเนินงาน ปงบประมาณ 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ ม.ีค เม.ย พ.ค ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เสนอสภา
ผูแทนราษฎร 

-             

2. เสนอวุฒิสภา -             

3. ลงราชกิจจา
นุเบกษา 

-             
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9.  การอนุญาตใหประกอบธุรกิจสินเช่ือรายยอยเพ่ือการประกอบอาชีพ (Nano-Finance) 
 

1. สาระสําคัญ 
 มาตรการสินเชื่อ Nano-finance เปนหนึ่งในมาตรการสนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจอยางมี
เสถียรภาพ ท่ีคณะรัฐมนตรีไดมีมติเห็นชอบเม่ือวันท่ี 6 สิงหาคม 2556 โดยมาตรการสินเชื่อ Nano-finance  
มีสาระสําคัญคือ การอนุญาตใหนิติบุคคลสามารถใหสินเชื่อเพ่ือการประกอบธุรกิจแกผูประกอบการรายยอย 
เพ่ือใหผูประกอบการรายยอยหรือบุคคลธรรมดาท่ีตองการเงินทุนในการดําเนินธุรกิจสามารถเขาถึงแหลง
เงินทุนไดงายยิ่งข้ึนและเปนการลดการกูยืมเงินนอกระบบ ท้ังนี้ จะมีการกําหนดอัตราดอกเบี้ยท่ีผูประกอบธุรกิจ
สินเชื่อ Nano-Finance จะคิดได ท่ีจะเปนระดับท่ีไมเปนภาระตอผูกูมากจนเกินควร  

กระทรวงการคลังมีแนวทางในการกําหนดหลักเกณฑในการประกอบธุรกิจสินเชื่อเพ่ือประกอบอาชีพ 
รายยอย โดยมีหลักเกณฑในลักษณะใกลเคียงกับสินเชื่อสวนบุคคลภายใตการกํากับ แตผูประกอบการสินเชื่อ 
Nano-Finance อาจเปนนิติบุคคลท่ีมีขนาดเล็กกวา และเนนการใหบริการสินเชื่อภายในชุมชน โดยรายละเอียด
ของแนวนโยบายในเบื้องตนสรุปได ดังนี้ 
 1. ผูใหบริการตองเปนนิติบุคคลท่ีมีทุนจดทะเบียนไมต่ํากวา 10 ลานบาท  
 2. ไมอนุญาตใหรับฝากเงินเพ่ือใชเปนเงินทุนในการปลอยสินเชื่อ ผูประกอบธุรกิจตองจัดหาเงินทุนในการ
ดําเนินธุรกิจเอง 
 3. สินเชื่อวงเงินไมเกินรายละ 100,000 บาท 
 4. อัตราดอกเบี้ยท่ีแทจริง (Effective interest rate) ท่ีคิดจากผูกู ไมเกินรอยละ 36 ตอป 
 5. กําหนดใหผูประกอบธุรกิจสินเชื่อ Nano-Finance สามารถใหบริการไดภายในจังหวัดท่ีมีสํานักงาน
ใหญตั้งอยูตามขอมูลท่ีไดแจงไวกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย เทานั้น 
 
2. วัตถุประสงค  

1. สงเสริมการเขาถึงแหลงเงินทุนเพ่ือการประกอบอาชีพของประชาชนรายยอย  
2. เพ่ือลดปญหาหนี้นอกระบบท้ังในสวนของการเรียกเก็บดอกเบี้ยในอัตราท่ีสูงเกินไป  และการทวงถาม

หนี้ท่ีไมเปนธรรมตอลูกหนี้ จนอาจสงผลกระทบจนกลายเปนปญหาสังคมตามมา  
   
3. ระยะเวลาดําเนินงาน 
    3 - 6 เดือน 
 
4. งบประมาณ 
 -  
 
5. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 เพ่ิมทางเลือกในการเขาถึงแหลงเงินทุนเพ่ือการประกอบอาชีพของประชาชนผูมีรายไดนอย และลดปญหา
หนี้นอกระบบ รวมถึง ยกระดับการเขาถึงบริการทางการเงินในระบบสถาบันการเงินเชิงพาณิชย 
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6. ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 
    การเขาถึงสินเชื่อไดงายข้ึนอาจทําใหประชาชน/ธุรกิจขนาดเล็กกอหนี้เพ่ิมมากข้ึนซ่ึงหากไมมีความรูทางการเงิน
หรือการวางแผนในการใชเงินอาจเกิดปญหาหนี้สินลนพนตัวท่ีจะเปนปญหาของผูกู และปญหาคุณภาพของสินเชื่อ
ท่ีจะเปนปญหาของผูใหสินเชื่อได 
     
7. ผูรับผิดชอบโครงการ 

ช่ือ นางสาวบัณฑรโฉม แกวสอาด 
ตําแหนง รองผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 

 รักษาการในตําแหนงท่ีปรึกษาดานเศรษฐกิจการคลัง 
โทรศัพท 02-273-9020 ตอ 3311 
มือถือ 081-931-5351 
Email banthornchome@fpo.go.th 
 
ชื่อ หมอมหลวงพงศระพีพร อาภากร  ชื่อ นางสาวพิมพัชรา กุศลวิทิตกุล 
ตําแหนง เศรษฐกรชํานาญการพิเศษ  ตําแหนง เศรษฐกรปฏิบัติการ 
โทรศัพท 02-273-9020 ตอ 3316  โทรศัพท 02-273-9020 ตอ 3289 
มือถือ 085-123-4466    มือถือ 081-937-8227 
Email pongrapeeporn.a@mof.go.th  Email pimpatchara@fpo.go.th 

 

8. ตัวช้ีวัดผลการดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน 

ท่ีผานมา 

คาเปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 

54 55 56 57 58 1 2 3 4 5 

การออกประกาศ
กระทรวงการคลัง
เพ่ือกําหนดเกณฑ
การประกอบธุรกิจ 

กํากับดูแลการ
ดําเนินการของ
ผูประกอบการท่ี
ไดรับอนุญาตให
ประกอบธุรกิจ 

  ยกราง 
ประกาศฯ 

เสนอราง
ประกาศฯ 
ตอ รมว. 

      

    พิจารณา
ใบ 
อนุญาต 

20 
% 

40
% 

60
% 

80
% 

100%  
ของคํา
ขอ
ทั้งหมด 

 

mailto:banthornchome@fpo.go.th
mailto:pongrapeeporn.a@mof.go.th
mailto:pimpatchara@fpo.go.th
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9. แผนปฏิบัติงาน 

 
กิจกรรม เปาหมาย ระยะเวลาการดําเนินงาน ปงบประมาณ 2557 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ยกรางประกาศฯ              
หารือกับ ธปท. 
เพ่ือปรับปรุงราง
ประกาศ 

             

เสนอรางประกาศ
ฯ ตอ รมว. กค. 

             

เปดใหขออนุญาต              
พิจารณาคําขอ
อนุญาต 

             

กํากับดูแลผู
ประกอบธุรกิจ 
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10.  การปฏิรูปสถาบันการเงินเฉพาะกิจ 
 

1. สาระสําคัญ 
  สถาบันการเงินเฉพาะกิจ (SFIs) เปนเครื่องมือสําคัญของรัฐบาลในการลดชองวางทางการเงินและเพ่ิม
ความสามารถในการแขงขันของประเทศ แตในขณะเดียวกันก็มีความเสี่ยงจากการดําเนินงานของสถาบันการเงิน 
เพ่ือใหการดําเนินการตามพันธกิจของสถาบันการเงินเฉพาะกิจและการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาลเปนไป 
อยางมีประสิทธิภาพ จึงตองมีการปฏิรูป SFIs ท้ังการเพ่ิมประสิทธิภาพในการดําเนินงานรวมท้ังการกํากับดูแลการ
ดําเนินงานของ SFIs   
  

2. วัตถุประสงค   
1. เพ่ิมประสิทธิภาพในการลดชองวางทางการเงิน 
2. เพ่ิมความม่ันคงระบบสถาบันการเงินเฉพาะกิจ 

 
3. ระยะเวลาดําเนินงาน 
 2 ป 
 

4. งบประมาณ (ถามี) 
 -  
 
5. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. ลดชองวางทางการเงินของประชาชนท่ัวไป เกษตรกร ผูดอยโอกาส ผูมีรายไดปานกลาง รวมท้ัง 
วิสาหกิจขนาดกลาง ขนาดเล็ก และขนาดยอม 

2. สงเสริมให SFIs มีกรอบการดําเนินงานและระบบการกํากับดูแลท่ีสอดคลองกับพันธกิจของ SFIs 
 

6. ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 
 -  
 

7. ผูรับผิดชอบโครงการ 
ช่ือ นางสาวบัณฑรโฉม แกวสอาด 
ตําแหนง รองผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 

 รักษาการในตําแหนงท่ีปรึกษาดานเศรษฐกิจการคลัง 
โทรศัพท 02-273-9020 ตอ 3311 
มือถือ 081-931-5351   Email banthornchome@fpo.go.th 
ชื่อ หมอมหลวงพงศระพีพร อาภากร   ชื่อ นายปฐมพงษ เอกวนิชชาญ 
ตําแหนง เศรษฐกรชํานาญการพิเศษ   ตําแหนง เศรษฐกรปฏิบัติการ 
โทรศัพท 02-273-9020 ตอ 3316   โทรศัพท 02-273-9020 ตอ 3245 
มือถือ 085-123-4466     มือถือ 089-776-0777 
Email pongrapeeporn.a@mof.go.th   Email patomponge@fpo.go.th

mailto:banthornchome@fpo.go.th
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8. ตัวช้ีวัดผลการดําเนินงาน 

 

ตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงานท่ีผานมา คาเปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 

54 55 56 57 58 1 2 3 4 5 

การผลักดันใหสถาบัน
การเงินเฉพาะกิจ 
(SFIs) ดําเนินการตาม
ขอเสนอตามแผน
ปฏิรูปสถาบันการเงิน
เฉพาะกิจเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
เติมเต็มชองวางทาง
การเงินและเพ่ิมความ
ม่ันคงในระบบ SFIs 

  - หารือผูทรง คุณวุฒิ 
เพ่ือใหความเห็นตอราง
แผนฯ เรียบรอยแลว 
และไดมีการจัดตั้ง
คณะทํางานปฏิรูป SFIs
แลว 
- เสนอรางแผนปฏิรูป 
SFIs ตอ รมว. กค.  
 
 

1. มีแนวทางในการปรับปรุง
เกณฑการกํากับดูแล SFIs 

แลว 

2. จัดทําแนวทางในการ
แกไขกฎหมายจัดตั้งจาก SFIs 

และแนวทางในการปรับ
บทบาทของ SFIs แลว 

3. จัดทําสาระสําคัญของ
กฎหมายกลางแลว 

   มีขอสรุปเก่ียวกับ
การทบทวนเกณฑ
การกํากับดูแล SFIs 

ท่ีเห็นชอบโดย ผอ. 
สศค. 

มีการนํา
ขอเสนอจาก
แผนปฏิรูปฯ 
มาใชในการ
ปฏิบัติอยาง
นอย 1 เรื่อง 
ท่ีไดรับความ
เห็นชอบจาก 
รมว. กค. 

ทุกขอเสนอ
จากแผน
ปฏิรูปท่ี 
รมว. กค. 
เห็นชอบ
ไดรับการ
นําไปปฏิบัติ 
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9. แผนปฏิบัติงาน 
 

กิจกรรม เปาหมาย ระยะเวลาการดําเนินงาน ปงบประมาณ 2557 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

การแกไขกฎหมาย
จัดตั้งของ SFIs 

แกไขกฎหมาย
จัดตั้งของ SFIs 
แตละแหงให
สอดคลองกับ
ชองวางในระบบ
การเงินใน
ปจจุบัน 

            

การจัดทํา
กฎหมายกลางของ 
SFIs 

จัดทํากฎหมาย
กลางเพ่ือบังคับ
ใชกับ SFIs ทุก
แหง 

            

การปรับบทบาท
ของ SFIs 

ปรับบทบาทของ 
SFIs แตละแหง
ใหสอดคลองกับ
ชองวางในระบบ
การเงินใน
ปจจุบัน 

            

การปรับปรุง
เกณฑกํากับของ 
SFIs 

ปรับปรุงเกณฑ
ของ SFIs เพ่ือ
พัฒนาการกํากับ
ดูแล SFIs 
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11.  โครงการศึกษาผลกระทบของการยกระดับกองทุนหมูบานเปนสถาบันการเงินชุมชน 
 
1. สาระสําคัญ 
 กองทุนหมูบานและชุมชนเมืองอยูระหวางการพัฒนาตนเองไปสูการเปนสถาบันการเงินชุมชน              
และค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก อ ง ท ุน ห ม ูบ า น แ ล ะ ช ุม ช น เ ม ือ ง แ ห ง ช า ต ิไ ด ม ีแ น ว ค ิด ใ น ก า ร พ ัฒ น า ศ ัก ย ภ า พ ข อ ง
ก อ ง ท ุน ห ม ูบ า น แ ล ะ ชุมชนเมืองเพ่ือใหกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองมีความรูและทักษะในการบริหาร
จัดการและการจัดระบบสวัสดิการและสามารถสรางกระบวนการเรียนรูและพัฒนาตนเอง อยางไรก็ดี 
เ น ื่อ ง จ า ก ก า ร พ ัฒ น า ต น เ อ ง ไ ป ส ูส ถ า บ ัน ก า ร เ ง ิน ช ุม ช น อ า จ ม ีค ว า ม เ ส ี่ย ง แ ล ะ ผ ล ก ร ะ ท บ ต อ ร ะ บ บ ก า ร เ ง ิน
โ ด ย ร ว ม  จึงจําเปนตองมีการศึกษาถึงความเสี่ยงและผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน ด ัง น ั้น  เ พ ื่อ ใ ห ก า ร ย ก ร ะ ด ับ
ก อ ง ท ุน ห ม ูบ า น แ ล ะ ช ุม ช น เ ม ือ ง เ ป น ส ถ า บ ัน ก า ร เ ง ิน ช ุม ช น ด ํา เ น ิน ไ ป อ ย า ง ม ีป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ แ ล ะ ม ีค ว า ม ย ั่ง ย ืน
ใ น ก า ร ช ว ย เ ห ล ือ ป ร ะ ช า ช น ร ะ ด ับ ฐ า น ร า ก ใ ห เ ข า ถ ึง แ ห ล ง เ ง ิน ท ุน  ส ศ ค .  เ ห ็น ค ว ร ศ ึก ษ า ถ ึง ร ูป แ บ บ ท ี่
เ ห ม า ะ ส ม ใ น ก า ร พ ัฒ น า ก อ ง ท ุน ห ม ูบ า น แ ล ะ ช ุม ช น เ ม ือ ง ส ูส ถ า บ ัน ก า ร เ ง ิน ช ุม ช น  ร ว ม ท ั้ง ผ ล ก ร ะ ท บ ท ี่อ า จ
เ ก ิด ข ึ้น ก ับ ร ะ บ บ ก า ร เ ง ิน  เ พ ื่อ เ ส น อ แ น ะ แ น ว ท า ง ห ร ือ ม า ต ร ก า ร ร อ ง ร ับ ท ี่เ ห ม า ะ ส ม  โ ด ย แ ต ง ต ั้ง ค ณ ะ ท ํา ง า น
ศ ึก ษ า ผ ล ก ร ะ ท บ ข อ ง ก า ร ย ก ร ะ ด ับ ก อ ง ท ุน ห ม ูบ า น แ ล ะ ช ุม ช น เ ม ือ ง เปนสถาบันการเงินชุมชน 

ท ั้ง น ี้ ณ  ว ัน ท ี่ 2 0  ก ัน ย า ย น  2 5 5 5  ก อ ง ท ุน ห ม ูบ า น แ ล ะ ช ุม ช น เ ม ือ ง ม ี 7 9 ,2 5 5  ก อ ง ท ุน  โดยมี
การพ ัฒ น า เ ป น ส ถ า บ ัน ก า ร เ ง ิน ช ุม ช น แ ล ว ม า ก ก ว า  2 ,0 0 0  แ ห ง  ม ีค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก อ ง ท ุน ป ร ะ ม า ณ  1 .1  
ล า น ค น  สมาชิกกองทุนประมาณ 12 ลานคน และมีกระแสเงินหมุนเวียนในกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง
รวม 162,056 ลานบาท 
 การคัดเลือกกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองเพ่ือยกระดับเปนสถาบันการเงินชุมชนนั้นไ ด ก ํา ห น ด
ค ุณ ส ม บ ัต ิว า ต อ ง เ ป น ก อ ง ท ุน ห ม ูบ า น แ ล ะ ช ุม ช น เ ม ือ ง ท ี่ม ีห น ี้ค า ง ช ํา ร ะ เ ก ิน  3  เ ด ือ น  ไ ม เ ก ิน ร อ ย ล ะ  2  ของ
เงินใ ห ก ูย ืม  แ ล ะ ใ ห ม ีเ ง ิน ส ํา ร อ ง ไ ม ต ่ํา ก ว า ร อ ย ล ะ  5  ข อ ง ว ง เ ง ิน ใ ห ก ูย ืม แ ก ส ม า ช ิก แ ล ะ เ ง ิน ก ูจ า ก แ ห ล ง
เ ง ิน ท ุน ภ า ย น อ ก  แ ต ก อ ง ท ุน ห ม ูบ า น แ ล ะ ชุมชนเมืองท่ีไดรับการคัดเลือกและพัฒนาเปนสถาบันการเงิน
ชุมชนแลวไมมีการรายงานงบการเงินและปริมาณธุรกรรมเ พ ิ่ม เ ต ิม จ า ก เ ด ิม ท ี่เ ค ย ร า ย ง า น ต อ ส ํา น ัก ง า น
ก อ ง ท ุน ห ม ูบ า น แ ล ะ ช ุม ช น เ ม ือ ง แ ห ง ช า ต ิ (ส ท บ . )  
 
2. วัตถุประสงค     

1. เ พ ื่อ ศ ึก ษ า ร ูป แ บ บ ข อ ง ก า ร ย ก ร ะ ด ับ ก อ ง ท ุน ห ม ูบ า น แ ล ะ ช ุม ช น เ ม ือ ง เ ป น ส ถ า บ ัน การเงินชุมชน 
2. เพ่ือศึกษาผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนกับระบบการเงินโดยรวมของประเทศ รวมท้ังเสนอแนะ

แนวทางหรือมาตรการเพ่ือรองรับผลกระทบดังกลาว 
 
3. ระยะเวลาดําเนินงาน 
  พฤศจิกายน 2556 - พฤษภาคม 2557 
 
4. งบประมาณ   

-  
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5. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
1. หนวยงานท่ีเก่ียวของสามารถกําหนดแนวทางและมาตรการเพ่ือรองรับผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน

จากการยกระดับกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองเปนสถาบันการเงินชุมชนได 
๒. สถาบันการเงินชุมชนสามารถพัฒนาเปนแหลงเงินทุนของประชาชนไดอยางม่ันคง 

 
6. ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 
 - 
 
7. ผูรับผิดชอบโครงการ 

ช่ือ  น.ส. บัณฑรโฉม  แกวสอาด 
ตําแหนง รองผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง  

   รักษาการในตําแหนงท่ีปรึกษาดานเศรษฐกิจการคลัง 
โทร.  02-273-9020 ตอ 3311 
Email address banthornchome@fpo.go.th       

 
ผูประสานงาน 
ช่ือ  นางสาวอรณิชา สวางฟา  
ตําแหนง เศรษฐกรปฏิบัติการ สํานักนโยบายพัฒนาระบบการเงินภาคประชาชน 

   สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
โทร.  02-169-7127 ตอ 123                                                                                        
Email address osawangfa@yahoo.com 

 
8. ตัวช้ีวัดผลการดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัด 
ผลการดําเนินงาน 

ท่ีผานมา 
คาเปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 

54 55 56 57 58 1 2 3 4 5 
ความสําเร็จในการนําเสนอ
ผลกระทบและความเสี่ยงของการ
ยกระดับกองทุนหมูบานฯ  
เปนสถาบันการเงินชุมชน และ
เสนอแนะมาตรการปองกันความ
เสี่ยงและแนวทางการกํากับดูแล 
ท่ีเหมาะสม 

- - - สําเร็จ - - - สําเร็จ 
 

- สําเร็จ
ทันเวลา 
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9. แผนปฏิบัติงาน 

กิจกรรม เปาหมาย 
ระยะเวลาการดําเนินงาน ปงบประมาณ 2557 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. รวบรวมขอมลูสถาบัน
การเงินชุมชนใหแลวเสร็จ 

             

๒. พิจารณาประเด็นทาง
กฎหมาย และเสนอแนะแนว
ทางแกไขกฎหมายเพ่ือรองรับ
การยกระดับกองทุนหมูบานฯ 
เปนสถาบันการเงินชุมชนและ
การดําเนินงานสถาบันการเงิน
ชุมชนตอไป 

             

๓. พิจารณาผลกระทบและ
ความเสีย่งของการยกระดับ
กองทุนหมูบานฯ เปนสถาบัน
การเงินชุมชน และเสนอแนะ
มาตรการปองกันความเสี่ยง 
และแนวทางการกํากับดูแลท่ี
เหมาะสม 
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12.  โครงการการพัฒนาการเขาถึงบริการทางการเงินอยางท่ัวถึง 
 
1. สาระสําคัญ 
  Asian Development Bank (ADB) ไดเสนอใหความชวยเหลือทางวิชาการ (Technical 
Assistance) ในการพัฒนานโยบายดานการเขาถึงบริการทางการเงินอยางท่ัวถึงของประเทศไทย 
โดยเฉพาะอยางยิ่งในระดับฐานราก ซ่ึงคณะท่ีปรึกษาของโครงการฯ จะประเมินสถานการณการเขาถึง
บริการทางการเงินในประเทศไทย    โดยใชกรอบเครื่องมือ MAP (Making Access Possible) ซ่ึงเปน
กรอบความคิดซ่ึงไดรับการพัฒนาโดย United Nations Capital Development Fund (UNCDF) และ
หนวยงานพันธมิตรของ UNCDF ไดแก FinMark Trust และ Cenfri เพ่ือสํารวจอุปสงคและอุปทานของ
บริการทางการเงินในประเทศไทยตามลําดับ โดยผลการศึกษาขางตนจะนํามาใชในการพัฒนาแผนแมบท
การพัฒนาระบบการเงินฐานรากท่ีมีเหมาะสม และสอดคลองกับยุทธศาสตรของกระทรวงการคลังตอไป 
ท้ังนี้ โครงการการพัฒนาการเขาถึงบริการทางการเงินอยางท่ัวถึง มีระยะเวลาดําเนินการ 3 ป (กุมภาพันธ 
2555 – กุมภาพันธ 2558)  
 
2. วัตถุประสงค     
   1. วิเคราะหและประเมินสถานการณดานการเขาถึงบริการทางการเงินอยางท่ัวถึงในประเทศไทย 
       2. จัดทําแผนแมบทการพัฒนาการเขาถึงบริการทางการเงินอยางท่ัวถึง (National Strategy for 
Financial Inclusion) และแผนปฏิบัติการท่ีมีขอบเขตท่ีครอบคลุมในรูปแบบองครวม (Holistic 
Approach) ท่ีรวมถึงบริการดานสินเชื่อ การออม สวัสดิการ การประกันภัยฐานราก กฎระเบียบ กฎหมาย 
การคุมครองผูบริโภคและความรูดานการเงิน 
  3. เสริมสรางประสิทธิภาพการทํางานของบุคลากรของสํานักนโยบายพัฒนาระบบการเงินภาค
ประชาชน (สพช.) สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง (สศค.) ในการดําเนินงานตามอํานาจหนาท่ี 
  4. พัฒนาฐานขอมูลการเขาถึงบริการทางการเงินท่ีครอบคลุมอุปสงคและอุปทานรวมถึงการ
พัฒนาบุคลากรของ สพช. ในการดูแลฐานขอมูลและวิเคราะหขอมูลดังกลาวตอไป 
  5. นําแผนปฏิบัติการมาดําเนินงานใหเกิดผลเปนรูปธรรมในแผนงานนํารอง 
 
3. ระยะเวลาดําเนินงาน 
  พฤศจิกายน 2556 – พฤศจิกายน 2557 
 
4. งบประมาณ  

ไดรับการสนับสนุนจากธนาคารพัฒนาเอเชีย (Asian Development Bank) 
 
5. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
  1. สามารถประเมินสถานการณการเขาถึงบริการทางการเงินอยางท่ัวถึงได โดยวัดระดับการเขาถึง
บริการทางการเงินในรูปแบบองครวมท่ีครอบคลุมกฎระเบียบและกฎหมาย ดานคุมครองผูบริโภคดานเงิน
ฝากและสินเชื่อ ดานความรูทางการเงิน ดานประกันภัย ดานสวัสดิการ และดานเทคโนโลยีการเขาถึง
บริการทางการเงิน 
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  2. พัฒนาแผนแมบทการเขาถึงบริการทางการเงินอยางท่ัวถึงบนพ้ืนฐานของการออกแบบนโยบาย
บนขอมูลท่ีนาเชื่อถือ (Evidence-based Policy)  
  
6. ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 
 -  
 
7. ผูรับผิดชอบโครงการ 

ช่ือ  น.ส. บัณฑรโฉม  แกวสอาด 
ตําแหนง รองผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง  

   รักษาการในตําแหนงท่ีปรึกษาดานเศรษฐกิจการคลัง 
โทร.  02-273-9020 ตอ 3311 
Email address banthornchome@fpo.go.th                         

 
ผูประสานงาน 
ช่ือ  นางสาวอรณิชา สวางฟา  
ตําแหนง เศรษฐกรปฏิบัติการ สํานักนโยบายพัฒนาระบบการเงินภาคประชาชน 

   สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
โทร.  02-169-7127 ตอ 123                                                                                        
Email address osawangfa@yahoo.com 

 
8. ตัวช้ีวัดผลการดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัด 
ผลการดําเนินงาน 

ท่ีผานมา 
คาเปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 

54 55 56 57 58 1 2 3 4 5 
ความสําเร็จของการนําเสนอ 
ผลการศึกษาข้ันสดุทายท่ีไดรับ 
การพิจารณาเห็นชอบจาก
คณะกรรมการกํากับโครงการฯ  
และการดําเนินการจัดอบรม 
เชิงปฏิบัติการ 

- - - สําเร็จ - - - สําเร็จ - สําเร็จ
ทันเวลา 

 
9. แผนปฏิบัติงาน 

กิจกรรม เปาหมาย 
ระยะเวลาการดําเนินงาน ปงบประมาณ 2557 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
คณะที่ปรึกษาฯ จัดสง 
ผลการศึกษาขั้นสุดทาย 
พรอมขอเสนอแนะ 
เชิงนโยบาย และจะม ี
การจัดประชุม
คณะกรรมการกํากบั
โครงการการพัฒนา 
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กิจกรรม เปาหมาย 
ระยะเวลาการดําเนินงาน ปงบประมาณ 2557 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
การเขาถึงบริการทาง
การเงินอยางทั่วถึง  
เพื่อใหความเห็นชอบ 
ผลการศึกษา รวมทั้ง 
จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เพื่อนําผลการศึกษามาใช
อยางเปนรูปธรรม 
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13.  โครงการนํารองเพ่ือพัฒนาแนวทางในการแกไขปญหาความยากจนและลดความเหล่ือมลํ้า 
ทางสังคมในพ้ืนท่ีตนแบบ : กรณีศึกษาจังหวัดนครพนม 

 
1. สาระสําคัญ 

ความยากจนยังเปนปญหาสําคัญตอการดํารงชีวิตของประชาชน ซ่ึงมาจากหลายสาเหตุและ 
มีความแตกตางกันอันเนื่องมาจากสภาพและศักยภาพของแตละพ้ืนท่ี แมวาภาครัฐจะใหความสําคัญและ 
มีมาตรการตาง ๆ เพ่ือแกไขปญหาความยากจนมาโดยตลอด เชน การสงเสริมอาชีพ การสงเสริมและ
สนับสนุนการเขาถึงแหลงทุน การแกไขปญหาหนี้นอกระบบ และการกระจายรายได และการจัดสวัสดิการ
ตาง ๆ เปนตน อยางไรก็ดี ปจจุบันความยากจนยังเปนปญหาเรื้อรังของสังคมไทย และในหลายพ้ืนท่ียังมี
ประชาชนจํานวนมาก มีฐานะยากจนและมีรายไดอยูในเกณฑท่ีคอนขางต่ํา ทําใหไมสามารถหลุดพนจาก 
วังวนของการเปนหนี้ จึงจําเปนท่ีทุกภาคสวนตองใหความสําคัญในการแกปญหา เพ่ือใหสังคมไทยเปน
สังคมท่ีมีความเขมแข็ง มีภูมิคุมกัน และสามารถพ่ึงตนเองไดอยางยั่งยืน สาเหตุท่ีสําคัญของความยากจนมา
จากปญหาเชิงโครงสรางนั้นคือการขาดการเขาถึงบริการทางสังคม สาธารณูปโภคและโครงสรางพ้ืนฐานท่ีมี
คุณภาพอยางท่ัวถึงของประชาชน ซ่ึงเปนการมองในภาพรวมในระดับประเทศ อยางไรก็ตาม หากจะมอง 
ในภาพท่ียอยลงมา (Micro perspective) สาเหตุอาจมาจากปญหาอ่ืน ๆ ดวย ดังนั้น ในการวางกรอบหรือ
กําหนดแนวทาง มาตรการ และนโยบายในการแกไขปญหาความยากจนและลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม
ของประชาชนไดเพ่ือใหกับตรงกลุมเปาหมาย จึงจําเปนท่ีหนวยงานหรือผูเก่ียวของจะตองมีขอมูลท่ี
ครบถวน เชื่อถือได และเปนปจจุบัน โดยเฉพาะขอมูลในระดับครัวเรือน 

สํานักงานเศรษฐกิจการคลังจึงเห็นสมควรจัดทําโครงการนํารองเพ่ือพัฒนาแนวทางในการแกไข
ปญหา  ความยากจนและลดความเหลื่อมล้ําทางสังคมในพ้ืนท่ีตนแบบ : กรณีศึกษาจังหวัดนครพนม เพ่ือ
สํารวจและจัดเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือศึกษาปญหาความยากจนและความเหลื่อมล้ําทางสังคมของประชาชน
ในพ้ืนท่ีเปาหมาย รวมท้ัง จะไดแลกเปลี่ยนขอมูลและรับฟงความคิดเห็นกับหนวยงานตาง ๆ องคกรชุมชน 
ผูนําชุมชน และประชาชนท่ัวไปในพ้ืนท่ีดังกลาว  

ท้ังนี้ จังหวัดนครพนมเปนจังหวัดหนึ่งท่ีติดลําดับจังหวัดท่ีมีสัดสวนคนจนสูงสุด ๑๐ อันดับแรกทุก
ป ตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๔๗ เปนตนมา และจากขอมูลป พ.ศ. ๒๕๕๑-๒๕๕๓ สัดสวนคนจนในจังหวัดนครพนม 
มีแนวโนมสูงข้ึน ซ่ึงสะทอนถึงภาวะความยากจนเรื้อรัง การจัดเก็บรวบรวมขอมูลนี้ทําใหมีขอมูลท่ีครบถวน
และเชื่อถือไดในการพัฒนาแนวทางลดความเหลื่อมล้ําทางสังคมในพ้ืนท่ีตนแบบและพ้ืนท่ีอ่ืนๆ ในอนาคต 
เพ่ือท่ีกระทรวงการคลังจะไดนํามาเปนขอมูลในการวางกรอบแนวทาง และนโยบายและมาตรการตาง ๆ  
ท่ีจําเปนในการลดปญหาความยากจนและแกไขปญหาความเหลื่อมล้ําทางสังคมของประชาชน  
 
2. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือใหมีขอมูลท่ีครบถวนและเชื่อถือไดโดยเฉพาะอยางยิ่งขอมูลความยากจนสําหรับการวาง
กรอบหรือกําหนดแนวทาง มาตรการ และนโยบายในการแกไขปญหาความยากจนและลดความเหลื่อมล้ํา
ทางสังคมของประชาชนในพ้ืนท่ีตนแบบ 

2. เพ่ือใหกระทรวงการคลังมีกรอบแนวทางในการแกไขปญหาความยากจนและลดความเหลื่อมล้ํา
ทางสังคมของประชาชนในพ้ืนท่ีตนแบบท่ีชัดเจน เพ่ือสรางความเขมแข็ง ภูมิคุมกัน และความสามารถใน
การพ่ึงตนเองอยางยั่งยืนของชุมชน 
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3. ระยะเวลาดําเนินงาน 
 พฤศจิกายน 2556 - มีนาคม 2557 
4. งบประมาณ 

๒,๕๒๕,๐๐๐ บาท (สําหรับการดําเนินโครงการใน ๒ จังหวัด ไดแก จังหวัดนครพนมและจังหวัด
แมฮองสอน) 
 
5. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. กระทรวงการคลังมีขอมูลเชิงลึกของชุมชนพ้ืนท่ีนํารองท่ีครบถวน เชื่อถือได และเปนปจจุบัน 
2. กระทรวงการคลังมีคูมือการจัดเก็บขอมูลท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
3. กระทรวงการคลังมีกรอบแนวทางในการแกไขปญหาความยากจนและลดความเหลื่อมล้ําทาง

สังคมในพ้ืนท่ีตนแบบท่ีชัดเจน เพ่ือสรางความเขมแข็ง ภูมิคุมกัน และความสามารถในการพ่ึงตนเองอยาง
ยั่งยืนของชุมชน 
 
6. ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 
 -  
 
7. ผูรับผิดชอบโครงการ 

ช่ือ  น.ส. บัณฑรโฉม  แกวสอาด 
ตําแหนง รองผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง  

   รักษาการในตําแหนงท่ีปรึกษาดานเศรษฐกิจการคลัง 
โทร.  02-273-9020 ตอ 3311 
Email address banthornchome@fpo.go.th                         

 

ผูประสานงาน 
ช่ือ  นางสาวอรณิชา สวางฟา  
ตําแหนง เศรษฐกรปฏิบัติการ สํานักนโยบายพัฒนาระบบการเงินภาคประชาชน 

   สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
โทร.  02-169-7127 ตอ 123                                                                                        
Email address osawangfa@yahoo.com 

 

8. ตัวช้ีวัดผลการดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัด 
ผลการดําเนินงาน 

ท่ีผานมา 
คาเปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 

54 55 56 57 58 1 2 3 4 5 
ความสําเร็จของการนําเสนอ
แนวทางในการแกไขปญหาความ
ยากจนและความเหลื่อมล้ําทาง
สังคมตอกระทรวงการคลัง 

- - - สําเร็จ - - - สําเร็จ 
 

- สําเร็จ
ทันเวลา 
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9. แผนการดําเนินงาน 

กิจกรรม เปาหมาย 
ระยะเวลาการดําเนินงาน ปงบประมาณ 2557 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

วิเคราะหขอมูลเชิงลึก 
เพ่ือเสนอแนวทาง 
ในการแกไขปญหา
ความยากจนและ 
ความเหลื่อมล้ํา 
ทางสังคมตอ
กระทรวงการคลัง 
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14.  โครงการการพัฒนาระบบกํากับการเงินภาคประชาชน 

1.  สาระสําคัญ 
ปจจุบันประชาชนมีการเขาถึงบริการทางการเงินโดยผานแหลงเงินทุนตาง ๆ โดยกลุมผูมีรายได

ปานกลางถึงสูงจะใชบริการผานธนาคารพาณิชยเปนหลัก ขณะท่ีประชาชนกลุมผูมีรายไดนอยหรือ
ประชาชนในระดับ ฐานรากจะใชบริการสินเชื่อรายยอย (micro credit) ผานแหลงเงินทุน 4 กลุมใหญ 
ซ่ึงมีลักษณะธุรกรรมเฉพาะของตนเอง ไดแก 1)  สินเชื่อในระบบธนาคารพาณิชยและ Non-Bank ซ่ึงอยู
ภายใตการกํากับดูแลของธนาคารแหงประเทศไทย และสินเชื่อจากสถาบันการเงินเฉพาะกิจ ซ่ึงอยูภายใต
การกํากับของกระทรวงการคลัง 2) สินเชื่อก่ึงในระบบ เชน กองทุนหมูบานซ่ึงอยูภายใตการกํากับของ
สํานักนายกรัฐมนตรี และสหกรณออมทรัพยซ่ึงอยูภายใตการกํากับของกระทรวงเกษตรและสหกรณ  
3)  สินเชื่อจากองคกรการเงินชุมชนท่ีมีประชาชนรวมตัวกันจัดตั้งข้ึน (กลุมพ่ึงตนเอง) และมีการควบคุม
ภายในกลุมกันเอง แตยังไมมีสถานะทางกฎหมายและไมมีการกํากับดูแลจากหนวยงานภายนอก   
4) กลุมนอกระบบ ซ่ึงไมมีสถานะทางกฎหมายและไมมีการกํากับดูแลจากหนวยงานใด  

เพ่ือความม่ันคงของระบบเศรษฐกิจโดยรวม ซ่ึงรวมถึงคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนของประชาชนในระดับ
ฐานราก และเพ่ือคุมครองผูบริโภค จึงมีความจําเปนท่ีจะตองมีการพัฒนาระบบการกํากับดูแลการเงินภาค
ประชาชนในสวนของธุรกรรมสินเชื่อรายยอย  
 

2.  วัตถุประสงค     
1.  เพ่ือใหเกิดความม่ันคงในระบบเศรษฐกิจ (Macro Prudential)  
2.  เพ่ือใหเกิดการคุมครองผูบริโภคอยางท่ัวถึง  

 

3.  ระยะเวลาดําเนินการ   2556 – 2558 
 
4.  งบประมาณ    -  
 
5. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1.  มีผลการศึกษาเก่ียวกับสินเชื่อรายยอยอยางเปนระบบ  
2.  มีการกําหนดแนวนโยบายในการกํากับดูแลการเงินภาคประชาชนในสวนของสินเชื่อรายยอย   

 
6.  ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 

หากมีการกําหนดแนวนโยบายใหมีการออกกฎหมายกํากับดูแลธุรกรรมเพ่ิมเติม อาจจะสงผล 
ตอการดําเนินงานของกลุมการใหสินเชื่อได ซ่ึงหากมีการกําหนดแนวนโยบายแลว จะตองมีการสื่อสาร 
กับผูมีสวนไดสวนเสียใหรอบดานกอนจะมีการนําไปบังคับใชจริง  
 

7.  ผูรับผิดชอบ 
ช่ือ  น.ส. บัณฑรโฉม  แกวสอาด 
ตําแหนง รองผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง  

   รักษาการในตําแหนงท่ีปรึกษาดานเศรษฐกิจการคลัง 
โทร.  02-273-9020 ตอ 3311 
Email address banthornchome@fpo.go.th                         



 
แผนปฏิบัตริาชการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 หนา 57  

 

 
ผูประสานงาน 
ช่ือ  นายปณิธาน สุขสําราญ  
ตําแหนง เศรษฐกรชํานาญการ สวนกลยุทธการเงินภาคประชาชน 

             สํานักนโยบายพัฒนาระบบการเงินภาคประชาชน 
   สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 

โทร.  02169 – 7127 ถึง 36 ตอ 113   
 

8.  ตัวช้ีวัดผลการดําเนินงาน  
 

ตัวชี้วัด ผลการดําเนินงานท่ีผานมา คา
เปาหมาย 

เกณฑการใหคะแนน 

54 55 56 57 58 1 2 3 4 5 
รายงานตอ 
สศค. 

   5 5 ไม
สามารถ
รายงาน
ผลตอ 
ผอ. 
สศค. 

   มีการรายงาน
ให ผอ. สศค. 
รับทราบผล
การศึกษา 

 
9.  แผนปฏิบัติงาน 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลาการดําเนินงาน ปงบประมาณ 2557 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  จัดประชุมกลุมยอย              

2.  จัดประชุมคณะกรรมการฯ              

3.  นําเสนอผลการดําเนินงาน

ตอสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง  
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15.  โครงการการพัฒนาระบบการเงินภาคประชาชน 

1.  สาระสําคัญ 
กระทรวงการคลังไดมีนโยบายสงเสริมใหประชาชนทุกระดับสามารถเขาถึงแหลงเงินทุนมาอยาง

ตอเนื่อง โดยไดมีการจัดทําแผนแมบทการเงินฐานราก ในป 2551 – 2554 เพ่ือเปนกรอบแนวทางในการ
สงเสริมใหประชาชนเขาถึงแหลงเงินทุน โดยแผนแมบทดังกลาวเนนการพัฒนาองคกรการเงินชุมชนและ
บุคลากรท่ีเก่ียวของเพ่ือใหเกิดความตอเนื่องในเชิงนโยบาย และขยายการดําเนินการใหครอบคลุมในทุกมิติ
มากข้ึน จึงไดมีการจัดทําแผนพัฒนาระบบการเงินภาคประชาชนข้ึน เพ่ือเปนแนวทางในการดําเนินนโยบาย   
 
2.  วัตถุประสงค     

เพ่ือใชเปนแนวนโยบายในการดําเนินงานใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน  
 

3.  ระยะเวลาดําเนินการ   2555 – 2558  
 
4.  งบประมาณ    -  
 
5. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1.  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการใหบริการทางการเงินแกประชาชนไดอยางท่ัวถึง ดวยตนทุนท่ี
เหมาะสมและเปนธรรม 

2.  เพ่ือใหเกิดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการสนับสนุนการใหบริการทางการเงินอยางท่ัวถึง และมี
การคุมครองผูบริโภคท่ีเหมาะสม    
 
6.  ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 

อาจมีภาระทางงบประมาณ หากมีการกําหนดมาตรการท่ีตองใชเงิน  
 

7.  ผูรับผิดชอบ 
ช่ือ  น.ส. บัณฑรโฉม  แกวสอาด 
ตําแหนง รองผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง  

   รักษาการในตําแหนงท่ีปรึกษาดานเศรษฐกิจการคลัง 
โทร.  02-273-9020 ตอ 3311 
Email address banthornchome@fpo.go.th                         
 
ผูประสานงาน 
ช่ือ  นายปณิธาน สุขสําราญ  
ตําแหนง เศรษฐกรชํานาญการ สวนกลยุทธการเงินภาคประชาชน 

             สํานักนโยบายพัฒนาระบบการเงินภาคประชาชน 
   สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 

โทร.  02169 – 7127 ถึง 36 ตอ 113   
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8.  ตัวช้ีวัดผลการดําเนินงาน  
 

ตัวชี้วัด ผลการดําเนินงานท่ีผานมา คา
เปาหมาย 

เกณฑการใหคะแนน 

54 55 56 57 58 1 2 3 4 5 
รายงานตอ 
สศค. 

   5 5 ไมสามารถ
รายงานผล
ตอ ผอ. 
สศค.  

   มีการรายงาน
ให ผอ. สศค. 
รับทราบผล
การศึกษา  

 
9.  แผนปฏิบัติงาน 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลาการดําเนินงาน ปงบประมาณ 2557 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.  ประชุมกับหนวยงานท่ี

เก่ียวของ  

            

2.  นําเสนอผลการ

ดําเนินงานตอสาํนักงาน

เศรษฐกิจการคลัง  
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16.  โครงการศึกษาแนวทางการจัดสวัสดิการสังคมท่ีเหมาะสมของประเทศไทย 

 
1. สาระสําคัญ 
 เนื่องดวยโครงสรางประชากรของประเทศไทยท่ีกําลังเขาสูประเทศสังคมผูสูงอายุ โดยจากการ
ประมาณของสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ คาดวาจะเขาสูสังคมผูสูงอายุ
โดยสมบูรณในป 2567 ประกอบกับท่ีผานมารัฐบาลไดมีนโยบายในดานสวัสดิการตาง ๆ หลายดาน เชน 
ดานชราภาพ ดานการรักษาพยาบาล ดานการศึกษา ดานประกันรายได และประกันการวางงาน เปนตน 
อยางไรก็ดี ปจจุบันการรวบรวมและวิเคราะหขอมูลภาระการคลังดานสวัสดิการของประเทศในภาพรวมยัง
คอนขางจํากัด รวมท้ังขาดภาพรวมท่ีบูรณาการรายจายของภาคสาธารณะ ซ่ึงประกอบดวย รัฐบาล องคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน และรัฐวิสาหกิจ ท่ีเก่ียวของกับดานสวัสดิการสังคมท้ังหมดเขาดวยกัน ซ่ึงอาจทําให
การวางแผนนโยบายการคลังในภาพรวมขาดประสิทธิภาพ ซํ้าซอน และขาดแนวทางการจัดการท่ีเหมาะสม
และเปนธรรม 
 สวัสดิการสังคมเปนสวัสดิการท่ีภาครัฐจัดใหแกประชาชนเพ่ือดูแลและชวยเหลือประชาชนตั้งแต
ครรภมารดาจวบจนสิ้นชีวิต โดยการดูแลชวยเหลือมีองคประกอบหลักสองสวน คือ การรับประกันสิทธิข้ัน
พ้ืนฐาน และการชวยเหลือในยามตกยาก ซ่ึงท้ังสองอยางตองทําอยางมีระบบตอเนื่องและสมํ่าเสมอ เพ่ือให
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตความเปนอยูท่ีดี สามารถจัดการกับความเสี่ยงตาง ๆ ได การจัดสวัสดิการสังคม
จําเปนจะตองมีการใชจายเงิน ซ่ึงทําใหเกิดภาระทางการคลังข้ึน ซ่ึงหากการจํากัดและบริหารภาระทางการ
คลังเปนไปตามวินัยทางการคลังอยางเครงครัด ก็จะนําไปสูความยั่งยืนทางการคลังไดอยางมีเสถียรภาพ 
 สศค. มีบทบาทหลักในการเปนองคกรแหงฐานขอมูลและองคความรูดานเศรษฐกิจการคลัง 
ตลอดจนใหขอเสนอแนะ ผลักดันนโยบาย และแผนยุทธศาสตรในการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศในเชิง
รุกอยางมีหลักการ ดวยบทบาทหนาท่ีดังกลาว สศค. จึงเล็งเห็นถึงความสําคัญของการศึกษา วิเคราะห 
วิจัย และกําหนดนโยบาย มาตรการ และแผนการจัดสวัสดิการสังคมท่ีเหมาะสมกับประเทศไทย รวมท้ัง 
การกําหนดบทบาทหนาท่ี และศึกษาวิเคราะหภาระการคลังของรัฐในการสนับสนุนใหเกิดระบบสวัสดิการ
สังคมดังกลาว 
 นอกจากนี้ การดําเนินโครงการศึกษาแนวทางการจัดสวัสดิการสังคมท่ีเหมาะสมของประเทศไทย  
ซ่ึงจะทําการศึกษา วิจัย และเสนอแนะแนวทางการจัดการอยางเปนองครวมนั้น ยังจะเปนการเพ่ิม
ศักยภาพและบทบาทหนาท่ีของ สศค. ใหสามารถนําเสนอนโยบายและมาตรการอยางเปนระบบและมี
ประสิทธิภาพภายใตงบประมาณท่ีจํากัด   
 
2. วัตถุประสงค 
 2.1  เพ่ือเสนอแนะการจัดสวัสดิการสังคมของรัฐซ่ึงเก่ียวกับการปองกัน การแกไขปญหา  
การพัฒนา และการสงเสริมความม่ันคงทางสังคม ท่ีตอบสนองความจําเปนข้ันพ้ืนฐานของประชาชน  
ใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีและพ่ึงตนเองไดอยางท่ัวถึง เหมาะสมเปนธรรม และใหเปนไปตามมาตรฐาน  
ท้ังทางดานการศึกษา สุขภาพอนามัย ท่ีอยูอาศัย การทํางาน และการมีรายได นันทนาการกระบวนการ
ยุติธรรม และบริการทางสังคมท่ัวไป โดยคํานึงถึงศักดิ์ศรีความเปนมนุษย สิทธิท่ีประชาชนพึงไดรับ 
และการมีสวนรวมในการจัดสวัสดิการสังคมทุกระดับ 
 2.2  เพ่ือศึกษาวิเคราะหภาระทางการคลัง พรอมท้ังการจัดสรรงบประมาณท่ีเหมาะสม  
อันเนื่องมาจากการจัดสวัสดิการสังคมดังกลาว 
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3. ระยะเวลาการดําเนินงาน 
 มีกําหนดเวลา 12 เดือน นับถัดจากวันลงนามในสัญญาจาง  
 
4. งบประมาณ (ถามี) 
 วงเงินงบประมาณจํานวน 5 ลานบาท 
 
5. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

5.1 แนวทางการจัดสวัสดิการสังคมท่ีเหมาะสมกับประเทศไทย รวมถึงการวิเคราะหภาระทางการ
คลังท่ีมีประสิทธิภาพของรัฐในการสนับสนุนใหเกิดระบบสวัสดิการสังคมดังกลาว 
 5.2 ฐานขอมูลดานสวัสดิการสังคมของภาคสาธารณะ และ แนวทางการปฏิรูปรายจายสวัสดิการ
สังคม ท้ังระบบ เพ่ือใหการบริหารการคลังมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึนหรือลดภาระการคลังจากการดําเนิน
โครงการท่ีกอใหเกิดรายจายดานสวัสดิการสังคม 
 5.3 กระทรวงการคลังสามารถบริหารความเสี่ยงการคลังไดอยางมีประสิทธิภาพ และสํานัก
งบประมาณสามารถลดภาระงบประมาณท่ีไมจําเปนลงได ซ่ึงจะทําใหเกิดการจัดสรรงบประมาณ 
เพ่ือกิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีสรางมูลคาเพ่ิมแกประเทศ สรางเศรษฐกิจใหสมดุลและแขงขันได ตามแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 11 
 
6.ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 
 ไมมี 
 
7. ผูรับผิดชอบโครงการ 

ชื่อ  นางสาวจิณหนิภา แสมขาว 
ตําแหนง  ผูอํานวยการสวนนโยบายระบบการออม สํานักนโยบายการออมและการลงทุน 
  สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
โทร.  02-273-9020 ตอ 3654 
ชื่อ  นางนวพร วิริยานุพงศ 
ตําแหนง  เศรษฐกรชํานาญการพิเศษ สํานักนโยบายการออมและการลงทุน 
  สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
โทร.  02-273-9020 ตอ 3688 
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8. ตัวช้ีวัดผลการดําเนินงาน 
 

ตัวชี้วัด ผลการดําเนินงาน 
ท่ีผานมา 

คาเปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 

54 55 56 57 58 1 2 3 4 5 
ความสําเร็จใน
การศึกษาแนว
ทางการจัดสวัสดิการ
สังคมท่ีเหมาะสมของ
ประเทศไทย 

- - - 

ดําเนินการ
จัดซ้ือจัด
จางและ

ดําเนินงาน
ตาม

เปาหมาย 

นําเสนอ
นโยบายที่
เหมาะสม
และเปนไป
ไดในทาง
ปฏิบัติ 

    

มีการ
ดําเนินงาน

ตาม
แผนปฏิบัติ

งาน 
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9. แผนปฏิบัติงาน 
 

กิจกรรม เปาหมาย 
ปงบประมาณ 2557 ปงบประมาณ 2558 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. 

1. จัดทําโครงการศึกษาแนว
ทางการจัดสวัสดิการท่ี
เหมาะสมของประเทศไทย 
และจัดทําราง TOR 

ไดรับงบประมาณในการ
จัดทําโครงการฯ 

                     

2. จัดประชุมคณะทํางาน
ศึกษาแนวทางการจัดสวัสดิการ
สังคมท่ีเหมาะสมของประเทศ
ไทย 

มีการติดตามและเสนอแนะ
ความเห็นจากหนวยงานท่ี
เกี่ยวของเพ่ือนํามาเสนอแนะ
นโยบายท่ีเหมาะสม 

                     

3. ดําเนินการจัดซ้ือจัดจาง
คณะผูวิจัยโครงการฯ 

มีการจัดจางคณะผูวิจัยใน
การจัดทําโครงการฯ 

                     

4. คนควา รวบรวม และศึกษา
ขอมูล ผลงานทางวิชาการ 
งานวิจัย และขอมูลนโยบายดาน
สวัสดิการสังคมของประเทศไทย
และตางประเทศ 

เพ่ือนําขอมูลท่ีไดมีวิเคราะห
และเสนอแนะนโยบาย 

                     

5. จัดทําฐานขอมูลสวัสดิการ
สังคมของไทย 

เพ่ือนําขอมูลท่ีไดมีวิเคราะห
และเสนอแนะนโยบาย 

                     

6. รายงานความคืบหนาผล
การศึกษา 

เสนอความคืบหนาตอ ผอ. 
สศค. 

                     

7. นําเสนอแนวทางการ
พัฒนาการจัดระบบการออมเพ่ือ
การชราภาพของไทย 

สามารถนําเสนอนโยบายท่ี
เหมาะสมและเปนไปได
ในทางปฏิบัติ 
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17.  โครงการแผนพัฒนาตลาดทุน 
 

1.  สาระสําคัญ  
1.1 แผนพัฒนาตลาดทุนไทยมีเปาหมายเพ่ือพัฒนาตลาดทุนไทยใหเปนกลไกหลักในการรวบรวม 

จัดสรร และติดตามดูแลการใชทรัพยากรทางเศรษฐกิจท่ีมีประสิทธิภาพ เพ่ือเกิดประโยชนสูงสุดตอการ
พัฒนาศักยภาพและความสามารถในการแขงขันของประเทศ ท้ังนี้ จัดทําโดยคณะกรรมการพัฒนาตลาดทุน
ไทย ตามคําสั่งนายกรัฐมนตรี และคณะรัฐมนตรีไดมีมติเห็นชอบแผนพัฒนาตลาดทุนไทย ระยะ 5 ป (พ.ศ.
2553-2557) ตั้งแตปลายป 2552 

1.2 แผนพัฒนาตลาดทุนไทยประกอบดวยมาตรการหลัก 8 มาตรการและมาตรการยอย และการ
กํากับติดตามความคืบหนาและประเมินผล และ ณ สิ้นปงบประมาณ 2556 ผลการดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาตลาดทุนไทยมีความคืบหนาสูง แตยังมีบางมาตรการท่ียังดําเนินการไมแลวเสร็จ โดยเฉพาะการ
พิจารณามาตรการดานภาษีท่ีเก่ียวของกับตลาดทุน ซ่ึงอยูในความรับผิดชอบและดําเนินการของ
กรมสรรพากร 

1.3 งานในปงบประมาณ 2557 กระทรวงการคลังยังมีภารกิจท่ีตองติดตามความคืบหนาและ
รายงานใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังทราบ รวมท้ังดวยภาวะเศรษฐกิจท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอยาง
รวดเร็วนี้ ขณะนี้อยูระหวางการประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือปรับปรุงแผนพัฒนาตลาดทุนไทย 
โดยมุงเนนการสรางจุดยืนของการพัฒนาตลาดทุนไทยใหมีจุดเดนสําคัญ รวมท้ังการเพ่ิมเติมมาตรการท่ีมี
ความจําเปน ใหความสอดคลองกับภาวะเศรษฐกิจไทย ภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก  

1.4  การดําเนินการตามอํานาจของรัฐมนตรีวาการกระทวงการคลังภายใตกฎหมายวาดวย
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย หรือกฎหมายท่ีเก่ียวของไดแก การออกประกาศ หรือคําสั่งกระทรวง 
การคลัง การเสนอความเห็นเก่ียวกับการออกใบอนุญาตหรือยกเลิกการประกอบธุรกิจหลักทรัพย  ตลอดจน
การพิจารณาเสนอขอกฎหมายท่ีเก่ียวของและมีประโยชนตอการพัฒนาตลาดทุนไทย 
 
2. วัตถุประสงคโครงการ   

2.1 เพ่ือเสนอแนะนโยบาย มาตรการและแผนปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาตลาดทุนไทยใหสอดคลองกับ
นโยบายดานเศรษฐกิจ การเงิน และสังคมของรัฐบาล โดยมีเปาหมายการพัฒนาตลาดทุนไทยใหเติบโตอยาง
มีเสถียรภาพ และมีศักยภาพท่ีจะแขงขันกับตลาดทุนในภูมิภาค  

2.2 เพ่ือใหการดําเนินการตามแผนพัฒนาตลาดทุนไทยเปนไปตามเจตนารมณการพัฒนาตลาดทุนของ
กระทรวงการคลัง โดยเฉพาะประเด็นดานกฎหมายภาษีในตลาดทุนท่ีใหความสําคัญกับเรื่องการขจัด
อุปสรรคทางภาษีใหความเปนธรรม และการใหสิทธิประโยชนทางภาษี ซ่ึงจะเปนการสงเสริมการแขงขันของ
ตลาดทุนไทย และมีความเชื่อมโยงกับตลาดทุนโลก 

2.3  การติดตามและรายงานความคืบหนาตามแผนพัฒนาตลาดทุนไทยเพ่ือรัฐมนตรีวาการ
กระทรวงการคลังทราบทุกป   

2.4  เพ่ือเสนอแนะและใหความเห็นตอรัฐมนตรีฯ ในการสั่งการหรือใชอํานาจตามกฎหมายท่ี
เก่ียวของกับตลาดทุน  
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3. ระยะเวลาดําเนินงาน   
ระยะเวลาตามแผนพัฒนาตลาดทุนระยะ 5 ป (2553 - 2557) โดยในแตละปไดกําหนดใหมีการ

ดําเนินการ ประสานงาน และติดตามความคืบหนาทุกไตรมาส ท้ังนี้ ในป 2557 กําหนดใหมีการติดตาม
และรายงานผลความคืบหนาประจําป  

 
4. งบประมาณ (ถามี)  งบประมาณปกติ 
 
5. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ  

5.1  เพ่ือพัฒนาตลาดทุนไทยอันจะสงผลตอเศรษฐกิจและสังคมไทยในวงกวาง ไดแก การสรางขีด
ความสามารถในการแขงขัน การสงเสริมการออมและการเตรียมความพรอมสําหรับสังคมผูสูงอายุ ความ
ตองการระดมทุนของภาครัฐ ความเชื่อมโยงระหวางตลาดทุนไทยและตลาดทุนโลก และการเอ้ือประโยชน
ตอภาคสวนตางๆ ของสังคม ซ่ึงผลลัพธท่ีจะเกิดข้ึนจะสะทอนใหเห็นพัฒนาการของตลาดทุนไทยอยางมี
นัยสําคัญในดานตางๆ ไดแก ตลาดทุนไทยจะมีขนาดและสภาพคลองเพ่ิมข้ึนจนสามารถเปนตลาดท่ีชวย
เสริมสรางความสมดุลและเสถียรภาพของระบบการเงินไทย และกลายเปนกลไกสําคัญในการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจของประเทศ ซ่ึงจะนํามาซ่ึงความเปนอยู สวัสดิภาพ และความม่ังค่ังของประชากรไทยท่ีเพ่ิมข้ึนใน
ระยะยาว 

5.2  เพ่ือเปนการปรับสภาวะแวดลอมและพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานตางๆ ของตลาดทุนไทยใน
ระยะยาว อันจะนําไปสูความสําเร็จตามเปาหมายของแผนพัฒนาตลาดทุนไทยอยางยั่งยืน 
 
6.  ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน    ไมมี 
 
7.  ผูรับผิดชอบโครงการ      
 นางสาวณัฐริภัสร สุรเชษฐคมสัน ผูอํานวยการสวนนโยบายพัฒนาตลาดทุน  
 นายสุชาติ ศิริวัฒนะ เศรษฐกรชํานาญการพิเศษ (เจาหนาท่ี) 
           สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง กระทรวงการคลัง 
           โทร. 02-273-9020 ตอ 3652  3648 
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8. ตัวช้ีวัดผลการดําเนินงาน 
 

ตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงานท่ีผานมา คาเปาหมาย เกณฑการใหคะแนน หมายเหต ุ
2554 2555 2556 2557 2558 1 2 3 4 5 

คาต่ําสดุท่ีรับได 
 

คาในระดับท่ีต่าํ
กวามาตรฐาน 

คามาตรฐาน
ท่ัวไป 

คาท่ีมีความ
ยากปานกลาง 

คาในระดับ
ทาทาย 

1. ระดับความสําเร็จของ
การดําเนินการตดิตามและ
ประเมินผลตามตัวช้ีวัดตาม
แผนพัฒนาตลาดทุนไทย 
(พ.ศ. 2553-2557) 
เฉพาะในปงบประมาณ 
2557 

ดําเนิน 
การได
ตาม
แผนงาน 

ดําเนินการ
ไดตาม
แผนงาน 

ดําเนินการ
ไดตาม
แผนงาน 

ดําเนินกา
รไดตาม
แผนงาน 

ดําเนินการ
ไดตาม
แผนงาน 

จัดใหมีการ
รายงานติดตาม
ความคืบหนากับ
หนวยงานท่ี
เก่ียวของ 1 ครั้ง     

จัดใหมีการ
รายงานตอ ผอ. 
สอล. 1 ครั้ง  

จัดใหมีการ
รายงานตอ ผอ. 
สศค. 1 ครั้ง 
หรือการประชุม
คณะอนุกรรม 
การ 1 ครั้งตอ
ป   

จัดใหมีการ
รายงานตอ 
ปลัด กค.  1 
ครั้ง  
 

จัดใหมีการ
รายงานตอ 
รมว. กค.  1 
ครั้ง  
 

เชิงคุณภาพ 

2. ระดับความสําเร็จของ
การพิจารณาและเสนอราง
กฎหมายท่ีเก่ียวของกับ
ตลาดหลักทรัพย เชน  
-การเพ่ิมมาตรการลงโทษ
ทางแพง  
-รางกฎกระทรวงเรื่อง 
ใบอนุญาตการประกอบ
ธุรกิจหลักทรัพย  
-การแกไขกฎหมายการ
แปลงสินทรัพยเปน
หลักทรัพย  

ดําเนิน 
การได
ตาม
แผนงาน 

ดําเนินการ
ไดตาม
แผนงาน 

ดําเนินการ
ไดตาม
แผนงาน 

ดําเนินกา
รไดตาม
แผนงาน 

ดําเนินการ
ไดตาม
แผนงาน 

ผอ. สวนฯ 
เห็นชอบ 
 
 

ผอ. สอล. 
เห็นชอบ 
 
 

ผอ. สศค. 
เห็นชอบ 
 
 

ปลัด กค. 
เห็นชอบ 
 
 

รมว. กค. 
เห็นชอบ  
 
 

เชิงคุณภาพ 
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9. แผนปฏิบัติงานและรางานงานความคืบหนา 
 

กิจกรรม เปาหมาย ระยะเวลาดําเนนิงาน ปงบประมาณ 2557 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. การสงเสริมและ
พัฒนาตลาดทุนไทย 

1.1 การติดตามและประเมินผลการ
ดําเนินงานของหนวยงานตางๆ ตาม
แผนพัฒนาตลาดทุนไทยป พ.ศ. 2553-
2557 เฉพาะในป 2557    

            

1.2 การพิจารณาและเสนอรางกฎหมาย
ท่ีเกี่ยวของกับตลาดหลักทรัพย เชน  
-การเพ่ิมมาตรการลงโทษทางแพง 
-รางกฎกระทรวงเรื่อง ใบอนุญาตการ
ประกอบธุรกิจหลักทรัพย  
-การแกไขกฎหมายการแปลงสินทรัพย
เปนหลักทรัพย 
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18.  โครงการการใหความรูทางการเงินแกประชาชน 

 
๑.  สาระสําคัญ 

การใหความรูทางการเงินเปนเครื่องมือทางการเงินหนึ่งท่ีสงผลตอการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
ทางการเงินของประชาชน ทําใหประชาชนเกิดวินัยทางการเงิน สามารถสรางความม่ังค่ังทางการเงินแก
ตนเองสังคมและประเทศชาติ โดยการเพ่ิมทักษะในการบริหารจัดการทางการเงิน 
 
๒. วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือแกไขปญหาการขาดความรูทางการเงินของคนไทยท่ีประเทศไดประสบอยู 
2.2 เพ่ือนําไปสูการจัดทําแผนการการใหความรูทางการเงิน 
2.3 เพ่ือจัดทําขอมูลดานการใหความรูทางการเงิน เพ่ือนํามาประกอบในการจัดทําขอเสนอแนะ

ดานนโยบายของคณะกรรมการการใหความรูทางการเงิน 
2.4 เพ่ือพัฒนาฐานขอมูลกลางและเว็บไซดในการเปนชองทางเผยแพรความรูทางการเงินใหแก

ประชาชนและผูท่ีสนใจสามารถเขาแหลงขอมูลทางการเงินของหนวยงานตาง ๆ  
2.5 เพ่ือพัฒนามาตรฐานหลักสูตรการใหความรูทางการเงิน (Financial Education) 

                                      
3. ระยะเวลาดําเนินงาน 

3.1  พิจารณาและประชุมหารือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ (ต.ค.56 - ก.ย.57) 

3.2 เสนอแผนการการใหความรูทางการเงินตอคณะกรรมการการใหความรูทางการเงิน  
(ต.ค.56 - ก.ย.57) 

 
4. งบประมาณ (ถามี) 
 จํานวน 5,500,000 บาท (สําหรับการพัฒนาขอมูล สาระสื่อสารการเรียนการสอน เครื่องมือ
คํานวณทางการเงินและการสํารวจของ 6 งาน)  
 
5. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
           5.1 กลุมเปาหมายมีความรู ความเขาใจ ทักษะ และความรับผิดชอบทางการเงินมากข้ึน ซ่ึงนําไปสู
การสรางความม่ังค่ังทางการเงินของกลุมเปาหมาย 
          5.2 มีระบบฐานขอมูลทางการเงิน เพ่ือใชประกอบในการพิจารณาจัดทํามาตรการและนโยบายการ
ใหความรูทางการเงิน 
 
6. ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 
 -  
 
7. ผูรับผิดชอบโครงการ 
           นายไกร ดําริพัฒนโชติ 
           นางกุลวีร สภาวส ุ
           สวนนโยบายการเคลื่อนยายเงินทุน 
           โทร. 02-2739020 ตอ 3683 
 
 



 

แผนปฏิบัตริาชการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557                                    หนา ๖๙ 

8. ตัวช้ีวัดผลงาน 
ตัวชีวัด ผลการดําเนินงานที่

ผานมา 
คาเปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 

54 55 56 57 58 1 2 3 4 5 
ความสําเร็จใน
การรวมหารือ
กับหนวยงานที่
เกี่ยวของและ
ความคืบหนา
เสนอตอคณะ
กรรมการฯ 

   เสนอ คณะ
กรรมการฯ 

เสนอคณะ
กรรมการฯ 

    เสนอคณะ
กรรมการฯ 

 
9. แผนงานปฏิบัติงาน 
กิจกรรม เปาหมาย ระยะเวลาดําเนินงาน ปงบประมาณ 2557 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. จัดทําการ
สํารวจระดับ
ความรูทาง
การเงินของ
กลุมเปาหมาย
ทั่วประเทศ 

เสนอตอ
คณะ
กรรมการฯ 
 
 
 

            

2. จัดทํา
ฐานขอมูล
ความรูทาง
การเงิน 

เสนอตอ
คณะ
กรรมการฯ 
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19.  โครงการการปรับปรงุมาตรการศูนยปฏิบัติการภูมิภาค                                                 
(Regional Operating Headquarter: ROH) ศูนยกลางการจัดหาสินคาเพ่ือการผลิตระหวางประเทศ 

(International Procurement Center) และศูนยบริหารเงิน (Treasury Center) 
 

๑.  สาระสําคัญ 
ปรับปรุงสิทธิประโยชนทางภาษีและมิใชภาษีเพ่ือสนับสนุนการจัดตั้งศูนยปฏิบัติการภูมิภาค 

(Regional Operating Headquarter: ROH) ศูนยกลางการจัดหาสินคาเพ่ือการผลิตระหวางประเทศ 
(International Procurement Center: IPC) และศูนยบริหารเงิน (Treasury Center: TC) เพ่ือสงเสริมให
ประเทศไทยเปนศูนยกลางการบริการและการคาระหวางประเทศในภูมิภาค  ปจจุบันอยูระหวางการรวม
หารือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 
๒. วัตถุประสงค 
 2.1  สงเสริมใหประเทศไทยมีศักยภาพในการเปนศูนยกลางศูนยปฏิบัติการภูมิภาค (ROH) 
ศูนยกลางการจัดหาสินเคาเพ่ือการผลิตระหวางประเทศ และศูนยบริหารเงิน 

2.2 ดึงดูดใหตางชาติเขามาลงทุนในประเทศเพ่ิมมากข้ึน เปนการสรางรายไดในรูปเงินตรา
ตางประเทศ 

2.3 สงเสริมธุรกรรมระหวางประเทศเพ่ิมข้ึน 
 

3. ระยะเวลาดําเนินเงาน 
3.1  พิจารณาและประชุมหารือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ (ต.ค.56-ก.ย.57) 

3.2  เสนอความเห็นตอกระทรวงการคลัง (ต.ค.56-ก.ย.57) 
 

4. งบประมาณ (ถามี) 
 - ไมมี- 
5. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
           5.1  กอใหเกิดธุรกรรมระหวางประเทศมากข้ึน เปนการกระตุนเม็ดเงินลงทุนอยางมาก ทําใหมี                 
การเคลื่อนยายเงินทุน และเปนการสงเสริมใหประเทศไทยเปนศูนยกลางการผลิตและการบริการของ
ภูมิภาคอยางครบวงจร 
          5.2  ทําใหการลงทุนมีการขยายตัวเพ่ิมสูงข้ึน เนื่องจากเปนการจูงใจใหชาวตางชาติท่ีมีความรู
ความสามารถดานการบริหารและการใหบริการของสํานักงานปฏิบัติการภูมิภาคเขามาทํางานในประเทศ
ไทย อันจะกอใหเกิดประโยชนในการถายทอดความรูท่ีเก่ียวของ และกระตุนการใชจายในประเทศ รวมท้ัง 
เปนการเสริมสรางบรรยากาศการลงทุนในประเทศไทยโดยเฉพาะอยางยิ่งในภาคบริการ 
 
6. ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 
          6.1  เกิดความเเหลื่อมล้ําจากการใชมาตรการซ่ึงเอ้ือประโยชนแกชาวตางชาติ ขณะท่ีคนไทยอาจ
ไมไดรับสิทธิประโยชนดังกลาว จึงจําเปนท่ีจะตองใหสิทธิประโยชนอยางท่ัวถึงและเปนธรรม 
  6.2  อาจมีกระทบตอการจัดเก็บภาษี เนื่องจากมีสิทธิประโยชนภาษีรวมอยูดวยในมาตรการ 
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7. ผูรับผิดชอบโครงการ 

นายไกร ดําริพัฒนโชติ 
นางสาวกฤติกา โพธิ์ไทรย 
สวนนโยบายการเคลื่อนยายเงินทุน 
โทร. 02-2739020 ตอ 3651 

 
8. ตัวช้ีวัดผลงาน 

ตัวชีวัด ผลการดําเนินงาน
ท่ีผานมา 

คาเปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 

54 55 56 57 58 1 2 3 4 5 
ความสําเร็จในการรวม
หารือกับหนวยงานท่ี
เก่ียวของและความ
คืบหนาเสนอตอ
ผูอํานวยการสํานักงาน
เศรษฐกิจการคลัง 

   เสนอ 
ผอ.สศค. 

เสนอ 
ผอ.สศค 

    เสนอ 
ผอ. 
สศค 

 
9. แผนงานปฏิบัติงาน 
กิจกรรม เปาหมาย ระยะเวลาดําเนินงาน ปงบประมาณ 2557 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

พิจารณา
ความเห็น/
เสนอ
ความเห็น
และความ
คืบหนาตอ 
ผอ.สศค. 

เสนอ 
ผอ.สศค. 
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20.  โครงการ  การปรับปรุงหลักเกณฑการใหสิทธิประโยชนทางภาษีแกธุรกิจเงินรวมลงทุน 

 
1. สาระสําคัญ 

ตั้งแตป ๒๕๔๕ เปนตนมา รัฐบาลไดมีนโยบายสนับสนุนใหธุรกิจเงินรวมลงทุน (Venture Capital) 
เปนแหลงเงินทุนระยะปานกลางถึงระยะยาวของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) ท่ีมีศักยภาพ 
ซ่ึงกระทรวงการคลังไดมีการพิจารณาใหสิทธิประโยชนทางภาษีแกธุรกิจเงินรวมลงทุนและผูลงทุนมาโดย
ตลอด 
 
2. วัตถุประสงค  
 การปรับปรุงแกไชการใหสิทธิประโยชนทางภาษีฯ ครั้งใหมนี้ก็เพ่ือแกไขปญหา อุปสรรคและ 
ขอสงสัยทางดานการใหสิทธิประโยชนแกธุรกิจเงินรวมลงทุนจากเม่ือป ๒๕๔๘ และป ๒๕๕๒ ดังนั้น ลาสุด
ในป ๒๕๕๔ สํานักงานเศรษฐกิจการคลังไดรวมกับกรมสรรพากรทบทวนกฎเกณฑและเง่ือนไขในการใหสิทธิ
ประโยชนทางภาษีแกธุรกิจเงินรวมลงทุนใหมท้ังหมด 
 
3. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ดําเนินงานอยางตอเนื่อง 
 
4. งบประมาณ  
 -  
 
5. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 การดําเนินการแกไขการใหสิทธิประโยชนทางภาษีแกธุรกิจเงินรวมลงทุนจะสรางแรงจูงใจใหกับ 
ผูลงทุนท่ีสนใจท่ีจะลงทุนในอุตสาหกรรมเปาหมายท่ีมีความเสี่ยงสูง  ในขณะเดียวกันโอกาสไดรับ
ผลตอบแทนสูงเชนกัน จัดตั้งกองทุนรวมลงทุนเกิดข้ึน ซ่ึงถือเปนแหลงทุนใหมท่ีสําคัญตอการพัฒนาระบบ
เศรษฐกิจของประเทศตอไป 
 
6. ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 
 -  
 
7. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 -  นางสาวสรินนา ธีรกุลพจนีย 
 -  นายธนกฤต ฉัตราภรณ 
 สวนนโยบายระบบการลงทุน 
 สํานักนโยบายการออมและการลงทุน 
 โทร 0-2273-9020 ตอ 36๓๕ 
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8. ตัวช้ีวัดผลการดําเนินงาน 
 

ตัวชี้วัด 
ผลการดําเนินงานท่ีผานมา คาเปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 

5๔ 5๕ 5๖ 5๗ 5๘ 1 2 3 4 5 
ความสําเร็จในการ 
ติดตามความเห็น /
ความคืบหนากับ
หนวยงานท่ี
เก่ียวของเสนอตอ
ผูอํานวยการ
สํานักงาน
เศรษฐกิจการคลัง 
(ผอ. สศค.) 

เสนอ 
ผอ. 
สศค. 
ภายใน 
50 วัน 
นับจาก
วันท่ี
ไดรับ
เรื่อง  

เสนอ 
ผอ. 
สศค. 
ภายใน 
50 วัน 
นับจาก
วันท่ี
ไดรับ
เรื่อง  

เสนอ 
ผอ. 
สศค. 
ภายใน 
50 วัน 
นับจาก
วันท่ี
ไดรับ
เรื่อง  

เสนอ 
ผอ. 
สศค. 
ภายใน 
50 วัน 
นับจาก
วันท่ี
ไดรับ
เรื่อง  

เสนอ 
ผอ. 
สศค. 
ภายใน 
50 วัน 
นับจาก
วันท่ี
ไดรับ
เรื่อง  

    เสนอ ผอ. 
สศค. ภายใน 
50 วัน นับ
จากวันท่ี
ไดรับเรื่อง  

 
9. แผนปฏิบัติงาน 
 

กิจกรรม เปาหมาย 
ระยะเวลาดําเนินงาน ปงบประมาณ 255๗ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
พิจารณา
ความเห็น/
ติดตามความ
คืบหนาเสนอตอ 
ผอ. สศค. 

เสนอ            
ผอ. สศค. 
ภายใน  50 
วัน  นับจาก
วันท่ีไดรับ
เรื่อง  
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21.  โครงการแนวทางการการสนับสนุนเพ่ือการพัฒนา 
เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษทวายและพ้ืนท่ีโครงการท่ีเกี่ยวของ  

 
1. สาระสําคัญ 
 คณะรัฐมนตรีมีมติเม่ือวันท่ี 20 พฤษภาคม 2555 ใหความเห็นชอบหลักการของแนวทางการ
พัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจเชื่อมโยงฝงตะวันตกกับสาธารณรัฐแหงสหภาพเมียนมาร (โครงการพัฒนาทาเรือน้ําลึก
และนิคมอุตสาหกรรมทวาย) และการสนับสนุนการเตรียมความพรอมของเมียนมารตามขอเสนอของ
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) และตอมารัฐบาลไทยและเมียนมาร
ไดลงนามในบันทึกความเขาใจ (MOU) วาดวยการพัฒนาท่ีครอบคลุมในเขตเศรษฐกิจพิเศษทวายและพ้ืนท่ี
โครงการท่ีเก่ียวของ เม่ือวันท่ี 23 กรกฎาคม 2555 ซ่ึงภายใต MOU ดังกลาวไดกําหนดใหท้ังสองฝาย
จัดตั้งกลไกเพ่ือทํางานรวมกัน โดยปจจุบันรัฐบาลไทยและเมียนมารไดตั้งคณะกรรมการรวมระดับสูง (Joint 
High Level Committee: JHC) และคณะกรรมการดําเนินการรวม (Joint Coordinating Committee: 
JCC) เพ่ือผลักดันและสรางความรวมมือในการพัฒนาโครงการทวายฯ อยางเปนรูปธรรม  

JHC และ JCC ไดมีการประชุมเม่ือวันท่ี 7 พฤศจิกายน 2555 มีมติเห็นชอบในการจัดตั้ง
คณะอนุกรรมการรวม 6 สาขา ไดแก (1) ดานโครงสรางพ้ืนฐานและการกอสราง (2) ดานอุตสาหกรรม
เฉพาะดานและการพัฒนาธุรกิจ (3) ดานพลังงาน (4) ดานการพัฒนาชุมชนและการยายถ่ินฐาน  (5) ดาน
กฎระเบียบท่ีเก่ียวของ และ (6) ดานการเงิน ท้ังนี้ กระทรวงการคลังเปนผูรับผิดชอบในคณะอนุกรรมการ
รวมดานกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ และดานการเงิน 
 
2. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือจัดหาแหลงเงินทุนสําหรับการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษทวายและพ้ืนท่ีท่ีเก่ียวของ  

2. เพ่ือพัฒนาการเชื่อมโยงเศรษฐกิจตามระเบียงเศรษฐกิจระเบียงเศรษฐกิจแนวใต (Southern 
Economic Corridor: SEC) ระหวางนครโฮจิมินห เวียดนาม-เมืองทวาย เมียนมาร) 

3. เพ่ือพัฒนาหวงโซอุปทานแกภาคธุรกิจในภูมิภาคอาเซียน 
 

3. ระยะเวลาดําเนินงาน 
1. พิจารณาและประชุมหารือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ ตั้งแตเดือนตุลาคม 2556 ถึงเดือนกันยายน 

2557 
2. เสนอความเห็นตอกระทรวงการคลัง ตั้งแตเดือนตุลาคม 2556 ถึงเดือนกันยายน 2557 
 

4. งบประมาณ (ถามี) 
         - 
 
5. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. โอกาสท่ีจะขยายฐานการผลิตอุตสาหกรรมสําคัญและเชื่อมโยงกับนิคมอุตสาหกรรมฝงทะเล
ตะวันออกของไทย (Dawei - ESB Co-production Base Linkages) โดยเฉพาะอุตสาหกรรมปโตรเคมี 
เหล็กและเหล็กกลา น้ํามันดิบและกาซธรรมชาติ ซ่ึงปจจุบันมีการนําเขาเพ่ือสนับสนุนการผลิตของฐาน
อุตสาหกรรมภายในประเทศ 

2. โอกาสในการเปนประตูการคา (Gateway) ฝงตะวันตกของประเทศไทยและภูมิภาคและเปด
เสนทางลัดโลจิสติกสแหงใหมของภูมิภาค สูตลาดฝงตะวันตก ไดแก เอเชียใต ตะวันออกกลาง ยุโรป และ
แอฟริกา โดยไมตองผานชองแคบมะละกา ซ่ึงจะชวยลดตนทุนและระยะเวลาการขนสง ทําใหผูประกอบการ
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ไทยมีความสามารถในการแขงขันทางธุรกิจมากยิ่งข้ึน เชน การขนสงระหวางกทม. และเมืองเชนไน ประเทศ
อินเดีย  เดิมตองผานสิงคโปรใชเวลาท้ังสิ้น 6 วัน หากมีทาเรือทวายจะใชเวลาลดลงเหลือ 3 วัน และการ
ขนสงระหวาง กรุงเทพมหานครกับทวีปยุโรป จะใชเวลาลดลงประมาณ 7 วัน เปนตน 

3. การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจใหมตามแนวชายแดนฝงตะวันตก โครงการทวายฯ สามารถชวยขยาย
ความเจริญดานโครงสรางพ้ืนฐาน การพัฒนาอุตสาหกรรม การคา การลงทุนตลอดเสนทางเศรษฐกิจ รวมท้ัง 
เพ่ิมการจางงาน จากกิจกรรมท่ีใชวัตถุดิบจากประเทศเพ่ือนบานในพ้ืนท่ีเศรษฐกิจชายแดนของไทย และเปน
เครื่องมือในการสรางความม่ันคงระดับพ้ืนท่ี โดยมีกาญจนบุรีเปนแกนหลัก ซ่ึงสงผลบวกตอ GDP ของไทย
ประมาณรอยละ 1.9 

4. ทางเลือกประตูการคาและสนับสนุนบทบาทผูใหบริการโลจิสติกสไทยในภูมิภาค  โครงการทวาย
จะสนับสนุนบทบาทการเปนศูนยกลางใหบริการโลจิสติกสของไทย และเปนโอกาสใหภาคเอกชนไทยขยาย
บริการโลจิสติกสในภูมิภาค 
 
6. ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 
       - 
 
7. ผูรับผิดชอบโครงการ 

1. นายมเหศวร เครือวัลย 
เศรษฐกรชํานาญการพิเศษ               
โทร. 02-2739020 ตอ 3210      
Email address:  mahesuan@gmail.com 

 2. นางสาวจรสพร เฉลิมเตรียรณ 
เศรษฐกรชํานาญการ 
โทร. 02-2739020 ตอ 3684   
Email address:  om.charosporn@gmail.com 

3. นายธนกร โสภณวิทย 
เศรษฐกรปฏิบัติการ 
โทร. 02-2739020 ตอ 3607   
Email address: thanakornsophonwid@gmail.com 
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8. ตัวชี้วัดผลการดําเนินงาน 

ตัวชี้วัด 
คาเปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 

56 57 1 2 3 4 5 
1. รางสญัญากรอบการดําเนินโครงการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษทวายฉบับใหม (The 
New Framework Agreement) ระหวางคณะกรรมการบริหารเขตเศรษฐกิจพิเศษทวาย 
(Dawei Special Economic Zone Management Committee: DSEZMC) กับบริษัท
ทวาย เอส อี แซด ดีเวลลอปเมนต จํากัด (SPV) ท่ีถือหุนรวมกันระหวางไทยและเมียนมาร 

สําเรจ็    ลงนาม
ภายในเดือน

ธันวาคม 
2556 

 ลงนามภายใน
เดือน

พฤศจิกายน 
2556 

2. รางบันทึกขอตกลงสามฝาย (Tripartite Memorandum) ระหวาง DSEZMC SPV และ
บริษัท อิตาเลียนไทย จํากัด (มหาชน) (Italian-Thailand Development: ITD) ท่ีระบุถึง
งานท่ี ITD ตองดําเนินการในชวงเปลี่ยนผาน กอนสงมอบงานใหนักลงทุนรายใหมท่ีจะเขา
มาในอนาคต 

สําเรจ็    ลงนาม
ภายในเดือน

ธันวาคม 
2556 

 ลงนามภายใน
เดือน

พฤศจิกายน 
2556 

3. รางขอตกลงยกเลิกสัญญาเดมิ (Agreement of Termination) เพ่ือยุติเง่ือนไขในขอ
สัญญาระหวาง Myanmar Port Authority (MPA) และ ITD ท่ีลงนามไป  เมื่อวันท่ี ๒ 
พฤศจิกายน ๒๕๕๓ 

สําเรจ็    ลงนาม
ภายในเดือน

ธันวาคม 
2556 

 ลงนามภายใน
เดือน

พฤศจิกายน 
2556 

4. การดาํเนินการจัดตั้งคณะทํางานยอยเพ่ือดําเนินการจัดจางท่ีปรึกษาการสอบทานทาง
ธุรกิจ (Sub-committee for Selection of Due Diligence Consultant) การลงทุนของ
โครงการตางๆ ท่ี ITD ไดดาเนินการไปแลว และดําเนินการคัดเลือกใหแลวเสร็จ 

 สําเรจ็   ลงนาม
ภายในเดือน
พฤษภาคม 

2557 

 ลงนามภายใน
เดือนเมษายน 

2557 

5. การดาํเนินการรวมกับสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
ในการพิจารณาคัดเลือกบริษัทท่ีปรึกษาเพ่ือดําเนินการ จัดจางท่ีปรกึษาเพ่ือบริหารโครงการ
ในระยะสั้น ในการชวนเชิญและสรรหานักลงทุนท่ีสนใจใหเขามารวมลงทุนในโครงการทวาย
ฯ และการเปดประมลูการดําเนินโครงการในระยะแรก 

 สําเรจ็   ลงนาม
ภายในเดือน
พฤษภาคม 

2557 

 ลงนามภายใน
เดือนเมษายน 

2557 
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9. แผนปฏิบัติงาน 

กิจกรรม เปาหมาย 
ระยะเวลาการดําเนินงาน ปงบประมาณ 2557 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ.  มี.ค. เม.ย พ.ค ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. พิจารณาและ
ประชุมหารือกับ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ  
2. เสนอความเห็นตอ
กระทรวงการคลัง 

-             
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22. โครงการจัดทํายุทธศาสตรกระทรวงการคลังดานการเงินการคลังเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน 

 
1. สาระสําคัญ 

กระทรวงการคลังเปนหนวยงานท่ีมีบทบาทสําคัญในการสนับสนุนการจัดตั้งประชาคมอาเซียน 
ดังนั้น เพ่ือเปนการเตรียมการรองรับการเปนประชาคมอาเซียน จึงไดดําเนินการยกรางยุทธศาสตร
กระทรวงการคลังดานการเงินการคลัง ภายใตวิสัยทัศน คือ “มีความเปนเลิศดานการเงินการคลัง เพ่ือเพ่ิม
ขีดความสามารถในการแขงขันของไทยในอาเซียน” ท้ังในสวนของการอํานวยความสะดวกในการดําเนิน
ธุรกิจใหแกภาคเอกชน การเสริมสรางความแข็งแกรงของภาคการเงินการคลัง การเชื่อมโยงภาคการเงิน 
การคลังกับประเทศอ่ืน ๆ และการใหประชาชนทุกภาคสวนไดรับประโยชนจากประชาคมอาเซียน โดยมี
หนวยงานผูรับผิดชอบในแตละมาตรการและกําหนดเวลาดําเนินการท่ีชัดเจน ซ่ึงจะชวยใหสามารถติดตาม
ความคืบหนาไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุดตอประเทศ 
 
2. วัตถุประสงค 
 เพ่ือเตรียมความพรอมของกระทรวงการคลังและติดตามความคืบหนาของการจัดตั้งประชาคม
อาเซียนในป 2558 ในสวนท่ีเก่ียวของกับความรวมมือดานการเงินการคลัง และใหมีการบูรณาการระหวาง
หนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังในสวนของการดําเนินการตาง ๆ เพ่ือใหมีการกําหนดมาตรการรองรับท่ีเหมาะสม 
 
3. ระยะเวลาดําเนินงาน 
 ดําเนินการอยางตอเนื่อง โดยเริ่มตั้งแตตุลาคม 2554 จนถึงปจจุบัน 
 
4. งบประมาณ (ถามี) -  
 
5. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 สามารถติดตามความคืบหนาการดําเนินงานตามมาตรการตางๆ ภายใตยุทธศาสตรกระทรวง 
การคลังดานการเงินการคลังไดอยางมีประสิทธิภาพและพรอมท่ีจะเขาสูประชาคมอาเซียน 
 
6. ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 
 -  
 
7. ผูรับผิดชอบโครงการ 
ช่ือ นายเอกนิติ นิติทัณฑประภาศ ช่ือ นางณัฐยา อัชฌากรลักษณ 
ตําแหนง รองผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการ

คลัง 
ตําแหนง ผูอํานวยการสวนความรวมมืออาเซียน 

สํานักการเงินการคลังอาเซียน 
โทรศัพท 02 273 9020 ตอ 3341 โทรศัพท 02 273 9020 ตอ 3610 
มือถือ 086-527-6611 มือถือ 082-054-6720 
Email Ekniti_n@mof.go.th Email Nuttaya@fpo.go.th 
 



 

แผนปฏิบัตริาชการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557                                    หนา ๗๙ 

 
8. ตัวช้ีวัดผลการดําเนินงาน 

ตัวชี้วัด 
ผลการดําเนินงาน 

ท่ีผานมา 
คา

เปาหมาย 
เกณฑการใหคะแนน 

54 55 56 57 58 1 2 3 4 5 
จัดทํายุทธศาสตร
กระทรวงการคลังดาน
การเงินการคลัง
อาเซียน เพ่ือรองรบั
ประชาคมอาเซียน โดย 
บูรณาการใหสอดคลอง
กับยุทธศาสตรการเขา
สูประชาคมอาเซียน ป 
2558 ของประเทศ
ไทย 

   5 5 ศึกษาและ
รวบรวมขอมูล 
เพื่อจัดทํา
ยุทธ 
ศาสตรฯ 

ประชุมเพื่อ
บูรณาการการ
ดําเนินการ
และกําหนด
มาตรการจาก
หนวยงาน 
ที่เกี่ยวของ 
 

ยกรางแผน
ยุทธศาสตรฯ 

โดย 
บูรณาการ 

กับยุทธศาสตร
การเขาสู
ประชาคม 

อาเซียนของ
ประเทศไทย 

นําเสนอ
ยุทธศาสตรฯ 
ตอสํานักงาน
เศรษฐกิจ 
การคลัง 
พิจารณา 

นําเสนอ
ยุทธศาสตรฯ 

ใหคณะ 
กรรมการ

อาเซียนดาน
การเงิน 

การคลัง 
พิจารณา 

 
9. แผนปฏิบัติงาน 

แผน/ข้ันตอนการดําเนินงาน ระยะเวลาการดําเนินงาน                                 
(โปรดระบุเดือนท่ีคาดวาจะดําเนินการ) 

1. จัดประชุมคณะทํางานอาเซียน 
ดานการเงินการคลัง  

ตุลาคม 2556 - กันยายน 2557 

2. จัดประชุมคณะกรรมการอาเซียน 
ดานการเงินการคลัง  

ตุลาคม 2556 - กันยายน 2557 

3. ติดตามความคืบหนาการดําเนินการ 
ตามมาตรการตาง ๆ ภายใตยุทธศาสตรฯ 
ทุกสิ้นไตรมาส (ทุกวันท่ี 30 ของเดือน
มีนาคม มิถุนายน กันยายน และธันวาคม) 

ตุลาคม 2556 - กันยายน 2557 
 

4. ประชาสัมพันธยุทธศาสตรฯ ใหหนวยงาน 
ท่ีเก่ียวของตลอดจนสาธารณชนทราบ 

ตุลาคม 2556 - กันยายน 2557 
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23.  โครงการรางพระราชบัญญัติหลักประกันทางธุรกิจ พ.ศ. .... 

 

1. สาระสําคัญ 

 ใหมีกฎหมายวาดวยหลักประกันทางธุรกิจ กําหนดใหผูใหหลักประกันสามารถนําทรัพยสิน 

มาใชเปนหลักประกันการชําระหนี้ได โดยไมตองสงมอบการครอบครองทรัพยสินดังกลาวใหแกผูรับหลักประกัน 

หรือการจํานองตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย ซ่ึงจํากัดเฉพาะอสังหาริมทรัพยและสังหาริมทรัพย 

มีทะเบียนบางประเภทเทานั้น ผูประกอบธุรกิจจึงไมสามารถนําทรัพยสินอ่ืนท่ีใชในการประกอบธุรกิจ

นอกจากทรัพยสินดังกลาวมาใชเปนประกันการชําระหนี้ได ซ่ึงทรัพยท่ีสามารถนํามาใชเปนหลักประกัน ไดแก 

สิทธิเรียกรอง สินคาคงคลัง และวัตถุดิบท่ีใชสําหรับประกอบธุรกิจ อีกท้ังกระบวนการบังคับจํานองมีความลาชา

อันเปนอุปสรรคตอการประกอบธุรกิจ สมควรตรากฎหมายเพ่ือรองรับการนําทรัพยสินท่ีมีมูลคาทางเศรษฐกิจ

มาใชเปนประกันการชําระหนี้ และสรางระบบการบังคับหลักประกันท่ีมีความรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ และเปน

ธรรมอันจะเปนประโยชนตอการประกอบธุรกิจ 

 

2. วัตถุประสงค 

 1) เพ่ือเสริมสรางชองทางในการเขาถึงสินเชื่อโดยนําทรัพยสินท่ีมีมูลคาทางเศรษฐกิจมาใชเปน

หลักประกันการชําระหนี้โดยไมตองมีการสงมอบการครอบครองทรัพยสินนั้น  

 ๒) เพ่ือแกไขขอจํากัดทางกฎหมายวาดวยหลักประกันในปจจุบันตามประมวลกฎหมายแพงและ

พาณิชย ซ่ึงยังมีขอจํากัดในประเภทของทรัพยสินท่ีนํามาจํานอง และเรื่องการสงมอบทรัพยสินแกผูรับ

หลักประกันในกรณีจํานํา ทําใหผูประกอบธุรกิจไมสามารถนําทรัพยสินท่ีมีมูลคาบางประเภทมาเปน

หลักประกันได 

 

3. ระยะเวลาดําเนินงาน 

 วันท่ี ๒๘ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๑ – ปจจุบัน 

 

4. งบประมาณ (ถามี) 

         - 

 

5. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 รางพระราชบัญญัติหลักประกันทางธุรกิจ พ.ศ. .... และรางพระราชบัญญัติแกไขเพ่ิมเติมประมวลกฎหมาย

แพง และพาณิชย (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... เปนการรองรับการนําทรัพยสินท่ีมีมูลคาทางเศรษฐกิจมาใชเปนหลักประกันการ

ชําระหนี้  
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โดยไมตองมีการสงมอบการครอบครองทรัพยสินนั้น และเปนการสรางระบบการบังคับหลักประกันท่ีมีความรวดเร็ว              

ซ่ึงจะเปนประโยชนในการประกอบธุรกิจและการเขาถึงแหลงเงินทุน อีกท้ัง เปนการกระตุนเศรษฐกิจของประเทศ              

ใหมีชองทางการขับเคลื่อนสูงข้ึน 

 

6. ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 

๑) การใหลูกหนี้คงไวซ่ึงสิทธิในการครอบครองหลักประกันอาจกอใหเกิดการทุจริตไดงาย 

๒) การจดทะเบียนหลักประกัน การขอขอมูล และการยืนยันขอมูล อาจกอใหเกิดปญหาในทาง

ปฏิบัติและเปนภาระตอภาครัฐ เนื่องจากยังไมมีความชัดเจนวาหนวยงานซ่ึงรับจดทะเบียนมีหนาท่ีตาม

กฎหมายในการยืนยันถึงหลักประกันท้ังหมดหรือไม เพียงใด    

 

7. ผูรับผิดชอบโครงการ 

 ช่ือ                        นายกฤษฎา จีนะวิจารณะ 

 ตําแหนง                 ท่ีปรึกษาดานเศรษฐกิจการเงิน 

                                      สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 

 โทร.                      0 2273 9020 ตอ 3326 

    ผูประสานงาน 

 ช่ือ                        นายอรรถพล อรรถวรเดช  

 ตําแหนง                 ผูอํานวยการสํานักกฎหมาย 

                    สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 

 โทร.                      0 2273 9020 ตอ 3237   

 Email address:       attapol@fpo.go.th 

 

8. ตัวช้ีวัดผลการดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัด 

ผลการดําเนินงาน 

ท่ีผานมา 
คาเปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 

๕4 55 56 57 58 1 2 3 4 5 

สศค. เสนอรางพระราชบัญญัติฯ 

ตอกระทรวง 

     ๑*  ๒*  ๓* 

๑* = ไมสามารถเสนอรางพระราชบัญญัติฯ 

๒* = สํานักกฎหมายเสนอรางพระราชบัญญัติฯ ตอผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 

๓* = สํานักงานเศรษฐกิจการคลังเสนอรางพระราชบัญญัติฯ ตอกระทรวง 
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9. แผนปฏิบัติงาน 

กิจกรรม เปาหมาย 
ระยะเวลาการดําเนินงาน ปงบประมาณ 2557 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ.  ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

การเสนอราง

พระราชบัญญัติ

หลักประกัน

ทางธุรกิจ  

พ.ศ. .... 

ดําเนิน 

งาน

ตอเนื่อง 
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24.  โครงการตรวจสอบการดําเนินงานภายในสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
 

1.  สาระสําคัญ 
 ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการตรวจสอบภายใน พ.ศ.2551 ไดกําหนดใหผูตรวจสอบ
ภายในของสวนราชการในระดับกรม รับผิดชอบตรวจสอบราชการบริหารสวนกลางท่ีมีสํานักงานตั้งอยูใน
สวนกลาง สวนภูมิภาคหรือตางประเทศ  และไดนิยามความหมาย “การตรวจสอบภายในหมายความวา 
กิจกรรมการใหความเชื่อม่ันและการใหคําปรึกษาอยางเท่ียงธรรมและเปนอิสระ ซ่ึงจัดใหมีข้ึนเพ่ือเพ่ิม
คุณคาและปรับปรุงการปฏิบัติงานของสวนราชการใหดีข้ึน การตรวจสอบภายในจะชวยใหสวนราชการ
บรรลุถึงเปาหมายและวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวดวยการประเมินและปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนการ
บริหารความเสี่ยง การควบคุม และการกํากับดูแลอยางเปนระบบ” 
 อนึ่ง เนื่องจากความสําเร็จของการตรวจสอบภายในภาคราชการ พิจารณาจากความสามารถของ
หนวยงานตรวจสอบภายในในการปฏิบัติตามระเบียบ มาตรฐาน และแนวปฏิบัติการตรวจสอบภายในภาค
ราชการท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด  ดังนั้น กลุมตรวจสอบภายในจึงไดเสนอโครงการตรวจสอบการ
ดําเนินงานภายในสํานักงานเศรษฐกิจการคลังเพ่ือใหการทํางานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและโปรงใส  

 
2. วัตถุประสงค 

1. เพ่ือเพ่ิมคุณคาและปรับปรุงการปฏิบัติงานของ สศค. 
 2. เพ่ือเปนสวนชวยให สศค. บรรลุผลสําเร็จตามวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีกําหนดไว อยางมี

ประสิทธิผล และความคุมคา มีประสิทธิภาพและโปรงใส พรอมท้ังเสนอแนะแนวทางการแกไขท่ีเปน
ประโยชนตอการปฏิบัติงาน 
 
3. ระยะเวลาดําเนินงาน 
  ปงบประมาณ พ.ศ. 2557  (เดือนตุลาคม 2556 – กันยายน 2557) 
 
4. งบประมาณ 
 ไมมี 
5. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. สงเสริมการปฏิบัติงานของ สศค. ใหบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายขององคกร  

2. สงเสริมใหเกิดกระบวนการกํากับดูแลท่ีดี และความโปรงใสในการปฏิบัติงาน  
3. สงเสริมใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน  

6. ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 
 ไมมี 
 
7. ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูรับผิดชอบ หนวยงาน หมายเลขโทรศัพท 
นางสาวนิธินาถ  ผากา กลุมตรวจสอบภายใน  0 2273 9020 ตอ 3165 
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8. ตัวช้ีวัดผลการดําเนินงาน 
 

ตัวช้ีวัด 

ผลการ
ดําเนินงานท่ี

ผานมา 

คา
เปาหมาย 

เกณฑการใหคะแนน 

54 55 56 57 58 1 2 3 4 5 
รอยละความสําเร็จของการตรวจสอบ
ภายใน 

5 5 5 5 5 รอยละ 
50 

 รอยละ 
75 

 รอยละ 
100 

 
เกณฑการใหคะแนน : กําหนดเปนระดับข้ันของความสําเร็จ (Milestone) แบงเกณฑการใหคะแนนเปน 
3 ระดับ  
 

ระดับคะแนน ระดับข้ันของความสําเร็จ (Milestone) 

1 สําเร็จตามแผนการตรวจสอบ รอยละ 50 
3 สําเร็จตามแผนการตรวจสอบ รอยละ 75 
5   สําเร็จตามแผนการตรวจสอบ รอยละ 100 

รายละเอียดของความสําเร็จ พิจารณาจาก 

1. การจัดทํารายงานผลการตรวจสอบครบถวนตามท่ีกําหนดในแผนการตรวจสอบ และเสนอ

หัวหนาสวนราชการพิจารณาใหความเห็นชอบ หรือสั่งการใหหนวยงานท่ีเก่ียวของปฏิบัติตามขอเสนอแนะ

ของผูตรวจสอบภายใน 

2. การรายงานผลการตรวจสอบการปฏิบัติงานหรือการตรวจสอบการดําเนินงาน โดยวิเคราะห 

ประสิทธิภาพ และประสิทธิผลของการปฏิบัติงานหรือการดําเนินงาน รวมท้ังมีการแสดงความคิดเห็น 

หรือขอเสนอแนะใหแกผูบริหารและผูปฏิบัติงานของหนวยรับตรวจ 
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9. แผนปฏิบัติงาน 

กิจกรรม 
เปา 

หมาย 

ระยะเวลาการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค ก.ย 

   ตรวจสอบการปฏิบัติงานเก่ียวกับ

การบริหารงบประมาณการบริหาร

การเงิน การบัญชี GFMIS และการ

บริหารทรัพยสินทุกประเภท และ

ตรวจสอบการดําเนินงานตามภารกิจ

หลักภารกิจสนับสนุน  พรอมท้ังจัดทํา

รายงานผลการตรวจสอบตามท่ี

กําหนดในแผนการตรวจสอบ และ

เสนอหัวหนาสวนราชการพิจารณาให

ความเห็นชอบ หรือสั่งการให

หนวยงานท่ีเก่ียวของปฏิบัติตาม

ขอเสนอแนะ  

รอย

ละ

100 
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25.  โครงการจัดหาอุปกรณระบบเครือขายและส่ือสารเพ่ือทดแทนของเดิม 
 

1. สาระสําคัญ 
สศค. ในฐานะหนวยงานหลักของกระทรวงการคลัง ในการศึกษาวิเคราะห และเสนอแนะ

นโยบายเศรษฐกิจท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงและทันตอเหตุการณ เพ่ือเอ้ือประโยชนตอภาค
เศรษฐกิจโดยรวมแกรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังและปลัดกระทรวงการคลัง นอกจากนี้ สศค. ยังเปน
หนวยงานในการติดตาม กํากับ ประเมินผล และรายงานผลการดําเนินนโยบาย หรือมาตรการตาง ๆ  
ท่ีเก่ียวของกับกระทรวงการคลัง อีกท้ังจะตองเสริมสรางความรูความเขาใจและการยอมรับในนโยบาย 
ผลงานดานเศรษฐกิจการเงิน การคลัง การออมและการลงทุน การคุมครองผลประโยชนทางการเงิน 
เศรษฐกิจมหภาคและเศรษฐกิจระหวางประเทศ ใหแกกลุมเปาหมาย ซ่ึงหมายถึงประชาชนและหนวยงาน
ท่ัวไปท้ังในและตางประเทศตามเจตนารมณความตองการของรัฐบาล โดยมุงเนนประชาชนเปนศูนยกลาง
ในดานการใหบริการและการพัฒนาระบบเศรษฐกิจอยางยั่งยืน 
 สศค. ใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัยเปนเครื่องมือในการปฏิบัติงาน โดยมีเครื่องคอมพิวเตอรแมขายและ
ลูกขายรุนใหมท่ีใชระบบปฏิบัติการรุนลาสุดเชื่อมตออินเทอรเน็ตความเร็ว 350/100 Mbps มีระบบ 
LAN สําหรับเครื่องคอมพิวเตอรลูกขาย และมี Backbone ความเร็ว 10 Gigabit/s รองรับการทํางาน
ของระบบ LAN จํานวนประมาณ 800 จุด โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 พ.ศ. 2544  ติดตั้งอุปกรณเครือขาย Gigabit Ethernet สําหรับ Backbone และเตารับระบบ 
LAN จํานวน 380 จุด 
 พ.ศ. 2549  ติดตั้งอุปกรณเครือขาย 10 Gigabit Ethernet สําหรับ Backbone   
 พ.ศ. 2550  ติดตั้งเตารับระบบ LAN จํานวน 450 จุด 
 พ.ศ. 2557  สศค. ไดรับการจัดสรรงบประมาณเพ่ือจัดหาอุปกรณระบบเครือขายและสื่อสาร
เพ่ือทดแทนของเดิมท่ีใชตั้งแต พ.ศ. 2549 ซ่ึงครอบคลุมระบบเครือขายสวนของลูกขาย (Client) ซ่ึง
ขาราชการและลูกจางใชงาน เพ่ือใหระบบเครือขายมีประสิทธิภาพและมีความคงทนสูง ประกอบดวย 

(1) การติดตั้งอุปกรณท่ีจัดซ้ือในโครงการเชื่อมโยงระบบเครือขาย การยายอุปกรณ การคอนฟก 
ใหเขากับอุปกรณระบบเครือขายท่ีมีอยูเดิม 

(2) การติดตั้งสายสัญญาณ Backbone ใหม (เสนหลัก Primary) ท่ีสามารถรองรับเทคโนโลยี 
10 Gigabit Ethernet ในปจจุบันและรองรับเทคโนโลยีไมนอยกวา 40 Gigabit Ethernet ไดในอนาคต 
ซ่ึงเปนสายสัญญาณท่ีมีความคงทนและมีประสิทธิภาพสูง รวมท้ังดําเนินการปรับเปลี่ยนสายสัญญาณ 
Backbone เดิมใหเปนสายสัญญาณสํารอง (เสน Secondary) ของ Backbone ใหม 

(3) การติดตั้งสายสัญญาณอยางนอยเปน UTP Category 6 จากสวิตชไปยังเตารับแบบ 
Structure Cabling ไมนอยกวา 800 จุด และสําหรับ Access Point 120 จุด รวมท้ังดําเนินการ
จัดเก็บ และรื้อถอนสายสัญญาณเกาท่ีชํารุดเสียหายหรือเสื่อมสภาพท้ังหมด  

(4) ปรับเปลี่ยนอุปกรณระบบเครือขายเดิมท่ีสามารถใชงานไดอยู นําไปใชเปนอุปกรณสํารอง 
หรือนําไปใชในสวนอ่ืนท่ีไมมีความสําคัญตอระบบการทํางานโดยรวม  

(5) การติดตั้งราง หรือ Wire Way ใหม (พรอมฝาปด) เพ่ือรองรับการเดินสายสัญญาณตามชั้น
ตาง ๆ ท่ีมีคุณภาพ และติดตั้งใหเปนระเบียบเรียบรอย 
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(6) การติดตั้งระบบการรักษาความม่ันคงปลอดภัย และ Policy Implementation แกระบบ
เครือขายไรสายใหเหมาะสม 

(7) การฝกอบรมเจาหนาท่ีใหสามารถดูแลระบบเครือขายตามโครงการได 
 

2. วัตถุประสงค 
การเชื่อมโยงขอมูลในเชิงรุกโดยระบบเครือขายของ สศค. ใชอุปกรณเครือขายจํานวน 2 เครื่อง 

Redundant  เพ่ือใหมีความพรอมใชงานสูง (High Availability) และมีการแบงแยกเครือขายออกเปน 
10 โซน ตามความสําคัญและชั้นความลับ โดยระบบเครือขายสวนของลูกขาย (Client) เปนโซนลูกขาย 
(Client Zone) ซ่ึงจําเปนตองจัดซ้ืออุปกรณตามโครงการนี้มาทดแทนบางจุดท่ีชํารุดและเกิดการ
เสื่อมสภาพ และไมมีสัญญาซอมบํารุงรักษา ใหสามารถเชื่อมตอเขากับอุปกรณระบบเครือขายท่ีมีอยูแลว 
เชน Firewall, IPS, เครื่องแมขายและลูกขาย เปนตน 

โครงการนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือใหโครงสรางพ้ืนฐานมีเพียงพอตอการใชงาน และพรอมใชงานโดย
ไมเกิดอุปสรรคในการปฏิบัติงานของ สศค. จึงเปนสิ่งท่ีสําคัญอยางยิ่งเพราะชวยใหการรับ-สงขอมูล
สามารถเชื่อมโยงและเขาถึงไดอยางรวดเร็ว ทําใหผูรับบริการดานขอมูลสามารถรับทราบขอมูลขาวสาร 
ดานเศรษฐกิจ และนโยบายตาง ๆ ดวยความรวดเร็วทันตอเหตุการณ 
 
3. ระยะเวลาดําเนินงาน 

ภายใน 180 วันนับถัดจากวันลงนามในสัญญา 
 

4. งบประมาณ 
 ไดรับการจัดสรรเงินงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 จํานวน 28,010,000 บาท 
(ยี่สิบแปดลานหนึ่งหม่ืนบาทถวน) 
 
5. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

(1)  ระบบเครือขายของ สศค. สามารถใหบริการไดอยางตอเนื่อง เพราะการทํางานของระบบ
เครือขายมีความคงทนสูง (High Availability) สามารถแกไขปญหาการหยุดใหบริการ ซ่ึงเกิดจากการ
ชํารุดและเกิดการเสื่อมสภาพ 

(2)  ระบบเครือขายของ สศค. สามารถใหบริการไดรวดเร็ว โดยการเพ่ิมจํานวนอุปกรณเครือขาย
กระจายสัญญาณ (Access Switch) และเปลี่ยนแปลงใหอุปกรณเครือขายกระจายสัญญาณ (Access 
Switch) เชื่อมโยงกับ Main Core Switch  
 (3)  มีเตารับใหมสภาพดี จํานวนไมนอยกวา 800 จุด และมี Wireless AP 120 จุด พรอมใช
งาน 
 (4)  สศค. มีโครงสรางพ้ืนฐานเพียงพอตอการใชงานและพรอมใชงาน โดยไมเกิดอุปสรรคในการ
ปฏิบัติงาน 
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6. ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 
 การใชพ้ืนท่ีเดียวกันรวมกันกับโครงการปรับปรุงสถานท่ีทํางานภายในอาคารสํานักงานเศรษฐกิจ
การคลังอาจทําใหเกิดปญหาอุปสรรคและลาชา 
 
7. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 ชื่อ  นายเอกนิติ  นิติทัณฑประภาศ 
 ตําแหนง  รองผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
 โทร.  02-2739020 ตอ 3341 
 e-Mail add. eknitti_n@mof.go.th 
 
 ผูประสานงาน 
 ชื่อ  นายมาฆฤกษ  เกียรติกอง 
 ตําแหนง  นักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการ ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 โทร.  02-2739020 ตอ 3705 
 e-Mail add. makariksh@fpo.go.th 
 
8. ตัวช้ีวัดผลการดําเนินงาน 
 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 

57 58 1 2 3 4 5 
(1) ทําสัญญาซ้ือขายเสร็จ ภายในเดือน 

มิ.ย. 2557 
 ส.ค. 

57 
ก.ค. 
57 

มิ.ย. 
57 

31 
พ.ค. 
57 

20
พ.ค. 
57 

(2) ดําเนินการตรวจรับงานงวด
สุดทายเสร็จ 

 ภายใน
เดือน ธ.ค. 
2557 

มี.ค. 
58 

ก.พ. 
58 

ม.ค. 
58 

31 
ธ.ค. 
57 

20
ธ.ค. 
57 
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9.  แผนปฏิบัติการ 

ลําดับ
ท่ี 

รายการดําเนินงาน ระยะเวลา 
(วันทําการ) 

เริ่มตน 
(แผน) 

ส้ินสุด 
(แผน) 

เริ่มตน 
(ปฏิบัต)ิ 

ส้ินสุด 
(ปฏิบัต)ิ 

หมายเหตุ 

 การดําเนินงาน ครั้งท่ี 1 

1 ขายเอกสารประกวดราคา       ๑๐ ม.ค. ๕๗ ๑๖ ม.ค. ๕๗   

2 ยื่นซองเอกสารประกวดราคาฯ ซ่ึงมี 3 บริษัท       ๒๒ ม.ค. ๕๗ ๒๒ ม.ค. ๕๗   

3 คณะกรรมการ (คกก.) ประกวดราคาพิจารณา
ขอเสนอของผูเสนอราคา 

      ๒๒ ม.ค. ๕๗ ๒๙ ม.ค. ๕๗   

4 ประกาศยกเลิกการประกวดราคาซ้ือดวยวิธีการ
ทางอิเล็กทรอนิกสโครงการจัดหาอุปกรณระบบ
เครือขายและสื่อสารเพ่ือทดแทนของเดิม ในวันท่ี 
30 มกราคม พ.ศ. 2557 เนื่องจากมีผูผาน
คุณสมบัติตามประกาศประกวดราคาเพียงราย
เดียว 

      ๓๐ ม.ค. ๕๗ ๓๐ ม.ค. ๕๗   

 การดําเนินงาน ครั้งท่ี 2 
หลังสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง (สศค.) ไดมีประกาศยกเลิกการประกวดราคาซ้ือดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสโครงการจัดหาอุปกรณระบบเครือขายและ

ส่ือสารเพ่ือทดแทนของเดิม ในวันท่ี 30 มกราคม พ.ศ. 2557 เนื่องจากมีผูผานคุณสมบัติตามประกาศประกวดราคาเพียงรายเดียว  
1 ศทส. มีบันทึกแจง สลข. ใหดําเนินการประกวด

ราคาซ้ือดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสโครงการ
จัดหาอุปกรณระบบเครือขายและสื่อสารเพ่ือ
ทดแทนของเดิม 

1 ๓๑ ม.ค. ๕๗ ๓๑ 
ม.ค. 
๕๗ 

๓๑ ม.ค. ๕๗ ๓๑ ม.ค. ๕๗   
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ลําดับ
ท่ี 

รายการดําเนินงาน ระยะเวลา 
(วันทําการ) 

เริ่มตน 
(แผน) 

ส้ินสุด 
(แผน) 

เริ่มตน 
(ปฏิบัต)ิ 

ส้ินสุด 
(ปฏิบัต)ิ 

หมายเหตุ 

2 สลข. เสนอคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการราง TOR 
และหัวหนาสวนราชการ (ผอ. สศค.) ลงนามใน
คําสั่ง 

5 ๓ ก.พ. ๕๗ ๗ ก.พ. 
๕๗ 

๓ ก.พ. ๕๗ ๑๗ ก.พ. ๕๗   

3 ประชุมคณะกรรมการราง TOR ครั้งท่ี 1/2557 1 ๑๘ ก.พ. ๕๗ ๑๘ 
ก.พ. 
๕๗ 

๒๔ ก.พ. ๕๗ ๒๔ ก.พ. ๕๗   

4 ทําบันทึกใหประธานลงนาม เสนอหัวหนาสวน
ราชการ (ผอ. สศค.) เพ่ือขออนุมัติรางขอบเขต
ของงาน (TOR) และรางเอกสารการประกวด
ราคาโครงการจัดหาอุปกรณระบบเครือขายและ
สื่อสารเพ่ือทดแทนของเดิม เพ่ือนําสาระสําคัญ
ประกาศทางเว็บไซตของหนวยงานและของ
กรมบัญชีกลาง 

2 ๑๙ ก.พ. ๕๗ ๒๐ 
ก.พ. 
๕๗ 

๒๔ ก.พ. ๕๗ ๒๕ ก.พ. ๕๗ รวมระยะเวลา   
ผอ. สศค. อนุมัติ
ดวยแลว 

5 ข้ึนประชาพิจารณครั้งท่ี 1 3 ๒๑ ก.พ. ๕๗ ๒๕ 
ก.พ. 
๕๗ 

๒๕ ก.พ. ๕๗ ๒๘ ก.พ. ๕๗ ข้ึนประชา
พิจารณ 3 วันทํา
การ 
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ลําดับ
ท่ี 

รายการดําเนินงาน ระยะเวลา 
(วันทําการ) 

เริ่มตน 
(แผน) 

ส้ินสุด 
(แผน) 

เริ่มตน 
(ปฏิบัต)ิ 

ส้ินสุด 
(ปฏิบัต)ิ 

หมายเหตุ 

6 ทําบันทึกใหกรรมการทุกทานลงนาม เสนอ
หัวหนาสวนราชการ (ผอ. สศค.) เพ่ือขออนุมัติ
รางขอบเขตของงาน (TOR) และรางเอกสารการ
ประกวดราคาเปนเอกสารประกวดราคา สําหรับ
การประกวดราคาซ้ือดวยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกสโครงการจัดหาอุปกรณระบบ
เครือขายและสื่อสารเพ่ือทดแทนของเดิม 

3 ๒๖ ก.พ. ๕๗ ๒๘ 
ก.พ. 
๕๗ 

๑๓ มี.ค. ๕๗ ๑๔ มี.ค. ๕๗ - ครั้งท่ี 2 
เผยแพรทาง
เว็บไซตตั้งแต
วันท่ี 7 - 12 
มีนาคม 2557  
- รวมระยะเวลา 
ผอ.สศค. อนุมัติ
เอกสารประกวด
ราคาฯ ดวยแลว 

7 ฝายพัสดุทําบันทึกเสนอ ผอ.สศค. ขออนุมัติ 
- ประกาศประกวดราคาโครงการจัดหาอุปกรณ
ระบบเครือขายและสื่อสารเพ่ือทดแทนของเดิม 
- ประกาศผูไดรับการคัดเลือกใหเปนผูใหบริการ
ตลาดกลางอิเล็กทรอนิกส 

5 ๓ มี.ค. ๕๗ ๗ มี.ค. 
๕๗ 

๑๗ มี.ค. ๕๗ ๒๑ มี.ค. ๕๗ - รวมระยะเวลา 
ผอ.สศค. อนุมัติ
ดวยแลว 
- ประมาณการ 

8 ขายเอกสารประกวดราคา 7 ๑๐ มี.ค. ๕๗ ๑๘ 
มี.ค. 
๕๗ 

๒๔ มี.ค. ๕๗ ๑ เม.ย. ๕๗ - ประมาณการ 

9 ยื่นซองเอกสารประกวดราคาฯ 1 ๒๗ มี.ค. ๕๗ ๒๗ 
มี.ค. 
๕๗ 

๑๖ เม.ย. ๕๗ ๑๖ เม.ย. ๕๗ - ใหระยะเวลาผู
เสนอราคาทํา
เอกสารขอเสนอ 
7 วันทําการ 
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ลําดับ
ท่ี 

รายการดําเนินงาน ระยะเวลา 
(วันทําการ) 

เริ่มตน 
(แผน) 

ส้ินสุด 
(แผน) 

เริ่มตน 
(ปฏิบัต)ิ 

ส้ินสุด 
(ปฏิบัต)ิ 

หมายเหตุ 

- ประมาณการ 

10 คกก. ประกวดราคาพิจารณาขอเสนอของผูเสนอ
ราคา 

7 ๒๗ มี.ค. ๕๗ ๔ เม.ย. 
๕๗ 

๑๖ เม.ย. ๕๗ ๒๔ เม.ย. ๕๗ - ใหระยะเวลา 
คกก. ประกวด
ราคาพิจารณา
ขอเสนอของผู
เสนอราคา 7 วัน
ทําการ 

11 e-Auction 1 ๙ เม.ย. ๕๗ ๙ เม.ย. 
๕๗ 

      

12 ประกาศผูชนะการประกวดราคาฯ 1 ๑๐ เม.ย. ๕๗ ๑๐ 
เม.ย. 
๕๗ 

      

13 ทําสัญญาซ้ือขายโครงการฯ 15 ๖ พ.ค. ๕๗ ๖ พ.ค. 
๕๗ 

๑๙ พ.ค. ๕๗ ๑๙ พ.ค. ๕๗ - ประมาณการ 

14 ดําเนินงานตามโครงการ   ๒๑ เม.ย. ๕๗ ๒๑ 
ต.ค. 
๕๗ 

๒๖ พ.ค. ๕๗ ๒๕ พ.ย. ๕๗ 6 เดือน 

15 ตรวจรับงาน 10 ๒๑ ต.ค. ๕๗ ๕ พ.ย. 
๕๗ 

๒๕ พ.ย. ๕๗ ๙ ธ.ค. ๕๗ - ประมาณการ 



แผนปฏิบัตริาชการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 หนา 93 

26.  โครงการพัฒนาและปรับปรุงระบบสารสนเทศเพ่ือพัฒนาระบบขอมูลดานการเงินของประเทศ 
 
1. สาระสําคัญ 

สศค. ในฐานะหนวยงานหลักของกระทรวงการคลังในการศึกษา วิเคราะห และเสนอแนะ
นโยบายเศรษฐกิจ ดานการเงิน การคลัง รวมท้ังเศรษฐกิจระหวางประเทศท่ีตอบสนองตอการ
เปลี่ยนแปลง และทันตอเหตุการณ เพ่ือเอ้ือประโยชนตอภาคเศรษฐกิจโดยรวมแกรัฐมนตรีวาการ
กระทรวงการคลังและปลัดกระทรวงการคลัง นอกจากนี้ สศค. ยังเปนหนวยงานในการติดตาม กํากับ 
ประเมินผล และรายงานผลการดําเนินนโยบาย หรือมาตรการตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับกระทรวงการคลัง  
อีกท้ังจะตองเสริมสรางความรูความเขาใจ และการยอมรับในนโยบาย ผลงานดานเศรษฐกิจการเงิน และ
เศรษฐกิจระหวางประเทศใหแกกลุมเปาหมาย ซ่ึงหมายถึงประชาชน และหนวยงานท่ัวไปท้ังในและ
ตางประเทศ ตามเจตนารมณความตองการของรัฐบาล โดยมุงเนนประชาชนเปนศูนยกลางในดานการ
ใหบริการ และการพัฒนาระบบเศรษฐกิจอยางยั่งยืน 

 

2. เหตุผลและความจําเปน 
 สศค.ไดดําเนินการพัฒนาระบบสารสนเทศสําหรับการจัดเก็บฐานขอมูลผลการดําเนินงานของ
สถาบันการเงินเฉพาะกิจในปงบประมาณ พ.ศ.2549 และสถาบันการเงินในปงบประมาณ พ.ศ. 2550 
โดยแบงเปน 2 ระยะตามการจัดสรรงบประมาณท่ีจํากัดในแตละป โดยขอมูลผลการดําเนินงานของ
สถาบันการเงินและสถาบันการเงินเฉพาะกิจดังกลาวอยูในรูปแบบเดียวกับขอมูลท่ีธนาคารพาณิชยสงให
ธนาคารแหงประเทศไทย (ธปท.) ซ่ึงมีลักษณะเปน XML Data Set ตอมาในปงบประมาณ พ.ศ. 2554 
สศค.ไดดําเนินการพัฒนาและปรับปรุงระบบการจัดเก็บฐานขอมูลของสถาบันการเงินและสถาบันการเงิน
เฉพาะกิจใหสามารถตอบสนองความตองการของนักวิเคราะหขอมูลในเชิงยุทธศาสตรตาง ๆ ได โดยเนน
เรื่องของการจัดทําระบบฐานขอมูลและคลังขอมูลของสถาบันการเงินฯ ใหมีความสมบูรณยิ่งข้ึน เพ่ือ
ปองกันการเกิดวิกฤตดานการเงินในรอบใหม เนื่องจากหนวยงานไมมีความพรอมในดานขอมูล ซ่ึง
ประกอบดวยผลการวิเคราะหขอมูล และการจัดทําเครื่องมือ สําหรับการชี้ถึงแนวโนมของขอมูลในการ
ปองกันความเสียหายตอประเทศท่ีอาจจะข้ึนไดในอนาคต พรอมท้ังจัดทําระบบสัญญาณเตือนภัยท่ีมี
ประสิทธิภาพยิ่ง 

ในปจจุบัน ธปท. ไดมีการปรับเปลี่ยนโครงสรางขอมูลเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงการรายงาน
ขอมูลตามมาตรฐานการบัญชีใหมและมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีบังคับใชอยูในปจจุบันของสภา
วิชาชีพรวมท้ังการเปลี่ยนรหัสประเภทธุรกิจ (ISIC Code) สาํหรับการรายงานขอมูลดานสินเชื่อ ซ่ึงการ
ปรับเปลี่ยนโครงสรางขอมูลดังกลาว สงผลกระทบกับระบบงานและระบบฐานขอมูลเดิมของ สศค. ท่ีได
ออกแบบไปแลวซ่ึงไดแก ระบบการจัดเตรียมขอมูล ระบบการรับ-สงขอมูล ระบบการตรวจสอบขอมูล 
ระบบจัดเก็บและประมวลผลขอมูล และระบบการรายงานขอมูลและระบบงานขอมูลเตือนภัยลวงหนา 
(Early Warning System) นอกจากนี้ ระบบเครื่องคอมพิวเตอรแมขายท่ีใชงานอยูไมทันสมัย และมีความ
ลาชาในการประมวลผล เนื่องจากติดตั้งและใชงานมาประมาณมากกวา 5 ป ซ่ึงในบางครั้งมีปญหาสําหรับ
การพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ิมเติม ระบบเครื่องคอมพิวเตอรแมขายดังกลาวไมสามารถรองรับได ดังนั้น
เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดตอผูบริหาร ผูใชงาน และผูวิเคราะหขอมูลสําหรับการเสนอแนะนโยบาย
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เศรษฐกิจของประเทศโดยรวม สศค.จึงมีความจําเปนตองพัฒนาและปรับปรุงระบบสารสนเทศดาน
การเงินของประเทศใหมีความตอเนื่อง และสามารถใชประโยชนไดอยางกวางขวางอยางมีประสิทธิภาพ 
 
3. วัตถุประสงค 

3.1 เพ่ือพัฒนาระบบสารสนเทศดานการเงินในภาพรวมของประเทศท้ังหมด  โดยการพัฒนา
ระบบฐานขอมูล คลังขอมูลของสถาบันการเงินเฉพาะกิจจํานวน 8 แหง กับสถาบันการเงินท่ัวไปใหเปน
ฐานขอมูลเดียวกัน รวมท้ังการพัฒนาขอมูลผลการดําเนินงานของบริษัทบริหารสินทรัพย (AMC) และ 
Non Bank เพ่ือใหสามารถสอดรับกับระบบการเงินในภาพรวมท้ังหมด 

3.2 เพ่ือพัฒนาระบบสารสนเทศของการวิเคราะหดานเศรษฐกิจการเงิน ระบบการจัดเก็บและ
การเชื่อมโยงขอมูล เพ่ือใหสอดคลองกับการวิเคราะห และการรายงานผลขอมูล พรอมท้ังมีระบบสัญญาณ
เตือนภัยดานเศรษฐกิจการเงินท่ีสมบูรณ และมีประสิทธิภาพท่ีเหมาะสมกับการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ี 
สศค. 

3.3 เพ่ือการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอรแมขายสําหรับทดแทนเครื่องคอมพิวเตอรแมขายเดิมท่ีมี
ประสิทธิภาพต่ํา เพ่ือใหสามารถรองรับปริมาณและการประมวลผลขอมูลท่ีมีจํานวนมากข้ึนได 

3.4 เพ่ือการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย ซ่ึงทําหนาท่ีเปน Backup Server และอุปกรณ
สํารองขอมูลแบบ Tape Library รวมท้ังซอฟตแวรสํารองขอมูลเพ่ือประกันความปลอดภัยของขอมูลใน
กรณีท่ีเกิดความไมปกติหรือภัยพิบัติได 

3.5 เพ่ือดําเนินการฝกอบรมหลักสูตรท่ีเก่ียวของกับโครงการ 
 
4. ระยะเวลาดําเนินงาน 

มีระยะเวลาดําเนินงานโครงการใหแลวเสร็จภายใน 240 วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา 
 

5. งบประมาณ 
 เบิกจายจากเงินงบประมาณป พ.ศ. 2557 วงเงินประมาณ 33,170,000 บาท  
 
6. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 6.1 สศค. มีระบบฐานขอมูล คลังขอมูลดานเศรษฐกิจการเงินตรงตามวัตถุประสงค และถูกตอง 
สําหรับการเสนอแนะนโยบายดานเศรษฐกิจการเงิน ซ่ึงเปนไปตามโครงสรางขอมูลของธนาคารแหง
ประเทศไทย 
 6.2 สศค. มีระบบบริหารจัดการ ระบบฐานขอมูล และการวิเคราะหขอมูลดวยเทคโนโลยี 
ท่ีเหมาะสมในการบริหารจัดการ 
 6.3 สนับสนุนการปฏิบัติงานใหกับผูบริหารและเจาหนาท่ีของสํานักนโยบายระบบการเงิน 
และสถาบันการเงินใหมีความสะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
 6.4 มีการพัฒนาประยุกตใชระบบเทคโนโลยีและขอมูลดานเศรษฐกิจการเงินท่ีมีคุณภาพและ
ทันสมัย   
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6.5 สศค. สามารถดําเนินการบริหารนโยบาย และติดตามภาวะเศรษฐกิจการเงินในภาพรวมของ
ประเทศและของโลก รวมท้ังการนําเสนอในรูปแบบของการรายงานการวิเคราะห และ Graphical 
Interactive รวมถึงการใหขอมูลขาวสารทางเศรษฐกิจท่ีเปนประโยชนแกสาธารณชน สถาบันการเงิน 
สถาบันการศึกษา หนวยงานราชการท่ัวไป และผูสนใจท่ัวไป โดยเพ่ิมขีดความสามารถในการวิเคราะห
ขอมูลเศรษฐกิจใหเปนท่ียอมรับมากข้ึน 
 
7. ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 

7.๑ มีบริษัทฯ สนใจเขารวมการประกวดราคาโครงการนอยราย 
7.๒ มีวิธีการและข้ันตอนของการดําเนินการ e-Auction ซ่ึงเปนวิธีการปฏิบัติท่ีคอนขางลาชา 
7.3 การตัดสินการประกวดราคาดวยวิธีการ e-Auction โดยพิจารณาจากราคาท่ีต่ําสุด อาจทํา

ใหไดบริษัทผูพัฒนาท่ีมีความรู ความชํานาญท่ีไมพอเพียงกับการพัฒนาระบบสารสนเทศในโครงการ 
 
8. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 ชื่อ  นายเอกนิติ  นิติทัณฑประภาศ 
 ตําแหนง  รองผูอํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
 โทร.  02-2739020 ตอ 3341 
 e-Mail add. eknitti_n@mof.go.th 
 ผูประสานงาน 
 ชื่อ  นางสาวณาตยา  เดนพงศสันต 
 ตําแหนง  นักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการ ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 โทร.  02-2739020 ตอ 3713 
 e-Mail add. nattaya@fpo.go.th

mailto:eknitti_n@mof.go.th
mailto:nattaya@fpo.go.th
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9. ตัวช้ีวัดผลการดําเนินงาน 
 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 

ปงบประมาณ 
2557 

ปงบประมาณ 
2558 

1 2 3 4 5 

1.  ระดับความสําเร็จในการจัดทํา
เอกสารประกวดราคาโครงการ 

แลวเสร็จภายใน
เดือน ต.ค. 56 

- - - แลวเสร็จภายใน
เดือน ธ.ค. 56 

แลวเสร็จภายใน
เดือน พ.ย. 56 

แลวเสร็จภายใน
เดือน ต.ค. 56 

2.  ระดับความสําเร็จในการทํา
สัญญาซ้ือขายโครงการ 

แลวเสร็จภายใน
เดือน เม.ย. 57 

- - - แลวเสร็จภายใน
เดือน มิ.ย. 57 

แลวเสร็จภายใน
เดือน พ.ค. 57 

แลวเสร็จภายใน
เดือน เม.ย. 57 

3.  ระดับความสําเร็จในการตรวจ
รับงานงวดท่ี 1 (รอยละ 10 ของ
จํานวนเงินตามสัญญา) 

แลวเสร็จภายใน
เดือน ก.ค. 57 

- - - แลวเสร็จภายใน
เดือน ก.ย. 57 

แลวเสร็จภายใน
เดือน ส.ค. 57 

แลวเสร็จภายใน
เดือน ก.ค. 57 

4.  ระดับความสําเร็จในการตรวจ
รับงานงวดท่ี 2 (รอยละ 20 ของ
จํานวนเงินตามสัญญา) 

แลวเสร็จภายใน
เดือน ก.ย. 57 

- - - แลวเสร็จภายใน
เดือน พ.ย. 57 

แลวเสร็จภายใน
เดือน ต.ค. 57 

แลวเสร็จภายใน
เดือน ก.ย. 57 

5.  ระดับความสําเร็จในการตรวจ
รับงานงวดท่ี 3 (รอยละ 30 ของ
จํานวนเงินตามสัญญา) 

- แลวเสร็จภายใน
เดือน พ.ย. 57 

- - แลวเสร็จภายใน
เดือน ม.ค. 57 

แลวเสร็จภายใน
เดือน ธ.ค. 57 

แลวเสร็จภายใน
เดือน พ.ย. 57 

6.  ระดับความสําเร็จในการตรวจ
รับงานงวดท่ี 4 (รอยละ 40 ของ
จํานวนเงินตามสัญญา) 

- แลวเสร็จภายใน
เดือน ม.ค. 58 

- - แลวเสร็จภายใน
เดือน มี.ค. 58 

แลวเสร็จภายใน
เดือน ก.พ. 58 

แลวเสร็จภายใน
เดือน ม.ค. 58 
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10. แผนปฏิบัติงาน 

รายการ ปงบประมาณ 

2556 

ปงบประมาณ 2557 ปงบประมาณ 

2558 

ม.ิย. 

56 

ก.ค. 

56 

ส.ค. 

56 

ก.ย. 

56 

ต.ค. 

56 

พ.ย. 

56 

ธ.ค. 

56 

ม.ค. 

57 

ก.พ. 

57 

ม.ีค. 

57 

เม.ย. 

57 

พ.ค. 

57 

ม.ิย. 

57 

ก.ค. 

57 

ส.ค. 

57 

ก.ย. 

57 

ต.ค. 

57 

พ.ย. 

57 

ธ.ค. 

57 

1. จัดทํารางเอกสาร

โครงการพรอมขออนุมัต ิ

                   

2. คณะกรรมการราง TOR 

พิจารณารางเอกสาร

โครงการ 

                   

3. แตงตั้งคณะกรรมการ

ประกวดราคา และขอ

อนุมัติดําเนินการประกวด

ราคาโครงการ 

                   

ยกเลิกการประกวดราคา เน่ืองจากยังไมไดรับความเห็นชอบการปรับปรุงแกไขคุณลักษณะเฉพาะใหมดังกลาวแลวจากคณะกรรมการคอมพิวเตอรกระทรวงการคลัง (คคค.) 
1. คณะกรรมการราง TOR 

พิจารณารางเอกสาร

โครงการ (หลังยกเลิกการ

ประกวดราคาครั้งท่ี 1) 

                   

2. แตงตั้งคณะกรรมการ

ประกวดราคา และขอ
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รายการ ปงบประมาณ 

2556 

ปงบประมาณ 2557 ปงบประมาณ 

2558 

ม.ิย. 

56 

ก.ค. 

56 

ส.ค. 

56 

ก.ย. 

56 

ต.ค. 

56 

พ.ย. 

56 

ธ.ค. 

56 

ม.ค. 

57 

ก.พ. 

57 

ม.ีค. 

57 

เม.ย. 

57 

พ.ค. 

57 

ม.ิย. 

57 

ก.ค. 

57 

ส.ค. 

57 

ก.ย. 

57 

ต.ค. 

57 

พ.ย. 

57 

ธ.ค. 

57 

อนุมตัิดําเนินการประกวด

ราคาโครงการ (หลังยกเลิก

การประกวดราคาครั้งท่ี 1) 

ยกเลิกการประกวดราคาครั้งท่ี 2 เน่ืองจากผูประสงคจะเสนอราคามีคุณสมบัติไมเปนไปตามประกาศ สศค. 

1. คณะกรรมการราง TOR 

พิจารณารางเอกสาร

โครงการ (หลังยกเลิกการ

ประกวดราคาครัง้ท่ี 2) 

                   

2. แตงตั้งคณะกรรมการ

ประกวดราคา และขอ

อนุมัติดําเนินการประกวด

ราคาโครงการ (หลังยกเลิก

การประกวดราคาครั้งท่ี 2) 

                   

4. ดําเนินการประกวด

ราคาและจัดทําสัญญา 

                   

5. ดําเนินการพัฒนาระบบ                    
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รายการ ปงบประมาณ 

2556 

ปงบประมาณ 2557 ปงบประมาณ 

2558 

ม.ิย. 

56 

ก.ค. 

56 

ส.ค. 

56 

ก.ย. 

56 

ต.ค. 

56 

พ.ย. 

56 

ธ.ค. 

56 

ม.ค. 

57 

ก.พ. 

57 

ม.ีค. 

57 

เม.ย. 

57 

พ.ค. 

57 

ม.ิย. 

57 

ก.ค. 

57 

ส.ค. 

57 

ก.ย. 

57 

ต.ค. 

57 

พ.ย. 

57 

ธ.ค. 

57 

6. ทดสอบระบบ                    

7. ตรวจรับพัสด ุ                    
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27.  แผนงาน/โครงการ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 
รองรับแผนกลยุทธการบริหารทรัพยากรบุคคลของสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 

 

๑.  หลักการและเหตุผล   

เนื่องจากปจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงระบบการบริหารทรัพยากรบุคคลภาครัฐ โดยเฉพาะอยางยิ่งการ
ปรับเปลี่ยนบทบาทแนวทางและวิธีการปฏิบัติราชการ ตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 
2551 ซ่ึงมีตัวแปรท่ีสําคัญในการปรับเปลี่ยน คือ การปรับระบบจําแนกตําแหนงเพ่ือเปนฐานใหราชการมีระบบ
บริหารทรัพยากรบุคคล ตามลักษณะงาน ผลงาน และความรูความสามารถ และประกอบกับในมาตรา 34 
บัญญัติวา การจัดระเบียบขาราชการพลเรือนตองเปนไปเพ่ือผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจภาครัฐ ความมีประสิทธิภาพ 
และความคุมคา โดยใหขาราชการปฏิบัติราชการอยางมีคุณภาพ คุณธรรม และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี และสํานักงาน 
ก.พ. และสํานักงาน ก.พ.ร. มีนโยบายและเกณฑใหทุกสวนราชการเห็นความสําคัญกับการบริหารทรัพยากร
บุคคล โดยใหมีการวัดผลเปนระดับความพึงพอใจของบุคลากรภายในแตละสวนราชการ ท้ังนี้ เพ่ือสงผลให
ทรัพยากรบุคคลทุกคนเปนกําลังสําคัญท่ีจะผลักดันใหหนวยงานบรรลุเปาหมาย พันธกิจ และวิสัยทัศนของ
องคกรตอไป 

 
ดังนั้น จึงเห็นสมควรจัดทําแผนงาน/โครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 รองรับแผนกลยุทธ

การบริหารทรัพยากรบุคคลของสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง (สศค.) ท่ีเหมาะสมสอดคลองกับนโยบายและเกณฑ
ของสํานักงาน ก.พ. และสํานักงาน ก.พ.ร. ดังกลาว และเพ่ือเปนการสนับสนุนวิสัยทัศน ยุทธศาสตร และพันธกิจ
ขององคกร 

 

๒. วัตถุประสงค 

เพ่ือจัดทําแผนงาน/โครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 รองรับแผนกลยุทธการบริหาร

ทรัพยากรบุคคลของ สศค. โดยใหมีสาระสําคัญท่ีสอดคลองกับนโยบายและเกณฑการบริหารทรัพยากรบุคคล

ของสํานักงาน ก.พ. และสํานักงาน ก.พ.ร. ท้ังนี้ เพ่ือเพ่ิมระดับความพึงพอใจในการพัฒนาบุคลากรตอไป 

๓. กิจกรรม/แผนงาน   

 3.1  จัดทําแผนงาน/โครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 รองรับแผนกลยุทธการบริหาร

ทรัพยากรบุคคลของ สศค. 

 3.2  รายงานผลการดําเนินการตามแผนงาน/โครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 รองรับ

แผนกลยุทธการบริหารทรัพยากรบุคคลของ สศค. ตอคณะทํางานจัดทําแผนบริหารทรัพยากรบุคคลของ สศค. 

ตามแนวทาง HR Scorecard 
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4.  ระยะเวลาดําเนินการ  

 ระยะเวลาดําเนินโครงการ กันยายน 2556 – ตุลาคม 2557 

 

5.  ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 5.๑  สศค. มีแผนงาน/โครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 รองรับแผนกลยุทธการบริหาร

ทรัพยากรบุคคลของ สศค. ท่ีเหมาะสมสอดคลองกับนโยบายและเกณฑการบริหารทรัพยากรบุคคลของ

สํานักงาน ก.พ. และสํานักงาน ก.พ.ร. และเพ่ือเปนการสนับสนุนวิสัยทัศน ยุทธศาสตร และพันธกิจขององคกร 

5.๒  เพ่ือเพ่ิมระดับความพึงพอใจในการพัฒนาองคกร โดยเฉพาะความพึงพอใจในการพัฒนาบุคลากร 

ซ่ึงรวมถึงดานบริหารทรัพยากรมนุษยและดานพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

 

6.  ผูรับผิดชอบโครงการ 

 ช่ือ                        นายกฤษฎา จีนะวิจารณะ 

 ตําแหนง                 ท่ีปรึกษาดานเศรษฐกิจการเงิน 

                                      สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 

 โทร.                      0 2273 9020 ตอ 3326 

    ผูประสานงาน 

 ช่ือ                        นายภาสกร  กําจรกิตติ 

 ตําแหนง                 เลขานุการกรม   

                    สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 

 โทร.                      0 2273 9020 ตอ 3100 

 

7.  ตัวช้ีวัดผลการดําเนินงาน 

 

ตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน

ท่ีผานมา 

คา

เปาหมาย 

เกณฑการใหคะแนน 

53 54 55 56 57 1 2 3 4 5 

ระดับความสําเร็จในการดําเนิน

กิจกรรมตามแผนงาน/โครงการ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 

รองรับแผนกลยุทธการบริหาร

ทรัพยากรบุคคลของ สศค.  

- - - รอย

ละ 

80 

รอย

ละ 

100 

60 70 80 90 100 
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28.  โครงการการบริหารโครงการวิจัยของสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2557 

 

1. สาระสําคัญ  

สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง (สศค.) เปนหนวยงานวิชาการของกระทรวงการคลัง มีภาระหนาท่ีในการ

เสนอแนะนโยบายดานเศรษฐกิจตอผูบริหารระดับสูงของกระทรวงการคลัง ดังนั้น การจัดทําโครงการวิจัยของ 

สศค. ภายใตขอบเขตภารกิจของกระทรวงการคลังจึงมีความสําคัญและจําเปนอยางยิ่ง เนื่องจากผลงานวิจัยจะ

เปนขอมูลเพ่ือใชประกอบการตัดสินใจเชิงนโยบายดานเศรษฐกิจซ่ึงตองมีฐานขอมูลท่ีถูกตองและแมนยํา ซ่ึงท่ี

ผานมา สศค. ไดรับจัดสรรงบประมาณเพ่ือจัดทําโครงการวิจัยเปนประจําทุกป โดยในปงบประมาณ 2557 

สศค. ไดรับงบประมาณเพ่ือการวิจัย จํานวน 5 โครงการ สอดคลองกับยุทธศาสตรของ สศค. ท่ี 5 การเสริมสราง

ความรูความเขาใจและการยอมรับในบทบาทและผลงานของ สศค. และกลยุทธท่ี 12 การสรางความรูความ

เขาใจดานการคลังการเงินและเศรษฐกิจ รวมท้ังบทบาทและภารกิจของ สศค. ตอสาธารณะ 

  

2. วัตถุประสงค  

 1. เพ่ือพิจารณาวางแผนและบริหารงานวิจัยของ สศค. อยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ 

 2. เพ่ือใหการดําเนินงานโครงการเปนไปตามกรอบวัตถุประสงคและแผนงานท่ีกําหนดไว 

 

3. ระยะเวลาดําเนินงาน  

 1 ต .ค. 2556 – 30 ก.ย. 2557  

 

4. งบประมาณ  

 6,783,200 บาท 

 

5. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 การบริหารงานวิจัยท่ีมีประสิทธิภาพและสามารถนําผลการศึกษาไปใชประโยชนในการกําหนดนโยบาย 

ดานเศรษฐกิจ  

 

6. ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 

 -  ไมมี - 
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7. ผูรับผิดชอบโครงการ 

 นางสาวรัตนาภรณ  วัชรสินธุ หัวหนาฝายกํากับงานวิจัย ศูนยบริหารงานวิจัยและบรรณสารสนเทศ 

สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง โทร 02 2739020 ตอ 3585 

 

8. ตัวช้ีวัดผลการดําเนินงาน 

 

 

ตัวชี้วัด  

(เชิงคุณภาพ) 

ผลการดําเนินงาน 

ท่ีผานมา 

คาเปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 

54 55 56 57 58 1 2 3 4 5 

จํานวนรอยละท่ีดําเนินการตามแผน 100 100 100 100 100 - - 50 80 100 

 

9.  แผนปฏิบัติงาน 

 

กิจกรรม เปาหมาย ระยะเวลาการดําเนินงาน ปงบประมาณ 2557 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1. จัดทําผลงานวิจัย 

งวดท่ี 1  

25%             

2. จัดทําผลงานวิจัย 

งวดท่ี 2 

25%    
 

        

3. จัดทํารางรายงาน

ฉบับสมบูรณและจัด

สัมมนา 

40%       
 

     

4. จัดทํารายงานฉบับ

สมบูรณ 

10%             
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29.  โครงการบริหารจัดการขอมูลโครงการวิจัยและเผยแพรผลงานวิจัยของสํานักงานเศรษฐกิจ 

การคลังสูสาธารณชน 

1.  สาระสําคัญ 

การใหบริการขอมูลเพ่ือการวิจัยออนไลน และเผยแพรขอมูลผลงานวิจัยของ สศค. ออกไปสูสาธารณชน

ผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือใหประชาชนสามารถเขาถึงขอมูลท่ีเก่ียวกับผลงานวิจัยของ สศค.  

อยางท่ัวถึง รวมถึงเอ้ืออํานวยความสะดวกในการสืบคนขอมูลผานระบบสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส สําหรับ

ผูสนใจงานวิจัย นักวิชาการ และนักวิจัยท่ัวไป  ซ่ึงสามารถเขาใชบริการผานชองทางการเขาถึงขอมูล ในระบบ

เว็บไซตยอย e- Research และ e-Book เพ่ือการวิจัยออนไลน บนเครือขายอินเตอรเน็ต สศค .

(www.fpo.go.th) ซ่ึงในการดําเนินงานสอดคลองกับยุทธศาสตรของกระทรวงการคลังท่ี 4 การบริหารจัดการ

อยางมืออาชีพ ยุทธศาสตรของ สศค. ท่ี 7 การปรับปรุงระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพสูงข้ึน เสริมสราง

การมีสวนรวม เพ่ิมความทันสมัย และความโปรงใสในการทํางาน และกลยุทธท่ี 13 การบริหารจัดการภาครัฐ

แนวใหม ใหเปนไปตามขอกําหนดตัวชี้วัดระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 

 

2. วัตถุประสงค 

1.  เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดทําระบบฐานขอมูลโครงการวิจัย 

2. การใหบริการจัดการความรูและเผยแพรผลงานวิจัยของสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
 

3.  ระยะเวลาดําเนินงาน 

 เริ่มดําเนินงานตั้งแต 1 ตุลาคม 2556 ถึง 30 กันยายน 2557 

 

4.  งบประมาณ (ถามี) 

          ---  ไมมี ---- 

 

5.  ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 5.1) นักวิจัย สศค. สามารถสืบคนขอมูลการวิจัย Research DataBase และเนื้อหาสาระสําคัญในสวน

ท่ีเก่ียวของกับการวิจัยดวยวิธีการจัดทําระบบฐานขอมูลเพ่ือการวิจัยออนไลน e-Research , e-Book ผานสื่อ

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของหนวยงาน 

 5.2) ยกระดับการใหบริการคนขอมูลออนไลนผานสื่ออิเล็กทรอนิกสบนเครือขายอินเตอรเน็ตของ สศค. 

ใหมีความเชื่อมโยงซ่ึงกันและกันระหวางภารกิจงานภายใน สศค. รวมเขาสูระบบฐานขอมูลกลางของหนวยงาน

อยางมีมาตรฐานยิ่งข้ึน  

 5.3) เพ่ือใหประชาชนสามารถสืบคนขอมูลหรือความรูผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ สศค. ได

ตามกฎหมายวาดวยขอมูลขาวสารของราชการ 

http://www.fpo.go.th/
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6.  ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 

           --- ไมมี ---- 

 

7.  ผูรับผิดชอบโครงการ 

 นางสาววรรณา  ศักดารัตน หัวหนาฝายเทคโนโลยีและบรรณสารสนเทศ ศูนยบริหารงานวิจัยและบรรณ

สารสนเทศ โทร. 02 – 2739020 ตอ 3588 

 

8. ตัวช้ีวัดผลการดําเนินงาน 
 

ตัวชี้วัด  

(เชิงคุณภาพ) 

ผลการดําเนินงาน 

ที่ผานมา 

คาเปาหมาย เกณฑการใหคะแนน 

54 55 56 57 58 1 2 3 4 5 

ระดับความสําเร็จการบรหิารจดัการขอมูล

โครงการวิจัยและเผยแพรผลงานวิจัยของ สศค. 

สูสาธารณชน 

5 5 5 5 5 - - 3 4 5 

 

9.  แผนปฏิบัติงาน 

 
กิจกรรม เปาหมาย ระยะเวลาการดําเนินงาน ปงบประมาณ 2557 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1.ปรับปรุงและพัฒนาระบบฐานขอมูล   

เพื่อการวจิัยออนไลน e-Research,e-Book 

ใหเปนปปจจุบัน 

30             

2. จัดทําหนังสือ PocketBook รวบรวม

บทสรุปผูบริหารของโครงการวิจยั ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2556 

30             

3. จัดทําขอสนเทศการวิจยั Information & 

Research ในสวนที่เกี่ยวของกับการบริหาร

จัดการความรูไปใชประโยชนเพื่อการ

พัฒนาการวิจัย 

20  

 

           

4. การใหบริการและเผยแพรผลงานวิจยั

ของ สศค. ผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

สูสาธารณชนและกลุมเปาหมาย 

20             
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30.  โครงการ CRM @ FPO Library ระยะท่ี 2 

1. สาระสําคัญ 

  ตามท่ีศูนยบริหารงานวิจัยและบรรณสารสนเทศ (ศวบ.) ไดดําเนินการโครงการ CRM @ FPO Library 

ระยะท่ี 1 ในปงบประมาณ 2556 โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือสรางความสัมพันธท่ีดีระหวางผูใชบริการกับหองสมุด

สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง (สศค.) ผานกิจกรรมตาง ๆ ท่ีจัดข้ึน สรางแรงจูงใจและปลูกฝงนิสัยรักการอาน 

ตลอดจนสงเสริมใหมีการใชทรัพยากรท่ีมีอยูอยางคุมคาและเกิดองคกรแหงการเรียนรูตลอดชีวิต (Life Long 

Learning) เสร็จสิ้นไปแลวนั้น ปรากฏวามีผูสนใจสมัครเปนสมาชิกเขารวมกิจกรรมของโครงการฯ เปนจํานวนมาก 

และตองการให ศวบ. ดําเนินการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมนิสัยรักการอานและใหบุคลากรของ สศค. อยางตอเนื่องทุกป  

  ศวบ. ไดตระหนักถึงความสําคัญและประโยชนของการจัดโครงการ CRM @ FPO Library ซ่ึงไดสงผล

ใหเกิดการกระตุนใหบุคลากรของ สศค. มีนิสัยรักการอานและสงเสริมใหมาใชบริการหองสมุด สศค. ใหมากข้ึน 

ดังนั้น ศวบ. ไดพิจารณาแลว เห็นสมควรจัดทําโครงการ CRM @ FPO Library ระยะท่ี 2 ในปงบประมาณ 

2557 ผานกิจกรรมการอานสะสมแตมข้ึน เพ่ือสรางแรงจูงใจในการเขาใชบริการอยางตอเนื่องตอไป นอกจากนี้

โครงการฯ ไดสอดคลองกับยุทธศาสตรท่ี 3 ของ สศค. ดานการพัฒนาสังคมและสิ่งแวดลอม และยุทธศาสตรท่ี 

6 ดานการพัฒนาบุคลากรใหมีความรูคูคุณธรรมอีกดวย 

 

2. วัตถุประสงค  

      2.1 สรางความสัมพันธท่ีดีระหวางผูใชบริการกับหองสมุดฯ ผานกิจกรรมตาง ๆ ท่ีจัดข้ึน 

       2.2 สรางแรงจูงใจและปลูกฝงนิสัยรักการอาน 

      2.3 สงเสริมใหมีการใชทรัพยากรท่ีมีอยูใหคุมคา 

          2.4 สงเสริมใหเกิดองคกรแหงการเรียนรูตลอดชีวิต (Life Long Learning) 

 

3. ระยะเวลาและแผนการดําเนินงาน 

  6 เดือน ตั้งแตเดือนธันวาคม 2556 ถึงมิถุนายน 2557  

 

4. งบประมาณการดําเนินโครงการ 
 

  บัตรกํานัล สําหรับใชเปนของรางวัลโครงการ CRM @ FPO Library เปนเงิน 6,200 บาท 

    

5. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

  5.1 สามารถเพ่ิมจํานวนผูใชบริการในการเขาใชบริการหองสมุดไดมากข้ึนจากปกอน 

 5.2 สามารถประชาสัมพันธงานของหองสมุดใหเปนท่ีรูจัก 

 5.3 สงเสริมการใชทรัพยากรสารสนเทศใหเกิดความคุมคาสูงสุด 
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6. ช่ือผูประสานงานโครงการ/กิจกรรม  

  นางสาวรสุ  รุมจิตร  บรรณารักษปฏิบัติการ  โทร. 0 2273 9020 ตอ 3593 

 

7. ตัวช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ 

ตัวช้ีวัด 

ผลการ

ดําเนินงานท่ี

ผานมา 

คา

เปาหมาย 
เกณฑการใหคะแนน 

54 55 56 57 58 1 2 3 4 5 

โครงการ CRM @ 

FPO Library มี

การจัดกิจกรรม

สรางสมัพันธภาพ 

ท่ีดีแกสมาชิก 

ภายในวันท่ี 30 

ม.ิย. 57 

- - 5 5 -  จัด

กิจกรรม

สําเรจ็ 

ภายใน

วันท่ี 30 

ต.ค. 57 

จัด

กิจกรรม

สําเรจ็

ภายใน

วันท่ี 30 

ก.ย. 57 

จัด

กิจกรรม

สําเรจ็

ภายใน

วันท่ี 30 

ส.ค. 57 

จัด

กิจกรรม

สําเรจ็

ภายใน

วันท่ี 30 

ก.ค. 57 

จัด

กิจกรรม

สําเรจ็

ภายใน

วันท่ี 30 

มิ.ย. 57 
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8. แผนการดําเนินงาน 

กิจกรรม เปาหมาย 

ระยะเวลาการดําเนินโครงการ CRM @ FPO Library 

2556 2557 

พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

1. รวบรวมขอมูล/ประชุม

วางแผน 

15 

                                                                

2. ทําบันทึกขออนุมัติ

โครงการ 

15 

  

  

                                                            

3. ทําบันทึกขออนุมัติเบิก

คาใชจายและ

ประชาสมัพันธโครงการ 

15 

  

  

                                                            

4. ประชาสัมพันธกิจกรรม

ผานจอ LCD / FisMail / 

เสียงตามสาย 

15 

      

  

              

  

    

  

        

  

      

  

      

  

        

5. ประกาศคะแนนสะสม

สูงสุด 20 ทานแรก

ประจําเดือน 

15 

                

  

    

  

        

  

      

  

      

  

      

  

      

6. สรุปและรายงานผลการ

จัดกิจกรรมโดยรวมเมื่อ

เสร็จสิ้นโครงการ 

25 
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31.  โครงการทอดผาปาหนังสือ ปท่ี 3 

1. สาระสําคัญ 

 หนังสือเปรียบเสมือนขุมทรัพยทางปญญาและเปนเครื่องมือสําคัญอันจะนําไปสูการเรียนรูตลอดชีวิต 

ท่ีเปนประโยชนตอตนเองและสังคม การเปลี่ยนแปลงของกระแสโลกาภิวัฒนและเทคโนโลยีสารสนเทศ ทําให

เกิดแรงกระตุนตอการเรียนรูท่ีไมหยุดนิ่งหรือท่ีเรียกวา “การเรียนรูตลอดชีวิต (Lifelong Learning)” โดยเนน

ผูเรียนเปนศูนยกลางในการเรียนรู ดังนั้น การถายทอดความรูจําเปนตองมีการพัฒนารูปแบบใหมีความ

หลากหลาย ผูเรียนสามารถเขาถึงไดงาย ไมจํากัดเวลาและสถานท่ี  

 หองสมุดซ่ึงมีบทบาทสําคัญยิ่งในการสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต เพราะเปนแหลงรวบรวมและ

ใหบริการทรัพยากรสารสนเทศในรูปแบบตาง ๆ เพ่ือสนับสนุนการศึกษา ใหขอมูลขาวสาร สงเสริมวัฒนธรรม  

ใหความจรรโลงใจและการพักผอนหยอนใจ รวมท้ังเปนแหลงปลูกฝงนิสัยรักการอาน ใหบริการแกผูใชอยาง 

เสมอภาคกัน ซ่ึงจําเปนตองอาศัยเทคโนโลยีสารสนเทศมาชวยในการบริหารงาน และความรวมมือจากทุกฝาย 

เพ่ือชวยพัฒนาแหลงการเรียนรูดังกลาวใหสามารถตอบสนองความตองการของผูใชไดอยางแทจริง 

 จากเหตุผลดังกลาวขางตนหนวยงานไดตระหนักถึงความสําคัญของสังคม จึงไดจัดทํากิจกรรมเพ่ือสังคม 

หรือท่ีเรียกวา 2Corporate Social Responsibility (CSR) คือ การดําเนินงานภายใตหลักจริยธรรมและการ

จัดการท่ีดี มีความรับผิดชอบตอสังคมอันนําไปสูการพัฒนาท่ียั่งยืน นอกจากนี้ CSR ยังเปนหนาท่ีหนึ่งของ

องคกรในฐานะพลเมืองของสังคม และเปนสิ่งหนึ่งท่ีองคกรตองปฏิบัติเพ่ือใหไดมาซ่ึงสิทธิในการใชประโยชนจาก

ทรัพยากรท่ีมีในสังคม ซ่ึงจะเห็นไดวาปจจุบัน CSR ไดรับความสนใจจากหนวยงานตาง ๆ อันนําไปสูการจัด

กิจกรรมเพ่ือสังคมในรูปแบบท่ีหลากหลายเพ่ือคืนความสุขหรือประโยชนใหกับประชาชนในสังคม และ

สอดคลองกับยุทธศาสตรท่ี 3 ของสํานักงานเศรษฐกิจการคลังในดานการพัฒนาสังคมและสิ่งแวดลอม 

 

2. วัตถุประสงค 

 2.1 เพ่ือพัฒนาแหลงการเรียนรูของนักเรียนใหเปนแหลงการเรียนรูท่ีมีทรัพยากรสารสนเทศท่ีดีตรงกับ 

ความตองการมากท่ีสุด 

 2.2 เพ่ือสงเสริมและปลูกฝงนิสัยรักการอาน 

 2.3 เพ่ือชวยพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนใหดีข้ึน 

 

3. ระยะเวลาดําเนินการ  

  3 เดือน (พฤษภาคม – กรกฎาคม 2557) 

 

4. งบประมาณ  

  ไมมี   
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5. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

    5.1 โรงเรียนมีแหลงการเรียนรูท่ีดี ทรัพยากรสารสนเทศท่ีหลากหลายและเหมาะสมตอการเรียนรูของ

นักเรียน 

    5.2 นักเรียนมีนิสัยรักการอานมากข้ึน 

 

6. ช่ือผูประสานงานโครงการ/กิจกรรม  

  นางสาวแววตา จันทวงค บรรณารักษชํานาญการ โทร. 0 2273 9020 ตอ 3593 

8. ตัวช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ 

 

ตัวช้ีวัด 

ผลการ

ดําเนินงานท่ี

ผานมา 

คา

เปาหมาย 
เกณฑการใหคะแนน 

54 55 56 57 58 1 2 3 4 5 

โครงการ

ทอดผาปา

หนังสือ ปท่ี 3 

มีการจัดกิจกรรม

ภายในวันท่ี 30 

ก.ค. 57 

- 5 5 5 -  จัด

กิจกรรม

สําเรจ็ 

ภายใน

วันท่ี 30 

พ.ย. 57 

จัด

กิจกรรม

สําเรจ็

ภายใน

วันท่ี 30 

ต.ค. 57 

จัด

กิจกรรม

สําเรจ็

ภายใน

วันท่ี 30 

ก.ย. 57 

จัด

กิจกรรม

สําเรจ็

ภายใน

วันท่ี 30  

ส.ค. 57 

จัด

กิจกรรม

สําเรจ็

ภายใน

วันท่ี 30 

ก.ค. 57 
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9. แผนการดําเนินงาน 

กิจกรรม เปาหมาย 

ระยะเวลาการดําเนินงาน ปงบประมาณ 2557      

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

    1.  ดําเนินการประสานงานกับโรงเรียนท่ีไดรับเลือก

เพ่ือสํารวจและสอบถามความตองการ 

10             

    2. จัดทําโครงการฯ เสนอผูบริหารเพ่ือขอ 

อนุมัติจัดทําโครงการฯ และแตงตั้งคณะทํางานโครงการฯ 

20             

    3. จัดประชุมคณะทํางานโครงการฯ ครั้งท่ี 1   เพ่ือ

พิจารณาขอบเขตการขอรับบริจาคหนังสือ สิ่งของ 

และการจัดกิจกรรมตาง ๆ  

20             

    4. ดําเนินการขอรับบริจาคหนังสือและสิ่งของ 

ตาง ๆ  

20             

    5. จัดประชุมคณะทํางานโครงการฯ ครั้งท่ี 2 

เพ่ือพิจารณาคัดเลือกและรายงานผลการ 

ขอรับบริจาคหนังสือและสิ่งของตาง ๆ 

20             

    6. สงมอบหนังสือและสิ่งของตาง ๆ ชวยจัดระบบและ

ตกแตงหองสมุดใหกับโรงเรียนฯ 

10             
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32.  โครงการงานจดหมายเหตุ สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง  

1.  สาระสําคัญ     

งานจดหมายเหตุ สศค. ถือเปนหนวยงานประเภทหอจดหมายเหตุของสวนราชการท่ีกําเนิดข้ึนมา 
พรอม ๆ กับการจัดตั้งศูนยบริหารงานวิจัยและบรรณสารสนเทศ (ศวบ.) เม่ือป พ.ศ. 2552  โดยมีวัตถุประสงค 
เพ่ือรวบรวมและจัดเก็บขอมูล เอกสารสิ่งพิมพ วัสดุ และสิ่งของท่ีมีคุณคาเก่ียวกับประวัติความเปนมา 
เหตุการณ และบทบาทการดําเนินนโยบายสําคัญท่ีบอกเลาเรื่องราวและวิวัฒนาการของ สศค. เพ่ือประโยชน 
ในการศึกษาคนควาวิจัยและเผยแพรสูสาธารณชน นอกจากนี้ ขอมูลดังกลาวยังสามารถนํามาใชเปนขอมูล
พ้ืนฐานสําหรับผูบริหาร เพ่ือศึกษาและใชประกอบการพิจารณาตัดสินใจในการบริหารและการวางแผนเพ่ือ
พัฒนา สศค. ตอไปในอนาคต 

ดวยเหตุท่ีประวัติความเปนมาของ สศค. มีสวนสัมพันธกับประวัติศาสตรเศรษฐกิจและการคลังของไทย 
ดังนั้น ขอมูล เรื่องราวตาง ๆ ของ สศค.  ตลอดระยะเวลาการดําเนินงานท่ีผานมาในฐานะหนวยงานวิชาการ
ของกระทรวงการคลังไดปฏิบัติหนาท่ีเก่ียวกับงานดานนโยบาย การคลัง นโยบายการเงิน นโยบายเงินกู 
นโยบายการออมและตลาดทุน รวมถึงนโยบายเศรษฐกิจมหภาคและระหวางประเทศ เพ่ือใหการดําเนินนโยบาย
ดานเศรษฐกิจของประเทศดําเนินไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ จึงเปนขอมูลสารสนเทศท่ีมี
ความสําคัญ ควรคาแกการเก็บรักษา การจดจําและจะเปนประโยชนอยางยิ่งตอการศึกษา คนควา วิจัย สืบไป  

อยางไรก็ตาม ในสภาพปจจุบันนี้พบวาเอกสารหลักฐาน และขอมูลตาง ๆ ท้ังท่ีเปนลายลักษณอักษร
และขอมูลในรูปแบบอ่ืน ๆ ท่ีแสดงถึงประวัติความเปนมาและบทบาทหนาท่ีของ สศค. มีอยูอยางกระจัด
กระจาย ไมเปนระบบ บางสวนสูญหายหรือถูกทําลายดวยความรูเทาไมถึงการณ  นอกจากนี้ เอกสาร    
จดหมายเหตุท่ีสามารถรวบรวมได  สวนใหญจัดเก็บไวเปนกระดาษมีความไวตอสภาพแวดลอมท่ีมีการ
เปลี่ยนแปลงของอุณหภูมิและความชื้นตลอดเวลา ทําใหเกิดการชํารุดเสื่อมสภาพไดงาย ซ่ึงถาหากไมไดรับการ
ดูแลรักษาท่ีถูกตองหรือทําการอนุรักษไมถูกวิธี เอกสารจดหมายเหตุก็จะถูกทําลายไปและทําใหประวัติศาสตร
ของ สศค. สูญหายไปดวยเชนกัน ซ่ึงเปนเรื่องท่ีนาเสียดายอยางยิ่ง ดังนั้น จึงจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองมีการ
อนุรักษเอกสารเหลานี้ใหถูกวิธีตามหลักสากลเพ่ือใหสามารถยืดอายุการใชงานของเอกสารไปไดอีกยาวนาน 

จากเหตุผลท่ีกลาวขางตน สศค. จึงไดตระหนักถึงความสําคัญของการจัดทํางานจดหมายเหตุ สศค. ข้ึน

และไดมอบหมายให ศวบ. เปนหนวยงานรับผิดชอบในการดําเนินงาน ตั้งแตป 2552 เปนตนมา โดย ศวบ.  

จะดําเนินการพัฒนาระบบการจัดเก็บขอมูลลงในฐานขอมูล เพ่ือใหผูใชบริการสามารถสืบคนขอมูลผานเครือขาย

อินเทอรเน็ต การจัดนิทรรศการแสดงเอกสารและผลงานตาง ๆ ของ สศค. การจัดทําคูมือการปฏิบัติงานและ

การใหบริการ และการศึกษาดูงานเปนการเพ่ิมพูนความรู ประสบการณ เพ่ือนํามาปรับใชใหเขากับการจัด

ทํางานจดหมายเหตุ ซ่ึงโครงการดังกลาวมีความสอดคลองกับกลยุทธท่ี 14 ของ สศค. เรื่อง การพัฒนาระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศและระบบการเชื่อมโยงขอมูลเชิงรุก 

2.  วัตถุประสงค  

 งานจดหมายเหตุของศูนยบริหารงานวิจัยและบรรณสารสนเทศ  สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง  

มีวัตถุประสงคเพ่ือเปนแหลงรวบรวมและจัดเก็บขอมูล เอกสารสิ่งพิมพ  วัสดุและสิ่งของมีคุณคาของ สศค. 
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รวมท้ังกิจกรรมท่ีเก่ียวกับ สศค. และเปนแหลงขอมูลเพ่ือการศึกษา คนควาวิจัย เผยแพรเรื่องราวตาง ๆ  

ท่ีเก่ียวของกับประวัติและพัฒนาการของ สศค.  ตลอดจนสังคมภายนอกท่ีมีความเก่ียวของกับ สศค.  ในดาน 

ตาง ๆ ท้ังนี้ สามารถจําแนกวัตถุประสงคท่ีสําคัญออกไดดังตอไปนี้ 

 2.1  เพ่ือเปนแหลงรวบรวมและจัดเก็บเอกสารท่ีมีคุณคาของสศค. ซ่ึงไดแก 

      2.1.1  เอกสารท่ีมีคุณคาในทางประวัติศาสตร เชน เอกสารเก่ียวกับการจัดตั้ง สศค.   

      2.1.2  เอกสารท่ีมีคุณคาในดานนโยบายและการบริหาร 

               2.1.3  เอกสารท่ีมีคุณคาในทางกฎหมาย เชน พระราชบัญญัติการจัดตั้ง สศค.  ระเบียบ คําสั่ง  

และประกาศตางๆ ท่ีเก่ียวกับ สศค.  

   2.1.4  เอกสารท่ีมีคุณคาในการวิจัย 

 2.2  เพ่ือเปนศูนยขอมูลและจัดแสดงเรื่องราวความเปนมาของสศค.โดยรวบรวมและจัดเก็บวัสดุ สิ่งของ  

เครื่องใช และอุปกรณตาง ๆ ท่ีมีคุณคา เชน รูปภาพ แผนผัง ฯลฯ 

 2.3  เพ่ือเปนศูนยขอมูลท่ีใหบริการสารสนเทศท่ีเก่ียวกับสศค.ในอดีต ในรูปแบบสื่อสิ่งพิมพ และสื่อ 

อิเล็กทรอนิกส 

 

3.  ระยะเวลาดําเนินงาน 

     1 ตุลาคม 2556 – 30 กันยายน 2557 

 

4.  งบประมาณ  

      ประมาณการคาใชจาย 100,000 – 250,000 บาท  

 

5.  ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

     5.1 เปนแหลงขอมูลสําคัญของประวัติและพัฒนาการของ สศค. การพัฒนาเศรษฐกิจและการคลัง 

ของประเทศไทย การพัฒนาประเทศ วัฒนธรรมความคิดของไทย ความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและ

สังคมไทยในสวนท่ีเก่ียวของกับ สศค. 

      5.2 เปนการอนุรักษและจัดเก็บขอมูลจดหมายเหตุของ สศค. ไวอยางถูกตองตามหลักวิธี 

      5.3 สามารถใหบริการขอมูลและเปนแหลงเก็บรักษาเอกสารขอมูลท่ีสําคัญและมีคุณคาของ สสค. 

      5.4 การจัดเก็บเอกสารอยางเปนระบบ จะชวยกระตุนใหเกิดความตื่นตัวและสรางเสริมบรรยากาศทางวิชาการ

ในหมูขาราชการและลูกจางของ สศค. 

      5.5 สรางความภาคภูมิใจใหแกบุคลากรของ สศค. 

      5.6 ผูใชบริการสามารถเขาถึงเอกสารจดหมายเหตุ สศค. ไดไมจํากัดเวลาและสถานท่ี 
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6. ผลกระทบทางลบท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 

    ไมมี 

 

7. ผูรับผิดชอบโครงการ 

7.1 นางวาสนา สินเสถียรพร ผูอํานวยการศูนยบริหารงานวิจัยและบรรณสารสนเทศ สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 

โทร 3528 

    7.2 นางขวัญเรือน ทองเปยม เจาพนักงานหองสมุดชํานาญงาน สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง โทร 3577 

    7.3 นางสาวแววตา จันทวงค บรรณารักษชํานาญการ สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง โทร 3593 

    7.4 นางสาวรสุ  รุมจิตร บรรณารักษปฏิบัติการ สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง โทร 3593  

 

8. ตัวช้ีวัดผลการดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัด 

ผลการ

ดําเนินงานท่ี

ผานมา 

คา

เปาหมาย 
เกณฑการใหคะแนน 

54 55 56 57 58 1 2 3 4 5 

ระดับความ 

สําเรจ็ในการจัด

งานจดหมายเหตุ 

สศค. สําเร็จทุก

ข้ันตอน ขอมูลมี

ความถูกตองแลว

เสร็จภายใน 30 

ก.ย. 57 

- - 5 5 - สําเรจ็ทุก

ข้ันตอนหลัง

วันท่ี 20 

ต.ค. 57 

สําเรจ็ทุก

ข้ันตอนหลัง

วันท่ี 30 

ก.ย. 57 

สําเรจ็ทุก

ข้ันตอน

ภายใน 30 

ก.ย. 57 

สําเรจ็ทุก

ข้ันตอนกอน

วันท่ี 25 

ก.ย. 57 

สําเรจ็ทุก

ข้ันตอนกอน

วันท่ี 20 

ก.ย. 57 
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9. แผนปฏิบัติงาน 

กิจกรรม 
เปา 

หมาย 

ระยะเวลาการดําเนินงาน ปงบประมาณ 2557      
หมายเหตุ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

   1. การจัดนิทรรศการแสดงผลงานจดหมายเหตุ สศค. ผลงาน 5 

ทศวรรษ เน่ืองในโอกาสสถาปนาครบรอบปท่ี 50 สศค. เมื่อวันท่ี 18 

ตุลาคม 2554 บริเวณช้ัน 7 สศค. 

20              

    2. การจัดแสดงนิทรรศการจดหมายเหตุหมุนเวียนภายในบริเวณ

หองสมุด 

20              

    3. การพัฒนาฐานขอมูลและบล็อกงานจดหมายเหตุ สศค.  

เพ่ือเปนชองทางในการเผยแพรงานจดหมายเหตุ สศค.  

15             พัฒนา/

ปรับปรุงอยาง

ตอเน่ือง 

    4. การศึกษาคนควาและรวบรวมขอมูลผลงาน สศค. เพ่ือเพ่ิม

ปริมาณเอกสารจดหมายเหตุ สศค. เชน หนังสือและเอกสารตาง ๆ

รูปภาพ เปนตน 

15             ศึกษา คนควา 

ขอมูลอยาง

ตอเน่ือง 

    5. การจัดทําจุลสารงานจดหมายเหตุ สศค. เพ่ือเผยแพรกิจกรรม

จดหมายเหต ุ

10             จัดแสดงเปน

ชวงสั้น ๆ  

    6. การจัดทํา/ปรับปรุงคูมือการปฏิบัติงานจดหมายเหตุ สศค. 10             ปรับปรุงขอมูล 

2เดือน/ครั้ง 

    7. การศึกษาดูงาน การดําเนินงานจดหมายเหตุ สศค. จากสถาบัน

ตางๆ  

 

10             ยังไมได

กําหนดวันท่ี

แนนอน 
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