










การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ภายใต้คุณธรรมหลัก “สามัคคี มีวินัย รับผิดชอบ” 

ของส านักงานเศรษฐกิจการคลัง 
 
1. หลักการและเหตุผล  

คณะรัฐมนตรีได้มีมติ เมื ่อวันที ่ 23 มกราคม 2561 เห็นชอบให้หน่วยงานภาครัฐทุกหน่วยงาน             
ให้ความร่วมมือและเข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA ) (การประเมินฯ) โดยใช้แนวทางและเครื่องมือการประเมินฯ
ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช.) ก าหนด ซึ่งส านักงาน
เศรษฐกิจการคลัง (สศค.) ได้เข้าร่วมโครงการ “การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน           
ของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565” ภายใต้คุณธรรมหลัก “สามัคคี มีวินัย รับผิดชอบ”      
ของ สศค. ซึ่งเป็นการด าเนินการตามโครงการ สศค. คุณธรรม เพ่ือส่งเสริม กระตุ้น และสร้างแรงจูงใจให้บุคลากร
ของ สศค. เกิดความสนใจ ตระหนักเห็นถึงความส าคัญในบทบาทหน้าที่ และเรียนรู้เกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรม 
รวมถึงคุณธรรมหลัก สศค. ซึ่งจะน าไปสู่การเป็นหน่วยงานภาครัฐที่มีระดับคุณธรรมและความโปร่งใส                 
ในการด าเนินงานในระดับสูง 
 
2. วัตถุประสงค ์

เพื่อให้บุคลากรของ สศค. ตระหนักเห็นถึงความส าคัญในบทบาทหน้าที่ และเรียนรู้เกี่ยวกับคุณธรรม 
จริยธรรม รวมถึงคุณธรรมหลัก สศค. ซึ่งจะน าไปสู่การเป็นหน่วยงานภาครัฐที่มีระดับคุณธรรมและความโปร่งใส   
ในการด าเนินงานในระดับสูง 

 
3. ลักษณะการด าเนินงาน 

การเข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน ( Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ด้วยแบบประเมิน ๓ แบบ ตามที่ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด ดังนี้ 

1 ) แบบวัดการรับรู้ ของผู้ มี ส่ วนได้ส่ วนเสียภายใน ( Internal Integrity and Transparency 
Assessment) 

2 ) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency  
Assessment) 

3) แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment) 
 
4. ระยะเวลาการด าเนินงาน 

ตุลาคม 2564 – กันยายน 2565 
 

5. งบประมาณ 
- 
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6. ประโยชน์ที่จะได้รับ 
1) บุคลากรของ สศค. ตระหนักเห็นถึงความส าคัญในบทบาทหน้าที่ และเรียนรู้เกี่ยวกับคุณธรรม 

จรยิธรรม รวมถึงคุณธรรมหลัก สศค. 
2) การปรับปรุงและพัฒนาการด าเนินงานของ สศค. ให้เป็นองค์กรที่มีคุณธรรม ความโปร่งใส เป็นไปตาม

หลักธรรมาภิบาลให้สูงขึ้น 
 
7. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานเศรษฐกิจการคลัง 
 
8. กลุ่มเป้าหมาย 

บุคลากรของ สศค.  
 

9. ชื่อผู้ประสานงานโครงการ/กิจกรรม 
นางสาวสุธิรัตน์ จิรชูสกุล  เศรษฐกรช านาญการ   

 
 


