
 

 

 
ราง 

พระราชบัญญัติ 
การประกอบธุรกิจสถานบันเทิงครบวงจร 

พ.ศ. ....  
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............................................. 

 
……………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………… 
 
โดยท่ีเปนการสมควรมีกฎหมายวาดวยการประกอบธุรกิจสถานบันเทิงครบวงจร 
 
……………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………… 
 
  มาตรา ๑  พระราชบัญญัติน้ีเรียกวา “พระราชบัญญัติการประกอบธุรกิจสถาน
บันเทิงครบวงจร พ.ศ. ....” 
 
  มาตรา ๒  พระราชบัญญัติน้ีใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศราชกิจจา
นุเบกษาเปนตนไป เวนแตบทบัญญัติแหงหมวด 6 และหมวด 7 ใหใชบังคับเม่ือพนกำหนดหน่ึงรอย
แปดสิบวันนับแตวันท่ีประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตน  
 
  มาตรา ๓  ในพระราชบัญญัติน้ี 
   “สถานบันเทิงครบวงจร” หมายความวา การประกอบธุรกิจสถานบันเทิงตามบัญชี
แนบทายพระราชบัญญัติน้ีหลายประเภทรวมกัน รวมกับกาสิโน 
  “กาสิโน” หมายความวา การจัดใหมีการเขาเลนหรือการเขาพนันในสถานท่ี 
ท่ีกำหนดเปนการเฉพาะ 
  “ใบอนุญาต” หมายความวา ใบอนุญาตประกอบธุรกิจสถานบันเทิงครบวงจร 
  “ผูรับใบอนุญาต” หมายความวา ผูรับใบอนุญาตประกอบธุรกิจสถานบันเทิงครบ
วงจร 
  “ผูบริหาร” หมายความวา ผูจัดการหรือบุคคลซ่ึงรับผิดชอบในการบริหารงานของ
ผูรับใบอนุญาต ไมวาโดยพฤติการณหรือโดยไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริหารของผูรับ
ใบอนุญาต  
 



 

 

  “บริษัทในกลุม” หมายความวา  
  (1) นิติบุคคลท่ีผูรับใบอนุญาตถือหุนต้ังแตรอยละย่ีสิบของจำนวนหุนท่ีมีสิทธิออก
เสียงท้ังหมดของนิติบุคคล 
  (2) นิติบุคคลท่ีมีผูถือหุนซ่ึงถือหุนท้ังในนิติบุคคลน้ันและในนิติบุคคลท่ีเปนผูรับ
ใบอนุญาต ต้ังแตรอยละย่ีสิบของจำนวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของนิติบุคคลและนิติบุคคลท่ีเปน
ผูรับใบอนุญาต 
  “สำนักงาน” หมายความวา สำนักงานกำกับการประกอบธุรกิจสถานบันเทิง 
ครบวงจร 
  “พนักงานเจาหนาท่ี” หมายความวา ผูซ่ึงสำนักงานแตงต้ังใหปฏิบัติการตาม
พระราชบัญญัติน้ี 
  “เลขาธิการ” หมายความวา เลขาธิการสำนักงานกำกับการประกอบธุรกิจสถาน
บันเทิงครบวงจร 
  “รัฐมนตรี” หมายความวา รัฐมนตรีผูรักษาการตามพระราชบัญญัติน้ี 
 
  มาตรา ๔  ประกาศของคณะกรรมการนโยบาย คณะกรรมการบริหาร และ
สำนักงานท่ีออกตามพระราชบัญญัติน้ี เม่ือไดประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลวใหใชบังคับได 
 
  มาตรา 5 ใหนายกรัฐมนตรีรักษาการตามพระราชบัญญัติน้ี และใหมีอำนาจออก 
ประกาศเพ่ือปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติน้ี 
  ประกาศเม่ือไดประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลวใหใชบังคับได 
 

หมวด ๑ 
คณะกรรมการนโยบายสถานบันเทิงครบวงจร 

   
 
  มาตรา ๖  ใหมีคณะกรรมการคณะหน่ึงเรียกวา “คณะกรรมการนโยบายสถาน
บันเทิงครบวงจร” เรียกโดยยอวา “คณะกรรมการนโยบาย” ประกอบดวย 
  (1) นายกรัฐมนตรี เปนประธานกรรมการ 
  (2) รองนายกรัฐมนตรีซ่ึงนายกรัฐมนตรีมอบหมาย เปนรองประธานกรรมการ 
  (3) กรรมการโดยตำแหนง จำนวนเกาคน ไดแก รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา รัฐมนตรีวาการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความ
ม่ันคงของมนุษย รัฐมนตรีวาการกระทรวงพาณิชย รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรม ผูบัญชาการตำรวจแหงชาติ เลขาธิการคณะกรรมการปองกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน และเลขาธิการคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน 
  (4) กรรมการผูทรงคุณวุฒิ จำนวนไมเกินหกคน ซ่ึงนายกรัฐมนตรีแตงต้ังจาก 
ผูมีความรู ความสามารถดานเศรษฐศาสตร การบริหารธุรกิจ กฎหมาย หรือสังคม 
  ใหเลขาธิการเปนกรรมการและเลขานุการ 
 



 

 

  มาตรา ๗  กรรมการผูทรงคุณวุฒิตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหาม 
ดังตอไปน้ี 

(1) มีสัญชาติไทย 
(2) มีอายุไมต่ำกวาสามสิบหาปในวันท่ีไดรับแตงต้ัง 
(3) ไมเปนคนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ 
(4) ไมเปนขาราชการ พนักงาน หรือลูกจาง ของสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ หนวยงาน

ของรัฐอ่ืน หรือราชการสวนทองถ่ิน และไมเปนกรรมการหรือท่ีปรึกษาของรัฐวิสาหกิจหรือหนวยงาน
ของรัฐอ่ืน 

(5) ไมเปนหรือเคยเปนผูดำรงตำแหนงทางการเมือง สมาชิกสภาทองถ่ิน กรรมการ
หรือผูดำรงตำแหนงท่ีรับผิดชอบบริหารพรรคการเมือง ท่ีปรึกษาพรรคการเมือง หรือเจาหนาท่ีพรรค
การเมือง เวนแตจะไดพนจากตำแหนงมาแลวไมนอยกวาหน่ึงป 

(6) ไมดำรงตำแหนงกรรมการ ผูจัดการ บุคคลผูมีอำนาจในการจัดการพนักงาน 
ลูกจาง ท่ีปรึกษา หรือตำแหนงอ่ืนใดในธุรกิจท่ีเก่ียวของหรือเก่ียวเน่ืองกับสถานบันเทิงครบวงจร 

(7) ไมเปนหรือเคยเปนบุคคลลมละลายทุจริต 
(8) ไมเคยถูกไลออก ปลดออก หรือใหออกจากราชการ หนวยงานของรัฐหรือ

รัฐวิสาหกิจ หรือจากหนวยงานของเอกชน เพราะทุจริตตอหนาท่ีหรือประพฤติช่ัวอยางรายแรง 
(9) ไมเคยตองคำพิพากษาถึงท่ีสุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษสำหรับความผิดท่ีได

กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(10) ไมเคยตองคำพิพากษาหรือคำส่ังของศาลใหทรัพยสินตกเปนของแผนดิน

เพราะร่ำรวยผิดปกติหรือมีทรัพยสินเพ่ิมข้ึนผิดปกติ 
  
มาตรา 8 กรรมการผูทรงคุณวุฒิมีวาระการดำรงตำแหนงคราวละส่ีป 
เม่ือกรรมการผูทรงคุณวุฒิพนจากตำแหนงตามวาระในวรรคหน่ึง ใหดำเนินการเพ่ือ

แตงต้ังกรรมการผูทรงคุณวุฒิใหแลวเสร็จภายในหกสิบวันนับแตวันท่ีกรรมการผูทรงคุณวุฒิดังกลาว
พนจากตำแหนง ในระหวางท่ียังมิไดมีการแตงต้ังกรรมการผูทรงคุณวุฒิข้ึนใหม ใหกรรมการซ่ึงพนจาก
ตำแหนงตามวาระน้ันอยูในตำแหนงเพ่ือปฏิบัติหนาท่ีตอไปจนกวากรรมการซ่ึงไดแตงต้ังใหมรับหนาท่ี 

กรรมการผูทรงคุณวุฒิซ่ึงพนจากตำแหนงตามวาระอาจไดรับแตงต้ังอีกได แตจะ
ดำรงตำแหนงติดตอกันเกินสองวาระไมได 

 
มาตรา 9 นอกจากการพนตำแหนงตามวาระ กรรมการผูทรงคุณวุฒิพนจาก

ตำแหนงเม่ือ 
(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) นายกรัฐมนตรีมีคำส่ังใหออกจากตำแหนง เพราะบกพรองตอหนาท่ี  

มีความประพฤติเส่ือมเสีย หรือหยอนความสามารถ ท้ังน้ี คำส่ังดังกลาวตองแสดงเหตุผลอยางชัดแจง 
(4) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามตามมาตรา 7 
ในกรณีท่ีกรรมการผูทรงคุณวุฒิพนจากตำแหนงกอนวาระ ใหดำเนินการแตงต้ัง

กรรมการผูทรงคุณวุฒิแทนตำแหนงท่ีวางลงภายในหกสิบวันนับแตวันท่ีตำแหนงวางลง 



 

 

ในกรณีท่ีวาระการดำรงตำแหนงเหลืออยูไมถึงหน่ึงรอยย่ีสิบวันจะไมแตงต้ังกรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิข้ึนดำรงตำแหนงแทนก็ได 

กรรมการผูทรงคุณวุฒิซ่ึงไดรับแตงต้ังใหดำรงตำแหนงแทนตำแหนงท่ีวาง ใหมีวาระ
การดำรงตำแหนงเทากับวาระท่ีเหลืออยูของกรรมการผูทรงคุณวุฒิท่ีตนไดรับตำแหนงแทน 

ในระหวางท่ียังมิไดมีการแตงต้ังกรรมการผูทรงคุณวุฒิแทนตำแหนงท่ีวางลงตาม
วรรคสอง หรือในกรณีท่ีไมมีการแตงต้ังกรรมการผูทรงคุณวุฒิตามวรรคสาม ใหคณะกรรมการ 
นโยบายประกอบดวยกรรมการท้ังหมดเทาท่ีมีอยู  

 
มาตรา 10 การประชุมและการลงมติของคณะกรรมการนโยบาย ใหเปนไปตาม

ขอบังคับการประชุมท่ีคณะกรรมการนโยบายกำหนด 
 
มาตรา 11 ใหคณะกรรมการนโยบายมีหนาท่ีและอำนาจ ดังตอไปน้ี 
(1) กำหนดนโยบายสถานบันเทิงครบวงจร 
(2) กำหนดนโยบายการบริหารจัดการสถานบันเทิงครบวงจร 
(3) กำหนดนโยบายปองกัน แกไข หรือเยียวยาผลกระทบท่ีเกิดข้ึนจากสถานบันเทิง

ครบวงจร 
(4) เสนอแนะแนวทางการกำหนดจำนวนใบอนุญาต และพ้ืนท่ีประกอบธุรกิจสถาน

บันเทิงครบวงจรเพ่ือประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรี 
(5) เสนอแนะอัตราภาษีท่ีเก่ียวของกับกาสิโนตอคณะรัฐมนตรี 
(6) กำหนดหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขการขอรับใบอนุญาต การใหใบอนุญาต 

การตออายุใบอนุญาต และอัตราคาธรรมเนียมโดยจะกำหนดเปนอัตราเดียวหรือหลายอัตราตามปท่ี
ไดรับใบอนุญาตก็ไดแตตองไมเกินอัตราตามบัญชีแนบทายพระราชบัญญัติน้ี 

(7) กำหนดกิจการ หลักเกณฑ ประเภท ลักษณะ และรายละเอียดของธุรกิจสถาน
บันเทิงท่ีอาจดำเนินการไดในสถานบันเทิงครบวงจรตามบัญชีแนบทายพระราชบัญญัติน้ี 

(8) กำหนดสัดสวนพ้ืนท่ีของกาสิโนในสถานบันเทิงครบวงจร 
(9) กำหนดวันเวลาเปดปดและสถานท่ีต้ังของสถานบริการ เวลาและสถานท่ีหาม

ขายหรือบริโภคเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล และเขตสูบบุหร่ีในเขตสถานบันเทิงครบวงจร 
(10) กำหนดหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขการเลิกประกอบธุรกิจสถานบันเทิง

ครบวงจร 
(11) กำหนดวิธีการลงทะเบียนและอัตราคาธรรมเนียมของผูมีสัญชาติไทยท่ีจะเขา

สถานประกอบการกาสิโน แตตองไมเกินอัตราตามบัญชีแนบทายพระราชบัญญัติน้ี 
(12) กำหนดหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไข การใหสินเช่ือแกผูเขาเลนหรือเขาพนัน

ในสถานประกอบการกาสิโน  
(13) กำหนดลักษณะของพนักงานท่ีเก่ียวของกับการประกอบการกาสิโน 
(14) กำหนดหลักเกณฑ ประเภท คุณสมบัติ มาตรฐาน ความปลอดภัย และอาชีว 

อนามัยของพนักงานในสถานบันเทิงครบวงจร 
(15) กำหนดหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไข การเปล่ียนแปลงกรรมการ ผูบริหาร  

ผูถือหุน โครงสรางองคกร หรือการนำหุนไปเปนหลักประกันการชำระหน้ี ของผูรับใบอนุญาต 



 

 

(16) พิจารณาให ตออายุ หรือเพิกถอนใบอนุญาต 
(17) พิจารณาการโอนสิทธิตามใบอนุญาตใหบุคคลอ่ืน ไมวาท้ังหมดหรือบางสวน  
(18) แตงต้ังเลขาธิการหรือใหเลขาธิการออก โดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี 
(19) กำกับการดำเนินงานของคณะกรรมการบริหาร 
(20) ออกขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ หรือคำส่ัง เพ่ือดำเนินการตามอำนาจหนาท่ี

ตามพระราชบัญญัติน้ี 
(21) ปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีพระราชบัญญัติน้ีหรือกฎหมายอ่ืนบัญญัติใหเปนอำนาจ

หนาท่ีของคณะกรรมการนโยบาย หรือตามท่ีไดรับมอบหมายจากคณะรัฐมนตรี 
 
มาตรา 12 คณะกรรมการนโยบายอาจแตงต้ังคณะอนุกรรมการเพ่ือปฏิบัติงาน

ตามท่ีคณะกรรมการนโยบายมอบหมายก็ได 
ในการประชุมคณะอนุกรรมการ ใหนำขอบังคับการประชุมท่ีคณะกรรมการนโยบาย

กำหนดตามมาตรา 10 มาใชบังคับโดยอนุโลม 
 
มาตรา 13 ใหประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ กรรมการ ประธาน

คณะอนุกรรมการ และอนุกรรมการ ไดรับเบ้ียประชุมและประโยชนตอบแทนอ่ืนตามหลักเกณฑท่ี
คณะรัฐมนตรีกำหนด และใหถือเปนคาใชจายในการดำเนินงานของสำนักงาน 

 
  มาตรา 14 ในการดำเนินการสถานบันเทิงครบวงจร หากคณะกรรมการนโยบาย
เห็นวากฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ หรือคำส่ังใดกอใหเกิดความไมสะดวกหรือลาชา  
มีความซ้ำซอนหรือเปนการเพ่ิมภาระการดำเนินการโดยไมจำเปน หรือมีปญหาหรืออุปสรรคอ่ืนใดให
คณะกรรมการนโยบายเสนอตอคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาใหมีการดำเนินการปรับปรุงกฎหมาย กฎ 
ระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ หรือคำส่ังดังกลาว หรือมีกฎหมายข้ึนใหม เพ่ือใหการดำเนินการสถาน
บันเทิงครบวงจรมีประสิทธิภาพ สะดวก และรวดเร็ว ท้ังน้ี  ตองไมกระทบตอความเสมอภาค สิทธิ
และเสรีภาพของประชาชน และตองไมเลือกปฏิบัติ 
   

หมวด ๒ 
คณะกรรมการบริหาร 

   
 
  มาตรา ๑5  ใหมีคณะกรรมการคณะหน่ึงเรียกวา “คณะกรรมการบริหาร” 
ประกอบดวย 
  (1) บุคคลซ่ึงนายกรัฐมนตรีแตงต้ัง เปนประธานกรรมการ 
  (2) กรรมการโดยตำแหนง จำนวนสิบเอ็ดคน ไดแก ปลัดกระทรวงการคลัง 
ปลัดกระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย 
ปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ปลัดกระทรวงพาณิชย ปลัดกระทรวงมหาดไทย 
ปลัดกระทรวงแรงงาน ผูบัญชาการตำรวจตรวจคนเขาเมือง เลขาธิการคณะกรรมการปองกันและ



 

 

ปราบปรามการฟอกเงิน เลขาธิการคณะกรรมการปองกันและปราบปรามยาเสพติด และอธิบดีกรม
สอบสวนคดีพิเศษ 
  (3) กรรมการผูทรงคุณวุฒิ จำนวนไมเกินสามคน ซ่ึงนายกรัฐมนตรีแตงต้ังจากผูมี
ความรูความสามารถดานเศรษฐศาสตร การบริหารธุรกิจ กฎหมาย หรือสังคม 
   ใหเลขาธิการเปนเลขานุการ 
 
  มาตรา ๑6  ใหนำบทบัญญัติมาตรา 7 มาตรา 8 และมาตรา 9 มาใชบังคับแก
ผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการบริหารโดยอนุโลม 
 
  มาตรา 17 ใหคณะกรรมการบริหารมีหนาท่ีและอำนาจ ดังตอไปน้ี 

(1) กำหนดหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขในการเชิญชวน โฆษณา ประชาสัมพันธ 
หรือจัดกิจกรรมสงเสริมการขาย เก่ียวกับกาสิโน  

(2) กำหนดหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขการขอรับใบแทนใบอนุญาต 
  (3) พิจารณาอนุมัติแผนยุทธศาสตร แผนการดำเนินงาน แผนการใชจายเงินและ
งบประมาณรายจายประจำปของสำนักงาน และรายงานตอคณะกรรมการนโยบาย 
  (4) กำหนดหลักเกณฑและอัตราในการจัดเก็บคาธรรมเนียม คาบำรุง คาตอบแทน 
หรือคาบริการในการดำเนินการตาง ๆ ตามวัตถุประสงคของสำนักงาน 
  (5) พิจารณาอุทธรณเร่ืองรองเรียนท่ีเก่ียวกับสถานบันเทิงครบวงจร  
  (6) กำหนดตำแหนง อัตราเงินเดือน และคาตอบแทนอ่ืนของเลขาธิการ พนักงาน 
และลูกจางของสำนักงาน  
  (7) คัดเลือกหรือประเมินความรูความสามารถของเลขาธิการ เพ่ือประโยชนในการ
แตงต้ังใหดำรงตำแหนง เล่ือนข้ันเงินเดือน หรือเสนอความเห็นใหเลขาธิการพนจากตำแหนง เพ่ือ
เสนอตอคณะกรรมการนโยบายพิจารณา 
  (8) แตงต้ังบุคคลเพ่ือเปนผูเช่ียวชาญหรือผูชำนาญการเฉพาะดาน อันจะเปน
ประโยชนตอการปฏิบัติหนาท่ีของสำนักงาน รวมท้ังกำหนดจำนวน อัตราคาตอบแทน และระยะเวลา
การปฏิบัติงานของตำแหนงดังกลาว 
  (9) กำหนดขอบังคับเก่ียวกับการมอบอำนาจของเลขาธิการ 

(10) กำหนดขอบังคับหรือระเบียบเก่ียวกับการบริหารงานบุคคล การพัสดุ  
การตรวจสอบภายใน การสงเคราะห และสวัสดิการตาง ๆ ของสำนักงาน 

(11) กำหนดหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขในการใชเงิน ทุน หรือทรัพยสินของ
สำนักงาน 

(12) พิจารณาคำอุทธรณหรือคำรองทุกข และดำเนินการทางวินัยแกพนักงานหรือ
ลูกจางของสำนักงาน 

(13) กำหนดคาใชจายของสำนักงาน  
(14) รายงานการปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติน้ีตอคณะกรรมการนโยบาย 
(15) ออกขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ หรือคำส่ัง เพ่ือดำเนินการตามอำนาจหนาท่ี

ตามพระราชบัญญัติน้ี 



 

 

(16) ปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีพระราชบัญญัติน้ีหรือกฎหมายอ่ืนบัญญัติใหเปนอำนาจ
หนาท่ีของคณะกรรมการบริหาร หรือตามท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการนโยบาย 

 
มาตรา 18 คณะกรรมการบริหารอาจแตงต้ังคณะอนุกรรมการเพ่ือปฏิบัติงานตามท่ี

คณะกรรมการบริหารมอบหมายก็ได 
 
มาตรา 19 ในการประชุมคณะกรรมการบริหารและคณะอนุกรรมการ ใหนำ

ขอบังคับการประชุมท่ีคณะกรรมการนโยบายกำหนดตามมาตรา 10 มาใชบังคับโดยอนุโลม 
 

หมวด 3 
สำนักงานกำกับการประกอบสถานบันเทิงครบวงจร 

   
 

  มาตรา 20 ใหมีสำนักงานกำกับการประกอบสถานบันเทิงครบวงจร มีวัตถุประสงค
ในการกำกับ ดูแล ควบคุม สงเสริม และสนับสนุนสถานบันเทิงครบวงจรใหเปนไปตามพระราชบัญญัติน้ี 
  สำนักงานเปนหนวยงานของรัฐท่ีมีฐานะเปนนิติบุคคลและไมเปนสวนราชการตาม
กฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการแผนดิน หรือรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายวาดวยวิธีการ
งบประมาณหรือกฎหมายอ่ืน 
  กิจการของสำนักงานไมอยูภายใตบังคับแหงกฎหมายวาดวยการคุมครองแรงงาน 
กฎหมายวาดวยแรงงานสัมพันธ กฎหมายวาดวยประกันสังคม และกฎหมายวาดวยเงินทดแทน  
แตพนักงานและลูกจางของสำนักงานตองไดรับประโยชนตอบแทนไมนอยกวาท่ีกำหนดไวในกฎหมาย
วาดวยการคุมครองแรงงาน กฎหมายวาดวยประกันสังคม และกฎหมายวาดวยเงินทดแทน 
 
  มาตรา 21 ใหสำนักงานมีสำนักงานใหญในกรุงเทพมหานครและจะต้ังสาขา  
หรือตัวแทนข้ึน ณ ท่ีอ่ืนใดตามความจำเปนก็ได 
 
  มาตรา 22 นอกจากหนาท่ีและอำนาจในการดำเนินการใหเปนไปตามวัตถุประสงค
ตามมาตรา 20 วรรคหน่ึง ใหสำนักงานมีหนาท่ีปฏิบัติงานธุรการใหแกคณะกรรมการนโยบายและ
คณะกรรมการบริหาร รวมท้ังใหมีหนาท่ีและอำนาจ ดังตอไปน้ี 
  (1) ศึกษา รวบรวม และวิเคราะหขอมูลเก่ียวกับสถานบันเทิงครบวงจร 
  (2) จัดทำแผนยุทธศาสตร แผนการดำเนินงาน แผนการใชจายเงินและงบประมาณ
รายจายประจำปของสำนักงาน เสนอตอคณะกรรมการบริหารเพ่ือพิจารณา 
  (3) ดำเนินการตามนโยบายปองกัน แกไข หรือเยียวยาผลกระทบท่ีเกิดข้ึนจากสถาน
บันเทิงครบวงจรตามท่ีคณะกรรมการนโยบายกำหนด 
  (4) กำกับ ตรวจสอบ ควบคุม และติดตามสถานบันเทิงครบวงจรของผูรับใบอนุญาต 

(5) กำหนดหลักเกณฑ ประเภท ลักษณะ วิธีการเลน และรายละเอียดในสถาน
ประกอบการกาสิโน 



 

 

  (6) กำหนดลักษณะของบุคคลตองหามมิใหเขาสถานประกอบการกาสิโน หรือออก
คำส่ังหามมิใหผูใดเขาสถานประกอบการกาสิโน 
  (7) รับเร่ืองรองเรียนเก่ียวกับสถานบันเทิงครบวงจร เพ่ือตรวจสอบ และพิจารณา
ออกคำส่ังใหผูใดหรือผูรับใบอนุญาตแกไขหรือดำเนินการอ่ืนใดใหเปนไปตามพระราชบัญญัติน้ี 
  (8) เสนอแนะขอมูลและความเห็นตอคณะกรรมการนโยบายเพ่ือพิจารณาให ตอ
อายุ หรือเพิกถอนใบอนุญาต 
  (9) เสนอแนะหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขในการใชจายเงิน ทุน หรือทรัพยสิน
ของสำนักงานตอคณะกรรมการบริหารเพ่ือพิจารณา 
  (10) ประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานและลูกจางของสำนักงาน  

(11) ออกขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ หรือคำส่ัง เพ่ือดำเนินการตามอำนาจหนาท่ี
ตามพระราชบัญญัติน้ี 

 
   มาตรา 23 ในการดำเนินงานของสำนักงาน นอกจากหนาท่ีและอำนาจตามท่ี
บัญญัติไวในมาตรา 22 แลว ใหสำนักงานมีหนาท่ีและอำนาจ ดังตอไปน้ีดวย 
  (1) ถือกรรมสิทธ์ิ มีสิทธิครอบครอง และมีทรัพยสิทธิตาง ๆ 
  (2) กอต้ังสิทธิ หรือทำนิติกรรมทุกประเภทผูกพันทรัพยสิน ตลอดจนนิติกรรมอ่ืนใด 
เพ่ือประโยชนในการดำเนินกิจการของสำนักงาน 
  (3) จัดใหมีและใหทุนเพ่ือสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมของสำนักงาน  
  (4) เรียกเก็บคาธรรมเนียม คาบำรุง คาตอบแทน หรือคาบริการในการดำเนินการ
ตาง ๆ ตามวัตถุประสงคของสำนักงาน ท้ังน้ี ตามหลักเกณฑและอัตราท่ีคณะกรรมการบริหารกำหนด 
  (5) ปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีพระราชบัญญัติน้ีหรือกฎหมายอ่ืนบัญญัติใหเปนอำนาจ
หนาท่ีของสำนักงาน หรือตามท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการนโยบาย คณะกรรมการบริหาร 
หรือเลขาธิการ 
 
  มาตรา 24  ทุนและทรัพยสินในการดำเนินงานของสำนักงานประกอบดวย 
  (1) เงินอุดหนุนท่ัวไปท่ีรัฐบาลจัดสรรใหตามความเหมาะสมเปนรายป 
  (2) เงินอุดหนุนจากหนวยงานของรัฐท้ังในประเทศและตางประเทศหรือองคการ
ระหวางประเทศระดับรัฐบาล 
  (3) คาธรรมเนียมการขอใบอนุญาต ใบอนุญาต การตออายุใบอนุญาต การออกใบ
แทนใบอนุญาต และการเขาสถานประกอบการกาสิโนของผูมีสัญชาติไทย 
  (4) คาธรรมเนียม คาบำรุง คาตอบแทน คาบริการ หรือรายไดอันเกิดจากการ
ดำเนินการตามหนาท่ีและอำนาจของสำนักงาน 
  (5) คาปรับตามมาตรา 61 และมาตรา 62 
  (6) ดอกผลของเงินหรือรายไดจากทรัพยสินของสำนักงาน 
  เงินและทรัพยสินของสำนักงานตามวรรคหน่ึง เม่ือไดหักคาใชจายสำหรับการ
ดำเนินการตามท่ีพระราชบัญญัติน้ี หรือตามท่ีคณะกรรมการบริหารกำหนด เหลือเทาใดใหสำนักงาน
นำสงเปนรายไดแผนดิน  
 



 

 

  มาตรา 25 บรรดาอสังหาริมทรัพยท่ีสำนักงานไดมาโดยการซ้ือหรือแลกเปล่ียนจาก
รายไดของสำนักงานใหเปนกรรมสิทธ์ิของสำนักงาน  
   ทรัพยสินของสำนักงานไมอยูในความรับผิดแหงการบังคับคดี  
 
  มาตรา 26 การบัญชีและรายงานการเงินของสำนักงานใหจัดตามมาตรฐานการ
บัญชีภาครัฐและนโยบายการบัญชีภาครัฐท่ีกระทรวงการคลังกำหนด 
  ใหสำนักงานจัดใหมีผูทำบัญชีตามหลักเกณฑและคุณสมบัติท่ีกระทรวงการคลัง
กำหนด เพ่ือจัดทำบัญชีและรายงานการเงิน 
 
  มาตรา 27 ใหสำนักงานจัดทำรายงานการเงินประจำปงบประมาณ  ซ่ึงอยางนอย
จะตองประกอบดวยงบแสดงฐานะการเงินและงบแสดงผลการดำเนินงานทางการเงินท้ังเงิน
งบประมาณ เงินนอกงบประมาณ และเงินอ่ืนใด รวมถึงการกอหน้ี ท้ังน้ี ตามหลักเกณฑและวิธีการท่ี
กระทรวงการคลังกำหนด แลวสงรายงานทางการเงินใหสำนักงานการตรวจเงินแผนดินภายในเกาสิบ
วันนับแตวันส้ินปงบประมาณ 
  ใหสำนักงานตรวจเงินแผนดินหรือผูสอบบัญชีรับอนุญาตท่ีสำนักงานตรวจเงิน
แผนดินเห็นชอบเปนผูตรวจสอบรายงานทางการเงินของสำนักงาน  
   
  มาตรา 28 ใหสำนักงานนำสงรายงานการเงินประจำปพรอมกับรายงานผลการ
ตรวจสอบของสำนักงานการตรวจเงินแผนดินใหกระทรวงการคลัง สำนักงบประมาณ และสำนัก
นายกรัฐมนตรี และเปดเผยใหสาธารณชนทราบ รวมท้ังเผยแพรผานทางส่ืออิเล็กทรอนิกสดวย ท้ังน้ี 
ภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีไดรับรายงานผลการตรวจสอบจากสำนักงานตรวจเงินแผนดิน 
 

หมวด 4 
เลขาธิการ 

   
 
   มาตรา 29 ใหสำนักงานมีเลขาธิการคนหน่ึงซ่ึงคณะกรรมการนโยบายแตงต้ังโดย
ความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี มีหนาท่ีบริหารกิจการของสำนักงาน 
 
   มาตรา 30 ผูท่ีจะไดรับการแตงต้ังเปนเลขาธิการตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะ
ตองหาม ดังตอไปน้ี 
  (1) มีสัญชาติไทย 
  (2) มีอายุไมเกินหกสิบปบริบูรณในวันท่ีไดรับการแตงต้ัง 
  (3) สามารถปฏิบัติงานใหแกสำนักงานไดเต็มเวลา 
  (4) เปนผูมีความรู ความสามารถ และประสบการณในดานท่ีเก่ียวกับภารกิจของ
สำนักงานและการบริหารจัดการ 
  (5) ไมเปนคนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ 



 

 

 (6) ไมเปนขาราชการ พนักงาน หรือลูกจาง ของสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ หนวยงาน
ของรัฐอ่ืน หรือราชการสวนทองถ่ิน และไมเปนกรรมการหรือท่ีปรึกษาของรัฐวิสาหกิจหรือหนวยงาน
ของรัฐอ่ืน 

(7) ไมเปนหรือเคยเปนผูดำรงตำแหนงทางการเมือง สมาชิกสภาทองถ่ิน กรรมการ
หรือผูดำรงตำแหนงท่ีรับผิดชอบบริหารพรรคการเมือง ท่ีปรึกษาพรรคการเมือง หรือเจาหนาท่ีพรรค
การเมือง เวนแตจะไดพนจากตำแหนงมาแลวไมนอยกวาหน่ึงป 

(8) ไมดำรงตำแหนงกรรมการ ผูจัดการ บุคคลผูมีอำนาจในการจัดการพนักงาน 
ลูกจาง ท่ีปรึกษา หรือตำแหนงอ่ืนใดในธุรกิจท่ีเก่ียวของหรือเก่ียวเน่ืองกับสถานบันเทิงครบวงจร 

(9) ไมเปนหรือเคยเปนบุคคลลมละลายทุจริต 
(10) ไมเคยถูกไลออก ปลดออก หรือใหออกจากราชการ หนวยงานของรัฐหรือ

รัฐวิสาหกิจ หรือจากหนวยงานของเอกชน เพราะทุจริตตอหนาท่ีหรือประพฤติช่ัวอยางรายแรง 
(11) ไมเคยตองคำพิพากษาถึงท่ีสุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษสำหรับความผิดท่ีได

กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(12) ไมเคยตองคำพิพากษาหรือคำส่ังของศาลใหทรัพยสินตกเปนของแผนดิน

เพราะร่ำรวยผิดปกติหรือมีทรัพยสินเพ่ิมข้ึนผิดปกติ 
(13) ไมเคยพนจากตำแหนงดวยเหตุตามมาตรา 34 (4) 
 
มาตรา 31 เลขาธิการมีวาระการดำรงตำแหนงคราวละส่ีป และอาจไดรับแตงต้ังอีก

ได แตจะดำรงตำแหนงเกินสองวาระไมได  
กอนครบกำหนดตามวาระการดำรงตำแหนงของเลขาธิการไมนอยกวาสามสิบวันแต

ไมเกินหกสิบวัน หรือภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีเลขาธิการพนจากตำแหนงตามวาระ ใหคณะกรรมการ 
นโยบายแตงต้ังเลขาธิการคนใหม โดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี 

 
มาตรา 32 ใหเลขาธิการไดรับอัตราเงินเดือนและคาตอบแทนอ่ืนตามท่ีคณะ

กรรมการบริหารกำหนด 
 
มาตรา 33 ในแตละป ใหคณะกรรมการบริหารประเมินผลการปฏิบัติงานของ

เลขาธิการ  
 
มาตรา 34 นอกจากการพนตำแหนงตามวาระ เลขาธิการพนจากตำแหนงเม่ือ 
(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามตามมาตรา 30 
(4) คณะกรรมการนโยบายโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรีมีคำส่ังใหพนจาก

ตำแหนงเพราะไมผานการประเมินตามมาตรา 33 หรือทุจริตตอหนาท่ี บกพรองตอหนาท่ี มีความ
ประพฤติเส่ือมเสีย หรือหยอนความสามารถ ท้ังน้ี คำส่ังดังกลาวตองแสดงเหตุผลอยางชัดแจง 

 
 



 

 

มาตรา 35 ใหเลขาธิการมีหนาท่ีและอำนาจ ดังตอไปน้ี 
(1) บริหารงานของสำนักงานใหเกิดผลสัมฤทธ์ิตามภารกิจของสำนักงาน และตาม

กฎหมาย มติคณะรัฐมนตรี นโยบายของคณะรัฐมนตรี คณะกรรมการนโยบาย และคณะกรรมการ
บริหาร และออกขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ คำส่ัง และมติของคณะกรรมการนโยบายหรือคณะ
กรรมการบริหาร 

(2) วางระเบียบการดำเนินงานของสำนักงานโดยไมขัดหรือแยงกับกฎหมาย มติ
คณะรัฐมนตรี และขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ คำส่ัง และมติของคณะกรรมการนโยบายหรือคณะ
กรรมการบริหาร 

(3) เปนผูบังคับบัญชาพนักงานและลูกจางของสำนักงาน และประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงานและลูกจางตามขอบังคับหรือระเบียบของสำนักงาน  

(4) บรรจุ แตงต้ัง เล่ือน ลด ตัดเงินเดือนหรือคาจาง ลงโทษทางวินัยพนักงานและ
ลูกจางของสำนักงาน ตลอดจนใหพนักงานและลูกจางของสำนักงานออกจากตำแหนง ท้ังน้ี ตาม
ขอบังคับท่ีคณะกรรมการบริหารกำหนด กรณีในการเลิกจางผูตรวจสอบภายในของสำนักงาน ตอง
ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารกอน 

(5) ปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีพระราชบัญญัติน้ีหรือกฎหมายอ่ืนบัญญัติใหเปนอำนาจ
หนาท่ีของเลขาธิการ หรือตามท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการนโยบายหรือคณะกรรมการบริหาร 

 
มาตรา 36 ในกิจการของสำนักงานท่ีเก่ียวของกับบุคคลภายนอก ใหเลขาธิการเปน

ผูแทนของสำนักงาน เพ่ือการน้ี เลขาธิการจะมอบอำนาจใหบุคคลใดปฏิบัติงานเฉพาะอยางแทนก็ได 
แตตองเปนไปตามขอบังคับท่ีคณะกรรมการบริหารกำหนด 

 
มาตรา 37 ภายในสองปนับแตวันพนจากตำแหนง เลขาธิการจะประกอบธุรกิจหรือ

ทำงานใหแกผูใดท่ีมีสวนไดเสียไมวาโดยตรงหรือโดยออมกับสถานบันเทิงครบวงจรไมได  
 

หมวด 5 
พนักงานเจาหนาท่ี 
   

 
   มาตรา 38 ใหสำนักงานแตงต้ังพนักงานของสำนักงานเปนพนักงานเจาหนาท่ี  
โดยใหมีหนาท่ีและอำนาจ ดังตอไปน้ี 
  (1) เขาไปในสถานท่ีดำเนินการสถานบันเทิงครบจรหรือสถานท่ีต้ังของผูรับ
ใบอนุญาตในระหวางพระอาทิตยข้ึนถึงพระอาทิตยตก หรือในเวลาทำการได เพ่ือสังเกตการณหรือ
ตรวจสอบการดำเนินการใด ๆ ใหเปนไปตามพระราชบัญญัติน้ี 
  (2) เรียกเอกสารหรือหลักฐานจากผูรับใบอนุญาต กรรมการหรือพนักงานของผูรับ
ใบอนุญาต หรือบุคคลท่ีเก่ียวของ รวมถึงเรียกใหบุคคลดังกลาวมาใหถอยคำ เพ่ือตรวจสอบการ
ดำเนินการใหเปนไปตามพระราชบัญญัติน้ี 



 

 

  (3) ยึดหรืออายัดทรัพยสิน เอกสาร หรือหลักฐานท่ีเก่ียวของกับการกระทำความผิด
ตามพระราชบัญญัติน้ี เพ่ือประโยชนในการสอบสวนขอเท็จจริงหรือการดำเนินคดี ท้ังน้ี การออกคำส่ัง
ยึดหรืออายัดดังกลาวจะตองระบุเหตุผล ความจำเปน และสิทธิของผูถูกยึดหรืออายัดน้ัน 
  (4) รับและตรวจสอบเร่ืองรองเรียนหรือขอพิพาทจากผูใชบริการในสถาน
ประกอบการกาสิโน 
  (5) ส่ังใหหยุดการเลนหรือการเขาพนันใด ๆ ในสถานประกอบการกาสิโนท่ีไมเปนไป
ตามพระราชบัญญัติน้ี หรืออาจกอใหเกิดความเสียหายหรือความวุนวาย 
  (6) ตรวจสอบหรือทดสอบเคร่ืองมือหรืออุปกรณท่ีเก่ียวของกับกาสิโน และส่ังให
หยุดใชเคร่ืองมือหรืออุปกรณดังกลาวในกรณีท่ีพบวาเคร่ืองมือหรืออุปกรณดังกลาวไมอยูในสภาพท่ี
สมควรใชงาน 
  (7) ส่ังใหบุคคลซ่ึงอยูในสถานประกอบการกาสิโนแจงช่ือหรือขอมูลอ่ืนใดเม่ือมีเหตุ
อันควรสงสัยไดวาบุคคลดังกลาวดำเนินการฝาฝนพระราชบัญญัติน้ี 
  (8) ตรวจสอบการดำเนินงานของผูรับใบอนุญาตเก่ียวกับการเชิญชวน โฆษณา 
ประชาสัมพันธ หรือจัดกิจกรรมสงเสริมการขาย เก่ียวกับกาสิโนแลวรายงานตอคณะกรรมการบริหาร  
  (9) รายงานผลการดำเนินงานของผูรับใบอนุญาตตอเลขาธิการ 
  (10) ปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีพระราชบัญญัติน้ีหรือกฎหมายอ่ืนบัญญัติใหเปนอำนาจ
หนาท่ีของพนักงานเจาหนาท่ี หรือตามท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริหารหรือเลขาธิการ 
 
  มาตรา 39 ในการปฏิบัติหนาท่ี พนักงานเจาหนาท่ีตองแสดงบัตรประจำตัวแกบุคคล
ท่ีเก่ียวของ 
  แบบบัตรประจำตัวพนักงานเจาหนาท่ี ใหเปนไปตามท่ีรัฐมนตรีประกาศกำหนด 
 
  มาตรา 40 ในการปฏิบัติหนาท่ีตามพระราชบัญญัติน้ี ใหพนักงานเจาหนาท่ีเปน 
เจาพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา 
 

หมวด 6 
การอนุญาตใหประกอบสถานบันเทิงครบวงจร 

   
 

มาตรา 41 ใหสถานบันเทิงครบวงจรต้ังอยูในบริเวณเขตพ้ืนท่ีตามท่ีกำหนดใน 
พระราชกฤษฎีกาเทาน้ัน โดยจะตองประกอบไปดวยธุรกิจสถานบันเทิงตามบัญชีแนบทาย
พระราชบัญญัติน้ีอยางนอยส่ีประเภท รวมกับกาสิโน ท้ังน้ี สัดสวนพ้ืนท่ีของกาสิโนในสถานบันเทิงครบ
วงจรใหเปนไปตามท่ีคณะกรรมการนโยบายประกาศกำหนด 
  สถานบันเทิงครบวงจรจะกระทำไดเฉพาะบริษัทจำกัดหรือบริษัทมหาชนจำกัดซ่ึง 
จดทะเบียนในประเทศไทย ท่ีมีทุนชำระแลวไมนอยกวาหน่ึงหม่ืนลานบาท โดยไดรับใบอนุญาตจาก
คณะกรรมการนโยบาย ท้ังน้ี จำนวนใบอนุญาต ใหเปนไปตามหลักเกณฑและจำนวนท่ีกำหนดในพระ
ราชกฤษฎีกา  



 

 

การขอรับใบอนุญาตใหเปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขท่ี
คณะกรรมการนโยบายประกาศกำหนด 

การประกอบธุรกิจของบริษัทมหาชนจำกัดท่ีไดรับใบอนุญาต ใหไดรับยกเวนจาก
กฎหมายวาดวยการประกอบธุรกิจของคนตางดาว และมิใหนำความในมาตรา 67 แหงพระราชบัญญัติ
บริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 และมาตรา 1105 วรรคสามแหงประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย 
มาใชบังคับ 

 
มาตรา 42 กรรมการของผูรับใบอนุญาตตองเปนบุคคลธรรมดา และ  
(1) บรรลุนิติภาวะ 
(2) ไมเปนบุคคลลมละลาย คนไรความสามารถ หรือคนเสมือนไรความสามารถ 
(3) ไมเคยรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดใหจำคุกในความผิดเก่ียวกับทรัพยท่ีได

กระทำโดยทุจริต 
(4) ไมเคยถูกลงโทษไลออกหรือปลดออกจากราชการ หรือองคการหรือหนวยงานของรัฐ 

ฐานทุจริตตอหนาท่ี 
  
มาตรา 43 ในการขอรับใบอนุญาต ใหผูขอรับใบอนุญาตย่ืนคำขอตอสำนักงาน 

พรอมเอกสารหลักฐาน ดังตอไปน้ี 
(1) รูปแบบและแผนการประกอบการสถานบันเทิงครบวงจร ซ่ึงอยางนอยจะตอง

ระบุระยะเวลาดำเนินการ แผนการลงทุนในสถานบันเทิงครบวงจร แผนสัดสวนการจางแรงงานไทยใน
สถานบันเทิงครบวงจร ประเภทของธุรกิจท่ีจะประกอบการในสถานบันเทิงครบวงจร และรายการ 
คำขออนุมัติ อนุญาต ใบอนุญาต เห็นชอบ จดทะเบียน หรือจดแจงจากหนวยงานของรัฐหรือ
คณะกรรมการตามกฎหมายอ่ืน ท่ีจะตองดำเนินการเพ่ือใหเปนไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ  

(2) รายละเอียดโครงสรางองคกร โครงสรางกรรมการ ผูบริหารและผูถือหุน รวมท้ัง
แนวทางการกำกับดูแลธุรกิจและการควบคุมภายในท่ีดี 

(3) เอกสารแสดงแผนการจัดใหมีระบบการควบคุมกาสิโนท่ีเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพใหสอดคลองกับพระราชบัญญัติน้ี 

(4) เอกสารแสดงแผนการจัดใหมีมาตรการปองกันและแกไขปญหาอันเกิดจากสถาน
บันเทิงครบวงจร  

 (5) เอกสารอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการนโยบายประกาศกำหนด 
เม่ือสำนักงานไดรับคำขอตามวรรคหน่ึงแลว ใหสำนักงานตรวจสอบความถูกตอง

และความครบถวนของคำขอ หากคำขอดังกลาวไมถูกตองหรือไมครบถวน ใหสำนักงานแจงผลการ
ตรวจสอบใหผูขอรับใบอนุญาตทราบภายในสิบหาวันนับแตวันย่ืนคำขอ พรอมท้ังกำหนดระยะเวลาให
ผูขอรับใบอนุญาตแกไข หากพนกำหนดระยะเวลาดังกลาวแลว ผูขอรับใบอนุญาตไมดำเนินการแกไข
ใหถูกตอง ใหสำนักงานคืนคำขอแกผูขอรับใบอนุญาต 

กรณีสำนักงานพิจารณาแลวเห็นวา คำขอรับใบอนุญาตตามวรรคหน่ึงถูกตองและ
ครบถวน หรือผูรับใบอนุญาตไดแกไขใหถูกตองและครบถวนภายในระยะเวลาท่ีกำหนดในวรรคสอง
แลว ใหสำนักงานเสนอคำขอรับใบอนุญาตใหคณะกรรมการนโยบายพิจารณาโดยไมชักชา 

 



 

 

มาตรา 44 เม่ือไดรับใบอนุญาต ใหผูรับใบอนุญาตย่ืนคำขออนุมัติ อนุญาต 
ใบอนุญาต เห็นชอบ จดทะเบียน หรือจดแจง ตามกฎหมายอ่ืน ตามรายการท่ีกำหนดไวในรูปแบบ
และแผนการประกอบการธุรกิจสถานบันเทิงครบวงจรตอสำนักงาน และใหสำนักงานสงคำขอน้ันไป
ยังหนวยงานผูมีหนาท่ีและอำนาจพิจารณาโดยไมชักชา 

ในการอนุมัติ อนุญาต ใหใบอนุญาต ใหความเห็นชอบ รับจดทะเบียน หรือรับจด
แจง ใหสำนักงานมีอำนาจเรียกคาธรรมเนียม คาตอบแทน คาใชจาย หรือคาอ่ืนใด ท่ีกฎหมาย 
ขอบัญญัติ หรือเทศบัญญัติวาดวยการน้ันกำหนดไว และใหสำนักงานนำสงคาธรรมเนียม คาตอบแทน 
คาใชจาย หรือคาอ่ืนใด ใหแกหนวยงานของรัฐท่ีมีอำนาจเรียกน้ัน 

เม่ือผูมีอำนาจพิจารณาไดรับคำขอตามวรรคหน่ึงแลว เห็นวาคำขอดังกลาวไมถูกตอง
หรือไมครบถวน ใหผูมีอำนาจพิจารณาน้ันแจงถึงความไมถูกตองหรือไมครบถวนดังกลาว พรอมท้ัง
กำหนดระยะเวลาแกไขมายังสำนักงาน และใหสำนักงานแจงใหผูรับใบอนุญาตแกไขโดยไมชักชา หาก
พนกำหนดระยะเวลาดังกลาวแลว ผูรับใบอนุญาตไมดำเนินการแกไขใหถูกตองครบถวน ใหสำนักงาน
คืนคำขอแกผูรับใบอนุญาต 

ใหถือวาคำขอท่ีผูรับใบอนุญาตย่ืนตอสำนักงานตามวรรคหน่ึง เปนการย่ืนคำขอ
อนุมัติ อนุญาต ใบอนุญาต เห็นชอบ จดทะเบียน หรือจดแจง ตามกฎหมายวาดวยการน้ันแลว 
 

มาตรา 45 ผูรับใบอนุญาตจะเร่ิมประกอบธุรกิจสถานบันเทิงครบวงจรไดก็ตอเม่ือ
ไดรับการอนุมัติ อนุญาต ใบอนุญาต ความเห็นชอบ การจดทะเบียน หรือการจดแจง ครบถวนตาม
รูปแบบและแผนการประกอบการสถานบันเทิงครบวงจร  

ผูรับใบอนุญาตตองเร่ิมประกอบสถานบันเทิงครบวงจรภายในระยะเวลาท่ีกำหนดไว
ในรูปแบบและแผนการประกอบการสถานบันเทิงครบวงจรท่ีไดย่ืนไวขณะขออนุญาต หากผูรับ
ใบอนุญาตไมสามารถดำเนินการภายในระยะเวลาดังกลาวไดดวยเหตุจำเปน ใหผูรับใบอนุญาตย่ืนขอ
ขยายระยะเวลาการเร่ิมประกอบสถานบันเทิงครบวงจรตอคณะกรรมการนโยบายได และให
คณะกรรมการนโยบายพิจารณาขยายระยะเวลาไดตามความเหมาะสม 

ในกรณีท่ีผูรับใบอนุญาตไมสามารถดำเนินการไดตามวรรคสอง สำนักงานอาจเสนอ
ตอคณะกรรมการนโยบายเพ่ือพิจารณาเพิกถอนใบอนุญาตได 

 
มาตรา 46 การเชา เชาชวง ใหเชา หรือใหเชาชวงท่ีดินหรืออสังหาริมทรัพยเพ่ือ

ประกอบการสถานบันเทิงครบวงจร มิใหนำความในมาตรา 540 แหงประมวลกฎหมายแพงและ
พาณิชย มาตรา 5 แหงพระราชบัญญัติการเชาอสังหาริมทรัพยเพ่ือพาณิชยกรรมและอุตสาหกรรม 
พ.ศ. 2542 และขอ 9 ของกฎกระทรวงการจัดหาประโยชนท่ีราชพัสดุ พ.ศ. 2564 มาใชบังคับ 

การเชา เชาชวง ใหเชา หรือใหเชาชวงตามวรรคหน่ึง หามมิใหทำสัญญาเชาเปน
กำหนดเวลาเกินหาสิบป ถาไดทำสัญญากันไวเปนกำหนดเวลานานกวาน้ันก็ใหลดลงมาเปนหาสิบป 
การตอสัญญาเชาอาจทำไดแตจะตอสัญญาเกินส่ีสิบเกาปนับแตวันครบหาสิบปไมได 

การเชา เชาชวง ใหเชา หรือใหเชาชวงตามมาตราน้ีไมถือวาเปนการรวมทุนตาม
กฎหมายวาดวยการใหเอกชนรวมลงทุนในกิจการของรัฐ  
 



 

 

มาตรา 47 ผูรับใบอนุญาตจะประกอบการสถานบันเทิงครบวงจรไดเฉพาะตาม 
ท่ีกำหนดไวในรูปแบบและแผนการประกอบการสถานบันเทิงครบวงจรท่ีไดย่ืนไวขณะขออนุญาต 

ผูรับใบอนุญาตจะตองจัดใหมีระบบการควบคุมกาสิโนท่ีเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ และจะตองจัดใหมีมาตรการปองกันและแกไขปญหาอันเกิดจากสถานบันเทิงครบวงจร 
ไมต่ำกวาท่ีไดย่ืนไวขณะขออนุญาต 

ผูรับใบอนุญาตจะประกอบธุรกิจนอกเหนือจากท่ีกำหนดไวในรูปแบบและแผนการ
ประกอบการสถานบันเทิงครบวงจรท่ีไดย่ืนไวขณะขออนุญาตไดก็ตอเม่ือไดรับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการนโยบาย 

หากผูรับใบอนุญาตประกอบการสถานบันเทิงครบวงจรไมเปนไปตามรูปแบบและ
แผนการประกอบการสถานบันเทิงครบวงจรท่ีไดย่ืนไวขณะขออนุญาต หรือท่ีไดรับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการนโยบายตามวรรคสาม ใหสำนักงานมีคำส่ังใหผูรับใบอนุญาตแกไขใหถูกตอง พรอมท้ัง
กำหนดระยะเวลาใหผูรับใบอนุญาตแกไข หากพนกำหนดระยะเวลาดังกลาวแลว ผูรับใบอนุญาตไม
ดำเนินการแกไขใหถูกตองครบถวน ใหสำนักงานเสนอตอคณะกรรมการนโยบายพิจารณาเพิกถอน
ใบอนุญาต 

 
มาตรา 48 ผูรับใบอนุญาตตองประกอบสถานบันเทิงครบวงจรดวยตนเอง  

โดยจะมอบการบริหารจัดการท้ังหมดหรือบางสวน หรือยินยอมใหบุคคลอ่ืนเปนผูมีอำนาจประกอบ
ธุรกิจแทนไมได เวนแตจะไดรับอนุญาตจากคณะกรรมการนโยบายกอน 

หามมิใหผูรับใบอนุญาตโอนสิทธิตามใบอนุญาตใหบุคคลอ่ืน ไมวาท้ังหมดหรือ
บางสวน เวนแตไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบาย  

หามมิใหเปล่ียนแปลงกรรมการ ผูบริหาร ผูถือหุน หรือโครงสรางองคกร ของผูรับ
ใบอนุญาต รวมถึงการนำหุนไปเปนหลักประกันการชำระหน้ี เวนแตไดรับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการนโยบาย ท้ังน้ี ตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการนโยบายกำหนด 

ในกรณีท่ีบริษัทในกลุมของผูรับใบอนุญาตเขามาบริหารจัดการสถานบันเทิงครบ
วงจร กรรมการของบริษัทในกลุมดังกลาวจะตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามของกรรมการ
ตามกฎหมายวาดวยบริษัทมหาชนจำกัด 

กรณีท่ีผูรับใบอนุญาตฝาฝนหรือไมดำเนินการตามความในมาตราน้ี ใหสำนักงานมี
คำส่ังใหผูรับใบอนุญาตแกไข พรอมท้ังกำหนดระยะเวลาใหผูรับใบอนุญาตแกไข หากพนกำหนด
ระยะเวลาดังกลาวแลว ผูรับใบอนุญาตไมดำเนินการแกไขใหถูกตองครบถวน ใหสำนักงานเสนอตอ
คณะกรรมการนโยบายพิจารณาเพิกถอนใบอนุญาต 
 

มาตรา 49 ใบอนุญาตมีอายุสามสิบปนับแตวันท่ีไดรับใบอนุญาต โดยผูรับ
ใบอนุญาตจะตองชำระคาธรรมเนียมใบอนุญาตและคาธรรมเนียมรายปตามท่ีคณะกรรมการนโยบาย
กำหนด แตตองไมเกินอัตราตามบัญชีแนบทายพระราชบัญญัติน้ี 

ทุกหาปนับแตวันท่ีไดรับใบอนุญาต ใหสำนักงานประเมินประสิทธิภาพของการ
ดำเนินงานตามรูปแบบและแผนการประกอบการสถานบันเทิงครบวงจรของผูรับใบอนุญาต และ
รายงานตอคณะกรรมการนโยบายเพ่ืออาจพิจารณาทบทวนรูปแบบและแผนการประกอบการสถาน
บันเทิงครบวงจร 



 

 

เม่ือใบอนุญาตครบอายุ ใหคณะกรรมการนโยบายมีอำนาจใหการพิจารณาตออายุ
ใบอนุญาตไดคราวละไมเกินสิบป ท้ังน้ี การขอตออายุใบอนุญาตและอัตราคาธรรมเนียมใหเปนไปตาม
หลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการนโยบายประกาศกำหนด 

ในกรณีท่ีใบอนุญาตสูญหายหรือถูกทำลายในสาระสำคัญ ใหผูรับใบอนุญาตย่ืนคำ
ขอรับใบแทนใบอนุญาตจากสำนักงานภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีไดรับทราบการสูญหายหรือการถูก
ทำลายดังกลาว ท้ังน้ี ตามท่ีหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการบริหารประกาศกำหนด 

 
มาตรา 50 การเลิกประกอบสถานบันเทิงครบวงจรไมวาท้ังหมดหรือบางสวน ผูรับ

ใบอนุญาตตองไดรับอนุญาตจากคณะกรรมการนโยบายกอน ท้ังน้ี ตามหลักเกณฑ วิธีการ และ
เง่ือนไขท่ีคณะกรรมการนโยบายประกาศกำหนด 

 
หมวด 7 

การควบคุมการประกอบธุรกิจสถานบันเทิงครบวงจร 
   

 
มาตรา 51 การประกอบธุรกิจสถานบันเทิงในสถานบันเทิงครบวงจร จะกระทำได

เฉพาะตามบัญชีแนบทายพระราชบัญญัติน้ี ท้ังน้ี ตามหลักเกณฑ ประเภท ลักษณะ และรายละเอียดท่ี
คณะกรรมการนโยบายประกาศกำหนด 

กิจกรรมใดของสถานบันเทิงในสถานบันเทิงครบวงจรท่ีอยูภายใตบทบัญญัติหรือ 
การกำกับดูแลตามกฎหมายอ่ืน ใหผูรับใบอนุญาตดำเนินการใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยการน้ัน 
เวนแตการกำหนดวันเวลาเปดปดและสถานท่ีต้ังของสถานบริการตามกฎหมายวาดวยสถานบริการ 
การกำหนดเวลาและสถานท่ีหามขายหรือบริโภคเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอลตามกฎหมายวาดวยควบคุม
เคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล และเขตสูบบุหร่ีตามกฎหมายวาดวยการควบคุมผลิตภัณฑยาสูบ ใหเปนไป
ตามท่ีคณะกรรมการนโยบายประกาศกำหนด 

การจัดใหมีการเขาเลนหรือการเขาพนัน ในสถานประกอบการกาสิโนในสถาน
บันเทิงครบวงจร ใหเปนไปตามพระราชบัญญัติน้ี  

หน้ีท่ีเกิดจากการจัดใหมีการเขาเลนหรือเขาพนันหรือเก่ียวเน่ืองกับการจัดใหมี 
การเขาเลนหรือเขาพนันในสถานประกอบการกาสิโนในสถานบันเทิงครบวงจรท่ีไดดำเนินการตาม
พระราชบัญญัติน้ี เปนหน้ีท่ีบังคับไดโดยชอบดวยกฎหมาย 

 
มาตรา 52 กาสิโนใหกระทำไดเฉพาะในสถานบันเทิงครบวงจรโดยผูรับใบอนุญาต 

และใหมีเฉพาะประเภท ดังตอไปน้ี  
(1) ใชเคร่ืองเลนซ่ึงใชเคร่ืองกล พลังไฟฟา พลังแสงสวาง หรือพลังอ่ืนใดท่ีใชเลนโดย

วิธีสัมผัส เล่ือน กด ดีด ดึง ยิง โยน โยก หมุน หรือวิธีอ่ืนใดซ่ึงสามารถทำใหแพชนะกันได ไมวาจะโดย
การนับแตมหรือเคร่ืองหมายใด ๆ หรือไมก็ตาม 

(2) ใชอุปกรณซ่ึงสามารถทำใหแพชนะกันได ไมวาจะโดยการนับแตมหรือ
เคร่ืองหมายใด ๆ หรือไมก็ตาม 



 

 

ท้ังน้ี ตามหลักเกณฑ ประเภท ลักษณะ วิธีการเลน และรายละเอียดท่ีสำนักงาน
ประกาศกำหนด   

 
มาตรา 53 หามมิใหผูรับใบอนุญาตจัดใหมีการเขาเลนหรือเขาพนันผานการ

เช่ือมตอระบบคอมพิวเตอรหรืออุปกรณอิเล็กทรอนิกสอ่ืนใดกับเครือขายอินเทอรเน็ต เพ่ือให
บุคคลภายนอกสถานประกอบการกาสิโนเขาเลนหรือเขาพนันได 

 
มาตรา 54 ผูรับใบอนุญาตจะตองจัดใหมีเขตบริเวณของสถานประกอบการกาสิโน 

ท่ีชัดเจน โดยมีการควบคุมการเขาออก มีการรักษาความปลอดภัย และตรวจสอบผูเขาเลนหรือเขา
พนันใหเปนไปตามมาตรา 55 

 
มาตรา 55 หามมิใหบุคคลดังตอไปน้ี เขาไปในสถานประกอบการกาสิโน 
(1) ผูมีอายุนอยกวาย่ีสิบปบริบูรณ  
(2) ผูซ่ึงสำนักงานส่ังหามเขาสถานประกอบการกาสิโน 
(3) ผูมีสัญชาติไทยซ่ึงยังมิไดลงทะเบียนและชำระคาธรรมเนียมตามท่ี

คณะกรรมการนโยบายประกาศกำหนด 
(4) ผูท่ีมีลักษณะของบุคคลตองหามตามท่ีสำนักงานประกาศกำหนด 
 
มาตรา 56 ในการประกอบการกาสิโน ผูรับใบอนุญาตตองใชเคร่ืองมือหรืออุปกรณ

ท่ีไดมาตรฐานตามท่ีสำนักงานประกาศกำหนด และดูแลรักษาเคร่ืองมืออุปกรณใหอยูในสภาพดีและ
สามารถดำเนินงานไดอยางไมขัดของ 

ผูรับใบอนุญาตตองใหความรวมมือและอำนวยความสะดวกใหพนักงานเจาหนาท่ีเขา
ตรวจสอบหรือทดสอบเคร่ืองมือหรืออุปกรณในสถานประกอบการกาสิโน 

 
มาตรา 57 ผูรับใบอนุญาตตองมีสัดสวนของพนักงานคนไทยและตางดาวในสถาน

บันเทิงครบวงจรตามท่ีคณะกรรมการนโยบายประกาศกำหนด 
พนักงานท่ีเก่ียวของกับกาสิโนตองมีลักษณะตามท่ีคณะกรรมการนโยบายประกาศ

กำหนด  
 
มาตรา 58 หามมิใหผูรับใบอนุญาตดำเนินการ เชิญชวน โฆษณา ประชาสัมพันธ 

หรือจัดกิจกรรมสงเสริมการขาย เก่ียวกับกาสิโน หรือใหผูใดดำเนินการดังกลาว เวนแตจะเปนไปตาม
หลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการบริหารประกาศกำหนด  

ใหถือวาการจายคาจางหรือผลประโยชนตอบแทนอ่ืนใดใหแกบุคคลใด โดยผูรับ
ใบอนุญาตหรือบุคคลท่ีมีสวนเก่ียวของกับผูรับใบอนุญาต โดยมีเง่ือนไขวาบุคคลผูรับคาจางหรือ
ผลประโยชนตอบแทนอ่ืนใดตองเพ่ิมยอดการเขาเลนหรือเขาพนันในสถานประกอบการกาสิโน ไมวา
การจายคาจางหรือผลตอบแทนจะคำนวณจากมูลคาการเขาเลนหรือเขาพนันในสถานประกอบการ
กาสิโนหรือไมก็ตาม เปนการเชิญชวนหรือโฆษณาตามวรรคหน่ึง 



 

 

ใหถือวาการจัดกิจกรรมใด ๆ ท่ีเปนการชักจูงใหบุคคลใดมีความประสงคจะเขาเลน
หรือเขาพนันในสถานประกอบการกาสิโน เปนกิจกรรมสงเสริมการขายตามวรรคหน่ึง 

 
มาตรา 59 ผูรับใบอนุญาตสามารถใหสินเช่ือแกผูเขาเลนหรือเขาพนันในสถาน

ประกอบการกาสิโนไดตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการนโยบายประกาศกำหนด 
 

หมวด 8 
บทกำหนดโทษ 

   
 

มาตรา 60 ผูรับใบอนุญาตท่ีไมปฏิบัติตามมาตรา 51 มาตรา 52 มาตรา 53 และ
มาตรา 59 ใหสำนักงานมีคำส่ังใหดำเนินการแกไขภายในระยะเวลาท่ีกำหนด  

หากผูรับใบอนุญาตไมดำเนินการภายในระยะเวลาท่ีสำนักงานกำหนดตามวรรคหน่ึง 
ใหสำนักงานรายงานตอคณะกรรมการบริหาร เพ่ือใหคณะกรรมการบริหารพิจารณาเพ่ือส่ังใหแกไข
ภายในระยะเวลาท่ีกำหนด  

หากผูรับใบอนุญาตไมดำเนินการภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการบริหารกำหนด
ตามวรรคสอง ใหคณะกรรมการบริหารเสนอตอคณะกรรมการนโยบายพิจารณาเพิกถอนใบอนุญาต 

 
มาตรา 61 ผูรับใบอนุญาตท่ีไมปฏิบัติตามมาตรา 54 มาตรา 56 มาตรา 57 หรือ

มาตรา 58 ใหสำนักงานมีคำส่ังใหดำเนินการแกไขภายในระยะเวลาท่ีกำหนด  
 หากผูรับใบอนุญาตไมดำเนินการภายในระยะเวลาท่ีสำนักงานกำหนดตามวรรค

หน่ึง ผูรับใบอนุญาตตองชำระคาปรับเปนรายวันในอัตราไมเกินวันละหาแสนบาท ใหแกสำนักงาน 
จนกวาจะดำเนินการแกไขใหแลวเสร็จ  

 
มาตรา 62 ผูรับใบอนุญาตท่ีปลอยปละละเลยหรือยินยอมใหบุคคลตองหามตาม

มาตรา 55 เขาไปในสถานประกอบกาสิโน ผูรับใบอนุญาตตองชำระคาปรับไมเกินหน่ึงแสนบาท 
ใหแกสำนักงาน  
 

หมวด 9 
บทเฉพาะกาล 

   
 

  มาตรา 63 ในวาระเร่ิมแรก ใหมีคณะกรรมการคณะหน่ึงประกอบดวย 
นายกรัฐมนตรีเปนประธานกรรมการ รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง รัฐมนตรีวาการกระทรวงการ
ทองเท่ียวและกีฬา รัฐมนตรีวาการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงพาณิชย รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย รัฐมนตรีวาการกระทรวง
ยุติธรรม ผูบัญชาการตำรวจแหงชาติ เลขาธิการคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน 
และเลขาธิการคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน เปนกรรมการ และใหขาราชการในสำนัก



 

 

นายกรัฐมนตรีท่ีนายกรัฐมนตรีแตงต้ังเปนเลขานุการ ทำหนาท่ีคณะกรรมการนโยบาย และ
คณะกรรมการบริหารตามพระราชบัญญัติน้ีไปพลางกอน จนกวาจะมีการแตงต้ังกรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิตามมาตรา 6 และมาตรา 15 ท้ังน้ี ตองแตงต้ังใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันท่ี
พระราชบัญญัติน้ีใชบังคับ 

 
มาตรา 64 ในวาระเร่ิมแรก ใหขาราชการในสำนักนายกรัฐมนตรีท่ีนายกรัฐมนตรี

แตงต้ัง ทำหนาท่ีเลขาธิการตามพระราชบัญญัติน้ีไปพลางกอน จนกวาจะมีการแตงต้ังเลขาธิการตาม
มาตรา 29 

 ท้ังน้ี ตองแตงต้ังใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีพระราชบัญญัติน้ีใชบังคับ 
 
มาตรา 65 ในวาระเร่ิมแรก ใหรัฐบาลพิจารณาจัดสรรงบประมาณเปนเงินอุดหนุน

ใหแกสำนักงานในการจัดจางพนักงานหรือลูกจางเพ่ือปฏิบัติงานในสำนักงานไปพลางกอน ท้ังน้ี ตอง
ดำเนินการใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีพระราชบัญญัติน้ีใชบังคับ 

 
ผูรับสนองพระราชโองการ 
 
 
 ........................................ 
       นายกรัฐมนตรี  



 

บัญชีแนบทาย  
ประเภทธุรกิจสถานบันเทิง 

   
 
1. หางสรรพสินคา 
 
2. โรงแรม 
 
3. รานอาหาร ไนตคลับ ดิสโกเธค ผับ หรือบาร 
 
4. สนามกีฬา 
 
5. ยอรชและครูซซ่ิงคลับ 
 
6. สถานท่ีเลนเกม 
 
7. สระวายน้ำและสวนน้ำ 
 
8. สวนสนุก 
 
9. พ้ืนท่ีสำหรับสงเสริมวัฒนธรรมไทยและสินคา OTOP 
 
10. กิจการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการนโยบายประกาศกำหนด 
 
 
 



 

 

อัตราคาธรรมเนียม 
   

 
(๑) การขอรับใบอนุญาต     คร้ังละ   100,000  บาท 
(๒) ใบอนุญาต  
     คร้ังแรก      ฉบับละ        5,000    ลานบาท 
     รายป                  ปละ        1,000  ลานบาท 
(3) ใบอนุญาต (ตออายุ)     ฉบับละ        5,000    ลานบาท 
     รายป                  ปละ        1,000  ลานบาท 
(4) ใบแทนใบอนุญาต     ฉบับละ     100,000 บาท 
(5) คาเขาสถานประกอบการกาสิโนของผูมีสัญชาติไทย  คร้ังละ        5,000 บาท 
 

 
 
 


