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หลักการ 

 ก ำหนดอัตรำเงินน ำส่งเข้ำกองทุนคุ้มครองเงินฝำก 

  
 

 

เหตุผล 

      โดยที่ระบบกำรเงินของประเทศมีเสถียรภำพและสถำบันกำรเงินมีควำมมั่นคง มีกำรบริหำร
จัดกำรและกำรก ำกับดูแลอย่ำงมีประสิทธิภำพ ประกอบกับสถำบันคุ้มครองเงินฝำกมีเงินสะสมในกองทุน
คุ้มครองเงินฝำกท่ีเหมำะสมในระดับหนึ่งส ำหรับกำรจ่ำยคืนแก่ผู้ฝำกเงินในกรณีที่สถำบันกำรเงินถูกเพิกถอน
ใบอนุญำต สมควรปรับปรุงอัตรำเงินน ำส่งเข้ำกองทุนคุ้มครองเงินฝำกเสียใหม่โดยลดอัตรำที่ได้เคยก ำหนดไว้
แต่เดิมลง จึงจ ำเป็นต้องตรำพระรำชกฤษฎีกำนี้  



 
 

ร่าง 
พระราชกฤษฎีกาก าหนดอัตราเงินน าส่งกองทุนคุ้มครองเงินฝาก 
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 โดยที่เป็นกำรสมควรปรับปรุงอัตรำเงินน ำส่งเข้ำกองทุนคุ้มครองเงินฝำก 
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 มำตรำ ๒  พระรำชกฤษฎีกำนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจำกวันประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำเป็นต้นไป   
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 มำตรำ 4  ให้สถำบันกำรเงินน ำส่งเงินเข้ำกองทุนคุ้มครองเงินฝำกในอัตรำร้อยละศูนย์จุดศูนย์ศูนย์เก้ำ
ต่อปีของยอดเงินฝำกถัวเฉลี่ยของบัญชีที่ได้รับกำรคุ้มครอง  
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